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มคอ.3 

รายละเอียดของรายวิชา 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม 

คณะ/สาขาวิชา วิทยาการจัดการ 
การบัญชี 

 
 

หมวดที่ 1. ข้อมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา  

 
3521103 การบัญชีการเงิน 
 Financial Accounting 

 

 

2. จ านวนหน่วยกิต  

 3(2-2-5) จ านวนหน่วยกิต (บรรยาย-ปฎิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง)  

3. หลักสตูรและประเภทของรายวิชา  

 หมวดวิชาแกนบริหารธุรกิจ หลักสูตร พ.ศ.2559  

4. อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผ์ู้สอน  

 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา 

  

อาจารยผ์ู้สอน 

กลุ่ม 61/85 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ จงจิต ปัญญ
ชุณห์ 

กลุ่ม 61/86 อาจารย์ สมใจ เภาดว้ง 

กลุ่ม 61/90 ดร. ภัธรภร ปุยสุวรรณ 
 

 

5. ภาคการศึกษา/ช้ันปีท่ีเรียน  

 ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษาท่ี 2561  

6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี)  

 ไม่ม ี  

7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisite) (ถ้ามี)  

 ไม่ม ี  

8. สถานท่ีเรียน  
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กลุ่ม 61/85  
ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ จง
จิต ปัญญ
ชุณห์   อาคารโล
จิสติกส์ ห้อง 
602   

กลุ่ม 61/86  
อาจารย์ สมใจ 
เภาด้วง 
อาคาร A3 ห้อง 
334 

กลุ่ม 61/90  
ดร. ภัธรภร ปุย
สุวรรณ  
อาคาร 15 ช้ัน 
ห้อง 15/821 

มหาวิทยาลยัราช
ภัฏนครปฐม  

 

 

 

9. วันท่ีจัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด  

 23 กรกฏาคม 2561  

 
หมวดที่ 2. จุดมุ่งหมายและวตัถุประสงค ์

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา  

 

    มีความรู้ความเข้าใจเเกี่ยวกับหลัก วิธีการ ขั้นตอนการจดัท าบัญชแีละมีทักษะปฏิบัติงานบญัชีเบื้องต้นตามหลักการบัญชีท่ีรับรอง
ทั่วไป การวิเคราะหร์ายการค้า การจัดท าบัญชี การบันทึกรายการในสมุดบญัชีข้ันต้นและผ่านรายการไปบันทึกรายการในสมุดบญัชี
ขั้นปลาย จัดท ากระดาษท าการ ปรับปรุงรายการบญัชี และน าเสนองบการเงินท่ีสมบรูณ์ งบการเงินส าหรับธุรกิจซื้อขายสินค้า
ให้บริการครอบคลุมด้านภาษีอากรที่เกี่ยวข้อง การบัญชีอุตสาหกรรม ระบบใบส าคัญ ระบบเงินสดย่อย และพระราชบัญญัติที่
เกี่ยวข้อง  

 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา  

 

1.มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลกั วิธีการ ขั้นตอนการจัดท าบญัชีและมีทักษะปฏิบัติงานบญัชีเบื้องต้นตามหลักการบญัชีท่ีรับรอง
ทั่วไป  
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 2.ฝึกการวิเคราะหร์ายการค้า การบันทึกรายการในสมดุบันทึกรายการขั้นต้นและขั้นปลาย ฝึกการวิเคราะหร์ายการค้า การบันทึก
รายการในสมุดบันทึกรายการขั้นตน้และขั้นปลายผ่านรายการไปบญัชีแยกประเภทที่เกีย่วข้อง 

3.สามารถจัดท ากระดาษท าการปรับปรุงรายการบญัชี และน าเสนองบการเงินท่ีสมบรูณต์ามหลักการบัญชีท่ีรับรองทั่วไป   

4.มีความรู้ความเข้าใจในการจดัท างบการเงินส าหรับธุรกิจซื้อขายสนิค้าให้บริการครอบคลมุด้านภาษีอากรที่เกี่ยวข้อง การบัญชี
อุตสาหกรรม ระบบใบส าคญั ระบบเงินสดย่อยและการน าเสนองบการเงินท่ีสมบรูณ์ตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป และ
พระราชบัญญัติที่เกีย่วข้อง  

5.มีจริยธรรมในการท าบญัชี สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงในการท างานได้อย่างมรีะสิทธิภาพ 

 
หมวดที่ 3. ลักษณะและการด าเนนิการ 

1. ค าอธิบายรายวิชา  

 
 

          กรอบแนวความคิดส าหรบัการบัญชี ค านิยามทางการบัญชี วิธีการบันทึกบัญชีตามหลักการบญัชีคู่ การวิเคราะห์รายการค้า 
การบันทึกรายการในสมดุรายวันท่ัวไป การจัดท าสมดุรายวันเฉพาะ การผ่านรายการ การปรับปรุงบัญชี การปิดบัญชี การจัดท างบ
ทดลอง กระดาษท าการ การจดัท างบการเงินส าหรับธุรกิจโดยครอบคลุมดา้นภาษีอากร การบัญชีอุตสาหกรรม ระบบใบส าคญั 
ระบบเงินสดย่อย และการน าเสนองบการเงินท่ีสมบูรณ์ตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป และพระราชบัญญัติที่เกีย่วข้อง 

            
 

 

2. จ านวนช่ัวโมงท่ีใช้ต่อภาคการเรียน - 

 

บรรยาย การฝึกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/
การฝึกงาน 

การศึกษาด้วยตนเอง สอนเสริม 

30 ช่ัวโมง  30 ช่ัวโมง  75 ช่ัวโมง  ตามความต้องการของ
นักศึกษา นอกเวลาเรยีน  

 

3. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารยใ์ห้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล  

 อาจารย์ให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคลหรือรายกลุม่ ตามความต้องการของนักศึกษาได้ตลอด กรณไีมต่ิดสอน  

 
หมวดที่ 4. การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 

1. คุณธรรม จรยิธรรม 

สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.ตระหนักใน
คุณธรรม จรยิธรรม เสยีสละ และ
ซื่อสัตยส์ุจรติ  

1. กิจกรรม  1. การสังเกตพฤติกรรม  

 

2.มีวินัย ตรงต่อเวลา มีความรับผดิชอบ
ต่อตนเองและสังคม  

1. กิจกรรม  1. การเข้าช้ันเรียน/การเข้าร่วม
กิจกรรม  

 

3.เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็น
ของผู้อื่น  
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สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

4.เคารพกฎระเบยีบและข้อบังคับของ
องค์การและสังคม  

    

 

5.มีจรรยาบรรณทางวิชาการและ
วิชาชีพ  

    

2. ความรู ้

สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความรู้ ความเข้าใจใน
หลักการ ทฤษฎี และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพได้  

1. การบรรยาย 
2. การอภิปราย  

1. การทดสอบก่อนเรยีน 
2. การทดสอบหลังเรียน  

 

2.สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ และ
บูรณาการความรู้ให้เชื่อมโยงกับ
หลักการในศาสตร์อื่นได้  

1. การอภิปราย 
2. การฝึกปฏิบตัิ (Practice)  

1. การประเมินการบ้าน 
2. การทดสอบก่อนเรยีน 
3. การสอบกลางภาค 
4. การสอบปลายภาค  

 

3.มีความเข้าใจและสนใจที่จะพัฒนา
ความรู้ ความสามารถอย่างต่อเนื่อง  

    

 

4.มีความรอบรู้ ในกฎระเบียบ ข้อบังคับ
และสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ  

    

3. ทักษะทางปัญญา 

สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.ความคิดรเิริ่มสรา้งสรรค์ คิดอยา่งเป็น
ระบบและมีวิจารณญาณ  

    

 

2.สามารถน าความรูไ้ปประยุกต์ใช้ได้
เหมาะสมกับสถานการณ์ทางธุรกจิ  

1. การใช้กรณีศึกษา (Case)  1. การประเมินการบ้าน 
2. การประเมินรายงาน/โครงงาน  

 

3.สามารถบรูณาการองค์ความรู้และ
ประสบการณ์ในการแก้ไขปญัหาอย่าง
สร้างสรรค์  

    

 

4.สามารถวิเคราะห์สถานการณ์ที่มี
ผลกระทบต่อการเปลีย่นแปลงทาง
ธุรกิจอย่างสม่ าเสมอ  

    

 

5.      

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
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สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้เปน็
อย่างดี  

1. การฝึกปฏิบตัิ (Practice)  1. การประเมินรายงาน/โครงงาน  

 

2.มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีและงานท่ี
ได้รับมอบหมาย  

1. การฝึกปฏิบตัิ (Practice)  1. การประเมินรายงาน/โครงงาน  

 

3.สามารถปรับตัวเข้ากับสถานการณ์
และวัฒนธรรมองค์การที่ปฏิบตัิงานได้
เป็นอย่างดี  

    

 

4.มีมนุษยสมัพันธ์ที่ดีกับผูร้่วมงานใน
องค์การและบุคคลทั่วไป  

    

 

5.สามารถเป็นได้ทั้งผู้น าและผูต้ามที่ดี      

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.สามารถเลือกและประยุกต์ใช้เทคนิค
ทางสถิติหรือคณิตศาสตร์ที่เกี่ยวขอ้งใน
การตัดสินใจและแก้ไขปญัหา  

    

 

2.สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศใน
การบริหารจัดการได้อย่างเหมาะสม  

1. การใช้เกม (Game) 
2. การฝึกปฏิบตัิ (Practice)  

1. การสังเกตพฤติกรรม 
2. การทดสอบก่อนเรยีน 
3. การทดสอบหลังเรียน  

 

3.สามารถสื่อสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพทั้งการฟัง พูด เขียน  

    

 

4.สามารถเลือกใช้รูปแบบการน าเสนอ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

    

 

5.      

 
หมวดที่ 5. แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรม
การ
เรียน  
การ
สอน 

สื่อและ
แหล่งการ
เรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระงาน การ
ประเมิน 

การ
เรียนรู ้

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

1  แนะน าบทเรียนและการเก็บคะแนน 
กรอบแนวความคิดส าหรับการบญัชี: 
ค านิยามทางการบญัชี  

2  2  1. การ
บรรยาย 
2. การฝึก
ปฏิบัติ 
(Practice) 
3. การ
เรียนรูด้้วย
การตั้ง
ค าถาม 
(Learning 
to 
Question)  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point  

การจัดท า
แบบฝึกหัด 5 ข้อ  

1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
การบ้าน 
3. การ
เข้าช้ัน
เรียน/การ
เข้าร่วม
กิจกรรม  

2   วิธีการบันทึกบัญช ี
-ความหมายสินทรัพย์ หนีส้ิน  
และส่วนของเจ้าของ สมการบญัช ี
การวิเคราะห์รายการคา้ 
   

2  2  1. การ
บรรยาย 
2. การ
อภิปราย 
3. การฝึก
ปฏิบัติ 
(Practice) 
4. การ
เรียนรูด้้วย
การตั้ง
ค าถาม 
(Learning 
to 
Question)  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point  

การจัดท า
แบบฝึกหัดอย่าง
น้อย 2 ข้อ  

1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
การบ้าน 
3. การ
เข้าช้ัน
เรียน/การ
เข้าร่วม
กิจกรรม  

3  การบันทึกรายการ 
ในสมุดรายวัน 
-
ความหมาย ประเภท ประโยชน ์รปูแบบ
ต่าง ๆ  ของสมุดบัญชีข้ันต้น  
-เอกสารทางการคา้ 
-การก าหนดเลขท่ีบัญช ี
-การบันทึกบัญช ี
  

2  2  1. การ
บรรยาย 
2. การฝึก
ปฏิบัติ 
(Practice) 
3. การ
เรียนรูด้้วย
การตั้ง
ค าถาม 

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point  

การจัดท า
แบบฝึกหัดอย่าง
น้อย 2 ข้อ  

1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
การบ้าน 
3. การ
เข้าช้ัน
เรียน/การ



7/13 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรม
การ
เรียน  
การ
สอน 

สื่อและ
แหล่งการ
เรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระงาน การ
ประเมิน 

การ
เรียนรู ้

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

(Learning 
to 
Question)  

เข้าร่วม
กิจกรรม  

4  การบันทึกรายการ 
ในสมุดรายวัน (ต่อ) 
- หลักการบันทึกบัญชีในสมดุรายวัน
ทั่วไป 
  

2  2  1. การ
บรรยาย 
2. การฝึก
ปฏิบัติ 
(Practice) 
3. การ
เรียนรูด้้วย
การตั้ง
ค าถาม 
(Learning 
to 
Question)  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point  

การจัดท า
แบบฝึกหัดอย่าง
น้อย 2 ข้อ  

1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
การบ้าน 
3. การ
เข้าช้ัน
เรียน/การ
เข้าร่วม
กิจกรรม  

5  การผ่านรายการในสมดุบัญชีแยก
ประเภท  
- ความหมาย และประเภทของ 
สมุดบญัชีข้ันปลาย ประโยชน์ รูปแบบ 
ต่าง ๆ และหลักการผ่านรายการในสมุด
บัญชีแยกประเภท การอ้างอิง 
  

2  2  1. การ
บรรยาย 
2. การฝึก
ปฏิบัติ 
(Practice) 
3. การ
เรียนรูด้้วย
การตั้ง
ค าถาม 
(Learning 
to 
Question)  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point  

การจัดท า
แบบฝึกหัดอย่าง
น้อย 2 ข้อ  

1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
การบ้าน 
3. การ
เข้าช้ัน
เรียน/การ
เข้าร่วม
กิจกรรม  

6  สอบย่อยครั้งท่ี 1 
การบันทึกในสมุดรายวันท่ัวไป  
และ การผ่านรายการในสมุดบญัชีแยก
ประเภท 
  

2  2  1. การฝึก
ปฏิบัติ 
(Practice)  

    ท าข้อสอบอัต
ตนัย  
1 ข้อ  
(10 คะแนน)  

1. การ
สอบ
ข้อเขียน/
สอบย่อย  
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรม
การ
เรียน  
การ
สอน 

สื่อและ
แหล่งการ
เรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระงาน การ
ประเมิน 

การ
เรียนรู ้

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

7  งบทดลองและกระดาษท าการ  
การน าเสนองบการเงินท่ีสมบรูณ์ตาม
หลักการบญัชีท่ีรับรองทั่วไป หลักการ
ปิดบัญช ีและงบทดลองหลังปิดบญัชี 
  

2  2  1. การ
บรรยาย 
2. การ
อภิปราย 
3. การฝึก
ปฏิบัติ 
(Practice) 
4. การ
เรียนรูด้้วย
การตั้ง
ค าถาม 
(Learning 
to 
Question)  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point  

การจัดท า
แบบฝึกหัดอย่าง
น้อย 2 ข้อ  

1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
การบ้าน 
3. การ
เข้าช้ัน
เรียน/การ
เข้าร่วม
กิจกรรม  

8  สอบกลางภาค  
 - การจัดท ากระดาษท าการ  
งบการเงิน และการปิดบัญช ี
  

2  2  1. การฝึก
ปฏิบัติ 
(Practice) 
2. การ
เรียนรูด้้วย
การตั้ง
ค าถาม 
(Learning 
to 
Question)  

    ข้อสอบ
อัตนัย 1 ข้อ 
(20 คะแนน) 
  

1. การ
สอบกลาง
ภาค  

9  การปรับปรุงบัญช ี
- - การปรับปรุงรายการบัญชีในวนัสิ้น
งวด ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า รายไดร้ับ
ล่วงหน้า ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย  
รายได้ค้างรับ  
  

2  2  1. การ
บรรยาย 
2. การฝึก
ปฏิบัติ 
(Practice) 
3. การ
เรียนรูด้้วย
การตั้ง
ค าถาม 
(Learning 

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point  

การจัดท า
แบบฝึกหัดอย่าง
น้อย 2 ข้อ  

1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
การบ้าน 
3. การ
เข้าช้ัน
เรียน/การ
เข้าร่วม
กิจกรรม  
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรม
การ
เรียน  
การ
สอน 

สื่อและ
แหล่งการ
เรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระงาน การ
ประเมิน 

การ
เรียนรู ้

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

to 
Question)  

10  การปรับปรุงบัญช ี
ในวันสิ้นงวด(ต่อ) 
การปรับปรุงรายการบัญชีในวันสิน้
งวด หนี้สูญและหนีส้งสัยจะสญู คา่
เสื่อมราคา วัสดุสิ้นเปลือง กระดาษท า
การกระดาษท าการ 8 ช่อง  

2  2  1. การ
บรรยาย 
2. การฝึก
ปฏิบัติ 
(Practice) 
3. การ
เรียนรูด้้วย
การตั้ง
ค าถาม 
(Learning 
to 
Question)  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point  

การจัดท า
แบบฝึกหัดอย่าง
น้อย  
2 ข้อ  

1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
การบ้าน 
3. การ
เข้าช้ัน
เรียน/การ
เข้าร่วม
กิจกรรม  

11  การจัดท างบการเงินส าหรับธุรกิจโดย
ครอบคลมุด้านภาษีอากร 
- ธุรกิจซื้อขายสินค้า ส่วนลด เงื่อนไข
การซื้อขายสินค้า ภาษีมลูค่าเพิม่ 
การค านวณภาษีมลูค่าเพิ่ม 
  

2  2  1. การ
บรรยาย 
2. การฝึก
ปฏิบัติ 
(Practice) 
3. การ
เรียนรูด้้วย
การตั้ง
ค าถาม 
(Learning 
to 
Question)  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point  

การจัดท า
แบบฝึกหัดอย่าง
น้อย  
2 ข้อ  

1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
การบ้าน 
3. การ
เข้าช้ัน
เรียน/การ
เข้าร่วม
กิจกรรม  

12  สอบย่อยครั้งท่ี 2 
-การปรับปรุงรายการบญัช ี
-ธุรกิจซื้อขายสินค้า ส่วนลด เงื่อนไขการ
ซื้อขายสินค้า ภาษมีูลคา่เพิ่ม 
  

2  2  1. การฝึก
ปฏิบัติ 
(Practice)  

    ท าข้อสอบอัต
ตนัย  
2 ข้อ  
(10 คะแนน)  

1. การ
สอบ
ข้อเขียน/
สอบย่อย  
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรม
การ
เรียน  
การ
สอน 

สื่อและ
แหล่งการ
เรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระงาน การ
ประเมิน 

การ
เรียนรู ้

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

13  การบัญชีอุตสาหกรรม 
- ลักษณะกิจการอุตสาหกรรม สินค้า
คงเหลือกิจการอตุสาหกรรม ต้นทนุ 
การผลิต การบันทึกบญัชีเกี่ยวกับการ
ผลิตสินค้าส าเร็จรูป งบต้นทุน 
การผลิต งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ 
งบแสดงฐานะการเงิน 
  

2  2  1. การ
บรรยาย 
2. การฝึก
ปฏิบัติ 
(Practice) 
3. การ
เรียนรูด้้วย
การตั้ง
ค าถาม 
(Learning 
to 
Question)  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point  

การจัดท า
แบบฝึกหัดอย่าง
น้อย 2 ข้อ  

1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
การบ้าน 
3. การ
เข้าช้ัน
เรียน/การ
เข้าร่วม
กิจกรรม  

14  ระบบใบส าคัญ 
- การจัดท าระบบใบส าคญั 
บันทึกรายการในใบส าคัญ ทะเบยีนจ่าย
เช็ค การบัญชีระบบ
ใบส าคัญ รายละเอียดใบส าคัญค้างจ่าย  
  

2  2  1. การ
บรรยาย 
2. การฝึก
ปฏิบัติ 
(Practice) 
3. การ
เรียนรูด้้วย
การตั้ง
ค าถาม 
(Learning 
to 
Question)  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point  

การจัดท า
แบบฝึกหัดอย่าง
น้อย 2 ข้อ  

1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
การบ้าน 
3. การ
เข้าช้ัน
เรียน/การ
เข้าร่วม
กิจกรรม  

15  บทที ่10 ระบบเงินสดย่อย 
- รูปแบบของสมุดเงินสดย่อย   
การบันทึกรายการค้าในสมุดเงินสดย่อย 
วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับระบบเงินสดย่อย  
  

2  2  1. การ
บรรยาย 
2. การ
เรียนรูด้้วย
การตั้ง
ค าถาม 
(Learning 
to 
Question)  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point  

การจัดท า
แบบฝึกหัดอย่าง
น้อย 3ข้อ  

1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
การบ้าน 
3. การ
เข้าช้ัน
เรียน/การ
เข้าร่วม
กิจกรรม  
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรม
การ
เรียน  
การ
สอน 

สื่อและ
แหล่งการ
เรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระงาน การ
ประเมิน 

การ
เรียนรู ้

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

16  สอบปลายภาค 
- การบัญชีอุตสาหกรรม  
- งบต้นทุนการผลติ 
- ระบบเงินสดย่อย 
  

2  2  1. การ
ระดมสมอง 
(Brain 
storming)  

    ท าข้อสอบปรนัย 
60 ข้อ 
(30 คะแนน)  

1. การ
สอบ
ปลาย
ภาค  

 
รวม 32.00 32.00 

     

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้

กิจกรรมที ่ งานท่ีใช้ประเมินผลผูเ้รียน สัปดาห์ที่ประเมิน คะแนน สัดส่วนการประเมิน 

1  การสอบข้อเขียน/สอบย่อย  6,12  20.00  20.00  

2  การสังเกตพฤติกรรม    0.00  0.00  

3  การประเมินกระบวนการท างาน/บทบาท
ในการท ากิจกรรม  

  0.00  0.00  

4  การประเมินการบ้าน  ตลอดภาคการ
เรียน  

10.00  10.00  

5  การประเมินรายงาน/โครงงาน  14  10.00  10.00  

6  การเข้าช้ันเรยีน/การเข้าร่วมกิจกรรม  ตลอดภาคการ
เรียน  

10.00  10.00  

7  การสอบกลางภาค  8  20.00  20.00  

8  การสอบปลายภาค  16  30.00  30.00  
  

รวม 100.00 100.00 

 
หมวดที่ 6. ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. เอกสารและต าราหลัก  

 

จงจิต ปัญญชุฌห.์ (2559). การบัญชีการเงิน นครปฐม: สาขาวิชาการบัญชี คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. 

สมใจ  เภาด้วง. (2559). เอกสารประกอบการสอนการบัญชีการเงิน. นครปฐม: สาขาวิชาการบัญชี คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. 

ภัธรภร ปุยสุวรรณ. (2559). เอกสารประกอบการสอน การบัญชีการเงิน. นครปฐม: คณะวิทยาการจดัการ มหาวิทยาลัยราชภัฏ
นครปฐม. 
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2. เอกสารและข้อมลูส าคัญ  

 

• ต ำรำบญัชีชั้นตน้  บญัชีกำรเงิน ภำษำไทยและภำษำองักฤษ 
• มำตรฐำนกำรบญัชีไทย 
• มำตรฐำนกำรบญัชีระหวำ่งประเทศ 
• วำรสำรกำรบญัชี 
• พระรำชบญัญติักำรบญัชี.   พ.ศ2543 

•  

3. เอกสารและข้อมลูแนะน า  

 

• www.fap.or.th  

• www.sec.or.th 

• www.set.or.th 

• www.rd.go.th    

• มำตรำฐำนกำรบญัชี. สภำวิชำชีพในพระบรมรำชูปถมัป์ 

•  

 
หมวดที่ 7. การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา  

 
กำรประเมินประสิทธิผลในรำยวชิำน้ี ท่ีจดัท ำโดยนกัศึกษำ ไดจ้ดักิจกรรมในกำรน ำแนวคิดและควำมเห็นจำกนกัศึกษำไดจ้ำกกำร
สนทนำกลุ่มระหวำ่งผูส้อนและผูเ้รียน กำรสงัเกตกำรณ์จำกพฤติกรรมของผูเ้รียน 

 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน  

 

 ในกำรเก็บขอ้มูลเพ่ือประเมินกำรสอน ไดมี้กลยทุธ์ดงัน้ี 
• แบบประเมินผูส้อน 

• ผลกำรทดสอบ  กำรทวนสอบผลคะแนนของนกัศึกษำโดยคณะกรรมกำรประเมินผลกำรเรียนของนกัศึกษำ แต่งตั้งโดยสำขำวิชำ 

•  

•  

3. การปรับปรุงการสอน  

 
หลังจากผลการประเมินการสอนในข้อ 2 ขึ่งมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมอง และหาข้อมลูเพิ่มเติมใน
การปรับปรุงการสอน เช่น การวิจยัในช้ันเรียนให้สอดคล้องกับสภาวะการณ์ปัจจุบัน. และมาตรฐานบญัชีท่ีเปลี่ยนแปลง 

 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 

4.1 การทวนผลสัมฤทธ์ิโดยนักศึกษา   

 

ด้านที่ 1 ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านที่ 2 ด้านความรู้ ด้านท่ี 3 ด้านทักษะทางปัญญา ด้านท่ี 4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผดิชอบ ด้านท่ี 5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

คณะวิทยาการจัดการมีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการทวนสอบมาตรฐานผลการเรยีนรู้ของนักศึกษา เปน็การทวนสอบมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ของรายวิชาที่เปิดสอน และคณะกรรมการฯ ท าการทวนสอบโดยใช้แบบรายงานผลการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูแ้ละ
แบบรายงานการทนสอบผลสมัฤทธ์ิระดับกระบวนวิชาของมาตรฐานการเรยีนรู้ที่ก าหนดไว้ใน มคอ.3 โดยการสุ่มจากรายวิชาของ
สาขาอย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแตล่ะปีการศึกษา ซึ่งเป็นการทวนสอบเนื้อหาการสอน การวัดและประเมินผล 
มาตรฐานผลการเรียนรู้ และผลจาการประเมินตนเองของนักศึกษาเพื่อทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน โดยใช้แบบประเมินทวนสอบ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

4.2 การทวนผลสัมฤทธ์ิโดยอาจารย์ผูส้อน 

 1. การสัมภาษณ์นักศึกษาแบบสุ่ม  

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา  

http://www.fap.or.th/
http://www.sec.or.th/
http://www.set.or.th/
http://www.rd.go.th/
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จำกผลกำรประเมินและกำรทวนสอบผลสมัฤทธ์ิประสิทธิผลของรำยวชิำ ไดมี้กำรวำงแผนกำรปรับปรุงกำรสอนและรำยละเอียด
วชิำเพ่ือใหเ้กิดคุณภำพมำกข้ึน ดงัน้ี 

ปรับปรุงรำยวชิำตำมขอ้เสนอแนะผลกำรทวนสอบมำตรฐำนผลสมัฤทธ์ิตำมขอ้ 4 

สลับสับเปลี่ยนอาจารย์ผูส้อน เพื่อให้นักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกตค์วามรู้นี้กับปญัหาที่มาจากงานวิจัยของอาจารย์หรือ
อุตสาหกรรมต่างๆ  

ดูผลคะแนนนักศึกษา.  

ปรับเนื้อหาให้เข้าใจมากขึ้น หรือท าแบบบฝึกหัดเพิ่ม 

 

6. แผนการปรับปรุงรายวิชา ให้มีความทันสมัย  

  ปรับเปลีย่นเนื้อหาให้เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีที่มีการปรับปรงุ  

1
3
/
1
3 


