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มคอ.3 

รายละเอียดของรายวิชา 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม 

คณะ/สาขาวิชา วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
เคม ี

 
 

หมวดที่ 1. ข้อมูลทั่วไป 

1. รหัสและชื่อรายวิชา 
 

 

4021102 ปฏิบัติการเคมี 1 

 
Chemistry Laboratory 1 

 

 

2. จ านวนหน่วยกิต 
 

 
1(0-3-0) จ านวนหน่วยกิต (บรรยาย-ปฎิบัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 

 
3. หลักสตูรและประเภทของรายวิชา 

 

 
ครุศาสตรบณัฑติ สาขาวิชาชีววิทยา 

 
4. อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผ์ู้สอน 

 

 

อาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชา 

  

อาจารยผ์ู้สอน 

กลุ่ม 61/15 ดร. กัญจนร์ัตน์ สุขรตัน์ 

กลุ่ม 61/18 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. รุ่งทิวา ชิด
ทอง 

 

 

5. ภาคการศึกษา/ช้ันปีท่ีเรียน 
 

 
ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษาท่ี 2561 

 
6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี) 

 

 
ไม่ม ี

 
7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisite) (ถ้ามี) 

 

 
ไม่ม ี

 
8. สถานท่ีเรียน 
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มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม วิทยาเขต มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

 
9. วันท่ีจัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด 

 

 

หมวดที่ 2. จุดมุ่งหมายและวตัถุประสงค ์

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา 
 

 

มีความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับวิชาปฏิบตัิการเคมีและมีเจตคติทีด่ีต่อวิชาเคมีเข้าใจและสามารถท าปฏิบัติการเคมีที่
เกี่ยวข้องกับการใช้อุปกรณ์พื้นฐานทางเคมี ความปลอดภัยในห้องปฏิบัติการ การเปลี่ยนแปลงทางกายภาพและเคมีของสาร สมบัติของ
ธาตุหมู่ 1A และ 2A ปริมาณสารสัมพันธ์ ปฏิกิรยิาเคมีและผลผลิตร้อยละ พันธะเคมีและปฏิกิริยาของสารไอออนิก ค่าคงตัวของแก๊ส 
การเตรียมสารละลายได ้

 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
 

 
เปลี่ยนแปลงเนื้อหาให้ทันสมัยสอดคล้องกับมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาและนโยบาย ของกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

 
 

หมวดที่ 3. ลักษณะและการด าเนนิการ 

1. ค าอธิบายรายวิชา 
 

 
 

          ปฏิบัติการเกี่ยวกับเทคนิคเบื้องต้นและหลักปฏิบัติทั่วไปในการปฏิบัติการเคมี การจัดสารเคม ีเกรดของสารและการใช้
สารเคมี ความปลอดภยัในห้องปฏบิัติการเคมี เทคนิคการใช้เครื่องมอืพ้ืนฐานให้ถูกต้อง เทคนิคการเตรียมสารละลายเบื้องต้น และ
ปฏิบัติการเกี่ยวกับเนื้อหาเคมี 1 

 
           

 

 

2. จ านวนช่ัวโมงท่ีใช้ต่อภาคการเรียน - 

 

บรรยาย การฝึกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/
การฝึกงาน 

การศึกษาด้วยตนเอง สอนเสริม 

ไม่ม ี 45 ช่ัวโมง  ไม่ม ี ตามความต้องการของ
นักศึกษา  

 

3. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารยใ์ห้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล 
 

 
อาจารย์จดัเวลาใหค้ าปรึกษาเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่มตามความตอ้งการ 1 ช่ัวโมงต่อสัปดาห ์  

 
 

หมวดที่ 4. การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 

1. คุณธรรม จรยิธรรม 

สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.ตระหนักใน
คุณค่า คุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และ
ซื่อสัตยส์ุจรติตามครรลอง วิถีความ
พอเพียง  
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สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

2.มีวินัย ตรงต่อเวลา และความ
รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  

    

 

3.มีภาวะความเป็นผู้น าและผู้
ตาม สามารถท างานเป็นทีม และ
สามารถแก้ไขข้อขัดแย้งได ้  อย่าง
เหมาะสมกับสถานการณ ์ 

    

 

4.เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของ
ผู้อื่น รวมทั้งเคารพในคณุค่าและศกัดิ์ศรี
ของความเป็นมนุษย ์ 

    

 

5.เคารพกฎระเบยีบและข้อบังคับ
ต่างๆ ขององค์กรและสังคม  

    

 

6.มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ
คร ู 

    

2. ความรู ้

สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความรู้ในด้านความรูค้วามสามารถ
ทั่วไป วิชาชีพครู วิชาวิทยาศาสตรแ์ละ
คณิตศาสตร์พื้นฐาน ความรู้เฉพาะ
สาขาวิชาชีววิทยา รวมทั้งติดตาม
ความก้าวหน้าทางวิชาการอยู่เสมอ  

    

 

2.มีความตระหนักรูห้ลักการและทฤษฎี
ในองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพอย่าง
บูรณาการ ทั้งการบูรณาการข้าม
ศาสตร ์และการบูรณาการกับโลกแห่ง
ความเป็นจริง  

    

 

3.มีความเข้าใจเกีย่วกับความก้าวหน้า
ของความรู้เฉพาะดา้นในสาขาวิชาที่จะ
สอนอย่างลึกซึ้ง รวมทั้งประยุกต์
ความรู ้มีทักษะการใช้เครื่องมือท่ี
เหมาะสมในจการแก้ปัญหา  

    

 

4.มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห ์สังเคราะห ์ประเมินค่าองค์
ความรู ้รวมถึงเห็นความส าคัญของการ
ใช้งานวิจัยเพื่อแก้ปัญหา สามารถน าไป
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สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

ประยุกต์ใช้ในการปฏิัติงานวิชาชีพครู
อย่างมีประสิทธิภาพ  

3. ทักษะทางปัญญา 

สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.สามารถคดิค้นหาข้อเท็จจริง ท าความ
เข้าใจ และประเมินข้อมูลสารสนเทศ
และแนวคิดจากแหล่งข้อมลูที่
หลากหลาย เพื่อใช้ในการ
ปฏิบัติงาน การวินิจฉัย แก้ปัญหา และ
ท าการวิจัยเพื่อพัฒนางานและพัฒนา
องค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง  

    

 

2.สามารถคดิแก้ปัญหาที่มีความ
สลับซับซ้อน เสนอทางออก และน าไปสู่
การแก้ไขได้อย่างสร้างสรรค ์โดย
ค านึงถึงความรู้ทางภาคทฤษฎี
ประสบการณ์ภาคปฏิบัต ิและผลกระทบ
จาก       การตัดสินใจ  

    

 

3.มีความเป็นผู้น าทางปัญญาในการคิด
พัฒนางานอย่างสร้างสรรค์มี
วิสัยทัศน์ และการพัฒนาศาสตร์ทางครุ
ศาสตร์/ศึกษาศาสตร ์รวมทั้งการพัฒนา
ทางวิชาชีพอย่างมีนวัตกรรม  

    

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 

สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความไวในการรับรูค้วามรูส้ึกของ
ผู้อื่น เข้าใจผู้อื่น มีมุมมองเชิงบวก มีวุฒิ
ภาวะ    ทางอารมณ ์และทางสังคม  

    

 

2.มีความเอาใจใส่ช่วยเหลือและเอือ้ต่อ
การแก้ปัญหาในกลุ่มและระหว่างกลุ่ม
ได ้         อย่างสร้างสรรค ์ 

    

 

3.มีภาวะผู้น าและผูต้ามที่ด ีมี
ความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน และมคีวาม
รับผิดชอบ            ต่อส่วนรวมทัง้ด้าน
เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม  
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สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

4.มีความรับผิดชอบในการเรียน พัฒนา
ตนเองและวิชาชีพครูอย่างต่อเนื่อง
ตลอดจนมีความรับผดิชอบต่อส่วนรวม  

    

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความไวในการวเิคราะห์ข้อมลู
ข่าวสารทั้งที่เป็นตัวเลขเชิงสถิต ิหรือ
คณิตศาสตร์ภาษาพูดและภาษา
เขียน อันมีผลให้สามารถเข้าใจองค์
ความรู ้หรือประเด็นปัญหาได้อย่าง
รวดเร็ว  

    

 

2.มีความสามารถในการใช้ดลุยพนิิจท่ีดี
ในการประมวลผล แปลความหมายและ
เลือกใช้ข้อมูลสารสนเทศ โดยใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างสม่ าเสมอ
และต่อเนื่อง  

    

 

3.มีความสามารถในการสื่อสารอยา่งมี
ประสิทธิภาพทั้งการพูด การเขียนและ
น าเสนอด้วยรูปแบบที่เหมาะสมส าหรับ
บุคคลและกลุม่ที่มีความแตกต่างกนั  

    

6. ทักษะพิสัย 

สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนรู้ที่
มีรูปแบบหลากหลาย ทั้งรูปแบบที่เป็น
ทางการ (Formal) รูปแบบกึ่ง
ทางการ (Non-formal) และรูปแบบไม่
เป็นทางการ (Informal) อย่าง
สร้างสรรค ์ 

    

 

2.มีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนรู้
ส าหรับผู้เรียนท่ีหลากหลาย ทั้งผู้เรียนท่ี
มีความสามารถพิเศษ ผู้เรียนท่ีมี
ความสามารถปานกลาง และผู้เรียนท่ีมี
ความต้องการพิเศษ              อย่างมี
นวัตกรรม  
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สถานะ ผลการเรยีนรู ้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

3.มีความเช่ียวชาญในการจัดการเรียนรู้
ในวิชาเอกท่ีจะสอนอย่างบูรณาการ  

    

 

4.สามารถวางแผน ออกแบบ ปฏบิัติการ
สอน บริหารจัดการชั้นเรียน วัดและ
ประเมินผลการเรียนรู ้บันทึกและ
รายงานผลการจดัการเรียนรู้และท าวิจัย
ในช้ันเรียนเพื่อพัฒนาศักยภาพของ
ผู้เรยีนได้อย่างเหมาะสมตามความ
แตกต่างระหว่าบุคคล  

    

 

หมวดที่ 5. แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

สื่อและ
แหล่งการ
เรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระ
งาน 

การประเมิน 
การเรยีนรู ้

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

1  1. แนวการจัดการ
เรียนรู ้ 
2. อธิบายความรู้พื้นฐาน
เกี่ยวกับการท า
ปฏิบัติการเคม ี
3. เกณฑ์การให้คะแนน 
4. ความปลอดภยัใน
ห้องปฏิบัติการ 
  

0  3  1. การบรรยาย 
2. การ
อภิปราย  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point  

  1. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ท างาน/
บทบาทใน
การท า
กิจกรรม  

2  อธิบายและสาธิต
วิธีการใช้
เครื่องมือ อุปกรณ ์เครื่อง
แก้ว เครื่อง
ช่ัง สารเคม ีอันตรายจาก
สารเคม ี  

0  3  1. การบรรยาย 
2. การ
อภิปราย  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point  

  1. การสอบ
ทักษะ 
2. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
3. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ท างาน/
บทบาทใน
การท า
กิจกรรม  
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

สื่อและ
แหล่งการ
เรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระ
งาน 

การประเมิน 
การเรยีนรู ้

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

3  บทปฏิบัติการ
ที ่7 เรื่อง การ
เปลี่ยนแปลงทาง
กายภาพและเคมีของ
สาร (ปฏิบัติการครั้ง
ที ่1)  

0  3  1. การบรรยาย 
2. การ
อภิปราย 
3. การทดลอง 
(Experiment)  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ  

1. แบบทดสอบ
ย่อย 
2. รายงานผล
การทดลอง  

1. การสอบ
ข้อเขียน/
สอบย่อย 
2. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
3. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ท างาน/
บทบาทใน
การท า
กิจกรรม 
4. การ
ประเมิน
รายงาน/
โครงงาน 
5. การสอบ
กลางภาค  

4  บทปฏิบัติการ
ที ่3 เรื่อง การแยกสาร
โดยการกรองและการ
กลั่น (ปฏิบัติการครั้ง
ที ่2)  

0  3  1. การบรรยาย 
2. การ
อภิปราย 
3. การทดลอง 
(Experiment)  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ  

1. แบบทดสอบ
ย่อย 
2. รายงานผล
การทดลอง  

1. การสอบ
ข้อเขียน/
สอบย่อย 
2. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
3. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ท างาน/
บทบาทใน
การท า
กิจกรรม 
4. การ
ประเมิน
รายงาน/
โครงงาน 
5. การสอบ
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

สื่อและ
แหล่งการ
เรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระ
งาน 

การประเมิน 
การเรยีนรู ้

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

กลางภาค  

5  บทปฏิบัติการ
ที ่5 เรื่อง การสกดัด้วย
ตัวท าละลาย  
(ปฏิบัติการครั้งท่ี 3) 
  

0  3  1. การบรรยาย 
2. การ
อภิปราย 
3. การทดลอง 
(Experiment)  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ  

1. แบบทดสอบ
ย่อย 
2. รายงานผล
การทดลอง  

1. การสอบ
ข้อเขียน/
สอบย่อย 
2. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
3. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ท างาน/
บทบาทใน
การท า
กิจกรรม 
4. การ
ประเมิน
รายงาน/
โครงงาน 
5. การสอบ
กลางภาค  

6  บทปฏิบัติการ
ที ่9 เรื่อง สมบตัิของธาตุ
หมู ่1A และ 2A  
(ปฏิบัติการครั้งท่ี 4) 
  

0  3  1. การบรรยาย 
2. การ
อภิปราย 
3. การทดลอง 
(Experiment)  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ  

1. แบบทดสอบ
ย่อย 
2. รายงานผล
การทดลอง  

1. การสอบ
ข้อเขียน/
สอบย่อย 
2. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
3. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ท างาน/
บทบาทใน
การท า
กิจกรรม 
4. การ
ประเมิน
รายงาน/
โครงงาน 



9/14 

สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

สื่อและ
แหล่งการ
เรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระ
งาน 

การประเมิน 
การเรยีนรู ้

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

5. การสอบ
กลางภาค  

7  บทปฏิบัติการ
ที ่9 เรื่อง สมบตัิของธาตุ
หมู ่1A และ 2A ( ต่อ) 
(ปฏิบัติการครั้งท่ี 4) 
  

0  3  1. การบรรยาย 
2. การ
อภิปราย 
3. การทดลอง 
(Experiment)  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ  

1. แบบทดสอบ
ย่อย 
2. รายงานผล
การทดลอง  

1. การสอบ
ข้อเขียน/
สอบย่อย 
2. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
3. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ท างาน/
บทบาทใน
การท า
กิจกรรม 
4. การ
ประเมิน
รายงาน/
โครงงาน 
5. การสอบ
กลางภาค  

8  ใบงานท่ี 1 เรื่องพันธะ
เคมีและรูปร่างโมเลกลุ
ของสาร 
(ปฏิบัติการครั้งท่ี 5) 
  

0  3  1. การบรรยาย 
2. การ
อภิปราย 
3. การทดลอง 
(Experiment)  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ  

1. แบบทดสอบ
ย่อย 
2. รายงานผล
การทดลอง  

1. การสอบ
ข้อเขียน/
สอบย่อย 
2. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
3. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ท างาน/
บทบาทใน
การท า
กิจกรรม 
4. การ
ประเมิน
รายงาน/
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

สื่อและ
แหล่งการ
เรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระ
งาน 

การประเมิน 
การเรยีนรู ้

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

โครงงาน 
5. การสอบ
ปลายภาค  

9  ใบงาน
ที ่2 เรื่อง ปฏิกิริยาของ
สารประกอบไอออนิก 
(ปฏิบัติการครั้งท่ี 6) 
 
  

0  3  1. การบรรยาย 
2. การ
อภิปราย 
3. การทดลอง 
(Experiment)  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ  

1. แบบทดสอบ
ย่อย 
2. รายงานผล
การทดลอง  

1. การสอบ
ข้อเขียน/
สอบย่อย 
2. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
3. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ท างาน/
บทบาทใน
การท า
กิจกรรม 
4. การ
ประเมิน
รายงาน/
โครงงาน 
5. การสอบ
ปลายภาค  

10  บทปฏิบัติการ
ที ่12 เรื่อง ค่าคงตัวของ
แก๊ส   
(ปฏิบัติการครั้งท่ี 7) 
 
  

0  3  1. การบรรยาย 
2. การ
อภิปราย 
3. การทดลอง 
(Experiment)  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ  

1. แบบทดสอบ
ย่อย 
2. รายงานผล
การทดลอง  

1. การสอบ
ข้อเขียน/
สอบย่อย 
2. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
3. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ท างาน/
บทบาทใน
การท า
กิจกรรม 
4. การ
ประเมิน
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

สื่อและ
แหล่งการ
เรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระ
งาน 

การประเมิน 
การเรยีนรู ้

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

รายงาน/
โครงงาน 
5. การสอบ
ปลายภาค  

11  บทปฏิบัติการ
ที ่8 เรื่อง การเตรียม
สารละลาย 
(ปฏิบัติการครั้งท่ี 8) 
 
  

0  3  1. การบรรยาย 
2. การ
อภิปราย 
3. การทดลอง 
(Experiment)  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ  

1. แบบทดสอบ
ย่อย 
2. รายงานผล
การทดลอง  

1. การสอบ
ข้อเขียน/
สอบย่อย 
2. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
3. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ท างาน/
บทบาทใน
การท า
กิจกรรม 
4. การ
ประเมิน
รายงาน/
โครงงาน 
5. การสอบ
ปลายภาค  

12  บทปฏิบัติการ
ที ่10 เรื่อง ปริมาณสาร
สัมพันธ์ 
(ปฏิบัติการครั้งท่ี 9) 
 
  

0  3  1. การบรรยาย 
2. การ
อภิปราย 
3. การทดลอง 
(Experiment)  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ  

1. แบบทดสอบ
ย่อย 
2. รายงานผล
การทดลอง  

1. การสอบ
ข้อเขียน/
สอบย่อย 
2. การ
สังเกต
พฤติกรรม 
3. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ท างาน/
บทบาทใน
การท า
กิจกรรม 
4. การ
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สัปดาห์
ที ่

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

สื่อและ
แหล่งการ
เรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระ
งาน 

การประเมิน 
การเรยีนรู ้

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

ประเมิน
รายงาน/
โครงงาน 
5. การสอบ
ปลายภาค  

13  อภิปราย/ทบทวน
เนื้อหา  

0  3  1. การบรรยาย 
2. การ
อภิปราย  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. หนังสือ 
3. Power 
Point  

  1. การ
สังเกต
พฤติกรรม  

14  ทดสอบภาคปฏิบัต/ิการ
ใช้เครื่องมือ เครื่องแก้ว  

0  3  1. การบรรยาย 
2. การ
อภิปราย 
3. การทดลอง 
(Experiment)  

      1. การสอบ
ทักษะ  

15  ทดสอบภาคปฏิบัต/ิการ
ใช้เครื่องมือ เครื่อง
แก้ว (ต่อ)  

0  3  1. การบรรยาย 
2. การ
อภิปราย 
3. การทดลอง 
(Experiment)  

      1. การสอบ
ทักษะ  

 รวม  45.00      

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู ้

กิจกรรมที ่ งานท่ีใช้ประเมินผลผูเ้รียน สัปดาห์ที่ประเมิน คะแนน สัดส่วนการประเมิน 

1  การสอบข้อเขียน/สอบย่อย  3-12  15.00  15.00  

2  การสังเกตพฤติกรรม  1-15  5.00  5.00  

3  การประเมินกระบวนการท างาน/บทบาทใน
การท ากิจกรรม  

1-15  5.00  5.00  

4  การประเมินรายงาน/โครงงาน  3-12  30.00  30.00  

5  การสอบกลางภาค  สัปดาหส์อบกลาง
ภาค  

20.00  20.00  
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กิจกรรมที ่ งานท่ีใช้ประเมินผลผูเ้รียน สัปดาห์ที่ประเมิน คะแนน สัดส่วนการประเมิน 

6  การสอบปลายภาค  สัปดาหส์อบปลาย
ภาค  

25.00  25.00  

  รวม 100.00 100.00 

 

หมวดที่ 6. ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. เอกสารและต าราหลัก 
 

 

1. คู่มือปฏิบัติการเคม,ี โปรแกรมวิชาเคม,ี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม, 2551. 
2. กฤษณา ชุติมา, “หลักเคมีทั่วไป” เล่ม 1 โรงพิมพ์ชวนพิมพ์ พ.ศ. 2528. 
3. กฤษณา ชุติมา, “หลักเคมีทั่วไป” เล่ม 2 โรงพิมพ์ชวนพิมพ์ พ.ศ. 2529. 
4. ชัยวัฒน์ เจนวาณิชย ์“หลักเคม ี1” ส านักพิมพ์โอเดียนสโตร์ พ.ศ. 2530. 
5. ชัยวัฒน์ เจนวาณิชย์ “หลักเคม ี2” ส านักพิมพ์โอเดียนสโตร์ พ.ศ. 2530. 
6. ทบวงมหาวิทยาลัย “เคมี เล่ม 1” ส านักพิมพ์อักษรเจรญิทัศน์ พ.ศ. 2533. 
7. ลัดดา มีศุข “เคมีทั่วไป เล่ม 1 ฉบับรวบรัด” ส านักพิมพ์มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ พ.ศ. 2539. 
8. D. D Ebbing, General Chemistry, 5th edition, 1996, Houghton Mifflin Company, U.S.A.  

 

2. เอกสารและข้อมลูส าคัญ 
 

 
- 

 
3. เอกสารและข้อมลูแนะน า 

 

 
- 

 
 

หมวดที่ 7. การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
 

 

     1.1 การสนทนากลุ่มระหว่างผูส้อนและผู้เรียน 
     1.2 การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรยีน 
     1.3 แบบประเมินผู้สอนและแบบประเมินรายวิชา 

 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน 
 

 

 2.1 การสังเกตพฤติกรรมของผู้เรยีน 
 2.2 การสอบ 
 2.3 การน าเสนอและการท ารายงาน 

 

3. การปรับปรุงการสอน 
 

 

หลังจากผลการประเมนิการสอนในข้อ 2 จึงมีการปรับปรุงการสอน โดยการจัดกิจกรรมในการระดมสมอง และหาข้อมูลเพิ่มเติมในการ
ปรับปรุงการสอน ดังนี้ 

          -  สัมมนาการจัดการเรียนการสอน 

          -  การวิจัยในและนอกช้ันเรียน      
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4. การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 

4.1 การทวนผลสัมฤทธ์ิโดยนักศึกษา  
 

 

ด้านที่ 1 ด้านคุณธรรมจริยธรรม 

ด้านที่ 2 ด้านความรู ้ 

ด้านที่ 3 ด้านทักษะทางปัญญา  

ด้านที่ 4 ด้านทักษะความสมัพันธ์ระหว่างบุคคลและความรบัผิดชอบ  

ด้านที่ 5 ด้านทักษะการวิเคราะหเ์ชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ  

ในระหว่างกระบวนการสอนรายวชิา มีการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิในรายหัวข้อ ตามที่คาดหวังจากการเรยีนรู้ในวิชา ได้จาก การ
สอบถามนักศึกษา หรือการสุม่ตรวจผลงานของนักศึกษา รวมถึงพิจารณาจากผลการทดสอบย่อย และหลังการออกผลการเรยีน
รายวิชา มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิโดยรวมในวิชาโดยการทวนสอบการให้คะแนนจากการสุม่ตรวจผลงานของนักศึกษาโดยอาจารย์ท่าน
อื่น 

 

4.2 การทวนผลสัมฤทธ์ิโดยอาจารย์ผูส้อน 
 

 
  

 

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
 

 

 จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ได้มีการวางแผนการปรับปรุงการสอน และรายละเอียดวิชา 
เพื่อให้เกิดคุณภาพมากขึ้น ดังนี ้
          -  ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปี หรือตามข้อเสนอแนะ 

              -  เปลี่ยนหรือสลับอาจารย์ผู้สอน เพื่อให้นักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกต์ความรู้นี้กับปัญหาที่มาจากงานวิจัยของ
อาจารย์หรืออุตสาหกรรมต่าง ๆ 

 

6. แผนการปรับปรุงรายวิชา ให้มีความทันสมัย 
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