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มคอ.3 

รายละเอยีดของรายวชิา 

 

ช่ือสถาบนัอุดมศึกษา มหาวทิยาลยัราชภฏันครปฐม 

คณะ/สาขาวชิา วทิยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
เคมี 

 
 

หมวดท่ี 1. ขอ้มูลทัว่ไป 

1. รหสัและช่ือรายวชิา 
 

 

4024801 วธีิวทิยาการสอนเคมี 1 

 
Chemistry Teaching Methodology 1 

 

 

2. จ านวนหน่วยกิต 
 

 
3(2-2-5) จ านวนหน่วยกิต (บรรยาย-ปฎิบติั-ศึกษาดว้ยตนเอง) 

 
3. หลกัสูตรและประเภทของรายวชิา 

 

 
ครุศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาเคมี 

 
4. อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวชิาและอาจารยผ์ูส้อน 

 

 

อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบรายวชิา 

  

อาจารยผ์ูส้อน 

กลุ่ม 58/15 ผูช่้วยศาสตราจารย ์พรรณทิพย ์แสง
สุขเอ่ียม 

 

 

5. ภาคการศึกษา/ชั้นปีท่ีเรียน 
 

 
ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษาท่ี 2561 

 
6. รายวชิาท่ีตอ้งเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถา้มี) 

 

 
ไม่มี 

 
7. รายวชิาท่ีตอ้งเรียนพร้อมกนั (Co-requisite) (ถา้มี) 

 

 
ไม่มี 

 
8. สถานท่ีเรียน 
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มหาวทิยาลยัราชภฏันครปฐม วทิยาเขต มหาวทิยาลยัราชภฏันครปฐม 

 
9. วนัท่ีจดัท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวชิาคร้ังล่าสุด 

 

 

หมวดท่ี 2. จุดมุ่งหมายและวตัถุประสงค ์

1. จุดมุ่งหมายของรายวชิา 
 

 

หลงัจากท่ีเรียนรายวชิาวธีิวทิยาการสอนเคมี 1  แลว้ นกัศึกษามีความสามารถในการกระท าส่ิงต่อไปน้ีได ้ 

1. มีความรู้และความเขา้ใจเก่ียวกบัวธีิสอน เทคนิคการสอนท่ีจะน ามาใชใ้นการจดัการเรียนการสอนใหก้บัผูเ้รียนไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

2. ออกแบบ วางแผน และเขียนแผนการจดัการเรียนรู้ รวมถึงออกแบบกิจกรรมและผลิตส่ือเพ่ือใชใ้นการจดัการเรียนรู้ได ้

3. ออกแบบเพื่อวดัและประเมินผลการเรียนรู้ไดห้ลากหลาย 

4. น าแผนการจดัการเรียนรู้ ส่ือและกิจกรรมไปใชใ้นการปฏิบติัการสอน 

5. เห็นคุณค่าและตระหนกัในหนา้ท่ีของครูในการจดัการเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียน 

 

2. วตัถุประสงคใ์นการพฒันา/ปรับปรุงรายวชิา 
 

 

หมวดท่ี 3. ลกัษณะและการด าเนินการ 

1. ค าอธิบายรายวชิา 
 

 
 
          วธีิสอนและเทคนิคการสอนวชิาเคมี การออกแบบ การวางแผน และการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้วชิาเคมี การออกแบบ
และผลิตส่ือการเรียนรู้ทางดา้นเคมี การวดัและประเมินผลการจดัการเรียนรู้ การฝึกปฏิบติัการสอนเคมี 

 
           

 

 

2. จ านวนชัว่โมงท่ีใชต้่อภาคการเรียน - 

 

บรรยาย การฝึกปฏิบติั/งานภาคสนาม/
การฝึกงาน 

การศึกษาดว้ยตนเอง สอนเสริม 

30 ชัว่โมง  30 ชัว่โมง  75 ชัว่โมง  ตามความตอ้งการของ
นกัศึกษา  

 

3. จ านวนชัว่โมงต่อสปัดาห์ท่ีอาจารยใ์หค้  าปรึกษาและแนะน าทางวชิาการแก่นกัศึกษาเป็นรายบุคคล 
 

 
ตามความตอ้งการของนกัศึกษา และคาบวา่งท่ีตรงกนั 

 
 

หมวดท่ี 4. การพฒันาการเรียนรู้ของนกัศึกษา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 
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สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยทุธ์/วธีิการสอน กลยทุธ์/วธีิการประเมินผล 

 

1.ตระหนกัใน
คุณค่า คุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และ
ซ่ือสตัยสุ์จริตตามครรลองวถีิความ
พอเพียง  

1. กิจกรรม 

2. เพ่ือนช่วยเพ่ือน  

1. การสงัเกตพฤติกรรม  

 

2.มีวนิยั ตรงต่อเวลา และความ
รับผิดชอบต่อตนเองและสงัคม  

1. กิจกรรม  1. การสงัเกตพฤติกรรม 

2. การประเมินตนเอง 
3. การประเมินโดยเพื่อน(Peer 
assessment) 

4. การเขา้ชั้นเรียน/การเขา้ร่วม
กิจกรรม  

 

3.มีภาวะความเป็นผูน้ าและผู ้
ตาม สามารถท างานเป็นทีม และ
สามารถแกไ้ขขอ้ขดัแยง้ไดอ้ยา่ง
เหมาะสมกบัสถานการณ์  

1. กิจกรรม 

2. เพ่ือนช่วยเพ่ือน 

3. ร่วมมือรวมพลงั   

1. การสงัเกตพฤติกรรม  

 

4.เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของ
ผูอ่ื้น รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศกัด์ิศรี
ของความเป็นมนุษย ์ 

1. การอภิปราย 
2. การแสดงบทบาทสมมติ (Role 
Playing) 

3. กิจกรรม  

1. การสงัเกตพฤติกรรม 

2. การประเมินผลงาน/บทเรียนท่ีถอด
ประสบการณ์จากนกัศึกษา 
3. การประเมินการวพิากษ/์การน าเสนอ
ผลงาน  

 

5.เคารพกฎระเบียบและขอ้บงัคบั
ต่างๆ ขององคก์รและสงัคม  

1. การฝึกปฏิบติั (Practice) 

2. กิจกรรม  

1. การสงัเกตพฤติกรรม  

 

6.มีจรรยาบรรณทางวชิาการและวชิาชีพ
ครู  

1. การฝึกปฏิบติั (Practice) 

2. กิจกรรม  

1. การสงัเกตพฤติกรรม 

2. การประเมินตนเอง 
3. การประเมินโดยเพื่อน(Peer 
assessment)  

2. ความรู้ 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยทุธ์/วธีิการสอน กลยทุธ์/วธีิการประเมินผล 

 

1.มีความรอบรู้ในดา้นความรู้
ทัว่ไป วชิาชีพครูและวชิาวทิยาศาสตร์
โดยเฉพาะสาขาวชิาเคมีอยา่งกวา้งขวาง
ลึกซ้ึงและเป็นระบบ  

1. การอภิปราย 
2. การแสดงบทบาทสมมติ (Role 
Playing) 

3. การสาธิต (Demonstration) 

4. การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
(Cooperative learning) 

5. กิจกรรม  

1. การสงัเกตพฤติกรรม 

2. การประเมินการบา้น 

3. การประเมินแฟ้มพฒันางาน/อนุทิน
(diary ,journal) 

4. การประเมินการวพิากษ/์การน าเสนอ
ผลงาน 
5. การประเมินจากกการสะทอ้นผลการ
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สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยทุธ์/วธีิการสอน กลยทุธ์/วธีิการประเมินผล 

ท างานร่วมกนั 
6. การประเมินตนเอง 
7. การประเมินโดยเพื่อน(Peer 
assessment)  

 

2.มีความตระหนกัรู้หลกัการและทฤษฎี
ในองคค์วามรู้ท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งบูรณา
การ  ทั้งการ บูรณาการขา้มศาสตร์ และ
การบูรณาการกบัโลกแห่งความเป็น
จริง  

1. การอภิปราย 
2. การสอนแบบสมัมนา (Seminar) 

3. การสาธิต (Demonstration) 

4. กิจกรรม  

1. การสอบขอ้เขียน/สอบยอ่ย 
2. การสอบปากเปล่า 
3. การสงัเกตพฤติกรรม 

4. การประเมินตนเอง 
5. การประเมินโดยเพื่อน(Peer 
assessment) 

6. การเขา้ชั้นเรียน/การเขา้ร่วมกิจกรรม  

 

3.มีความเขา้ใจความกา้วหนา้ของ
ความรู้เฉพาะดา้นในสาขาวชิาท่ีจะสอน
อยา่งลึกซ้ึง ตระหนกัถึงความส าคญั
ของงานวจิยัและการวจิยัในการตอ่ยอด
ความรู้  

1. การอภิปราย 
2. การฝึกปฏิบติั (Practice) 

3. กิจกรรม  

1. การสอบปากเปล่า 
2. การสงัเกตพฤติกรรม 

3. การประเมินรายงาน/โครงงาน  

 

4.มีความสามารถในการคิด
วเิคราะห์ สงัเคราะห์และประเมินค่า
องคค์วามรู้ และสามารถน าไป
ประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติังานวชิาชีพครู
อยา่งมีประสิทธิภาพ  

1. การอภิปราย 
2. การสอนแบบสมัมนา (Seminar) 

3. การสะทอ้นความคิด (Reflective 
thinking) 

4. การสอนแบบสืบสอบ (Inquiry- 
based instruction)  

1. การสอบปากเปล่า 
2. การสงัเกตพฤติกรรม 

3. การประเมินการวพิากษ/์การน าเสนอ
ผลงาน 
4. การประเมินจากกการสะทอ้นผลการ
ท างานร่วมกนั  

3. ทกัษะทางปัญญา 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยทุธ์/วธีิการสอน กลยทุธ์/วธีิการประเมินผล 

 

1.สามารถคิดคน้หาขอ้เท็จจริง ท าความ
เขา้ใจ และประเมินขอ้มูลสารสนเทศ
และแนวคิดจากแหล่งขอ้มูลท่ี
หลากหลาย เพื่อใชใ้นการ
ปฏิบติังาน การวนิิจฉยั แกปั้ญหา และ
ท าการวจิยัเพื่อพฒันางานและพฒันา
องคค์วามรู้ไดด้ว้ยตนเอง  

1. การสอนแบบศูนยก์ารเรียน 
(Learning Center) 

2. การสะทอ้นความคิด (Reflective 
thinking) 

3. การสอนแบบสืบสอบ (Inquiry- 
based instruction) 

4. กิจกรรม  

1. การสงัเกตพฤติกรรม 

2. การประเมินกระบวนการท างาน/
บทบาทในการท ากิจกรรม  

 

2.สามารถคิดแกปั้ญหาท่ีมีความ
สลบัซบัซอ้น เสนอทางออก และ
น าไปสู่การแกไ้ขไดอ้ยา่ง
สร้างสรรค ์โดยค านึงถึงความรู้ทาง

1. การอภิปราย 
2. การสอนแบบสมัมนา (Seminar) 

3. การสอนแบบสืบสอบ (Inquiry- 
based instruction) 

1. การสงัเกตพฤติกรรม 

2. การประเมินรายงาน/โครงงาน  
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สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยทุธ์/วธีิการสอน กลยทุธ์/วธีิการประเมินผล 

ภาคทฤษฎีประสบการณ์
ภาคปฏิบติั และผลกระทบจาก      การ
ตดัสินใจ  

4. กิจกรรม  

 

3.มีความเป็นผูน้ าทางปัญญาในการคิด
พฒันางานอยา่งสร้างสรรค ์ มีวสิยัทศัน์
และการพฒันาศาสตร์ทางครุศาสตร์/
ศึกษาศาสตร์ รวมทั้งการพฒันาทาง
วชิาชีพอยา่งมีนวตักรรม  

1. กิจกรรม  1. การสงัเกตพฤติกรรม  

4. ทกัษะความสมัพนัธ์ระหวา่งบุคคลและความรับผิดชอบ 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยทุธ์/วธีิการสอน กลยทุธ์/วธีิการประเมินผล 

 

1.มีความไวในการรับรู้ความรู้สึกของ
ผูอ่ื้น เขา้ใจผูอ่ื้น มีมุมมองเชิงบวก มีวฒิุ
ภาวะทางอารมณ์ และทางสงัคม  

1. การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
(Cooperative learning) 

2. การระดมสมอง (Brain storming) 

3. กิจกรรม  

1. การสงัเกตพฤติกรรม  

 

2.มีความเอาใจใส่ช่วยเหลือและเอ้ือต่อ
การแกปั้ญหาในกลุ่มและระหวา่งกลุ่ม
ไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์ 

1. การฝึกปฏิบติั (Practice) 

2. การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
(Cooperative learning) 

3. กิจกรรม  

1. การสงัเกตพฤติกรรม  

 

3.มีภาวะผูน้ าและผูต้ามท่ีดี มี
ความสมัพนัธ์ท่ีดีกบัผูอ่ื้น และมีความ
รับผิดชอบต่อส่วนรวมทั้งดา้น
เศรษฐกิจ สงัคม และส่ิงแวดลอ้ม  

1. การฝึกปฏิบติั (Practice) 

2. การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
(Cooperative learning) 

3. การระดมสมอง (Brain storming)  

1. การสงัเกตพฤติกรรม 

2. การประเมินรายงาน/โครงงาน  

 

4.มีความเป็นผูน้ าและผูต้ามในการ
ท างานเป็นทีม มีความรับผิดชอบทั้งมี
ส่วนช่วยและเอ้ือต่อการแกปั้ญหาใน
กลุ่มไดอ้ยา่งสร้างสรรค ์ 

1. การฝึกปฏิบติั (Practice) 

2. การเรียนรู้แบบร่วมมือ 
(Cooperative learning) 

3. กิจกรรม  

1. การสงัเกตพฤติกรรม  

5. ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสารและการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยทุธ์/วธีิการสอน กลยทุธ์/วธีิการประเมินผล 

 

1.มีความไวในการวเิคราะห์ขอ้มลู
ข่าวสารทั้งท่ีเป็นตวัเลขเชิงสถิติ หรือ
คณิตศาสตร์  ภาษาพดูและภาษา
เขียน อนัมีผลใหส้ามารถเขา้ใจองค์
ความรู้ หรือประเด็นปัญหาไดอ้ยา่ง

1. การฝึกปฏิบติั (Practice) 

2. การระดมสมอง (Brain storming) 

3. กิจกรรม  

1. การสอบปากเปล่า 
2. การสงัเกตพฤติกรรม  
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สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยทุธ์/วธีิการสอน กลยทุธ์/วธีิการประเมินผล 

รวดเร็ว  

 

2.มีความสามารถในการใชดุ้ลยพินิจท่ีดี
ในการประมวลผล แปล
ความหมาย และเลือกใชข้อ้มูล
สารสนเทศ โดยใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศไดอ้ยา่งสม ่าเสมอและ
ต่อเน่ือง  

1. การอภิปราย 
2. การสอนแบบสมัมนา (Seminar)  

1. การสอบปากเปล่า 
2. การสงัเกตพฤติกรรม  

 

3.มีความสามารถในการส่ือสารอยา่งมี
ประสิทธิภาพทั้งการพดู การเขียนและ
น าเสนอดว้ยรูปแบบท่ีเหมาะสมส าหรับ
บุคคลและกลุ่มท่ีมีความแตกต่างกนั  

1. การอภิปราย 
2. การสอนแบบสมัมนา (Seminar)  

1. การสงัเกตพฤติกรรม  

6. ทกัษะพิสยั 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยทุธ์/วธีิการสอน กลยทุธ์/วธีิการประเมินผล 

 

1.มีความเช่ียวชาญในการจดัการเรียนรู้
ท่ีมีรูปแบบหลากหลาย ทั้งรูปแบบท่ี
เป็นทางการ (formal) รูปแบบก่ึง
ทางการ (non-formal) และรูปแบบไม่
เป็นทางการ (informal) อยา่ง
สร้างสรรค ์ 

1. การอภิปราย 
2. การสอนแบบสมัมนา (Seminar) 

3. การฝึกปฏิบติั (Practice)  

1. การสงัเกตพฤติกรรม 

2. การประเมินการบา้น 

3. การประเมินรายงาน/โครงงาน 

4. การประเมินการวพิากษ/์การน าเสนอ
ผลงาน  

 

2.มีความเช่ียวชาญในการจดัการเรียนรู้
ส าหรับผูเ้รียนท่ีหลากหลาย ทั้งผูเ้รียนท่ี
มีความสามารถพิเศษ ผูเ้รียนท่ีมี
ความสามารถปานกลาง และผูเ้รียนท่ีมี
ความตอ้งการพิเศษอยา่งมีนวตักรรม  

1. การอภิปราย 
2. การสอนแบบสมัมนา (Seminar) 

3. การสาธิต (Demonstration) 

4. การสอนแบบศูนยก์ารเรียน 
(Learning Center)  

1. การสอบขอ้เขียน/สอบยอ่ย 
2. การสอบปากเปล่า 
3. การสงัเกตพฤติกรรม 

4. การสอบกลางภาค 

5. การสอบปลายภาค  

 

3.มีความเช่ียวชาญในการจดัการเรียนรู้
ในวชิาเอกท่ีจะสอนอยา่งบูรณาการ  

1. การบรรยาย 
2. การอภิปราย 
3. การสอนแบบสมัมนา (Seminar) 

4. กิจกรรม 

5. การฝึกแสดงออกทางพฤติกรรม  

1. การสงัเกตพฤติกรรม  

 

4.ตระหนกัถึงคุณค่าของการน า
แนวคิด หลกัการ และทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการสอน การประเมิน การบริหาร
จดัการชั้นเรียน การบนัทึกและรายงาน
ผลการจดัการเรียนการสอน และการ

1. การอภิปราย 
2. การฝึกปฏิบติั (Practice) 

3. การนิเทศการปฏิบติัการวชิาชีพ 
(Supervision) 

4. การเรียนรู้แบบร่วมมือ 

1. การสงัเกตพฤติกรรม 

2. การประเมินผลงาน/บทเรียนท่ีถอด
ประสบการณ์จากนกัศึกษา  
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สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยทุธ์/วธีิการสอน กลยทุธ์/วธีิการประเมินผล 

วจิยัในชั้นเรียน มาใชใ้นการพฒันา
ศกัยภาพของผูเ้รียนไดอ้ยา่งเหมาะสม
ตามความแตกต่างระหวา่งบุคคล  

(Cooperative learning) 

5. ฝึกงาน  

 

หมวดท่ี 5. แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สปัดาห์
ท่ี 

หวัขอ้/
รายละเอียด 

จ านวนชัว่โมง วธีิการสอน กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

ส่ือและ
แหล่ง
การ
เรียนรู้ 

ช้ินงาน/ภาระงาน การประเมิน 
การเรียนรู้ 

ทฤษฎี ปฏิบติั 

1  ความหมายและ
องคป์ระกอบ
ส าคญัของวธีิ
สอน  

2  2  1. การบรรยาย 
2. การอภิปราย 
3. การสอน
แบบสืบสอบ 
(Inquiry- 
based 
instruction) 

4. การศึกษา
คน้ควา้โดย
อิสระ 
(Independent 
study)  

-บรรยาย 
-แบ่งกลุ่มท า
กิจกรรม 
-การ
วเิคราะห์
ความหมาย
ของวธีิ
สอน รูปแบบ
การ
สอน เทคนิค
การสอน  

1. 

หนงัสือ 
2. 
Power 
Point 
3. 
VDO  

ใบกิจกรรมการ
วเิคราะห์  

1. การสอบ
ปากเปล่า 
2. การสงัเกต
พฤติกรรม 
3. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ท างาน/
บทบาทใน
การท า
กิจกรรม  

2  วธีิการสอนแบบ
ต่าง เช่น 

-การสอนแบบ
บรรยาย 
-การสอนโดยใช้
การสาธิต 
-การสอนโดยใช้
การทดลอง 
-การสอนโดยใช้
การนิรนยั
(deduction) 

-การสอนโดยใช้
การอุปนยั
(induction) เป็น

2  2  1. การอภิปราย 
2. การสอน
แบบสมัมนา 
(Seminar) 

3. การสอน
แบบศูนยก์าร
เรียน 
(Learning 
Center) 

4. การสะทอ้น
ความคิด 
(Reflective 
thinking) 

5. การสอน

-บรรยาย 
-อภิปราย 
-คน้ควา้/
ท างานกลุ่ม 
-น าเสนอ
ผลงาน 
-แลกเปล่ียน
เรียนรู้  

1. 

หนงัสือ 
2. 
Power 
Point 
3. 
VDO  

-

power Point น าเสนอ
งานท่ีคน้ควา้  

1. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ท างาน/
บทบาทใน
การท า
กิจกรรม 
2. การ
ประเมินผล
งาน/บทเรียน
ท่ีถอด
ประสบการณ์
จากนกัศึกษา 
3. การ
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สปัดาห์
ท่ี 

หวัขอ้/
รายละเอียด 

จ านวนชัว่โมง วธีิการสอน กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

ส่ือและ
แหล่ง
การ
เรียนรู้ 

ช้ินงาน/ภาระงาน การประเมิน 
การเรียนรู้ 

ทฤษฎี ปฏิบติั 

ตน้  แบบสืบสอบ 
(Inquiry- 
based 
instruction) 

6. การศึกษา
คน้ควา้โดย
อิสระ 
(Independent 
study) 

7. การเรียนรู้
แบบร่วมมือ 
(Cooperative 
learning) 

8. การระดม
สมอง (Brain 
storming) 

9. การสรุป
ประเด็นส าคญั 
หรือการ
น าเสนอผลของ
การสืบคน้ท่ี
ไดรั้บ
มอบหมาย 
10. กิจกรรม 

11. เพ่ือนช่วย
เพื่อน  

ประเมิน
การบา้น 
4. การ
ประเมิน
รายงาน/
โครงงาน 
5. การ
ประเมินการ
วพิากษ/์การ
น าเสนอ
ผลงาน 
6. การ
ประเมินจากก
การสะทอ้น
ผลการท างาน
ร่วมกนั 
7. การ
ประเมินโดย
เพื่อน(Peer 
assessment)  

3  วธีิการสอนแบบ
ต่าง เช่น 

-การสอนแบบ
บรรยาย 
-การสอนโดยใช้
การสาธิต 
-การสอนโดยใช้
การทดลอง 
-การสอนโดยใช้

2  2  1. การอภิปราย 
2. การสอน
แบบสมัมนา 
(Seminar) 

3. การสอน
แบบศูนยก์าร
เรียน 
(Learning 
Center) 

-บรรยาย 
-อภิปราย 
-คน้ควา้/
ท างานกลุ่ม 
-น าเสนอ
ผลงาน 
-แลกเปล่ียน
เรียนรู้  

1. 

หนงัสือ 
2. 
Power 
Point 
3. 
VDO  

-Power Pointน าเสนอ
งานท่ีคน้ควา้  

1. การสอบ
ปากเปล่า 
2. การสงัเกต
พฤติกรรม 
3. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ท างาน/
บทบาทใน
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สปัดาห์
ท่ี 

หวัขอ้/
รายละเอียด 

จ านวนชัว่โมง วธีิการสอน กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

ส่ือและ
แหล่ง
การ
เรียนรู้ 

ช้ินงาน/ภาระงาน การประเมิน 
การเรียนรู้ 

ทฤษฎี ปฏิบติั 

การนิรนยั
(deduction) 

-การสอนโดยใช้
การอุปนยั
(induction) เป็น
ตน้ (ต่อ)  

4. การเรียนรู้
แบบร่วมมือ 
(Cooperative 
learning) 

5. การสรุป
ประเด็นส าคญั 
หรือการ
น าเสนอผลของ
การสืบคน้ท่ี
ไดรั้บ
มอบหมาย 
6. กิจกรรม 

7. เพ่ือนช่วย
เพื่อน  

การท า
กิจกรรม 
4. การ
ประเมินผล
งาน/บทเรียน
ท่ีถอด
ประสบการณ์
จากนกัศึกษา  

4  วธีิการสอนแบบ
ต่าง เช่น 

-การสอนแบบ
บรรยาย 
-การสอนโดยใช้
การสาธิต 
-การสอนโดยใช้
การทดลอง 
-การสอนโดยใช้
การนิรนยั
(deduction) 

-การสอนโดยใช้
การอุปนยั
(induction) เป็น
ตน้ (ต่อ)  

2  2  1. การอภิปราย 
2. การสอน
แบบสมัมนา 
(Seminar) 

3. การสอน
แบบศูนยก์าร
เรียน 
(Learning 
Center) 

4. การสะทอ้น
ความคิด 
(Reflective 
thinking) 

5. การสอน
แบบสืบสอบ 
(Inquiry- 
based 
instruction) 

6. การศึกษา
คน้ควา้โดย
อิสระ 

-บรรยาย 
-อภิปราย 
-คน้ควา้/
ท างานกลุ่ม 
-น าเสนอ
ผลงาน 
-แลกเปล่ียน
เรียนรู้  

1. 

หนงัสือ 
2. 
Power 
Point 
3. 
VDO  

-Power Pointน าเสนอ
งานท่ีคน้ควา้  
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สปัดาห์
ท่ี 

หวัขอ้/
รายละเอียด 

จ านวนชัว่โมง วธีิการสอน กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

ส่ือและ
แหล่ง
การ
เรียนรู้ 

ช้ินงาน/ภาระงาน การประเมิน 
การเรียนรู้ 

ทฤษฎี ปฏิบติั 

(Independent 
study) 

7. การเรียนรู้
แบบร่วมมือ 
(Cooperative 
learning) 

8. การระดม
สมอง (Brain 
storming) 

9. การสรุป
ประเด็นส าคญั 
หรือการ
น าเสนอผลของ
การสืบคน้ท่ี
ไดรั้บ
มอบหมาย 
10. กิจกรรม 

11. เพ่ือนช่วย
เพื่อน  

5  วธีิการสอนแบบ
ต่าง เช่น 

-การสอนแบบ
บรรยาย 
-การสอนโดยใช้
การสาธิต 
-การสอนโดยใช้
การทดลอง 
-การสอนโดยใช้
การนิรนยั
(deduction) 

-การสอนโดยใช้
การอุปนยั
(induction) เป็น
ตน้ (ต่อ)  

2  2  1. การอภิปราย 
2. การสอน
แบบสมัมนา 
(Seminar) 

3. การสอน
แบบศูนยก์าร
เรียน 
(Learning 
Center) 

4. การสะทอ้น
ความคิด 
(Reflective 
thinking) 

5. การสอน
แบบสืบสอบ 
(Inquiry- 

-บรรยาย 
-อภิปราย 
-คน้ควา้/
ท างานกลุ่ม 
-น าเสนอ
ผลงาน 
-แลกเปล่ียน
เรียนรู้  

1. 

หนงัสือ 
2. 
Power 
Point 
3. 
VDO  

-Power Pointน าเสนอ
งานท่ีคน้ควา้  
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สปัดาห์
ท่ี 

หวัขอ้/
รายละเอียด 

จ านวนชัว่โมง วธีิการสอน กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

ส่ือและ
แหล่ง
การ
เรียนรู้ 

ช้ินงาน/ภาระงาน การประเมิน 
การเรียนรู้ 

ทฤษฎี ปฏิบติั 

based 
instruction) 

6. การศึกษา
คน้ควา้โดย
อิสระ 
(Independent 
study) 

7. การเรียนรู้
แบบร่วมมือ 
(Cooperative 
learning) 

8. การระดม
สมอง (Brain 
storming) 

9. การสรุป
ประเด็นส าคญั 
หรือการ
น าเสนอผลของ
การสืบคน้ท่ี
ไดรั้บ
มอบหมาย 
10. กิจกรรม 

11. เพ่ือนช่วย
เพื่อน  

6  การเขียน
แผนการสอน
วชิาเคมี  

2  2  1. การอภิปราย 
2. การสอน
แบบสืบสอบ 
(Inquiry- 
based 
instruction)  

-บรรยาย 
-อภิปราย 
-คน้ควา้/
ท างานกลุ่ม 
-น าเสนอ
ผลงาน 
-แลกเปล่ียน
เรียนรู้  

1. 

หนงัสือ 
2. 
Power 
Point 
3. 
VDO  

-Power Pointน าเสนอ
งานท่ีคน้ควา้  

  

7  การเขียน
แผนการสอน

2  2  1. การอภิปราย 
2. การสอน

-บรรยาย 
-อภิปราย 

1. 

หนงัสือ 
2. 

-Power Pointน าเสนอ
งานท่ีคน้ควา้  
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สปัดาห์
ท่ี 

หวัขอ้/
รายละเอียด 

จ านวนชัว่โมง วธีิการสอน กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

ส่ือและ
แหล่ง
การ
เรียนรู้ 

ช้ินงาน/ภาระงาน การประเมิน 
การเรียนรู้ 

ทฤษฎี ปฏิบติั 

วชิาเคมี  แบบสืบสอบ 
(Inquiry- 
based 
instruction)  

-คน้ควา้/
ท างานกลุ่ม 
-น าเสนอ
ผลงาน 
-แลกเปล่ียน
เรียนรู้  

Power 
Point 
3. 
VDO  

8  การเขียน
แผนการสอน
วชิาเคมี  

2  2  1. การอภิปราย 
2. การสอน
แบบสืบสอบ 
(Inquiry- 
based 
instruction)  

-บรรยาย 
-อภิปราย 
-คน้ควา้/
ท างานกลุ่ม 
-น าเสนอ
ผลงาน 
-แลกเปล่ียน
เรียนรู้  

1. 

หนงัสือ 
2. 
Power 
Point  

-Power Pointน าเสนอ
งานท่ีคน้ควา้  

  

9  การสร้างส่ือการ
สอนวชิาเคมี  

2  2  1. การบรรยาย 
2. การใช้
สถานการณ์
จ าลอง 
(Simulation) 

3. การสอน
แบบสืบสอบ 
(Inquiry- 
based 
instruction)  

-บรรยาย 
-สาธิต  

1. 

หนงัสือ 
2. 
Power 
Point 
3. 
VDO  

-ส่ือการสอน  1. การสงัเกต
พฤติกรรม  

10  การสร้างส่ือการ
สอนวชิาเคมี  

2  2  1. การบรรยาย 
2. การสรุป
ประเด็นส าคญั 
หรือการ
น าเสนอผลของ
การสืบคน้ท่ี
ไดรั้บ
มอบหมาย 
3. เพ่ือนช่วย
เพื่อน  

-บรรยาย 
-สาธิต  

1. 

หนงัสือ 
2. 
Power 
Point 
3. 
VDO  

-ส่ือการสอน  1. การสอบ
ขอ้เขียน/สอบ
ยอ่ย 
2. การสอบ
ปากเปล่า 
3. การสงัเกต
พฤติกรรม 
4. การ
ประเมิน
กระบวนการ
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สปัดาห์
ท่ี 

หวัขอ้/
รายละเอียด 

จ านวนชัว่โมง วธีิการสอน กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

ส่ือและ
แหล่ง
การ
เรียนรู้ 

ช้ินงาน/ภาระงาน การประเมิน 
การเรียนรู้ 

ทฤษฎี ปฏิบติั 

ท างาน/
บทบาทใน
การท า
กิจกรรม  

11  การวดัและ
ประเมินผลวชิา
วทิยาศาสตร์  

2  2  1. การบรรยาย 
2. การฝึก
ปฏิบติั 
(Practice) 

3. การเรียนรู้
แบบร่วมมือ 
(Cooperative 
learning) 

4. การระดม
สมอง (Brain 
storming)  

-บรรยาย 
-อภิปราย 
-คน้ควา้/
ท างานกลุ่ม 
-น าเสนอ
ผลงาน 
-แลกเปล่ียน
เรียนรู้  

1. 

หนงัสือ 
2. 
Power 
Point 
3. 
VDO  

-ขอ้สอบ  1. การสอบ
ขอ้เขียน/สอบ
ยอ่ย 
2. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ท างาน/
บทบาทใน
การท า
กิจกรรม  

12  การวดัและ
ประเมินผลวชิา
วทิยาศาสตร์  

2  2  1. การบรรยาย 
2. การฝึก
ปฏิบติั 
(Practice) 

3. การสะทอ้น
ความคิด 
(Reflective 
thinking) 

4. การระดม
สมอง (Brain 
storming) 

5. เพ่ือนช่วย
เพื่อน  

-บรรยาย 
-อภิปราย 
-คน้ควา้/
ท างานกลุ่ม 
-น าเสนอ
ผลงาน 
-แลกเปล่ียน
เรียนรู้  

1. 

หนงัสือ 
2. 
Power 
Point 
3. 
VDO  

-ขอ้สอบ  1. การสอบ
ขอ้เขียน/สอบ
ยอ่ย 
2. การสงัเกต
พฤติกรรม 
3. การสอบ
ปลายภาค  

13  การปฏิบติัการ
สอน  

2  2  1. ภาคสนาม  -คน้ควา้/
ท างานกลุ่ม 
-ปฏิบติัการ
สอน  

1. 

หนงัสือ 
2. 
Power 
Point 
3. 

-แผนการจดัการเรียนรู้ 
-ส่ือ/ใบกิจกรรม  

1. การสอบ
ขอ้เขียน/สอบ
ยอ่ย 
2. การสอบ
ปากเปล่า 
3. การ
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สปัดาห์
ท่ี 

หวัขอ้/
รายละเอียด 

จ านวนชัว่โมง วธีิการสอน กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

ส่ือและ
แหล่ง
การ
เรียนรู้ 

ช้ินงาน/ภาระงาน การประเมิน 
การเรียนรู้ 

ทฤษฎี ปฏิบติั 

VDO  ประเมิน
กระบวนการ
ท างาน/
บทบาทใน
การท า
กิจกรรม  

14  การปฏิบติัการ
สอน  

2  2  1. ภาคสนาม 

2. การฝึก
ปฏิบติั 
(Practice)  

-คน้ควา้/
ท างานกลุ่ม 
-ปฏิบติัการ
สอน  

1. 

หนงัสือ 
2. 
Power 
Point 
3. 
VDO  

-แผนการจดัการเรียนรู้ 
-ส่ือ/ใบกิจกรรม  

1. การสงัเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ท างาน/
บทบาทใน
การท า
กิจกรรม  

15  การปฏิบติัการ
สอน  

2  2  1. ภาคสนาม 

2. การฝึก
ปฏิบติั 
(Practice)  

-คน้ควา้/
ท างานกลุ่ม 
-ปฏิบติัการ
สอน  

1. 

หนงัสือ 
2. 
Power 
Point 
3. 
VDO  

-แผนการจดัการเรียนรู้ 
-ส่ือ/ใบกิจกรรม  

1. การสงัเกต
พฤติกรรม 
2. การ
ประเมิน
กระบวนการ
ท างาน/
บทบาทใน
การท า
กิจกรรม  

 รวม 30.00 30.00      

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

กิจกรรมท่ี งานท่ีใชป้ระเมินผลผูเ้รียน สปัดาห์ท่ีประเมิน คะแนน สดัส่วนการ
ประเมิน 

  รวม  100.00 

 

หมวดท่ี 6. ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. เอกสารและต าราหลกั 
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-กระทรวงศึกษาธิการ. มาตรฐานการเรียนรู้และตวัช้ีวดั กลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์ วทิยาศาสตร์ และสาระ

ภูมศิาสตร์ ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ตามหลกัสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช2551. http://opec.go.th/ckfinder/userfiles/files/general/123(2).pdf 

-กาญาจนา คุณารักษ์, การออกแบบการเรียนการสอน, คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศิลปากร, 2539 

-จริยา สุจารีกลุ และ ลดัดาวลัย ์กณัหสุวรรณ. Science as inquiry. ฟิสิกส์เซ็นเตอร์. กรุงเทพฯ. 

-สสวท. แนวคดิการวดัและประเมนิผลวทิยาศาสตร์. http://sa.ipst.ac.th/?p=682 

-ทิศนา แขมมณี, 14วธีิสอนส าหรับครูมืออาชีพ, จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 2545 

-ทิศนา  แขมมณีและคณะ, กระบวนการเรียนรู้, สถาบนัพฒันาคุณภาพวชิาการ, 2545 

-สาขาวชิาศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช, เอกสารการสอนชุดวชิาส่ือการสอนระดบัมธัยมศึกษา หน่วยท่ี 

1-7, 2525 

 

2. เอกสารและขอ้มูลส าคญั 
 

 

-กระทรวงศึกษาธิการ. มาตรฐานการเรียนรู้และตวัช้ีวดั กลุ่มสาระการเรียนรู้คณติศาสตร์ วทิยาศาสตร์ และสาระ

ภูมศิาสตร์ ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ตามหลกัสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช2551. http://opec.go.th/ckfinder/userfiles/files/general/123(2).pdf 

-กาญจนา  คุณารักษ,์ การออกแบบการเรียนการสอน, คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัศิลปากร, 2539 

-จริยา สุจารีกลุ และ ลดัดาวลัย ์กณัหสุวรรณ. Science as inquiry. ฟิสิกส์เซ็นเตอร์. กรุงเทพฯ. 

-สสวท. แนวคดิการวดัและประเมนิผลวทิยาศาสตร์. http://sa.ipst.ac.th/?p=682 

-สาขาวชิาศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมมาธิราช, เอกสารการสอนชุดวชิา ส่ือการสอนระดบัมธัยมศึกษา หน่วย

ที ่1-7, 2525 

-ทิศนา แขมมณี, 14 วธีิสอนส าหรับครูมอือาชีพ, จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั, 2545 

-ทิศนา แขมมณี และคณะ, กระบวนการเรียนรู้, สถาบนัพฒันาคุณภาพวชิาการ, 2545 

 

3. เอกสารและขอ้มูลแนะน า 
 

 

หมวดท่ี 7. การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวชิา 

1. กลยทุธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวชิาโดยนกัศึกษา 
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2. กลยทุธ์การประเมินการสอน 
 

3. การปรับปรุงการสอน 
 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนกัศึกษาในรายวชิา 

4.1 การทวนผลสมัฤทธ์ิโดยนกัศึกษา  
 

 

ดา้นท่ี 1 ดา้นคุณธรรมจริยธรรม จบักลุ่มสงัเกตพฤติกรรมก่อน ระหวา่ง และหลงัการเรียน 

ดา้นท่ี 2 ดา้นความรู้ สนทนา ซกัถาม 

ดา้นท่ี 3 ดา้นทกัษะทางปัญญา สนทนา ซกัถาม 

ดา้นท่ี 4 ดา้นทกัษะความสมัพนัธ์ระหวา่งบุคคลและความรับผดิชอบ จบักลุ่มสงัเกตพฤติกรรมระหวา่งการจดักิจกรรมการเรียนรู้  

ดา้นท่ี 5 ดา้นทกัษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข การส่ือสาร และการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ สนทนาซกัถาม 

 

4.2 การทวนผลสมัฤทธ์ิโดยอาจารยผ์ูส้อน 
 

 
1. การสมัภาษณ์นกัศึกษาแบบสุ่ม 

2. การสอบ/ทดสอบซ ้ า   

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวชิา 
 

6. แผนการปรับปรุงรายวชิา ใหมี้ความทนัสมยั 
 

1
6
/
1
6
 


