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แบบประเมินผลการออกฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
  (สำหรับอาจารย์นิเทศ 20 คะแนน)


ชื่อ………………..………………….…….นามสกุล……………………….…………...รหัสประจำตัว…………………………….…………
สาขาวิชาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์      ภาคการศึกษาที่ ................... ปีการศึกษา....................................................
ชื่อสถานที่ฝึกงาน……………………………………………………………………………………………………………………………………...
เริ่มฝึกประสบการณ์วิชาชีพตั้งแต่วันที่...………………………………………………………………………………………………………
สิ้นสุดฝึกประสบการณ์วิชาชีพวันที่...…………………………………….……………………………………………………………………

ข้อแนะนำ   ให้ใส่เครื่องหมาย  /  ลงในช่องหมายเลขที่ผู้ประเมินเห็นว่าเหมาะสมที่สุดเพียงช่องเดียว
                จำนวนครั้งที่ให้การนิเทศ ................  ครั้ง

	รายการที่
	รายละเอียดในการประเมิน
	คะแนน

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	
	ก.  คุณลักษณะทั่วไป  
	
	
	
	
	

	1
	ความประพฤติ ความมีระเบียบและปฏิบัติตัวตามระเบียบหรือกฎเกณฑ์ที่กำหนดไว้อย่างดี
	
	
	
	
	

	2
	ความซื่อสัตย์และเป็นที่ไว้วางใจได้ ความสามารถในการทำงานร่วมกับผู้อื่น
	
	
	
	
	

	3
	ความกระตือรือร้นต่อตนเองและต่องานในหน้าที่
	
	
	
	
	

	4
	มีความตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
	
	
	
	
	

	5
	มีความสม่ำเสมอ ครบถ้วน สะอาดเรียบร้อย เป็นปัจจุบัน ในการบันทึกการปฏิบัติงานในสมุดบันทึกงาน
	
	
	
	
	

	6
	บันทึกการปฏิบัติงานสะท้อนถึงภารกิจและการนำความรู้ไปใช้ในการปฏิบัติงาน
	
	
	
	
	

	รวมคะแนน(10 คะแนน  หารด้วย 3 )
	





	รายการที่
	รายละเอียดในการประเมิน
	คะแนน

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	
	ข.  ผลการปฏิบัติงานหรือโครงงาน
	
	
	
	
	

	1
	 มีผลงานครบถ้วนตามที่กำหนดไว้แต่ต้น
	
	
	
	
	

	2
	 ผลงานถูกต้องตามรูปแบบและหลักเกณฑ์
	
	
	
	
	

	3
	 ผลงานเสร็จเรียบร้อยภายในเวลากำหนด
	
	
	
	
	

	4
	 ผลงานมีความประณีต สมบูรณ์  ได้มาตรฐานเป็นตัวอย่างที่ดี
	
	
	
	
	

	5
	ผลงานเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงาน  
	
	
	
	
	

	6
	มีการสรุปหรือนำเสนอผลการปฏิบัติงานหรือโครงงานต่อผู้เกี่ยวข้อง
	
	
	
	
	

	                        รวมคะแนน (10 คะแนน หาร 3)
	



 บันทึกความเห็นเพิ่มเติมสำหรับผู้ประเมิน

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

[bookmark: _GoBack]
	ลงชื่อ……………………………………ผู้ประเมินผล	
		(………………………………………)

หมายเหตุ:    1. อาจารย์นิเทศส่งเอกสาร/คู่มือต่อไปนี้ให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบการฝึกฯ ก่อนส่งเกรดปลายภาค
· คู่มือ/แบบฟอร์มรายงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพของนักศึกษา
· แบบประเมินผลการฝึกประสบการณ์จากหน่วยงาน
· แบบประเมินผลการฝึกประสบการณ์จากอาจารย์นิเทศ
2.  อาจารย์ผู้รับผิดชอบการฝึกประสบการวิชาชีพฯ จะรวบรวมคะแนน จากอาจารย์นิเทศ (20 คะแนน)  จากหน่วยงาน (50 คะแนน) และจากวิเคราะห์เอกสารการฝึกงาน (30 คะแนน)  เพื่อประเมินผลตามเกณฑ์ต่อไป 
