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หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป (4 ป) 

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ 2562) 
 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

คณะ วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 

หมวดที ่1 

ขอมูลทั่วไป 

 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร 

รหัสหลักสูตร 25561471102931 

ชื่อหลักสูตร (ไทย) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป (4 ป) 

ชื่อหลักสูตร (อังกฤษ) Bachelor of Education Program in Industrial Arts 
 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็ม (ไทย) ครุศาสตรบัณฑิต (อุตสาหกรรมศิลป) 

ชื่อยอ (ไทย) ค.บ. (อุตสาหกรรมศิลป) 

ชื่อเต็ม(อังกฤษ) Bachelor of Education (Industrial Arts) 

ชื่อยอ(อังกฤษ) B.Ed. (Industrial Arts) 
 

3. วิชาเอก  

- 
 

4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

ไมนอยกวา 140 หนวยกิต 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1 รูปแบบ 

หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป 

5.2 ประเภทของหลักสูตร 

หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 
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5.3 ภาษาท่ีใช 

ภาษาไทย 

5.4 การรับเขาศึกษา 

รับนักศึกษาไทยหรือนักศึกษาตางประเทศท่ีมีความสามารถในการใชภาษาไทย 

5.5 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 

เปนหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

5.6 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 

ใหปริญญาครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลปเพียงสาขาวิชาเดียว 
 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

6.1 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป (4 ป) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

ปรับปรุงจากหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป (5 ป) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557)  

รหัสหลักสูตร 25561471102931 

6.2 คณะกรรมการประจําคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ในการประชุมครั้งท่ี 2/2562 วันท่ี 5 มีนาคม 

2562 ใหความเห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอคณะอนุกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรของสภาวิชาการ 

6.3 คณะอนุกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรของสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 4/2562 วันท่ี 21 มีนาคม 

2562 ใหความเห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอสภาวิชาการ 

6.4 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 3/2562 วันท่ี 4 เมษายน 2562 ใหความเห็นชอบในการนําเสนอ

หลักสูตรตอคณะอนุกรรมการกลั่นกรองงานวิชาการ  

6.5 คณะอนุกรรมการกลั่นกรองงานวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 3/2562 วันท่ี 8 เมษายน 2562  

ใหความเห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

6.6 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ในการประชุมครั้งท่ี 4/2562 วันท่ี 27 เมษายน 2562 ไดอนุมัติ

หลักสูตรใหเปดสอนภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2562 
 

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรมีความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

ปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. 2562 ในปการศึกษา 2564 
 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 

8.1 ครูสอนวิชาการงานอาชีพ 

8.2 นักวิชาการทางการศึกษา 

8.3 เจาหนาท่ีในหนวยงานของรัฐและเอกชน 

8.4 พนักงานในหนวยงานเอกชนของตางประเทศ 

8.5 ธุรกิจสวนตัวดานการศึกษา 
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9. ช่ือ นามสกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 

ลํา

ดับ 

ช่ือ – นามสกุล 

เลขประจําตัวบัตรประชาชน 
ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

ปท่ีสําเร็จ

การศึกษา 

1 นายบุญธง  วสุริย 

3-4101-XXXXX-XX-2 

อาจารย ศศ.ด. (อาชีวศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ศษ.ม. (หลักสตูรและการสอน) 

มหาวิทยาลยัขอนแกน 

ค.อ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา) 

สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 

2546 

 

2536 

 

2533 

2 นายสิทธิชัย  โรจนรุงศศิธร 

3-2099-XXXXX-XX-3 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

ค.อ.ม. (โยธา) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

พระนครเหนือ 

วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา) 

มหาวิทยาลยัเอเชีย 

ค.อ.บ. (วิศวกรรมโยธา) 

สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 

2542 

 

 

2553 

 

2530 

3 นายโสภณ  มหาเจริญ 

3-7301-XXXXX-XX-4 

อาจารย ค.อ.ม. (เทคโนโลยีคอมพิวเตอร:  

แขนงเทคโนโลยมีัลติมีเดีย 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 

ค.บ. (คอมพิวเตอรศึกษา) 

สถาบันราชภฏัหมูบานจอมบึง 

2549 

 

 

2540 

4 นางสาวจุฑาศินี  พรพุทธศรี 

1-7099-XXXXX-XX-7 

อาจารย วศ.ม. (วิศวกรรมเกษตร) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

วศ.บ. (วิศวกรรมเกษตร) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

2555 

 

2551 

5 นางสาวศุภมาศ  ปนปญญา 

3-7306-XXXXX-XX-7 

อาจารย วศ.ด. (วิศวกรรมเกษตร) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

วศ.ม.(วิศวกรรมเกษตร) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

วท.บ. (เทคโนโลยีชนบท) 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 

2559 

 

2551 

 

2548 

 

10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
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11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  

11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

ปจจุบันการพัฒนาทางเศรษฐกิจของโลกมีการแขงขันกันสูง ดังนั้นประเทศไทยถือเปนประเทศหนึ่ง

ท่ีเปนสมาชิกของอาเซียนซ่ึงเปนภูมิภาคท่ีมีการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอยางรวดเร็วและเปนตัวอยางของ

การรวมตัวของกลุมประเทศท่ีมีพลังตอรองในเวทีการเมืองและเศรษฐกิจระหวางประเทศท้ังนี้ ประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียน มีวัตถุประสงคเพ่ือทําใหภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตมีความม่ันคง ม่ังค่ังและสามารถ

แขงขันกับภูมิภาคอ่ืน ๆ ได โดย (1) มุงใหเกิดการไหลเวียนอยางเสรีของสินคาบริการ การลงทุน เงินทุนการ

พัฒนาทางเศรษฐกิจ และการลดปญหาความยากจน และความเหลื่อมล้ําทางสังคม (2) ทําใหอาเซียนเปน

ตลาดและฐานการผลิตเดียว (Single Market and Production Base) โดยจะริเริ่มกลไกและมาตรการใหม 

ๆ ในการปฏิบัติตามขอริเริ่มทางเศรษฐกิจท่ีมีอยูแลว (3) ใหความชวยเหลือแกประเทศสมาชิกใหมของ

อาเซียนเพ่ือลดชองวาง การพัฒนาและชวยใหประเทศเหลานี้เขารวมกระบวนการรวมตัวทางเศรษฐกิจของ

อาเซียน (4) สงเสริมความรวมมือในนโยบายการเงินและเศรษฐกิจมหภาค ตลาดการเงินและตลาดทุน การ

ประกันภัยและภาษีอากร การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการคมนาคม พัฒนาความรวมมือ ดานกฎหมาย 

การเกษตร พลังงาน การทองเท่ียว การพัฒนาทรัพยากรมนุษยโดยการยกระดับการศึกษาและการพัฒนา

ฝมือแรงงาน 

โดยท่ัวไปการพัฒนาเศรษฐกิจใหบรรลุผลสําเร็จตามวัตถุประสงคของประชาคมอาเซียนประเทศ

ไทยตองพัฒนาบุคคลผูเปนสมาชิกของสังคมใหมีการศึกษาท่ีดี มีการตั้งเปาหมายท่ีจะพัฒนาแนวคิดกิจกรรม

และการจัดการศึกษารวมกันในภูมิภาคบนรากฐานภูมิปญญาระดับชาติและภูมิภาคและเพ่ือปองกันสภาพไม

สมดุลจากการไหลบาเพียงดานเดียวของกระแสโลกาภิวัตนจากตะวันตก จึงตองเนนการขับเคลื่อน

ประชาคมอาเซียนท้ัง 3 เสาหลักสะทอนการจัดการศึกษาแบบเชื่อมโยง การหลอมรวมความหลากหลายบน

พ้ืนฐานของเอกลักษณและความแตกตางการพัฒนาและประสานความรวมมือและแลกเปลี่ยนวิชาการ

ระหวางชาติในภูมิภาคบนพ้ืนฐานของประโยชนรวมกันท้ังใน กรอบซีมีโออาเซียนและยูเนสโกจะทําให

บุคคลท่ีไดรับการศึกษาในยุคใหมนี้ดํารงตนอยู ในสังคมระบบเศรษฐกิจแบบนี้ ได เพ่ือใหทันตอการ

เปลี่ยนแปลงดังกลาวขางตน 

11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

ปจจุบันประชาคมอาเซียนมีจุดมุงหมายในการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน สงเสริมการใช

ทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน และเสริมสรางอัตลักษณทางวัฒนธรรมของอาเซียน โดยมีแผนปฏิบัติการ

ประชาสังคมและวัฒนธรรมอาเซียนซ่ึงครอบคลุมความรวมมือในหลายสาขา เชน ความรวมมือดานการ

ปราบปรามยาเสพติด การพัฒนาชนบท การขจัดความยากจน สิ่งแวดลอมการศึกษาวัฒนธรรม สตรี 

สาธารณสุข โรคเอดส และเยาวชน เปนตน เปนกลไกส าคัญเพ่ือการบรรลุจุดมุงหมายของประชาคมนี้ และ

รองรับการเปนประชาคมซ่ึงเนนใน 4 ดาน ไดแก (1) การสรางประชาคมแหงสังคมท่ีเอ้ืออาทร (2) แกไข

ผลกระทบตอสังคมอันเนื่องมาจากการรวมตัวทางเศรษฐกิจ (3) สงเสริมความยั่งยืนของสิ่งแวดลอมและการ
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จัดการดูแลสิ่งแวดลอมอยางถูกตอง และ (4) สงเสริมความเขาใจระหวางประชาชนในระดับรากหญา การ

เรียนรูประวัติศาสตรและวัฒนธรรม รวมท้ังการรับรูขาวสารซ่ึงเปนรากฐานท่ีจะนําไปสูการเปนประชาคม

อาเซียนเม่ือเปนเชนนี้บุคคลผูมีหนาท่ีเก่ียวของ กับการจัดการศึกษาจะตองมีความรูความสามารถในการ

ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน สงเสริมการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน และเสริมสรางอัตลักษณ

ทางวัฒนธรรมของท่ีดีงามของไทย 

11.3 สถานการณดานมาตรฐานวิชาชีพ 

ปจจุบันนโยบายของรัฐบาล เนนการปฏิรูปครู ยกฐานะใหเปนวิชาชีพชั้นสูงอยางแทจริง โดยปฏิรูป

ระบบการผลิตครูใหมีคุณภาพทัดเทียมกับนานาชาติ สรางแรงจูงใจใหคนเรียนดี และมีคุณธรรม เขาสู

วิชาชีพครู ปรับปรุงระบบเงินเดือนและคาตอบแทนครู พัฒนาระบบความกาวหนา ของครูโดยใชการ

ประเมินเชิงประจักษท่ีอิงขีดความสามารถและวัดสัมฤทธิผลของการจัดการศึกษาเปนหลัก จัดระบบ

การศึกษาและฝกอบรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพครูอยางตอเนื่อง โดยเฉพาะอยางยิ่งการพัฒนาครูในดาน

หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ พัฒนานวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการ

ศึกษาในดานหลักสูตรและการเรียนการสอนใหกาวหนาและกาวไกลเพ่ือนําประเทศไทยไปสูการเปน

ประชาคมอาเซียนอยางสมบูรณ โดยสรางความพรอมและความเขมแข็งทางดานการศึกษา เศรษฐกิจสังคม

ตลอดจนวัฒนธรรม วิทยาศาสตรและภาษา เปนตน 

12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

ผลกระทบจากสถานการณทางเศรษฐกิจ สังคมของโลกมีการแขงขันกันสูง และมาตรฐานวิชาชีพ

ของนโยบายของรัฐบาลในปจจุบันท่ีเนนการปฏิรูปครู ยกฐานะใหเปนวิชาชีพชั้นสูงอยางแทจริงโดยปฏิรูป

ระบบการผลิตครูใหมีคุณภาพทัดเทียมกับนานาชาติการพัฒนาหลักสูตรจึงเนนการพัฒนาศักยภาพของผูส า

เร็จการศึกษาใหเปนผูมีความรู ความสามารถในการพัฒนาวิชาชีพและ/หรือการแกปญหาการจัดการศึกษา

ท่ีเปนไปตามมาตรฐานวิชาชีพ และสอดคลองกับเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงอยางไมหยุดนิ่ง นั่นก็คือ

ผูสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรจะตองเปนบุคคลผูมีความรูในเนื้อหาสาขาเปนอยางดี และมีความสามารถ

ในการสรางองคความรู และ/หรือการแกปญหา ในการจัดการศึกษาในสภาพของสถานการณในปจจุบันดวย

วิธีการวิจัยท่ีเปนไปตามมาตรฐานการวิจัย 

ผลกระทบจากสถานการณภายนอก การพัฒนาหลักสูตรจะมุงเนนผลิตครูในมิติใหมท่ีเนนผลลัพธ

การเรียนรูใหเปนบัณฑิตครูท่ีมีคุณภาพ ใหมีศักด์ิศรีความเปนครูตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพครูซ่ึงเปน

วิชาชีพชั้นสูงท่ีมีความสามารถในการจัดการเรียนรูและพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดีคนเกง ใฝรูเปนครูดี ครูเกง 

มีความรูและใฝรู มีทักษะ ความเชี่ยวชาญและประสบการณวิชาชีพ มีเจตคติท่ีดีตอวิชาชีพ มีคุณธรรมและ

เปนผูมีจริยธรรมประพฤติปฎิบัติตามจรรยาบรรณแหงวิชาชีพ สามารถทํางานรวมกับผู อ่ืนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ มีคุณภาพตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ และสมรรถนะทางการศึกษาท่ีเหมาะสมกับการเปน
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วิชาชีพชั้นสูง มีความรอบรูและรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง สามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได อยางยั่งยืน 

สามารถสรางความเชื่อม่ันศรัทธาในคุณภาพของการประกอบวิชาชีพ ดังนั้นหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต จะ

เตรียมความพรอมใหกับสถานศึกษา เพ่ือใหมีครูท่ีมีศักยภาพท่ีจะพัฒนาเด็กและเยาวชนใหมีคุณลักษณะอัน

พึงประสงคดังกลาวและเพ่ือใหสนองตอบตอการแกไขปญหาการขาดแคลนครู โดยเนนการพัฒนาบัณฑิตให

มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนตั้งแตข้ันพ้ืนฐาน มีความสามารถในการใชภาษาเพ่ือการสื่อสาร ท้ัง

ทางดานสังคม ธุรกิจและศิลปวัฒนธรรม ซ่ึงการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอุตสาหกรรม

ศิลป จะสงผลในการผลิตกําลังคนท่ีเปนนักวิชาการดานการศึกษาท่ีมีความสามารถในการจัดการเรียนรูดาน

เทคโนโลยี ในสถานศึกษาของท้ังภาครัฐและเอกชน มีทักษะชีวิตท่ีดี มีคุณภาพและมาตรฐานท่ีเหมาะสมกับ

การเปนวิชาชีพชั้นสูง โดยเนนการผลิตครูทางดานอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีท่ีมีคุณภาพตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติใหสอดคลองตามมาตรฐานวิชาชีพของคุรุสภา รวมไปถึงการปรับ

และเตรียมพรอมในการจัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของสถาบัน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเปนสถาบันอุดมศึกษาตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 

ซ่ึงในมาตรา 7 ไดกําหนดใหมหาวิทยาลัยเปนสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีเสริมพลังปญญา

ของแผนดิน ฟนฟูพลังการเรียนรู เชิดชูภูมิปญญาทองถ่ิน สรางสรรคศิลปวิทยาเพ่ือความเจริญกาวหนา

อยางม่ันคงและยั่งยืนของปวงชน มีสวนรวมในการจัดการ การบํารุงรักษา การใชประโยชน จาก

ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมอยางสมดุลและยั่งยืน โดยมีวัตถุประสงคใหการศึกษา สงเสริม วิชาการ

และวิชาชีพชั้นสูง ท าการสอน วิจัย ใหบริการทางวิชาการแกสังคม ปรับปรุงถายทอด และพัฒนา

เทคโนโลยี ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ผลิตครูและพัฒนาครู 

เพ่ือสนับสนุนใหมหาวิทยาลัยราชภัฏ เปนสถาบันอุดมศึกษาชั้นนําและพัฒนาทองถ่ินสถานการณ

ภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตรจึงสอดคลองกับพันธกิจของ

มหาวิทยาลัยและภาระหนาท่ีของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

12.2.1 แสวงหาความจริงเพ่ือมุงสูความเปนเลิศทางวิชาการ บนพ้ืนฐานของภูมิปญญาทองถ่ิน 

12.2.2 ผลิตบัณฑิตท่ีมีความรูคูคุณธรรม สํานึกในความเปนไทย มีความรักและผูกพันตอทองถ่ิน 

อีกท้ังสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต ในชุมชนเพ่ือชวยใหคนในทองถ่ินรูเทาทันการเปลี่ยนแปลงการผลิต

บัณฑิตดังกลาวจะตองใหมีจํานวนและคุณภาพสอดคลองกับแผนการผลิตบัณฑิตของประเทศภูมิปญญาไทย 

และภูมิปญญาสากล 

12.2.3 เสริมสรางความรูความเขาใจในคุณคา ความสํานึก และความภูมิใจ ในวัฒนธรรมของ

ทองถ่ินและของชาติ 

12.2.4 เสริมสรางความเขมแข็งของวิชาชีพครูผลิตและพัฒนาครูบุคลากรทางการศึกษาใหมี

คุณภาพและมาตรฐานท่ีเหมาะสมกับการเปนวิชาชีพชั้นสูง 
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13. ความสัมพันธ (ถามี) กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน (เชน รายวิชาท่ี

เปดสอนเพ่ือใหบริการคณะ/ภาควิชาอ่ืน หรือตองเรียนจากคณะ/ภาควิชาอ่ืน)  

13.1 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนโดยคณะ/หลักสูตรอ่ืน 

13.3.1 หมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

จัดการเรียนการสอนโดยคณะครุศาสตร คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี คณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และสถาบันภาษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

13.1.2 รายวิชาหมวดวิชาชีพครู ไมนอยกวา 43 หนวยกิต  

จัดการเรียนการสอนโดยคณะครุศาสตร 

13.1.3 วิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

นักศึกษาสามารถเลือกเรียนไดจากทุกวิชาท่ีเปดสอนในหลักสูตรระดับปริญญาตรี 

13.2 รายวิชาท่ีเปดสอนใหคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน 

รายวิชาท่ีเปดสอนในหลักสูตร นักศึกษาตางคณะสามารถเลือกเรียนเปนวิชาเลือกเสรีได 

13.3 การบริหารจัดการ 

สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ดําเนินการจัดผูสอนแตละรายวิชา

โดยดําเนินการวางแผนรวมกันของอาจารยประจําหลักสูตรในการกําหนดเนื้อหาและกลยุทธการสอน 

ตลอดจนการวัดและประเมินผล ท้ังนี้เพ่ือใหนักศึกษาไดบรรลุผลการเรียนรูตามหลักสูตร 
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หมวดที ่2 

ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 

ผลิตบัณฑิตครูท่ีมีความรูและความสามารถในการจัดการการเรียนรูดานอุตสาหกรรม มีเจตคติท่ีดี 

และยึดม่ันในจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

1.2 ความสําคัญ 

ปจจุบันอาชีพครูถือวาสําคัญยิ่ง เพราะครูมีบทบาทสําคัญในการพัฒนาประเทศใหเจริญม่ันคงให

กาวทันตอสถานการณ การเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคปจจุบัน แตกอนท่ีจะพัฒนาบานเมืองใหเจริญไดนั้น 

จะตองพัฒนาคน ซ่ึงไดแกเยาวชนของชาติเสียกอน เพ่ือใหเยาวชนเติบโตเปนผูใหญท่ีดีมีคุณภาพและมี

ความสมบูรณครบทุกดาน จึงสามารถชวยกันสรางความเจริญใหแกชาติตอไปไดและหนาท่ีท่ีมีความสําคัญ

ยิ่งของครูก็คือ การปลูกฝงความรูความคิดและจิตใจแกเยาวชน เพ่ือใหเติบโตข้ึนเปนพลเมืองท่ีดีและมี

ประสิทธิภาพของประเทศชาติในกาลขางหนา ผูเปนครูจึงจัดไดวาเปนผูท่ีมีบทบาทอยางสําคัญในการ

สรางสรรคอนาคตของชาติบานเมือง 

1.3 วัตถุประสงค เพ่ือผลิตบัณฑิตใหมีคุณลักษณะ ดังนี้ 

1.3.1 มีความรูความสามารถและทักษะดานอุตสาหกรรมศิลป  

1.3.2 มีความสามารถในการออกแบบการจัดการเรียนรูอุตสาหกรรมศิลป  

1.3.3 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห แกปญหา และสรางสรรคงานวิจัยทางอุตสาหกรรมศิลป  

1.3.4 มีทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข ภาษา การสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

1.3.5 มีเจตคติท่ีดี คุณธรรม จริยธรรม มนุษยสัมพันธ ความรับผิดชอบ และยึดม่ันในจรรยาบรรณ

วิชาชีพครู 
 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี ้

1. ปรับปรุงหลักสูตรใหมีมาตรฐานไม

ต่ํากวาที่ สป.อว. และคุรุสภา 

กําหนด 

1. พัฒนาหลักสูตรโดยมีพื้นฐานจาก

แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติและ

มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณ

ของวิชาชีพของบุคลากรทาง

การศึกษา 

2. ติดตามประเมินหลักสูตรอยาง

สม่ําเสมอ 

 

1. เอกสารปรับปรุงหลักสตูร 

2. รายงานผลการประเมนิหลักสูตร 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี ้

2. ปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับ

ความเปลี่ยนแปลงทางสังคม

เศรษฐกิจ การเมืองและ

ความกาวหนาทางวิชาการ 

ติดตามความเปลี่ยนแปลงในสังคม 

และวิชาการอยางสม่ําเสมอ 

1. รายงานความพึงพอใจของผูใช

บัณฑิต 

2. แผนปรับปรุงหลักสูตรที่สอดคลอง

กับความเปลี่ยนแปลงทาง สังคม

เศรษฐกิจการเมืองและ

ความกาวหนาทางวิชาการซึ่ง

ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิทัง้

ภายในและภายนอก 

3. การพัฒนาบุคลากรดานการเรียน

การสอน และบริการวิชาการใหมี

ความรู สมรรถนะและเจตคติที่

ทันสมัย และเหมาะสมตาม

มาตรฐานและจรรยาบรรณของ

วิชาชีพ 

1. สนบัสนุนบุคลากรดานการเรียน

การสอนใหทํางานบริการแกองคกร

ภายนอก 

2. พัฒนาทักษะการจัดการเรียนรูของ

บุคลากรดานการเรียน การสอนให

มีนวัตกรรมการจัดการเรียนรูที่มี

ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

1. ปริมาณงานบริการวิชาการตอ

บุคลากรดานการเรียนการสอนใน

หลักสูตร 

2. ความพึงพอใจของผูเรียนตอ

ประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู 
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หมวดที ่3 

ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 

 

1. ระบบการจัดการศึกษา 

1.1 ระบบ  

ระบบทวิภาค โดย 1 ปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติ 

มีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห  

ท้ังนี้  การจัดการศึกษาเปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมวาดวยการจัด

การศึกษาระดับปริญญาตรี ฉบับปจจุบันท่ีมหาวทิยาลัยราชภัฏนครปฐมประกาศใช 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

อาจมีการจัดการศึกษาภาคฤดูรอน โดยกําหนดใหมีการจัดการเรียนการสอนไมเกิน 9 สัปดาห และ

จํานวนหนวยกิตมีสัดสวนเทียบเคียงกันไดกับการศึกษาภาคปกติ ท้ังนี้ ให เปนไปตามประกาศของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

1.3 การเทียบเคยีงหนวยกิตในระบบทวิภาค  

ไมมี 
 

2. การดําเนินการหลักสูตร 

2.1 วัน–เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 

ภาคการศึกษาท่ี 1 กรกฎาคม – ตุลาคม 

ภาคการศึกษาท่ี 2 ธันวาคม – มีนาคม 

ภาคฤดูรอน เมษายน – พฤษภาคม 

ท้ังนี้ กําหนดการเปด-ปด ภาคการศึกษาใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

2.2.1 ผูเขาศึกษาตองสําเร็จการศึกษาไมต่ํากวามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา  

2.2.2 มีคานิยมและเจตคติท่ีดีและคุณลักษณะท่ีเหมาะสมกับวิชาชีพครู 

2.2.3 สอบผานขอสอบวัดคุณลักษณะความเปนครู และผานเกณฑของสํานักงานคณะกรรมการ

การอุดมศึกษาและ/หรือเปนไปตามระเบียบขอบังคับการคัดเลือกท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมกําหนด 

2.2.4 มีคุณสมบัติอ่ืน ๆ เปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา 

การปรับตัวจากการเรียนในระดับมัธยมศึกษาสูการเรียนในระดับอุดมศึกษา ท่ีสงเสริมใหนักศึกษามี

สังคมท่ีกวางข้ึน มีความรับผิดชอบตอตนเองมากข้ึน รวมถึงการบริหารเวลา เนื่องจากนักศึกษาตองเขารวม

กิจกรรมวิชาการท้ังในชั้นเรียนและกิจกรรมเสริมเฉพาะหลักสูตร นอกจากนี้ลักษณะเฉพาะของนักศึกษาท่ี

เขาเรียนในหลักสูตรตองมีพ้ืนฐานความรูและทักษะในดานงานชางเพ่ือเปนพ้ืนฐานในการเรียนตอไป แต
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นักศึกษาท่ีเขามาสวนใหญมีพ้ืนฐานความรูและทักษะดานงานชางในระดับท่ีแตกตางกัน อาจทําใหเกิดการ

ไดเปรียบเสียเปรียบทางการศึกษา 

2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 

2.4.1 จัดปฐมนิเทศนักศึกษาใหมท้ังในระดับมหาวิทยาลัย คณะและสาขาวิชา จัดประชุมผูปกครอง 

จัดระบบการปรึกษา แนะแนว โดยมีอาจารยท่ีปรึกษาและฝายกิจการนักศึกษาดูแลประสานงานกับ

คณาจารยผูสอนและผูปกครองในกรณีท่ีมีปญหา 

2.4.2 จัดใหการสอบวัดระดับความสามารถพ้ืนฐานตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด สําหรับนักศึกษา

แรกเขาทุกคน กรณีท่ีนักศึกษา สอบวัดระดับคะแนนไมเปนไป ตามท่ีคณะกําหนด นักศึกษาตองลงทะเบียน

เรียน วิชาปรับพ้ืนฐาน 

2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 
 

จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

คาดวาจะรับเขาศึกษา 2562 2563 2564 2565 2566 

ชั้นปท่ี 1 30 30 30 30 30 

ชั้นปท่ี 2 - 30 30 30 30 

ชั้นปท่ี 3 - - 30 30 30 

ชั้นปท่ี 4 - - - 30 30 

รวม 30 60 90 120 120 

คาดวาจะสําเร็จการศึกษา - - - 30 30 
 

2.6 งบประมาณตามแผน 

ประมาณการคาใชจายตอหัวในการผลิตบัณฑิตตามหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

อุตสาหกรรมศิลป มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เทากับ 22,800 บาท/คน/ป ดังนั้น สาขาวิชาอุตสาหกรรม

ศิลป ขอเสนอตั้งงบประมาณรายรับตามจํานวนนักศึกษาแรกเขาปละ 30 คน ดังนี้ 

2.6.1 งบประมาณรายรับ (หนวย บาท) 
 

หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 

1. คาบํารุงการศึกษา 684,000 1,368,000 2,052,000 2,736,000 2,736,000 

2. เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 24,000 48,000 72,000 96,000 96,000 

รวมรายรับ 708,000 1,416,000 1,124,000 2,832,000 2,832,000 
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2.6.2 งบประมาณรายจาย (หนวย บาท) 
 

หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 

ก. งบดําเนินการ      

1.1 งบบุคลากร - - - - - 

1.2 งบดําเนินงาน 77,400 154,800 232,200 309,600 309,600 

1.3 ทุนการศึกษา - - - - - 

1.4 รายจายระดับมหาวิทยาลัย  154,800 309,600 464,400 619,200 619,200 

รวม (ก) 232,200 464,400 696,600 928,800 928,800 

ข. งบลงทุน      

คาครุภัณฑ 250,000 500,000 1,000,000 1,500,000 2,000,000 

งบท่ีดินสิ่งปลูกสราง - - - - - 

รวม (ข) 250,000 500,000 1,000,000 1,500,000 2,000,000 

รวม (ก) + (ข) 482,200 964,400 1,696,600 2,428,800 2,928,800 

จํานวนนักศึกษา 30 60 90 120 120 

คาใชจายตอหัวนักศึกษา 16,073 16,073 18,851 20,240 20,240 
 

2.7 ระบบการศึกษา 

ระบบการศึกษาเปนแบบชั้นเรียน ตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม วาดวยการจัด

การศึกษาระดับปริญญาตรี ฉบับปจจุบันท่ีมหาวทิยาลัยราชภัฏนครปฐมประกาศใช 

2.8 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย 

มีการเทียบโอนหนวยกิต เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมวาดวยการเทียบโอนผล

การเรียนระดับปริญญาตรี ฉบับปจจุบันท่ีมหาวทิยาลัยราชภัฏนครปฐมประกาศใช 
 

3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน 

3.1 หลักสูตร 

3.1.1 จํานวนหนวยกิต 

จํานวนหนวยกิตตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 140 หนวยกิต 
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3.1.2 โครงสรางหลักสูตร 

โครงสรางหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป (4 ป) (หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2562) เปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  

พ.ศ. 2558 และมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป)  

พ.ศ. 2562 มีรายละเอียดดังนี้ 

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 140 หนวยกิต 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จํานวนไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

1) กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร ไมนอยกวา 12 หนวยกิต 

2) กลุมวิชาสังคมศาสตร ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

3) กลุมวิชามนุษยศาสตร ไมนอยกวา 3 หนวยกิต 

4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและคณิตศาสตร ไมนอยกวา 9 หนวยกิต 

2. หมวดวิชาเฉพาะดาน จํานวนไมนอยกวา 104 หนวยกิต 

2.1 วิชาชีพคร ูจํานวนไมนอยกวา 43 หนวยกิต 

1) กลุมวิชาชีพครู 28 หนวยกิต 

2) กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ  15 หนวยกิต 

- วิชาฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน  3 หนวยกิต 

- วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 12 หนวยกิต 

2.2 วิชาเอก จํานวนไมนอยกวา 61 หนวยกิต 

1) กลุมวิชาเอก บังคับ 40 หนวยกิต 

2) กลุมวิชาเอก เลือกเรียน ไมนอยกวา 21 หนวยกิต 

3) กลุมวิชาฝกปฏิบัติวิชาชีพ ไมนอยกวา 280 ชั่วโมง 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี  6 หนวยกิต 
 

3.1.3 รายวิชา 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จํานวนไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

1) กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร จํานวนไมนอยกวา 12 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1500101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารท่ีมีประสิทธิภาพ 3(3-0-6) 

 Thai for Effective Communication 

1500102 ทักษะการฟงและการพูดภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 

 English Listening and Speaking Skills 

1500103 การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 

 English Usage for Communication 
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รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1500104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการประกอบอาชีพ 3(3-0-6) 

 English for Professional Purposes 
 

2) กลุมวิชาสังคมศาสตร จํานวนไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

2000101 พลเมืองท่ีเขมแข็ง 3(3-0-6) 

 Active Citizen 

2000102 ศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 3(3-0-6) 

 The King Philosophy for Local Development 
 

3) กลุมวิชามนุษยศาสตร จํานวนไมนอยกวา 3 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

2500101 ความซาบซ้ึงในสุนทรียะ 3(3-0-6) 

 Aesthetic Appreciation 
 

4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและคณิตศาสตร จํานวนไมนอยกวา 9 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

4000101 การสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ 3(3-0-6) 

 Well-being Promotion and Care 

4000102 ทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ 3(3-0-6) 

 21st Century Skills for Living and Occupations 

4000103 การคิดเชิงเหตุผล  3(3-0-6) 

 Logical thinking 
 

หมายเหตุ 

วิชาเสริม (ไมนับหนวยกิต) ใหนักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาตอไปนี้เพ่ือเสริมความรูดานภาษาอังกฤษตามท่ี

มหาวิทยาลัยกําหนดโดยไมนับหนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1500010 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 1 3(3-0-6) 

 Fundamental English 1 

1500011 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 2 3(3-0-6) 

 Fundamental English 2 
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รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1500012 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 3(3-0-6) 

 English for Academic purposes 
 

2. หมวดวิชาเฉพาะดาน จํานวนไมนอยกวา 104 หนวยกิต 

2.1 วิชาชีพคร ูจํานวนไมนอยกวา 43 หนวยกิต 

1) กลุมวิชาชีพครู 28 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1104006 คุรุนิพนธ  1(0-2-1) 

 Self Development Report 

1111102 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเปนครู  3(2-2-5) 

 Virtue Ethics and Spirituality for Teachers 

1111103 ภาษาเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู  2(1-2-3) 

 Language for Communication for Teachers 

1112101 ปรัชญาการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา 3(2-2-5) 

 Educational Philosophy and Educational Quality Assurance 

1121201 การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5) 

 Curriculum Development 

1122202 วิทยาการจัดการเรียนรู 2(1-2-3) 

 Instructional Science 

1132301 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Innovation and Information Technology for Educational Communication 

 and Learning 

1142401 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Learning Measurement and Evaluation 

1143402 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู  3(2-2-5) 

 Research and Development in Innovation and Learning 

1151501 จิตวิทยาสําหรับครู 3(2-2-5) 

 Psychology for Teacher 

1151502 จิตวิทยาการแนะแนวและการใหคําปรึกษา 2(1-2-3) 

 Guidance and Counseling Psychology 
 



16 

2) กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ  15 หนวยกิต 

- วิชาฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน  3 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ช่ัวโมง) 

1101001 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 1 1(90) 

 Practicum in Profession of Teaching 1 

1102002 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 2 1(90) 

 Practicum in Profession of Teaching 2 

1103003 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3 1(90) 

 Practicum in Profession of Teaching 3 

 

- วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 12 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ช่ัวโมง) 

1104004 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(540) 

 Internship 1 

1104005 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(540) 

 Internship 2 
 

2.2 วิชาเอก จํานวนไมนอยกวา 61 หนวยกิต 

1) กลุมวิชาเอก บังคับ 40 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

9641101 งานชางพ้ืนฐาน 3(2-2-5) 

 Basic Mechanic  

9641102 ความปลอดภัยและการบริหารโรงฝกงาน 3(2-2-5) 

 Safety and Workshop Management 

9641103 วัสดุชางอุตสาหกรรมและวัสดุทองถ่ิน 3(2-2-5) 

 Industrial Materials and Local Materials 

9641104 การเขียนแบบเบื้องตน 3(2-2-5) 

 Basic Drawing  

9642101 เครื่องมือกลเบื้องตน 3(2-2-5) 

 Basic Machine Tool  

9642102 ไฟฟาอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรเบื้องตน 3(2-2-5) 

 Basic Electronic and Computer  



17 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

9642103 การกอสรางและสถาปตยกรรมเบื้องตน 3(2-2-5) 

 Basic Construction and Architecture 

9642104 ผลิตภัณฑหัตถกรรมสรางสรรค 3(2-2-5) 

 Creative Handicraft Product 

9643103 ภาษาอังกฤษสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 3(2-2-5) 

 English for Industrial Art Teacher 

9663101 วงจรไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 3(2-2-5) 

 Electrical and Electronic Circuit 

9663102 การประกอบธุรกิจไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 3(2-2-5) 

 Electric and Electronic Business  

9683101 การจัดการเรียนรูอุตสาหกรรมศิลป  3(2-2-5) 

 Industrial Art Learning Management  

9683102 การอาชีวศึกษา 1(1-0-2) 

 Vocational education 

9684101 การสัมมนาและโครงการพิเศษทางอุตสาหกรรมศิลป 1(0-3-0) 

 Seminar on Industrial Art and Special Project 

9684102 การวิจัยทางอุตสาหกรรมศิลป 2(1-3-2) 

 Industrial Art Research 

 

2) กลุมวิชาเอก เลือกเรียน ไมนอยกวา 21 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

9653201 เทคนิคกอสรางสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 3(2-2-5) 

 Construction Technique for Industrial Arts Teacher 

9653202 การประมาณราคา 3(2-2-5) 

 Cost Estimating 

9653203 การเขียนแบบทางดานโยธาดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร 3(2-2-5) 

 Computer Software Construction Drawing  

9653204 การควบคุมและตรวจสอบงานกอสราง 3(2-2-5) 

 Construction Supervision and Inspection 

9663201 หมอแปลงและมอเตอรไฟฟา 3(2-2-5) 

 Transformer and Electric Motor 
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รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

9663202 การออกแบบและติดตั้งไฟฟา 3(2-2-5) 

 Electrical Design and Installation   

9663203 มอเตอรและการควบคุม 3(2-2-5) 

 Motor and Control 

9663204 เทคโนโลยีพีแอลซี 3(2-2-5) 

 PLC Technology 

9673201 งานเชื่อมเบื้องตน 3(2-2-5) 

 Basic Welding 

9673202 การถายเทความรอนและมวลสาร 3(2-2-5) 

 Heat and Mass Transfer 

9673203 การแปรรูปผลิตผลทางการเกษตร 3(2-2-5) 

 Agricultural Product Processing 

9673204 การทําแหงและการเก็บรักษา 3(2-2-5) 

 Drying and Storage 

 

3) กลุมวิชาฝกปฏิบัติวิชาชีพ ไมนอยกวา 280 ชั่วโมง 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ช่ัวโมง) 

9643104 การฝกงานในสถานประกอบการ 0(280) 

 Internship in Workplace 

หมายเหตุ การฝกงานในสถานประกอบการ ประเมินผลเปน ผาน/ไมผาน 
 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต 

ใหเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม โดยไมซํ้ากับ

รายวิชาท่ีเคยเรียนมาแลว  และตองไมเปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการ

สําเร็จการศึกษาของหลักสูตรนี้ 
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ความหมายของเลขรหัสวิชา 
 

 
เลขตัวท่ี 1 - 3  บงบอกถึงหมวดวิชาและหมูวิชา    

เลขตัวท่ี 4  บงบอกถึงระดับความยากงายหรือชั้นป 

เลขตัวท่ี 5  บงบอกถึงลักษณะเนื้อหาวิชา 

เลขตัวท่ี 6,7  บงบอกถึงลําดับกอนหลังของวิชา 
 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

 เลขตัวท่ี 1- 3 บงบอกหมวดหมูวิชา ดังนี้ 

 150  หมายถึง  กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร 

 200  หมายถึง  กลุมวิชาสังคมศาสตร 

 250  หมายถึง  กลุมวิชามนุษยศาสตร 

 400  หมายถึง  กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร 
 

หมวดวิชาเฉพาะดาน (วิชาชีพครู) 

เลขตัวท่ี 1- 3 บงบอกหมวดหมูวิชา ดังนี้ 

 110 หมายถึง การฝกประสบการณวิชาชีพครู 

 111 หมายถึง พ้ืนฐานการศึกษา 

 112 หมายถึง หลักสูตรและการสอน 

 113 หมายถึง เทคโนโลยีการศึกษา 

 114 หมายถึง วัดผลและวิจัยทางการศึกษา 

 115 หมายถึง จิตวิทยาและการแนะแนว 

 116 หมายถึง การบริหารการศึกษา 

 117 หมายถึง การศึกษาปฐมวัย 

 118 หมายถึง การศึกษาพิเศษ 

 119 หมายถึง การประถมศึกษา 

1 2 3 4 5 6 7 

ลําดับกอนหลัง 

ลักษณะเนื้อหาวิชา 

ระดับความยากงาย หรือชั้นป 

หมวดวิชาและหมูวิชา 
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เลขตัวท่ี  5  บงบอกลักษณะเนื้อหาวิชาดังนี้ 

 0 หมายถึงกลุมฝกประสบการณวิชาชีพครู 

 1 หมายถึง กลุมวิชาท่ีเปนพ้ืนฐาน 

 2 หมายถึง กลุมกลุมวิชาหลักสูตร วิธีการสอน 

 3 หมายถึง กลุมวิชาสื่อและนวัตกรรม 

 4 หมายถึง กลุมวิชาการประเมินผล การสรางแบบทดสอบ 

 5 หมายถึง กลุมวิชาจิตวิทยา การแนะแนวและการศึกษาพิเศษ 

 6 หมายถึง กลุมวิชาการบริหาร 

 7 หมายถึง กลุมวิชาการศึกษาปฐมวัย 

 8 หมายถึง กลุมวิชาการพลศึกษา 

 9 หมายถึง กลุมวิชาการประถมศึกษา 

หมวดวิชาเฉพาะดาน (วิชาเอก) 

เลขตัวท่ี 1 - 3  บงบอกถึงหมวดวิชาและหมูวิชา    

 964 วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ 

 965 วิชางานโยธา 

 966 วิชางานไฟฟา 

 967 วิชางานเครื่องกล 

 968 วิชาสอนวิชาเอก 

เลขตัวท่ี 4 บงบอกถึงระดับความยากงายหรือชั้นป ดังนี้ 

  0  หมายถึง  รายวิชาในระดับความยากงายระดับ 0 หรือชั้นปใดก็ได 

  1  หมายถึง  รายวิชาในระดับความยากงายระดับ 1 หรือชั้นปท่ี 1 

  2  หมายถึง  รายวิชาในระดับความยากงายระดับ 2 หรือชั้นปท่ี 2 

  3  หมายถึง  รายวิชาในระดับความยากงายระดับ 3 หรือชั้นปท่ี 3 

  4  หมายถึง  รายวิชาในระดับความยากงายระดับ 4 หรือชั้นปท่ี 4 

เลขตัวท่ี 5 บงบอกถึงลักษณะวิชาบังคับหรือวิชาเลือก ดังนี้ 

0  หมายถึง  ไมไดกําหนดวาเปนวิชาบังคับหรือวิชาเลือก 

  1  หมายถึง  รายวิชาบังคับ 
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3.1.4 แสดงแผนการศึกษา 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1500010 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 1 3(3-0-6) วิชาเสริม (ไมนับหนวยกิต) 

1500101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารท่ีมีประสิทธิภาพ 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

2000101 พลเมืองท่ีเขมแข็ง 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

1111102 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ 3(2-2-5) เฉพาะดาน (กลุมวิชาชีพครู) 

 และจิตวิญญาณความเปนครู 

1111103 ภาษาเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู  2(1-2-3) เฉพาะดาน (กลุมวิชาชีพครู) 

9641101 งานชางพ้ืนฐาน 3(2-2-5) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

9641102 ความปลอดภัยและการบริหารโรงฝกงาน 3(2-2-5) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

9641103 วัสดุชางอุตสาหกรรมและวัสดุทองถ่ิน 3(2-2-5) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

 รวม 20 หนวยกิต 

 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1500011 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 2 3(3-0-6) วิชาเสริม (ไมนับหนวยกิต) 

2500101 ความซาบซ้ึงในสุนทรียะ 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

4000101 การสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

1101001 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 1 1(90) เฉพาะดาน (กลุมวิชาฝก 

   ประสบการณวิชาชีพ) 

1121201 การพัฒนาหลักสูตร  3(2-2-5) เฉพาะดาน (กลุมวิชาชีพครู) 

1132301 นวตักรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ 3(2-2-5) เฉพาะดาน (กลุมวิชาชีพครู) 

 เพ่ือการสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู 

9641104 การเขียนแบบเบื้องตน 3(2-2-5) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

9642102 ไฟฟาอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรเบื้องตน 3(2-2-5) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

9642103 การกอสรางและสถาปตยกรรมเบื้องตน 3(2-2-5) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

 รวม 22 หนวยกิต 
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ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1500102 ทักษะการฟงและการพูดภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

2000102 ศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

1102002 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 2 1(90) เฉพาะดาน (กลุมวิชาฝก 

   ประสบการณวิชาชีพ) 

1142401 การวัดและประเมินผลการเรียนรู  3(2-2-5) เฉพาะดาน (กลุมวิชาชีพครู) 

1151501 จิตวิทยาสําหรับครู 3(2-2-5) เฉพาะดาน (กลุมวิชาชีพครู) 

9642101 เครื่องมือกลเบื้องตน 3(2-2-5) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

9642104 ผลิตภัณฑหัตถกรรมสรางสรรค 3(2-2-5) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

XXXXXXX วิชาเฉพาะดาน (วิชาเอกเลือกเรียน) 3(X-X-X) เฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 

 รวม 22 หนวยกิต 

 

ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1500103 การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

4000102 ทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

1112101 ปรัชญาการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา 3(2-2-5) เฉพาะดาน (กลุมวิชาชีพครู) 

1122202 วิทยาการจัดการเรียนรู 2(1-2-3) เฉพาะดาน (กลุมวิชาชีพครู) 

9643103 ภาษาอังกฤษสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 3(2-2-5) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

9663101 วงจรไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 3(2-2-5) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

XXXXXXX วิชาเฉพาะดาน (วิชาเอกเลือกเรียน) 3(X-X-X) เฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 

 รวม 20 หนวยกิต 
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ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1500104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการประกอบอาชีพ 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

4000103 การคิดเชิงเหตุผล 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

1103003 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3 1(90) เฉพาะดาน (กลุมวิชาฝก 

   ประสบการณวิชาชีพ) 

1143402 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู  3(2-2-5) เฉพาะดาน (กลุมวิชาชีพครู) 

9663102 การประกอบธุรกิจไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 3(2-2-5) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

9683101 การจัดการเรียนรูอุตสาหกรรมศิลป  3(2-2-5) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

XXXXXXX วิชาเฉพาะดาน (วิชาเอกเลือกเรียน) 3(X-X-X) เฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 

XXXXXXX วิชาเลือกเสรี 3(X-X-X) เลือกเสรี 

 รวม 22 หนวยกิต 

 

ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1500012 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 3(3-0-6) วิชาเสริม (ไมนับหนวยกิต) 

1151502 จิตวิทยาการแนะแนวและการใหคําปรึกษา 2(1-2-3) เฉพาะดาน (กลุมวิชาชีพครู) 

9683102 การอาชีวศึกษา 1(1-0-2) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

9684101 การสัมมนาและโครงการพิเศษทางอุตสาหกรรมศิลป 1(0-3-0) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

9684102 การวิจัยทางอุตสาหกรรมศิลป 2(1-3-2) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

XXXXXXX วิชาเฉพาะดาน (วิชาเอกเลือกเรียน) 3(X-X-X) เฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 

XXXXXXX วิชาเฉพาะดาน (วิชาเอกเลือกเรียน) 3(X-X-X) เฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 

XXXXXXX วิชาเฉพาะดาน (วิชาเอกเลือกเรียน) 3(X-X-X) เฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 

XXXXXXX วิชาเฉพาะดาน (วิชาเอกเลือกเรียน) 3(X-X-X) เฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 

XXXXXXX วิชาเลือกเสรี 3(X-X-X) เลือกเสรี 

 รวม 21 หนวยกิต 

 

ปท่ี 3 ภาคฤดูรอน 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

9643104 การฝกงานในสถานประกอบการ 0(280) เฉพาะดาน (วิชาฝกปฏิบัติวิชาชีพ) 
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ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1104004 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(540) เฉพาะดาน (กลุมวิชาฝก 

   ประสบการณวิชาชีพ) 

1104006 คุรุนิพนธ  1(0-2-1) เฉพาะดาน (กลุมวิชาชีพครู) 

 รวม 7 หนวยกิต 

 

ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1104005 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(540) เฉพาะดาน (กลุมวิชาฝก 

   ประสบการณวิชาชีพ) 

 รวม 6 หนวยกิต 

 

สรุป จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 140 หนวยกิต 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

2. หมวดวิชาเฉพาะดาน ไมนอยกวา 104 หนวยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา  6 หนวยกิต 

 

3.1.5 คําอธิบายรายวิชา 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

1) กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1500101 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพ 3(3-0-6) 

 Thai for Effective Communication 

 การใชภาษาไทยในการสื่อสารอยางเหมาะสมตามสถานการณ การสรุปประเด็นหลักจาก 

การสื่อสารอยางมีวิจารณญาณ การสื่อสารเชิงบวก วัจนและอวัจนภาษา การออกเสียงตามอักขรวิธี  

การอานจับใจความ หลักการเขียน และมารยาทในการสื่อสาร 

 Use of Thai language for appropriate communication in situation, identifying 

main point from critical communication, positive communication, verbal and non-verbal 

language, pronunciation in accordance with orthography, reading for main idea, principle 

of writing, and manner in communication 



25 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1500102 ทักษะการฟงและการพูดภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 

 English Listening and Speaking Skills 

 ทักษะการฟงและจับใจความบทสนทนาและขอความสั้น ๆ การพูดเก่ียวกับสิ่งรอบตัว กิจวัตร

ประจําวัน การสนทนาในสังคม การใชภาษาและโครงสรางทางไวยากรณท่ีเหมาะสมในการพูด การใช

น้ําเสียง กิริยาทาทาง มารยาททางสังคมและวัฒนธรรม 

 Skill in listening for main idea of conversation and short message, speaking 

about things in surroundings, daily routine, social conversation, use of appropriate 

language and grammatical structure in speaking, intonation, manner, and social etiquette 

and culture 

1500103 การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 3(3-0-6) 

 English Usage for Communication 

 การพัฒนาทักษะการฟง การพูด การอาน การเขียนภาษาอังกฤษท่ีจําเปนตอการสื่อสาร 

ทักษะการฟงและสนทนาในชีวิตประจําวัน การฟงและการบันทึกคําบรรยายโดยใชภาษามาตรฐาน  

การสนทนาหัวขอท่ีคุนเคยและสนใจ การใหคําแนะนํา การสนทนาในเหตุการณเฉพาะหนา การแสดง

ความรูสึก การเลาประสบการณของตนเอง การกลาวรองทุกข การโตแยงและใหเหตุผล การสรุปใจความ

สําคัญจากการอาน การจับประเด็นและระบุขอมูลจากสิ่งท่ีอาน การนําเสนอผลงาน การเขียนรายงาน 

ในหัวขอท่ีคุนเคย ประสบการณ เหตุการณ ความคิด ความฝน และการเขียนจดหมายตามรูปแบบมาตรฐาน 

 Development of listening, speaking, reading and writing skills necessary for 

communication, skills in listening and daily life conversation, listening and recording 

lecture using standard language, conversing on familiar and interesting topic, making 

suggestion, conversing in unexpected incident, expressing feeling, talking about personal 

experience, making complaint, arguing and reasoning, summarizing important issue, and 

identifying main idea and detail from reading text, presentation, writing report of familiar 

topic, experience, event, idea and dream, and writing letter with standard pattern 

1500104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการประกอบอาชีพ 3(3-0-6) 

 English for Professional Purposes 

 ทักษะการฟงประกาศ รายงานขาว และการสัมภาษณ การพูดแสดงความคิดเห็นเชิงเทคนิค 

ในเรื่องท่ีมีความเชี่ยวชาญ การโตตอบอยางคลองแคลวและเปนธรรมชาติกับผูท่ีเปนเจาของภาษา การใช

ถอยคําและการใหรายละเอียดท่ีชัดเจนในหัวขอท่ีหลากหลาย การเขาใจจุดประสงคของประเด็นท่ีมีความ

ซับซอน การอธิบายมุมมองเก่ียวกับปญหา การอานท่ีซับซอนและระบุจุดประสงคของเนื้อหาท่ีอาน  

การเขียนระดับอนุเฉท การบันทึกรายงานแบบสั้น และการเขียนสนับสนุนและโตแยง 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

 Skill in listening to announcement, report and interview; technically expressing 

opinion on area of expertise, fluent and natural interaction with English native speaker, 

using clear expression and giving detail in various topics, understanding purpose of 

complicate issue, explaining perspective of problem, reading complicate text and 

identifying purpose, writing at paragraph level, writing short report, and writing pros and 

cons essay 

 

2) กลุมวิชาสังคมศาสตร 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

2000101 พลเมืองท่ีเขมแข็ง 3(3-0-6) 

 Active Citizen 

 การออกแบบและจัดทําโครงการเพ่ือสงเสริมการเปนพลเมืองดี การเคารพศักดิ์ศรีความเปน

มนุษย สิทธิและเสรีภาพ การยอมรับความแตกตางของบุคคล ความเสมอภาคและความเทาเทียม การอยู

รวมกันในสังคมไทยและประชาคมโลกอยางสันติตามหลักขันติธรรม การปฏิบัติตนตามกฎ กติกาของสังคม 

และกฎหมาย ความรู เก่ียวกับรูปแบบการปกครอง อุดมการณ  และวิถีชีวิตประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ปฏิบัติหนาท่ีของพลเมืองไทยในระบอบประชาธิปไตย การเปนพลเมือง 

ท่ีเขมแข็ง และการมีจิตสาธารณะ 

 Designing and conducting project that enhances active citizen, respecting 

human dignity, right and freedom; accepting individual difference, equality and equity; 

peaceful and harmonious living in Thai society and global society in accordance with the 

rule of law; following social rule and law; knowledge of government form; ideology and 

way of life under democracy with the King as Head of State; performing Thai citizen duty 

in democracy; being active citizen; and public mind 

2000102 ศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น 3(3-0-6) 

 The King Philosophy for Local Development 

 แนวคิดและหลักการทรงงาน หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแนวคิดการพัฒนาแบบ

ยั่งยืน กรณีศึกษาโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริการประยุกตใชในการดํารงชีวิต ความเชื่อมโยงของ

ศาสตรพระราชาสูพระราโชบายเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 



27 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

 Concept and the King’ work principle, Philosophy of Sufficiency Economy, and 

concept of sustainable development; case study derived from the King’s initiative project 

and its application for daily life; relation between the King’s philosophy and royal policy 

for local development 

 

3) กลุมวิชามนุษยศาสตร  

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

2500101 ความซาบซ้ึงในสุนทรียะ 3(3-0-6) 

 Aesthetic Appreciation 

 ความหมาย ประเภท และความสําคัญของสุนทรียะดานทัศนศิลป นาฏศิลปและดุริยางคศิลป 

และวรรณศิลป ประวัติศาสตรศิลป การเสริมสรางการรับรูและความซาบซ้ึงทางดานสุนทรียภาพ การขับรอง

และการเลนดนตรี รําวงมาตรฐาน สถาปตยกรรมและศิลปะ 

 Definition, type and importance of aesthetic in visual arts, dance, music and 

literary; art history; enhancement of perception and aesthetic appreciation; singing and 

music performance, Thai folk dance, architecture and arts 

 

4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและคณิตศาสตร 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

4000101 การสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ 3(3-0-6) 

 Well-being Promotion and Care 

 ความหมาย ความสําคัญของสุขภาวะ ความสัมพันธระหวางสุขภาพทางกาย จิตใจ  

และสิ่งแวดลอม การดูแลสุขภาพกาย การออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการ หลักการปองกันปญหา 

และการดูแลสุขภาวะเบื้องตน 

 Definition and importance of well-being, relation between physical and mental 

health, and environment; exercise, sport and recreation; basic principle of well-being 

problem prevention and care 

4000102 ทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ 3(3-0-6) 

 21st Century Skills for Living and Occupations 

 ทักษะในศตวรรษท่ี 21 ท่ีสําคัญ ความรูและความสามารถดานดิจิทัลรวมสมัย การประยุกตใช

ในการดําเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ และกรณีศึกษา 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

 Important skills in 21st century, contemporary digital literacy and application 

for life and career; and case study 

4000103 การคิดเชิงเหตุผล  3(3-0-6) 

 Logical thinking 

 ความหมาย แนวคิด ความสําคัญ และองคประกอบของการคิดเชิงเหตุผล กระบวนการการคิด

เชิงเหตุผล การพัฒนาและการประยุกตใชในชีวิตประจําวัน และกรณีศึกษา 

 Definition, concept, importance and component of logical thinking; process of 

logical thinking; development and application of logical thinking for daily life; and case 

study 
 

วิชาเสริมไมนับหนวยกิต  

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1500010 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 1 3(3-0-6) 

 Fundamental English 1 

 การฟงและจับใจความจากการฟงขอความและประกาศท่ีพูดดวยภาษามาตรฐาน การพูด

เก่ียวกับเรื่องในชีวิตประจําวัน เรื่องสวนตัว ครอบครัว การศึกษา การซ้ือสินคา สิ่งแวดลอม การจางงาน  

การสื่อสารและแลกเปลี่ยนขอมูลท่ัวไป การเขาใจเนื้อหาท่ีใชคําศัพทพ้ืนฐาน ระบุขอมูลเฉพาะในสื่อ

ประชาสัมพันธเขียนประโยคและขอความสั้น ๆ และการเขียนจดหมายสวนตัว 

 Listening to message and announcement with standard English and identifying 

main idea; speaking about daily life, personal information, family, education, shopping, 

surrounding and employment; communicating and exchanging general information; 

understanding text with basic vocabulary; identifying detail of public media; writing sentence 

and short message, and writing personal letter 

1500011 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 2 3(3-0-6) 

 Fundamental English 2 

 การฟงเพ่ือจับใจความสําคัญ การสนทนาในสังคม การนําเสนอแบบสั้น การอานจดหมาย 

โฆษณา เมนู ตารางเวลาและประกาศ การเขียนเก่ียวกับเรื่องในชีวิตประจําวัน เรื่องสวนตัว ครอบครัว 

การศึกษา การซ้ือสินคา สิ่งแวดลอม การจางงาน การสื่อสารและแลกเปลี่ยนขอมูลท่ัวไป 

 Listening for main idea; social conversation; brief presentation; reading letter, 

advertisement, menu, timetable and notice; writing daily routines, personal information, 

family, education, shopping, surroundings, employment; communicating and exchanging 

general information 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1500012 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 3(3-0-6) 

 English for Academic purposes 

 การฟงประกาศท่ีเปนทางการ การนําเสนอ โฆษณา และการวิพากษวิจารณ การพูดเพ่ือแสดง

ความคิดเห็น การวิพากษวิจารณ และเปรียบเทียบ พูดในท่ีประชุม และการบรรยายในชั้นเรียน การอาน

และวิเคราะหขอความ โฆษณา บทความ หนังสือและตํารา การเขียนประโยคซับซอน การเขียนเรียงความ 

การเขียนรายงานเต็มรูปแบบ การเขียนแผนการในอนาคต การเขียนแสดงความคิดเห็น และการเขียนแสดง

ความรูสึกในโอกาสตาง ๆ 

 Listening to official announcement, presentation, advertisement and reviews; 

expressing opinion; reviewing, criticizing, and making comparison and contrast; speaking in 

meeting; classroom presentation; reading and analyzing  message, advertisement; article, 

book and textbook; writing complex sentence; writing essay and full report; writing future 

plan; writing to express opinion and feeling in various occasions 

 

2. หมวดวิชาเฉพาะดาน 

2.1 วิชาชีพครู 

2.1.1 วิชาชีพคร ู(กลุมวิชาชีพครู) 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1104006 คุรุนิพนธ  1(0-2-1) 

 Self Development Report 

 จัดทําคุรุนิพนธ โดยการรวบรวม วิเคราะห สังเคราะหสมรรถนะการปฏิบัติหนาท่ีครู 

คุณลักษณะของความเปนครู ผานกระบวนการถอดบทเรียนจากการปฏิบัติการสอนและการเรียนรูดวย

ตนเอง เขารวมกิจกรรมเพ่ือเติมเต็มสมรรถนะ สะทอนกลับ (After Action Review: AAR) เปนรายบุคคล

และรวมแลกเปลี่ยนเรียนรู ในรูปแบบชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (Professional Learning 

Community: PLC) เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัยและทันตอการเปลี่ยนแปลง 

 Conducting self development report by gathering, analyzing and synthesizing 

capacity of teacher duty practice, teacher characteristics through the interpretation of 

lesson learned from teaching experience in educational institution and self-learning; 

participating in activities to fulfill one’s capacity; individual after action review (AAR) 

process as well as sharing and learning in  the profession learning community (PLC) for 

self development to become knowledgeable and up-to-date, and keep up with change 
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1111102 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเปนคร ู 3(2-2-5) 

 Virtue Ethics and Spirituality for Teachers 

 ประพฤติ ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ มุงมั่นพัฒนาผูเรียนดวยจิตวิญญาณความเปนครู 

เปนแบบอยางท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม และเปนพลเมืองท่ีเขมแข็ง ดํารงตนใหเปนท่ีเคารพศรัทธาของผูเรียนและ

สมาชิกในชุมชน โดยการวิเคราะห สังเคราะห บูรณาการองคความรูเกี่ยวกับคานิยมของครู จรรยาบรรณวิชาชีพครู 

คุณธรรม จริยธรรมสําหรับครู จิตวิญญาณความเปนครู กฎหมายสําหรับครู สภาพการณการพัฒนาวิชาชีพครู โดย

ใชการจัดการเรียนรูท่ีเนนประสบการณ กรณีศึกษา การฝกปฏิบัติใชการสะทอนคิดเพื่อนําไปประยุกตใชในการ

พัฒนาตนเองในการเปนครูท่ีดี มีความรอบรู ทันสมัย และทันตอการเปล่ียนแปลง 

 Being committed to code of ethics and developing learners with teacher spirituality; 

being a role model with morals and ethics, and active citizen, practical model for respect and 

faith from students and people in the community; analyzing, synthesizing, integrating knowledge 

of teacher values, morals, ethics and spirituality, law for teacher, and condition of teacher 

professional development using experiential learning and case study, practice of using reflection 

in order to apply to self development to become a good teacher who is knowledgeable and up-

to-date, and keeps up with changes 

1111103 ภาษาเพ่ือการส่ือสารสําหรับครู 2(1-2-3) 

 Language for Communication for Teachers 

 ใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร ในการจัดการเรียนรูไดอยางเหมาะสม สอดคลองกับ

บริบทและความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน ผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ โดยการวิเคราะหแนวคิด 

ทฤษฎี วาทวิทยาสําหรับครู หลักการ เทคนิควิธีการใช ฝกปฏิบัติการฟง การพูด การอาน การเขียน ภาษาทาทาง 

เพื่อส่ือความหมายในการจัดการเรียนรูและการส่ือสารในชั้นเรียน ออกแบบการจัดการเรียนรูทักษะการฟง การพูด 

การเขียนและภาษาทาทาง เพื่อพัฒนาผูเรียน สืบคนสารนิเทศเพื่อพัฒนาตนใหรอบรู ทันสมัยและทันตอการ

เปล่ียนแปลงสําหรับ ฝกการใชภาษาและวัฒนธรรมท่ีแตกตางหลายหลายเพื่อการอยูรวมกันอยางสันติ 

 Using Thai and English language for communication in learning management 

appropriately in accordance with context and learner individual differences, learners with special 

needs by analyzing concept, theory, speech communication for teacher, principle, and technique 

of language use as well as practice of listening, speaking, reading, writing and  gestures to convey 

meaning in learning management and classroom communication; learning management design in 

listening, speaking, reading, writing, and gestures to develop learners; search of information for 

self development for being knowledgeable and up-to-date, and keeping up with change; practice 

of using languages and various cultures for harmonious and peaceful living 
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1112101 ปรัชญาการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา 3(2-2-5) 

 Educational Philosophy and Educational Quality Assurance 

 รูและเขาใจเกี่ยวกับพื้นฐานการศึกษา การประกันคุณภาพการศึกษา ปรัชญาการศึกษาตะวันตก

และตะวันออก อภิปราย การประกันคุณภาพการศึกษา ปรัชญา แนวคิด ทฤษฎีทางการศึกษา ศาสนา เศรษฐกิจ 

สังคม วัฒนธรรม นําปรัชญาการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษามาประยุกตใชในการจัดการศึกษา พัฒนา

หลักสูตร จัดการเรียนรู วัดและประเมินผล วิเคราะหหลักการจัดการศึกษาท่ีเปนฐานคิดสากลและฐานคิดวิถีไทย 

นําแนวคิดการจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 มาประยุกตเพื่อการพัฒนาท่ีย่ังยืนไปใชพัฒนาสถานศึกษา 

 Knowledge and understanding of educational foundation, educational quality 

assurance, Western and Eastern educational philosophy; discussion of educational quality 

assurance, philosophy, concept, theory of education, religion, economy, society and culture; 

applying educational philosophy and educational quality assurance to educational management, 

curriculum development, learning management, measurement and evaluation; analyzing 

principle of educational management based on international and Thai ways of thinking; applying 

concept of 21st century educational management to sustainable development of educational 

institution 

1121201 การพัฒนาหลักสูตร  3(2-2-5) 

 Curriculum Development 

 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรรายวิชาตามธรรมชาติของสาขาวิชาเอกท่ีสอดคลอง

กับบริบทสถานศึกษาและชุมชน นําหลักสูตรไปใช และประเมินหลักสูตร โดยประยุกตใชความรูพ้ืนฐาน

เก่ียวกับหลักสูตร วิวัฒนาการของหลักสูตร ทฤษฎีและรูปแบบการพัฒนาหลักสูตร พ้ืนฐานการพัฒนา

หลักสูตรทางปรัชญาการศึกษา จิตวิทยา สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยี และท่ีเก่ียวของกับหลักสูตร

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การนําหลักสูตรไปใช การประเมินหลักสูตร ปญหา

และแนวโนมในการพัฒนาหลักสูตร เพ่ือใหเปนผูมีความรอบรู ทันสมัย และทันตอการเปลี่ยนแปลง 

 Development of school-based curriculum and major subject curriculum in 

accordance with school and community context; implementation and evaluation of 

curriculum through application of curriculum basic knowledge, curriculum evolution, 

curriculum theory and development model, foundation of curriculum development in 

educational philosophy, psychology, society, culture, technology and other factors related 

to basic education curriculum; school-based curriculum development, curriculum 

implementation and evaluation; problems and trends in curriculum development; 

developing learner to become knowledgeable and up-to-date, and keep up with change 
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1122202 วิทยาการจัดการเรียนรู 2(1-2-3) 

 Instructional Science 

 วางแผนและจัดการเรียนรูตามธรรมชาติสาขาวิชาเอก บริหารจัดการช้ันเรียน ออกแบบและเขียน

แผนการจัดการเรียนรูท่ีสามารถพัฒนาผูเรียนใหมีปญญารูคิดและมีความเปนนวัตกร สงเสริมการเรียนรู เอาใจใส 

และยอมรับความแตกตางของผูเรียนแตละบุคคล จัดกิจกรรมและสรางบรรยากาศการเรียนรูใหผูเรียนมีความสุข

ในการเรียน ตระหนักถึงสุขภาวะของผูเรียน บูรณาการความรู เน้ือหาวิชา หลักสูตร ศาสตรการสอน และ

เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู โดยใชความรูเกี่ยวกับทฤษฎีการเรียนรู นวัตกรรมการจัดการเรียนรูเพื่อ

พัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ การบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

การบูรณาการเน้ือหาและภาษา การบูรณาการส่ือและแหลงเรียนรูในชุมชนทองถิ่น ส่ือเทคโนโลยีดิจิทัล การศึกษา

เรียนรวม การช้ีแนะผูเรียน การปฏิบัติการสอนแบบจุลภาค การทดลองจัดการเรียนรูในสถานศึกษา เปนผูมีความ

รับผิดชอบและมุงมั่นพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ 

 Instructional planning and management of major subject, classroom management, 

design of learning management plan to develop learner intellectual and characteristic of 

innovator; enhance student learning, caring and accepting individual differences; creating activities 

and learning atmosphere that promote student happiness in learning; awareness of learner well-

being; integrating knowledge, content, curriculum, science of teaching and digital technology in 

learning management in according with learning theory, learning management innovation in order 

to develop learner 21st century skills; integrative learning management, integration of sufficiency 

economy philosophy; integration of content and language; integration of media and learning 

resources in local community; digital technology media; inclusive education; coaching, micro-

teaching, practicum in schools, being responsible and committed to developing learner according 

to their potentiality 

1132301 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการส่ือสารการศึกษาและการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Innovation and Information Technology for Educational Communication 

 and Learning 

 ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการออกแบบการจัดการเรียนรูตามธรรมชาติของสาขาวิชาเอกเพื่อ

พัฒนาผูเรียนใหมีปญญารูคิดและมีความเปนนวัตกร ท่ีสอดคลองกับบริบทและความแตกตางระหวางบุคคลของ

ผูเรียน ผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ โดยการวิเคราะหหลักการ แนวคิด ทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับนวัตกรรม

และเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการส่ือสารการศึกษาและการเรียนรู กฎหมายท่ีเกี่ยวของ จรรยาบรรณในการใช

เทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อใหสามารถเลือก และประยุกตใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการส่ือสาร

การศึกษาและการจัดการเรียนรูไดอยางเหมาะสมมีประสิทธิภาพ และไมละเมิดทรัพยสินทางปญญาและใชการ

สะทอนคิดไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปนครูท่ีดี มีความรอบรู และทันสมยัตอความเปล่ียนแปลง 
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 Applying digital technology to learning management design in accordance with  

major subject to develop learners’ intellectual and characteristic of innovator, based on 

context, learner individual differences, and learner with special needs by analyzing 

principle, concept, and theory relevant to innovation and information technology for 

educational communication and learning; laws and ethics in utilizing digital technology in 

order to be able to select and apply innovation and information technology to 

educational communication and learning effectively, no violation of other intellectual 

property, applying reflection to self development to become a good teacher who is 

knowledgeable and keeps up with change 

1142401 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Learning Measurement and Evaluation 

 วัดและประเมินผลการเรียนรูตามสภาพจริงดวยวิธีการท่ีเหมาะสมและสอดคลองกับลักษณะ

ของสาระสําคัญในเรื่องท่ีประเมิน บริบทและความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน ผูเรียนท่ีมีความ

ตองการจําเปนพิเศษ สะทอนผลการประเมินเพ่ือพัฒนาการของผูเรียนและพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู 

โดยใชหลักการ แนวคิด ทฤษฎีการวัดและประเมินผล การประเมินตามสภาพจริง การออกแบบและสราง

เครื่องมือวัดและประเมินผล  การใหขอมูลปอนกลับท่ีสงเสริมการเรียนรูของผูเรียน แนวทางการใชผลการ

วัดและประเมินผลผูเรียนในการปรับปรุงพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน เพ่ือใหสามารถวัดและประเมินผลเพ่ือ

พัฒนาผูเรียนอยางเหมาะสมและสรางสรรค และใชการสะทอนคิดไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการ

เปนครูท่ีดี มีความรอบรู และทันสมัยตอความเปลี่ยนแปลง ประยุกตใชหลักการ แนวคิด ทฤษฎีการวัดและ

ประเมินผล เพ่ือการออกแบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

 Measurement and authentic evaluation using appropriate method in 

accordance with subject matter, context and individual difference of learners, and 

learners with special needs; reflection of evaluation result for learner development and 

quality development of learning management based on principle, concept and theory of 

measurement and evaluation, authentic assessment; design and creation of measurement 

and evaluation instrument; providing feedback that promotes learners’ learning; guideline 

for utilizing results from measurement and evaluation to improve learner’s learning 

development for subsequent measurement and evaluation for developing learner 

appropriately and creatively; applying reflection to self development to become a good 

teacher who is knowledgeable and keeps up with change; applying principle, concept and 

theory of measurement and evaluation for educational quality assurance 
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1143402 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Research and Development in Innovation and Learning 

 วิจัย แกปญหาเพ่ือพัฒนาผูเรียน สรางนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนท่ีสอดคลอง

กับธรรมชาติของสาขาวิชาเอก บริบทความแตกตางหลากหลายของผูเรียน ผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ 

โดยการศึกษา วิเคราะหสภาพปญหาและความตองการในการพัฒนาของผูเรียนในชั้นเรียน ออกแบบการ

วิจัยโดยประยุกตใชหลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางการวิจัย จรรยาบรรณของนักวิจัย การสรางและหาคุณภาพ

เครื่องมือวิจัย ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการสรางนวัตกรรมในการวิจัยเพ่ือแกปญหาและพัฒนาผูเรียน 

นวัตกรรมท่ีสอดคลองกับบริบทของชุมชน เพ่ือใหสามารถนําผลการวิจัยไปใชในการพัฒนาการจัดการเรียนรู 

และพัฒนาผูเรียน และใชการสะทอนคิดไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปนครูท่ีดี มีความรอบรู 

และทันสมัยตอความเปลี่ยนแปลง 

 Research and problem solving for learner development; creating innovation 

for learner’s learning development in accordance with major subject, context and 

individual  learner differences, and learner with special needs by studying, analyzing 

problem condition and needs in learner development in classroom; research design 

based on application of principle, concept, research theory and researcher ethics; creation 

of research instrument; applying digital technology to creation of research innovation in 

order to solve problem and develop learners; innovation in accordance with community 

in order to implement research results in developing learning management and learners; 

and applying reflection to self development to become a good teacher who is 

knowledgeable and keeps up with change 

1151501 จิตวิทยาสําหรับครู 3(2-2-5) 

 Psychology for Teacher 

 วิเคราะห แกปญหา ประยุกต ออกแบบการจัดการเรียนรูและบริหารจัดการพฤติกรรมผูเรียน 

เพ่ือพัฒนาและสงเสริมผูเรียนตามศักยภาพและชวงวัย โดยใชหลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางจิตวิทยา

พัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา จิตวิทยาการเรียนรู การทํางานของสมอง และความหลากหลายของผูเรียน 

สามารถดูแลชวยเหลือผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ ใชการสะทอนคิดเพ่ือนําไปประยุกตใชในการพัฒนา

ตนเองในการเปนครูท่ีดี มีความรอบรู ทันสมัย และทันตอการเปลี่ยนแปลง มุงม่ันพัฒนาผูเรียนและพัฒนา

ตนดวยจิตวิญญาณความเปนครู 
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 Analyzing and solving problem; applying, designing learning and learner 

behavior management to develop learners in accordance with their potentiality and age , 

based on principle, concept and theory of developmental  psychology, educational 

psychology, learning psychology, brain functioning, learner individual difference; ability in 

taking care and assisting learner with special need; applying reflection to self 

development to become a good teacher who is knowledgeable and up-to-date, and 

keeps up with change; being committed to learner and self development with teacher 

spirituality  

1151502 จิตวิทยาการแนะแนวและการใหคําปรึกษา 2(1-2-3) 

 Guidance and Counseling Psychology 

 ประยุกตความรูเพ่ือการรูจักและดูแลชวยเหลือผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพดวยกระบวนการ

แนะแนว และการใหคําปรึกษา สงเสริม ปองกัน และแกไขปญหา พัฒนาการและการเรียนรูของผูเรียนตาม

ชวงวัยอยางมีประสิทธิภาพดวยการจัดบริการแนะแนวและการจัดกิจกรรมแนะแนวในชั้นเรียน พัฒนา

ผูเรียนเปนรายบุคคลตามศักยภาพและรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียนไดอยางเปนระบบตาม

กระบวนการศึกษารายกรณี ใหคําแนะนําและขอมูลยอนกลับแกผูปกครองและผูเก่ียวของเพ่ือสงเสริม

พัฒนาและดูแลชวยเหลือผูเรียน การสงตอและการสรางความรวมมือเพ่ือพัฒนาและแกปญหาผูเรียนใหมี

คุณภาพชีวิตท่ีดี  มีความรอบรู ทันสมัย และทันตอการเปลี่ยนแปลงท่ีเก่ียวของกับพัฒนาการผูเรียน มุงม่ัน

พัฒนาผูเรียนดวยจิตวิญญาณความเปนครูและจรรยาบรรณการแนะแนวและการใหคําปรึกษา 

 Applying knowledge for getting to know and take care of learners effectively 

with the guidance process and counseling; promoting of problem prevention and solving;  

development and effective learning of learner of each age by providing guidance service 

and classroom activity; individual learner development in accordance with one’s 

potentiality, and systematic learner development report based on case study process; 

providing parents and related parties with advice and feedback in order to promote 

learner development and assistance; forwarding and establishing collaboration for learner 

development and problem solving for better life quality; being knowledgeable and up-to-

date, and keeping up with change related to learner development; being committed to 

developing learner with teacher spirituality and ethics of guidance and counseling  
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1101001 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 1 1(90) 

 Practicum in Profession of Teaching 1 

 ฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน โดยการศึกษาเรียนรู คุณลักษณะของครูท่ีแสดงออกถึงความ

รักและศรัทธาในวิชาชีพครู การปฏิบัติตนของครูท่ีสะทอนถึงการมีจิตวิญญาณความเปนครู การมี

จรรยาบรรณตอตนเอง และวิชาชีพ ศึกษาเรียนรูบทบาทหนาท่ีครู ครูประจําชั้น ศึกษาบริบทชั้นเรียน 

บริบทของสถานศึกษา ขอมูลการบริหารและการจัดการศึกษาของสถานศึกษา บริบทชุมชนท่ีมีตอการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา ฝกปฏิบัติงานในหนาท่ีครู รวมมือกับผูปกครองวิเคราะห แกปญหาผูเรียนราย

กรณี (Case study) ฝกปฏิบัติ ออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียนเรียนรูอยางมีความสุข 

ตระหนักถึงสุขภาวะของผูเรียน ผานกระบวนการสังเกต บันทึกขอมูล วิเคราะห สังเคราะห ถอดบทเรียน 

และสะทอนคิดเพ่ือนําไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเอง ใหเปนครูท่ีดี มีความรอบรู และทันสมัยตอการ

เปลี่ยนแปลง 

 Pre-teaching observation and practice by learning and acquiring the  

characteristics of teacher with passion and faith in teaching profession, behavior of teacher 

that reflects teacher spirituality and teaching profession ethics; observation and study of 

teacher role and duty, homeroom teacher role and duty, classroom and educational 

institution context, educational institution administration and management, and role of 

community in educational management; practice of teacher duty, and teacher-parent 

collaboration for analyzing and solving problem in case study; practice of learning activity 

design and management for learner development and happy learning; awareness of 

learner well being through observational process, recording, analyzing, synthesizing, 

interpreting lesson learned and reflecting experience in order to apply to self 

development for being a good teacher who is knowledgeable, and keeps up with change 

1102002 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 2 1(90) 

 Practicum in Profession of Teaching 2 

 ฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน โดยการศึกษาเรียนรู คุณลักษณะของครูท่ีประพฤติตนเปน

แบบอยางท่ีดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ  ปฏิบัติงานผูชวยครูรวมกับครูพ่ีเลี้ยงโดยการ

วางแผนออกแบบเนื้อหาสาระและกิจกรรมการจัดการเรียนรูสื่อและเทคโนโลยี การวัดและประเมินผลตามกลุม

สาระการเรียนรูในรายวิชาเฉพาะดาน บูรณาการองคความรูทางการบริหารการศึกษา ออกแบบนวัตกรรม การ

ดําเนินการเก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีสอดคลองกับสถานศึกษาแตละระดับ บริหารจัดการเรียนรู

ท่ีมีคุณภาพและสรางบรรยากาศการเรียนรูใหผูเรียนมีความสุขในการเรียน รวมมือกับผูปกครองในการพัฒนา  
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ดูแล ชวยเหลือผูเรียน ใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค วิเคราะหและนําเสนอแนวทางในการพัฒนาตนเองใหมี

ความเปนครูมืออาชีพท่ีเทาทันตอการเปลี่ยนแปลงท้ังทางดานศาสตรวิชาชีพครูและศาสตรสาขาวิชาเอก  เขา

รวมโครงการท่ีเก่ียวของกับการสงเสริม อนุรักษวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ินและนําผลจากการเรียนรูใน

สถานศึกษาไปประเมินสะทอนกลับ (AAR) เปนรายบุคคลและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรูในรูปแบบชุมชนแหงการ

เรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัยและทันตอการเปลี่ยนแปลง 

 Pre-teaching observation and practice by learning and acquiring the 

characteristics of role model teacher with morals and professional ethics, performing as 

teacher assistant working and learning with mentor teacher in planning content and learning 

management design, media and technology, measurement and evaluation according to the 

learning strand of each specific course; integrating knowledge of educational administration, 

innovation design; implementation of educational quality assurance in accordance with each 

level of educational institution; quality learning management, creating learning atmosphere 

that encourages learner learning enjoyment; collaborating with parents to develop and help 

students to enhance desirable characteristics; analyzing and proposing guidelines for self 

development to be a professional teacher who is able to keep up with changes of both 

professional teaching and major subject; participating in projects related to promotion of  

conservation of culture and local wisdom, reflecting and evaluating the results of the project 

by using  after action review (AAR) process on individual basis, exchanging knowledge in the 

professional learning community (PLC), and applying  the knowledge to self development for 

being knowledgeable and up-to-date, and keeping up with change 

1103003 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3 1(90) 

 Practicum in Profession of Teaching 3 

 ฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน โดยการศึกษาเรียนรูคุณลักษณะของครูท่ีประพฤติตนเปน

แบบอยางท่ีดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ ออกแบบการจัดบรรยากาศชั้นเรียนท่ี

สงเสริมใหผูเรียนมีความสุข จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีสงเสริมใหผูเรียนเกิดกระบวนการคิดข้ันสูงโดย

ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลหรือนวัตกรรมทางการศึกษาท่ีทันสมัย รวมมือกับผูปกครองในการพัฒนาและ

มุงม่ันในการแกปญหาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคดวยกระบวนการวิจัยท่ีถูกตองตามระเบียบวิธี

วิจัย สะทอนผลการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับตนเองไดอยางชัดเจนจากการเขารวมกิจกรรมท่ีสงเสริมใหเกิด

ความกาวหนาทางวิชาชีพ โครงการท่ีเก่ียวของกับการสงเสริม อนุรักษวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ินและ

นําผลจากการเรียนรูในสถานศึกษาไปประเมินสะทอนกลับ (AAR) เปนรายบุคคลและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรู

รวมกันในรูปแบบชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู 

ทันสมัยและทันตอการเปลี่ยนแปลง 
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 Pre-teaching observation and practice in professional teaching by learning and 

acquiring the characteristics of role model teacher with morals and professional ethics; 

design of learning atmosphere that encourages learner happiness in learning; learning 

management with integration of  digital technology or modern educational innovation 

that enhances learner high thinking process; collaborating with parents in developing 

learner and being committed to problem solving in order to enhance learner desirable 

characteristics by utilizing appropriate research methodology; reflecting result of changes 

that happen distinctively from participating in project related to promotion of culture and 

local wisdom conservation, reflecting and evaluating the results of the project by using  

after action review (AAR) process on individual basis, exchanging knowledge in the 

professional learning community (PLC), and applying the knowledge to self development 

for being knowledgeable and up-to-date, and keeping up with change 

1104004 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(540) 

 Internship 1 

 ปฏิบัติการสอนในสาขาวิชาเอกเพ่ือใหผูเรียนเรียนรูอยางมีความสุข สรางแรงบันดาลใจใหเปน

ผูใฝรูและมีปญญารูคิด ตระหนักถึงสุขภาวะของผูเรียน โดยการออกแบบแผนการจัดการเรียนรูท่ีสรางเสริม

ทักษะการเรียนรูและทักษะการคิดของผูเรียน จัดการเรียนรู ออกแบบสื่อ/นวัตกรรม วัดและประเมินผล 

รายงานผลการพัฒนาผูเรียน การปฏิบัติหนาท่ีครูในสถานศึกษา เขารวมกิจกรรมทางวิชาชีพ  พัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียน ผานกระบวนการสังเกต บันทึกขอมูล วิเคราะห สังเคราะห ถอดบทเรียน และ

สะทอนคิดเพ่ือนําไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองใหเปนครูท่ีดี มีความรอบรู และทันสมัยตอการ

เปลี่ยนแปลง 

 Teaching practice of major subject to enable learner to learn happily. Inspiring 

to be a learning enthusiast with cognition; awareness of learner well-being by designing 

learning management that enhances skills in learning and thinking; learning management, 

media and innovation design, measurement and evaluation, learner development 

progress report; teaching practice in educational institution, participating in teaching 

profession activity; developing innovation for learner development through observation 

process, data recording, analyzing, synthesizing, interpreting lesson learned, and reflecting 

experience for self development for being a good teacher who is knowledgeable and up-

to-date, and keeps up with change 
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1104005 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(540) 

 Internship 2 

 ปฏิบัติการสอนในสาขาวิชาเอก ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตาม

จรรยาบรรณวิชาชีพ ออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีผูเรียนมีความสุขเกิดกรระบวนการคิดข้ันสูงและ

นําไปสูการเปนนวัตกร โดยออกแบบนวัตกรรมทางการศึกษาท่ีทันสมัย บูรณาการบริบทชุมชนเขากับการ

จัดกิจกรรมการเรียนรูท้ังในและนอกหองเรียน สรางเครือขายความรวมมือกับผูปกครองและชุมชนในการ

พัฒนาและแกปญหาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคดวยกระบวนการวิจัยท่ีถูกตองตามระเบียบวิธีวิจัย 

สะทอนผลการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับตนเองไดอยางชัดเจนจากการเขารวมกิจกรรมท่ีสงเสริมใหเกิด

ความกาวหนาทางวิชาชีพ โครงการท่ีเก่ียวของกับการสงเสริม อนุรักษวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ินและ

นําผลจากการเรียนรูในสถานศึกษาไปประเมินสะทอนกลับ (AAR) เปนรายบุคคลและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรู

รวมกันในรูปแบบชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมี

ความรอบรู ทันสมัยและทันตอการเปลีย่นแปลง 

 Teaching practice of major subject; being a role model with morals and ethics 

according to professional ethics, learning management and design that make learners 

happy and develop high thinking process and leading them to be innovators; designing 

modern educational innovation; integrating community context with learning activities in 

and out of the classroom; creating collaborative teacher-parent network for developing 

learner and solving problem for desirable characteristics by utilizing appropriate research 

methodology; reflecting changes that happen distinctively from participating in project 

related to professional progress and project that promotes conservation of culture and 

local wisdom, reflecting and evaluating the results of the project by using  after action 

review (AAR) process on individual basis, exchanging knowledge in the professional 

learning community (PLC), and applying the knowledge to self development for being 

knowledgeable and up-to-date, and keeping up with change 
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2.2 วิชาเอก 

2.2.1 กลุมวิชาเอก บังคับ 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

9641101 งานชางพ้ืนฐาน 3(2-2-5)  

 Basic Mechanic 

 ฝกปฏิบัติการใชและบํารุงรักษาเครื่องมือชางพ้ืนฐานไดอยางถูกตองและปลอดภัย และ

สามารถปฏิบัติทักษะงานชางพ้ืนฐาน 

 Practice using and maintenance basic mechanical tool correctly and safely, 

and practice basic mechanical skill 

9641102 ความปลอดภัยและการบริหารโรงฝกงาน 3(2-2-5)  

 Safety and Workshop Management 

 การจัดระบบความปลอดภัยในโรงฝกงาน การจัดและบริหารโรงฝกงาน หลักการท่ัวไปและ

ประเภทของโรงฝกงาน การจัดและบริหารกระบวนการใชเครื่องมือ เครื่องจักรและอุปกรณ การควบคุมโรง

ฝกงาน มีทักษะในการจัดและบริหารโรงฝกงานรวมถึงการบํารุงรักษาโรงฝกงานไดอยางปลอดภัย 

 Arrangement of security system in workshop, arrangement and management 

of workshop, general principle and type of workshop; arrangement and management of 

process of using tool, machinery and equipment; workshop control, skill in arrangement 

and management of workshop including safe workshop maintenance 

9641103 วัสดุชางอุตสาหกรรมและวัสดุทองถิ่น 3(2-2-5)  

 Industrial Materials and Local Materials 

 ประเภท ชนิด หลักการ สมบัติทางกายภาพ สมบัติทางกลและสมบัติทางเคมีของวัสดุชาง

อุตสาหกรรมและวัสดุทองถ่ิน ฝกปฏิบัติการทดลองและทดสอบวัสดุตามมาตรฐานสากล และการ

ประยุกตใชวัสดุไดอยางเหมาะสม 

 Type, kind, principle, physical property, mechanical property and chemical 

property of industrial materials and local materials; practice in experimenting and testing 

materials according to international standards, and proper application of materials 

9641104 การเขียนแบบเบ้ืองตน 3(2-2-5)  

 Basic Drawing 

 แนวคิดและองคประกอบพ้ืนฐานของการเขียนแบบ ศึกษาการใชเครื่องมือเขียนแบบ หลักการ

และวิธีการเขียนแบบเบื้องตน โดยการฝกปฏิบัติ การเขียนแบบ 2 มิติ 3 มิติ การเขียนภาพฉาย การเขียน

ภาพชวย การเขียนภาพตัด 
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 Basic concept and element of drawing, study of using drawing tool, principle 

and method of basic drawing; practice drawing in 2D, 3D, orthographic, auxiliary and 

section view 

9642101 เครื่องมือกลเบ้ืองตน 3(2-2-5)  

 Basic Machine Tool  

 ฝกปฏิบัติเก่ียวกับการใชเครื่องมือกลเบื้องตน สรางและประกอบชิ้นงานตามท่ีไดรับมอบหมาย 

สามารถบํารุงรักษาและซอมแซมเครื่องมือกลเบื้องตน 

 Practice in using basic machine tool, build and assemble assigned work, 

maintain and repair basic machine tool 

9642102 ไฟฟาอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรเบ้ืองตน 3(2-2-5)  

 Basic Electronic and Computer  

 ฝกปฏิบัติการเก่ียวกับวงจรไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสพ้ืนฐาน การเดินสายไฟฟาภายในและ

ภายนอกอาคาร การใชงานคอมพิวเตอรและอุปกรณตอพวงเบื้องตน การซอมแซมอุปกรณไฟฟา

อิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรเบื้องตน 

 Practice in basic electrical and electronic circuits, interior and exterior 

electrical wiring, basic use of computer and peripheral device, basic repair of electronic 

device and computer. 

9642103 การกอสรางและสถาปตยกรรมเบ้ืองตน 3(2-2-5)  

 Basic Construction and Architectural  

 ฝกปฏิบัติการเก่ียวกับงานกอสราง งานไม งานปูนคอนกรีต งานทอและสุขภัณฑ ตามหลักการ

กอสรางและสถาปตยกรรม 

 Practice in construction work, woodwork, concrete mortar work, Piping and 

sanitary work base on construction and architecture principle 

9642104 ผลิตภัณฑหัตกรรมสรางสรรค 3(2-2-5)  

 Creative Handicraft Product 

 ฝกปฏิบัติการเก่ียวกับการออกแบบหัตถกรรม และการสรางสรรคผลิตภัณฑ โดยการนํา

เทคโนโลยีมาประยุกตใช รวมถึงการเลือกใชวัสดุในทองถ่ินและเทคนิคท่ีเหมาะสม ตลอดจนการประเมิน

ราคาผลิตภัณฑ 

 Practice in craft design and product creation, technology application, selection 

of local materials and proper technique and product cost evaluation 
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9643103 ภาษาอังกฤษสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 3(2-2-5) 

 English for Industrial Arts Teacher 

 คําศัพท และภาษาเฉพาะดานอุตสาหกรรมศิลป การสนทนา การอานคูมือ การทํารายงาน

ทางชาง และการทํากิจกรรมทางดานอุตสาหกรรมในประจําวัน 

 Vocabulary, and languages specialized in the arts industry. Report a technician 

and to do industrial activities on a daily basis 

9663101 วงจรไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 3(2-2-5) 

 Electrical and Electronic Circuit 

 สามารถวิเคราะห ปฏิบัติการตอวงจรไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส มีความรูเก่ียวกับคําและนิยาม

พ้ืนฐานทางไฟฟา กฎของโอหม วงจรอนุกรม วงจรขนาน วงจรผสม กฎของเคอรชอฟฟ การเปลี่ยนคาความ

ตานทานท่ีตอแบบเดลตาและสตาร วงจรบริดจ การวิเคราะหวงจรดวยวิธีกระแสเมช วิธีแรงดันปม ทฤษฎี

ของเธวินินและนอรตัน ตัวเก็บประจุ ตัวเหนี่ยวนํา รูปคลื่นไซน วงจรไฟฟากระแสสลับหนึ่งเฟสและสามเฟส 

คุณลักษณะและการใชงานของไดโอดชนิดตาง ๆ วงจรเรียงกระแส วงจรคลิปวงจรแคลม วงจรทวีแรงดัน

คุณลักษณะและการใชงานของทรานซิสเตอร การใหไบอัส วงจรขยายทรานซิสเตอร วงจรขยายกําลัง เฟตและ

มอสเฟตปฏิบัติการตอวงจรไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสตามรายวิชา 

 Analyze and connect electrical and electronic circuit, know about basic electrical 

terminology and definition, Ohm&#39;s law, series circuit, parallel circuit, mixed circuit, 

Kirchoff’s law, transformation of resistance value in delta-star, bridge circuit, Mesh current 

analysis, Node voltage analysis, Thevinin and Norton theory, capacitor, inductor, sine wave, 

alternative current electrical circuit with 1-phase and 3-phase, feature and use of diode, 

rectifier circuit, clipping circuit, clamping circuit, voltage multiplier circuit, feature and use of 

transistor, biasing, transistor amplifier circuit, power amplifier circuit, rectifier circuit, clipping 

circuit, clamping circuit, voltage multiplier circuit, FET and MOSFET, and practice 

9663102 การประกอบธุรกิจไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 3(2-2-5) 

 Electrical and Electronic Business 

 สามารถจัดทําแผนและการประกอบธุรกิจเก่ียวกับไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส มีความรูเก่ียวกับ

การประกอบธุรกิจดานไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส หลักทฤษฎีและปฏิบัติการจัดทําแผนธุรกิจ การดําเนินการ

จัดตั้งธุรกิจ การประมาณราคา จากแบบไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส รายการประกอบแบบ สัญญาและ

กฎหมายท่ีเก่ียวของกับการติดตั้งระบบไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส การสืบราคา การประมาณราคาโดยใช

โปรแกรมคอมพิวเตอร การแบงงวดงาน และงวดเงิน รวมถึงการประเมินสถานการณทางเศรษฐกิจท่ีมี

ผลกระทบตอราคาวัสดุ คาแรงงาน คาขนสง จากกรณีศึกษา 



43 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

 Practice of business plans and electrical and electronic business, know about 

electrical and electronic business, theory and business plan preparation, business 

establishment, cost estimation from electricity and electronics drawing, bills of quality 

(BOQ), contracts and law of electrical and electronic systems installation, cost 

investigation, cost estimation using computer program, division of work and money period, 

economic situation assessment that affects material prices, labor costs and transportation 

costs from case studies 

9683101 การจัดการเรียนรูอุตสาหกรรมศิลป  3(2-2-5) 

 Industrial Art Learning Management  

 มีความรูเก่ียวกับหลักสูตร ทฤษฎี รูปแบบ วิธีการสอน ทักษะและเทคนิคการสอน สื่อการเรียน

การสอน การวัดและการประเมินผลการจัดการเรียนรูอุตสาหกรรมศิลป ปฏิบัติการวางแผนการจัดการเรียนรู 

 Know about curriculum, theory, model, teaching methodology, teaching skill and 

technique, instructional media, industrial arts learning measurement and evaluation and 

practice lesson plan management skill 

9683102 การอาชีวศึกษา 1(1-0-2)  

 Vocational Education 

 แนวคิดเก่ียวกับความรู ความสําคัญของการจัดการความรู องคประกอบของวงจรความรู

ประเภทรูปแบบและกระบวนการการจัดการความรู การขับเคลื่อนการจัดการความรูเครื่องมือ การจัดการ

ความรู การประยุกตใชการจัดการความรูทางพัฒนอาชีวศึกษา  

 Concepts about knowledge, importance of knowledge management, 

components of knowledge cycle, types; models and knowledge management procedure, 

drivers of the knowledge management, tools of knowledge management, Applications of 

knowledge in vocational education development. 

9684101 การสัมมนาและโครงการพิเศษทางอุตสาหกรรมศิลป 1(0-3-0)  

 Seminars on Industrial Art and Special Project 

 สามารถจัดสัมมนาทางอุตสาหกรรมศิลป มีความรูในการหลักการจัดการสัมมนาในแบบตางๆ 

จัดการสัมมนาในและนอกหองเรียนเพ่ือแลกเปลี่ยน ประสบการณเก่ียวกับทางอุตสาหกรรมศิลประหวาง

นักศึกษา อาจารย วิทยากรท่ีมีประสบการณตางกัน เพ่ือหาแนวทางปญหา และวิธีดําเนินงานใหมี

ประสิทธิภาพ 
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 Practice in industrial arts seminar, know about principle of seminar 

managements, classroom and real world situation seminar for industrial arts experience 

exchanging between different experience student, instructor and lecturer, finding of 

problem solution and efficiency operation 

9684102 การวิจัยทางอุตสาหกรรมศิลป 2(1-3-2)  

 Industrial Art Research 

 สามารถจัดทําโครงงานชางไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส โครงงานท่ีเก่ียวของและนาสนใจทางดาน

อุตสาหกรรมศิลปและเทคโนโลยี สํารวจเอกสารท่ีเก่ียวของกับหัวขอโครงงาน และการนําเสนอหัวขอของ

โครงงาน นักศึกษาจะตองทําโครงงานภายใตการควบคุมของอาจารยท่ีปรึกษา โครงงานอาจทําเปนงานวิจัย 

การออกแบบและพัฒนางานผลิต หรือ งานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับปญหาทางดานอุตสาหกรรมศิลป 

 Practice to create electric and electronic technician project, relevant and 

interesting projects in industrial arts and technology, documents literature related to 

project topic, project presentation and project operation based on advisor, project may 

be research, design and development or others work which relevant industrial art 

problem 

 

2.2.2 กลุมวิชาเอก เลือกเรียน 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

9653201 เทคนิคกอสรางสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 3(2-2-5) 

 Construction Technique for Industrial Arts Teacher 

 เทคนิคการจัดระบบงาน และข้ันตอนการปฏิบัติงาน การปรับแตงสถานท่ีการเก็บวัสดุอุปกรณ

อาคารชั่วคราว เทคนิคการกอสรางเบื้องตน การวางผัง การตอกเข็ม การทําฐานราก เสาตอมอ คาน พ้ืน 

บันได โครงหลังคา การทํามุมหลังคา สวนประกอบของอาคาร ฝาผนัง ประตู หนาตาง ฝา เพดาน และ

อุปกรณการตกแตงผนัง 

 System Engineering and the process of operation. Customization of materials storage 

Temporary building Basic Construction Techniques, Stacking, Foundation, Pillar, Beam, Floor, 

Stairs, Roof, Roofing Components of the building, masonry, doors, windows, ceiling and wall 

decoration equipment 
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9653202 การประมาณราคา 3(2-2-5) 

 Cost Estimating 

 ธุรกิจงานกอสราง การสืบราคาการประกวดราคาการประมูลราคา ศึกษารายการ ประกอบแบบ 

สัญญาการกอสราง กฎหมายท่ีเกี่ยวของ การกอสรางการดูสัญลักษณตรงจากแบบพิมพเขียว การแยกรายการวัสดุ 

การประมาณราคา และขั้นตอนการประมาณราคา เทคนิคการประมาณ ราคารวมโดยใช Factor F และการ

ประมาณราคา โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอร 

 Construction Business Auction Price Auction Study list Construction contract Related 

Laws Construction of the symbolic look straight from the blueprint. Material separation Price 

estimation and the price estimation process. Price Estimator using Factor F and Estimation Using 

computer programs 

9653203 การเขียนแบบทางดานโยธาดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร 3(2-2-5) 

 Computer Software Construction Drawing 

 ศึกษาหลักการและปฏิบัติ การเขียนแบบงานโยธาโดยการใชงานโปรแกรมคอมพิวเตอรเพื่อใชใน

การออกแบบช้ินงานทางเครื่องกลเปนหลักของการสรางช้ินงาน การสรางช้ินงานประกอบ แบบพาราเมตริก 

รวมถึงการสรางเอกสารแบบส่ังงาน จากโมเดลช้ินงาน เนนการทํางานขั้นพื้นฐานรวมถึงหลักการในการ

ออกแบบเบ้ืองตน และการใชงานคําส่ังในการเขียนชิ้นงานเบ้ืองตนเพื่อเปนพื้นฐานในการใชงานโปรแกรม 

 Study principles and practices construction drawing by using computer program 

To be used in the design of mechanical parts as the core of the workpiece construction 

Creating work pieces Parametric model Including creating work-order documents From the 

workpiece model Emphasizing basic work including basic design principles And the use of 

commands to write basic work pieces as a basis for using the program 

9653204 การควบคุมและการตรวจสอบงานกอสราง  3(2-2-5) 

 Construction Supervision and Inspection 

 บทบาทและคุณสมบัติของผูควบคุมงาน ผูตรวจงาน สถาปนิก วิศวกร ผูรับเหมาผูรับเหมาชวง 

โดยเฉพาะการตรวจงานใหเปนไปตามรูปแบบรายละเอียดการกอสราง และหลักการกอสรางท่ีเกี่ยวกับงาน

คอนกรีต คอนกรีตเสริมเหล็ก งานไม โครงไมและโครงเหล็ก การทํารายงานการกอสราง รายงานผลการ

ทดสอบวัสดุและอื่นๆ ความปลอดภัยของอาคารตามหลักวิศวกรรมและความงามตามหลักของสถาปตยกรรม 

 Roles and qualifications of supervisors, inspectors, architects, engineers, 

subcontractors specifically, the inspection is based on the construction profile. And construction 

principles related to concrete work. Reinforced concrete, wood, wood frame and steel frame. 

Construction Report Report test result, materials and more. Building safety based on engineering 

and beauty principles of architecture 
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9663201 หมอแปลงและมอเตอรไฟฟา 3(2-2-5) 

 Transformers and Electric Motor 

 สามารถวิเคราะหปญหา ซอมบํารุง หมอแปลงไฟฟา และมอเตอร มีความรูเกี่ยวกับ โครงสราง

และหลักการทํางานหมอแปลงชนิดตาง ๆ การหาคุณสมบัติและการหาประสิทธิภาพในการทํางาน การเขียน

วงจรเทียบเทาของหมอแปลง โครงสรางและหลักการทํางานของมอเตอรไฟฟากระแสตรง มอเตอรไฟฟา

กระแสสลับชนิดเฟสเดียวและสามเฟส 

 Practice of problems analysis and maintenance of transformer and motor, know 

about construction and others transformer principle, characteristic and efficiency finding, 

equivalent circuit drawing of transformer, construction and principle of DC and AC motor 

both 1 phase and 3 phase 

9663202 การออกแบบและติดตั้งไฟฟา 3(2-2-5) 

 Electrical Design and Installation 

 สามารถออกแบบและติดต้ังระบบไฟฟา มีความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับไฟฟา แผนผังไฟฟา เครื่องมือ

ไฟ ฟ า สายและท อ ไฟฟ า  การต อลงดิน  อุ ปกรณ ป อ งกั น ไฟ ฟ า ห ลั กการออกแบบระบบไฟ ฟ า  

การประมาณโหลด การคํานวณกระแสลัดวงจรไฟฟา การปรับปรุงตัวประกอบกําลัง ระบบไฟฟาฉุกเฉิน การ

ประมาณราคาและปฏิบัติตามรายวิชา 

 Practice in design and installation of electrical system, know about basic electrical, 

electrical drawing, electrical tool, wire and electrical pipe, grounding, protection equipment, load 

estimation, short circuit current calculation, power factor correction, emergency electrical system, 

cost estimation and practice electrical design and installation skill 

9663203 มอเตอรและการควบคุม 3(2-2-5) 

 Motor and Control 

 สามารถออกแบบวงจรควบคุมมอเตอรและปฏิบัติการควบคุมมอเตอร มีความรูเกี่ยวกับมอเตอร

เหน่ียวนํา 1 เฟสและ 3 เฟส สัญลักษณและอุปกรณควบคุมมอเตอร  อุปกรณปองกันมอเตอร วงจรควบคุม

มอเตอรแบบตาง ๆ การคํานวณหาขนาดสายไฟและอุปกรณปองกันมอเตอร การเริ่มเดินมอเตอรแบบตาง ๆ 

การกลับทางหมุน การเริ่มเดินแบบสตาร-เดลตาและปฏิบัติตามรายวิชา 

 Practice in design of motor control circuit and motor control operation, know 

about 1 phase and 3 phase induction motor, symbol and motor control equipment, motor 

protection device, motor control circuits, wire sizing and protection device calculation, type 

of motor starting, revering, star-delta starting and practice motor control skill 
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9663204 เทคโนโลยีพีแอลซี 3(2-2-5) 

 PLC Technology 

 สามารถเขียนโปรแกรมเพื่อควบคุมอุปกรณตอพวง มีความรูเกี่ยวกับโครงสรางและการทํางาน

ของพีแอลซี การเขียนภาษาคําส่ังบูลลีนแลดเดอร การแกไขและเปล่ียนแปลงโปรแกรม หลักการเลือกใช

อุปกรณเครื่องมือใหเหมาะสมกับการควบคุมแบบตาง ๆ การเขียนโปรแกรมตามมาตรฐานสากลดวยเครื่อง

ควบคุมดวยมือหรืควบคุมดวยคอมพิวเตอร ออกแบบการใชงานวงจรควบคุมดวยพีแอลซีและฝกปฏิบัติ 

 Programming to control peripheral device, know about structure and operation of 

PLC, Boolean and Ladder programming, debugging program, principle of selection of equipment 

suitable for various control methods, programming according to international standards by 

manual and computer control, design use of control circuit by PLC, and practice 

9673201 งานเช่ือมเบ้ืองตน 3(2-2-5) 

 Basic Welding  

 ทฤษฎีและปฏิบัติการเชื่อมกาซ และการเชื่อมไฟฟาอุปกรณท่ีใชในงานเชื่อม ความปลอดภัย การ

บํารุงรักษา การประกอบและการติดต้ังอุปกรณ งานปฏิบัติการเชื่อมเหล็กขึ้นรูปเปน ชิ้นงาน 

 Theory and Practice of Gas Welding Electrical and electrical equipment used in 

welding, safety, maintenance. Assembly and installation of equipment Operation of welding 

steel forming a work. 

9673202 การถายเทความรอนและมวลสาร 3(2-2-5) 

 Heat and Mass Transfer 

 การนําความรอนในสภาวะสม่ําเสมอทิศทางเดียวและหลายทิศทาง การนําความรอนในสภาวะไม

สม่ําเสมอ การแผรังสีความรอน การพาความรอนแบบบังคับและแบบธรรมชาติ การถายเทความรอนขณะเกิด

การเดือดและขณะเกิดการควบแนน เครื่องแลกเปล่ียนความรอน การถายเทของมวลสารในกระบวนการแปร

รูปผลิตผลเกษตร 

 Steady state heat conduction, one and multi dimension, unsteady state heat 

conduction, radiation, forced and natural convection heat transfer, boiling and condensation 

heat transfer, heat exchanger, mass transfer in agricultural product processing 

9673203 การแปรรูปผลิตผลการเกษตร 3(2-2-5) 

 Agricultural Product Processing 

 ความสมดุลของมวลสารและพลังงานในกระบวนการแปรรูปผลิตผลเกษตร เครื่องมือวัด การบันทึก

สภาพการแปรรูป การลดขนาด การผสม การคัดแยก ไซโครเมตริกซ การลดความช้ืนและการทําแหง การแปร

สภาพดวยความรอน การหาคาเหมาะท่ีสุดในกระบวนการแปรรูปผลิตผลเกษตร เครื่องมือแปรรูปผลิตผลเกษตร 
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 Mass and energy balance in agricultural product processing, measuring instruments, 

recording of the processes, reduction, mixing, separation, psychrometric, drying and dehydration; 

Thermal processing, optimization in agricultural process, agricultural process equipment 

9673204 การทําแหงและการเก็บรักษา 3(2-2-5) 

 Drying and Storage 

 ทฤษฏีการทําแหง ระบบตากแหง หลักการเคล่ือนท่ีของอากาศ การอบผลิตภัณฑเกษตรดวยลมรอน 

การหาความช้ืน ความสัมพันธระหวางความช้ืนกับอุณหภูมิ ปริมาณความช้ืนสมดุล การออกแบบเครื่องทําแหง 

วิธีการเก็บรักษา 

 Theory of drying, sun drying, principles of air flow, drying of agricultural products by 

heated air, moisture content determination, relationship of moisture and temperature, 

equilibrium moisture content, design of dryers storage 

 

2.2.3 กลุมวิชาฝกปฏิบัติวิชาชีพ 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ช่ัวโมง) 

9643104 การฝกงานในสถานประกอบการ 0(280) 

 Internship in Workplace 

 นักศึกษาตองฝกงานในหนวยงานรัฐบาล หรือสถานประกอบการท่ีเก่ียวของกับงานทางดาน

อุตสาหกรรม โดยนักศึกษาจะตองผานการอบรมการเตรียมความพรอมกอนออกฝกงาน และรายงานผลการ

ฝกงานตออาจารยผูควบคุมตามกระบวนการท่ีคณะกรรมการประจําหลักสูตรกําหนด 

 Student is required to proceed the internship with government agency or 

industrial establishment, required prior the internship and final internship reporting 

submitted to the committee 
 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี 

ใหเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม โดยไมซํ้ากับ

รายวิชาท่ีเคยเรียนมาแลว และตองไมเปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการ

สําเร็จหลักสูตรของสาขาวิชานี้ 
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3.2 ช่ือ สกุล เลขประจําตัวประชาชน ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย 

3.2.1 อาจารยประจําหลักสูตร 
 

ลํา 

ดับ 

ชื่อ-นามสกุล 

เลขบัตรประจําตัวประชาชน 
ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา/ปท่ีจบ 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สัปดาห/ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

1 นายบุญธง  วสุริย 

3-4101-XXXXX-XX-2 

อาจารย ศศ.ด. (อาชีวศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2546 

ศษ.ม. (หลักสตูรและการสอน) 

มหาวิทยาลยัขอนแกน, 2536 

ค.อ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา) 

สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล, 2533 

15 15 15 15 15 

2 นายสิทธิชัย  โรจนรุงศศิธร 

3-2099-XXXXX-XX-3 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

ค.อ.ม. (โยธา) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา

พระนครเหนือ, 2542 

วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา) 

มหาวิทยาลยัเอเชีย, 2553 

ค.อ.บ. (วิศวกรรมโยธา) 

สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล, 2530 

15 15 15 15 15 

3 นายโสภณ  มหาเจริญ 

3-7301-XXXXX-XX-4 

อาจารย ค.อ.ม. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร  

(แขนงเทคโนโลยมีัลตมิีเดีย) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

พระนครเหนือ, 2549 

ค.บ. (คอมพิวเตอรศึกษา) 

สถาบันราชภัฏหมูบานจอมบึง, 2540 

15 15 15 15 15 

4 นางสาวจุฑาศินี  พรพุทธศรี 

1-7099-XXXXX-XX-7 

อาจารย วศ.ม. (วิศวกรรมเกษตร) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2555 

วศ.บ. (วิศวกรรมเกษตร) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2551 

15 15 15 15 15 

5 นางสาวศุภมาศ  ปนปญญา 

3-7306-XXXXX-XX-7 

อาจารย วศ.ด. (วิศวกรรมเกษตร) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2559 

วศ.ม.(วิศวกรรมเกษตร) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2551 

วท.บ. (เทคโนโลยีชนบท) 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร, 2548 

15 15 15 15 15 
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3.2.2 อาจารยผูสอน 
 

ลํา 

ดับ 
ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สัปดาห/ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

1 นายบุญธง  วสุริย อาจารย ศศ.ด. (อาชีวศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ศษ.ม. (หลักสตูรและการสอน) 

มหาวิทยาลยัขอนแกน 

ค.อ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา) 

สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 

15 15 15 15 15 

2 นายสิทธิชัย  โรจนรุงศศิธร ผูชวย

ศาสตราจารย 

ค.อ.ม. (โยธา) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา

พระนครเหนือ 

วศ.บ. (วิศวกรรมโยธา) 

มหาวิทยาลยัเอเชีย 

ค.อ.บ. (วิศวกรรมโยธา) 

สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคล 

15 15 15 15 15 

3 นายโสภณ  มหาเจริญ อาจารย ค.อ.ม. (เทคโนโลยีคอมพิวเตอร: แขนง

เทคโนโลยีมลัติมเีดีย 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

พระนครเหนือ 

ค.บ. (คอมพิวเตอรศึกษา) 

สถาบันราชภฏัหมูบานจอมบึง 

15 15 15 15 15 

4 นางสาวจุฑาศินี  พรพุทธศรี อาจารย วศ.ม. (วิศวกรรมเกษตร) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

วศ.บ. (วิศวกรรมเกษตร) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

15 15 15 15 15 

5 นางสาวศุภมาศ  ปนปญญา อาจารย วศ.ด. (วิศวกรรมเกษตร) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

วศ.ม.(วิศวกรรมเกษตร) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

วท.บ. (เทคโนโลยีชนบท) 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร 

15 15 15 15 15 
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ลํา 

ดับ 
ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สัปดาห/ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

6 นายปยะ โควินททวีวัฒน  ศาสตราจารย Ph.D. (Electrical Engineering)  

Georgia Institute of Technology, USA  

M.Sc. (Digital Communication 

Systems & Technology)  

Charlmer University of Technology, 

Sweden  

วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา)  

(เกียรตินิยมอันดับ 2) 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร  

15 15 15 15 15 

7 นายธวัชชัย ทองเหลี่ยม ผูชวย

ศาสตราจารย 

วศ.ด. (วิศวกรรมไฟฟา) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

เจาคุณทหารลาดกระบัง 

วศ.ม.(วิศวกรรมไฟฟูา) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 

คอ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 

15 15 15 15 15 

8 นายวีระศักดิ์  ช่ืนตา ผูชวย 

ศาสตราจารย 

คอ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 

วท.บ. (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 

วิทยาลัยครูอุบลราชธานี 

15 15 15 15 15 

9 นายเฉลมิชนม  ตั้งวชิรพันธุ อาจารย วศ.ม.(วิศวกรรมโทรคมนาคม) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยสีุรนาร ี

วศ.บ. (วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

เจาคุณทหารลาดกระบัง 

15 15 15 15 15 

10 นางสาวนิฏฐิตา  เชิดชู ผูชวย 

ศาสตราจารย 

Ph.D. (Electrical Engineering) 

National University of 

Singapore, Singapore 

M.Sc. (Telecommunications),  

University of Pittsburgh, USA 

วศ.บ. (วิศวกรรมโทรคมนาคม)  

เกียรตินิยมอันดับ 2 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยสีุรนาร ี

15 15 15 15 15 
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ลํา 

ดับ 
ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สัปดาห/ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

11 นายสันติ  กูลการขาย ผูชวย 

ศาสตราจารย 

ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟา) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา

พระนครเหนือ 

วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา

พระนครเหนือ 

วศ.บ. (เทคโนโลยีวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส)  

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 

15 15 15 15 15 

12 นายอดิศร  แกวภักด ี ผูชวย 

ศาสตราจารย 

วศ.ม.(เทคโนโลยีการบันทึกขอมูล) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

เจาคุณทหารลาดกระบัง 

วศ.บ.(วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

เจาคุณทหารลาดกระบัง 

15 15 15 15 15 

13 นายวิโรจน  บัวงาม อาจารย วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอม

เกลาพระนครเหนือ 

วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยมีหานคร 

15 15 15 15 15 

14 นายบัญชา  หิรัญสิงห ผูชวย 

ศาสตราจารย 

-วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

เจาคุณทหาลาดกระบัง 

-วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา) 

มหาวิทยาลยัขอนแกน 

15 15 15 15 15 

15 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายเจษฎา  สาททอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อาจารย วศ.ด. (วิศวกรรมไฟฟา) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

เจาคุณทหาลาดกระบัง 

วศ.ม. (วิศวกรรมโทรคมนาคม) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

เจาคุณทหารลาดกระบัง 

วศ.บ. (วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและ

โทรคมนาคม) 

สถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน 

 

15 15 15 15 15 
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ลํา 

ดับ 
ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สัปดาห/ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

15 

(ตอ) 

นายเจษฎา  สาททอง -อส.บ. (เทคโนโลยีโทรคมนาคม) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

เจาคุณทหารลาดกระบัง 

16 นายวทัญู  มีศรสีุข อาจารย วศ.ด. (วิศวกรรมไฟฟา) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

เจาคุณทหาลาดกระบัง 

วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

เจาคุณทหาลาดกระบัง 

วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา) 

เกียรตินิยมอันดับ 1  

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

เจาคุณทหารลาดกระบัง 

15 15 15 15 15 

17 นายอานนท  อิศรมงคลรักษ อาจารย วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยสีุรนาร ี

วศ.บ. (วิศวกรรมไฟฟา) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยสีุรนาร ี

15 15 15 15 15 

18 นายสัญญา  ควรคดิ ผูชวย 

ศาสตราจารย 

ปร.ด. (วิศวกรรมไฟฟาและคอมพิวเตอร) 

มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา) 

มหาวิทยาลยัพระจอมเกลาธนบุร ี

วศ.บ. (วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส)  

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจา

คุณทหารลาดกระบัง 

15 15 15 15 15 

19 นางสาวหฤทัย  ดิ้นสกุล ผูชวย 

ศาสตราจารย 

วศ.ม. (วิศวกรรมไฟฟา) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา

พระนครเหนือ 

คอ.บ. (วิศวกรรมโทรคมนาคม) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

เจาคุณทหารลาดกระบัง 

15 15 15 15 15 

20 

 

 

 

นายอรรถพล  พลานนท 

 

 

 

อาจารย วท.ม. (วิทยาการคอมพิวเตอร) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีพระจอมเกลา

พระนครเหนือ 

 

15 15 15 15 15 
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ลํา 

ดับ 
ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สัปดาห/ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

20 

(ตอ) 

นายอรรถพล  พลานนท ค.อ.บ. (วิศวกรรมคอมพิวเตอร) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

21 นางสาวขนิษฐา  แซลิ้ม อาจารย วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ)

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

วท.บ. (เทคโนโลยีคอมพิวเตอรอุตสาหกรรม) 

มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม 

15 15 15 15 15 

22 นายธีรวุธ  ธาดาตันตโิชค อาจารย กศ.ด. (การบรหิารการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ค.ม. (โสตทัศนศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ศษ.บ. (การบริหารการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 

15 15 15 15 15 

23 นางสาวจินตนา  

ศิริธัญญารัตน 

อาจารย ปร.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

กศ.ม. (การสอนวิทยาศาสตร) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ   

ค.บ. (วิทยาศาสตรท่ัวไป) 

สถาบันราชภฏันครปฐม 

15 15 15 15 15 

24 นางสาวบุญสม  ทับสาย อาจารย ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ค.ม. (นิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ศษ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

15 15 15 15 15 

25 นางสาวจิตติรัตน  

แสงเลิศอุทัย 

ผูชวย 

ศาสตราจารย 

กศ.ด. (วิจัยและพัฒนาหลักสูตร) 

มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ 

ศษ.ม. (การวิจัยและประเมินผลการศึกษา)  

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

วท.บ. (สถิติศาสตร) 

มหาวิทยาลยัรามคําแหง 

15 15 15 15 15 

26 

 

 

 

นางสาวอรพรรณ  ตูจินดา 

 

 

 

อาจารย ปร.ด. (การบริหารการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ศษ.ม. (การบริหารการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

15 15 15 15 15 
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ลํา 

ดับ 
ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สัปดาห/ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

26 

(ตอ) 

นางสาวอรพรรณ  ตูจินดา ศศ.บ. (การแนะแนว) 

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมมาธิราช 

ค.บ. (บริหารการศึกษา) 

วิทยาลัยครูนครปฐม 

27 นางสาวนภาภรณ  ยอดสิน ผูชวย 

ศาสตราจารย 

 

ค.ด. (เทคโนโลยีการศึกษาและการส่ือสาร) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ค.ม. (โสตทัศนศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ศษ.บ. (เทคโนโลยีการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

15 15 15 15 15 

28 นางพิชญาภา  ยืนยาว ผูชวย 

ศาสตราจารย 

ปร.ด. (การบริหารการศึกษา) 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ศษ.ม. (การบริหารการศึกษา) 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

อ.บ. (ภาษาอังกฤษ-ภูมิศาสตร) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

15 15 15 15 15 

29 นางสาวศศิวรรณ   

พชรพรรณพงษ 

ผูชวย 

ศาสตราจารย 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน)  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ศศ.ม. (การสอนภาษาฝรั่งเศส)  

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ค.บ. (มัธยมศึกษา เอกภาษาฝรั่งเศส)  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

15 15 15 15 15 

30 นายเจษฎา  บุญมาโฮม ผูชวย 

ศาสตราจารย 

ศศ.ม. (จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ศศ.บ. (ศึกษาศาสตร)  

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

15 15 15 15 15 

31 นายสหะ  พุกศิริวงศชัย ผูชวย 

ศาสตราจารย 

ศศ.ม. (เทคโนโลยีทางการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

กศ.บ. (เทคโนโลยีการศึกษาและสื่อสารการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัทักษิณ 

15 15 15 15 15 

32 

 

 

 

นางสาวณัฐวรรณ  พุมดียิ่ง 

 

 

 

อาจารย ปร.ด. (การบริหารการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

รศ.ม. (รัฐประศาสนศาสตร) 

มหาวิทยาลยัสยาม 

15 15 15 15 15 
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ลํา 

ดับ 
ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สัปดาห/ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

32 

(ตอ) 

นางสาวณัฐวรรณ  พุมดียิ่ง ค.บ. (สังคมศึกษา) 

สถาบันราชภฏันครปฐม 

33 นางสุประภา  วิวัฒนิวงศ อาจารย ศศ.ม. (จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ศษ.บ. (การประถมศึกษา) 

มหาวิทยาลยัขอนแกน 

15 15 15 15 15 

34 นางสาวดวงใจ  ชนะสทิธ์ิ อาจารย ปร.ด. (การบริหารการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ศษ.ม. (การวัดผลการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัรามคําแหง 

ศศ.บ. (การจัดการท่ัวไป) 

สถาบันราชภฏัจันทรเกษม 

15 15 15 15 15 

35 นายนภาเดช  บุญเชิดชู อาจารย ค.ด. (บริหารการศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ค.ม. (บริหารการศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ศษ.บ. (สังคมศึกษา)  

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

15 15 15 15 15 

36 นางสาววรรณ ี สุจจติรจลู อาจารย ศษ.ม. (การวิจัยและประเมินผลศกึษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ศษ.บ. (การสอนวิทยาศาสตร) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

15 15 15 15 15 

37 นางสาวนันทนภัส 

นิยมทรัพย 

อาจารย ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

กศ.ม. (การวัดผลการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ศษ.บ. (เทคโนโลยีการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

15 15 15 15 15 

38 นายเอกชัย  ไวยโสภ ี อาจารย ศษ.ม. (วิทยาศาสตรศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ศษ.บ. (การสอนวิทยาศาสตร) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

15 15 15 15 15 
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ลํา 

ดับ 
ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สัปดาห/ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

39 นางสาวอรพิณ  พัฒนผล อาจารย กศ.ม. (การวัดผลการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ศษ.บ. (การประถมศึกษา) 

มหาวิทยาลยัขอนแกน 

15 15 15 15 15 

40 นายเทพยพงษ  เศษคึมบง อาจารย ศษ.ม. (เทคโนโลยีการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ศศ.บ. (การสื่อสารมวลชน) 

มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

15 15 15 15 15 

41 นางสาวนลินทิพย  คชพงษ อาจารย ศศ.ม. (จิตวิทยาสังคม) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ศษ.บ. (การประถมศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

15 15 15 15 15 

42 นายนววิช  นวชีวินมัย อาจารย ศศ.ม. (จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ศศ.บ. (จิตวิทยา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

15 15 15 15 15 

43 นางสาวดวงดาว  

รุงเจรญิเกียรต ิ

อาจารย ปร.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ศษ.ม. (เทคโนโลยีการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ค.บ. (เทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา) 

สถาบันราชภฏันครปฐม 

15 15 15 15 15 

 

4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา) 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณวิชาชีพครู ความคาดหวังในผลการเรียนรูจากการฝก

ประสบการณวิชาชีพครูของนักศึกษา มีดังนี้ 

4.1.1 ทักษะในการปฏิบัติงานจากการฝกประสบการณวิชาชีพครูตลอดจนมีความเขาใจในหลักการ 

ความจําเปนในการเรียนรูทฤษฎีมากยิ่งข้ึน 

4.1.2 บูรณาการความรูท่ีเรียนมาเพ่ือนําไปจัดการเรียนรูและแกปญหาผูเรียนโดยใชความรูวิชาชีพ

ครูเปนเครื่องมือไดอยางเหมาะสม 

4.1.3 จัดการชั้นเรียนไดอยางสรางสรรค 

4.1.4 มีความสามารถดานการวิจัย เพ่ือพัฒนา/แกไขการเรียนรูและพฤติกรรมของผูเรียน 

4.1.5 ศึกษาผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพเพ่ือการพัฒนาผูเรียน 
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4.1.6 มีมนุษยสัมพันธและสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดี 

4.1.7 มีระเบียบวินัย ตรงตอเวลา และเขาใจวัฒนธรรมขององคกร ตลอดจนสามารถปรับตัวใหเขา

กับสถานศึกษาและชุมชนได 

4.1.8 มีความกลาในการแสดงออก และนําความคิดสรางสรรคไปใชประโยชนในงานได 

4.2 ชวงเวลา  

4.2.1 การฝกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาระหวางเรียน ชั้นปท่ี 1–3 

4.2.2 การฝกประสบการวิชาชีพครูในสถานศึกษา ชั้นปท่ี 4 เทอมท่ี 1 และ 2 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  

4.3.1 การฝกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาระหวางเรียน ชั้นปท่ี 1–3 เทอมท่ี 2 จํานวนเทอมละ 

90 ชั่วโมง 

4.3.2 การฝกประสบการวิชาชีพครูในสถานศึกษา ชั้นปท่ี 4 เทอมท่ี 1 และ 2 จัดเต็มเวลาใน 1 

ภาคการศึกษา (จํานวนภาคเรียนละ 540 ชั่วโมง) 

4.4 กระบวนการฝกประสบการณวิชาชีพครู 

4.4.1 การคัดเลือกสถานศึกษาท่ีเปนหนวยฝกประสบการณวิชาชีพครูท่ีมีคุณภาพและไดรับการ

รับรองจากคุรสุภา 

4.4.2 การจัดนักศึกษาเขาฝกประสบการณวิชาชีพครูในสถานศึกษาโดยกระบวนการ มีสวนรวมคือ 

หนวยฝกประสบการณวิชาชีพครู ตัวนักศึกษา อาจารยท่ีปรึกษา สาขาวิชาเอก และศูนยฝกประสบการณ

วิชาชีพครู 

4.4.3 การเตรียมความพรอมกอนการฝกประสบการณวิชาชีพ 

4.4.3.1 เตรียมความพรอมของผูเรียนดวยการปฐมนิเทศ และจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

4.4.3.2 เตรียมความพรอมบุคลากรสถาบันฝายผลิต (อาจารยนิเทศก) ดวยการเตรียมความ

พรอมอาจารยนิเทศก 

4.3.3.3 เตรียมความพรอมหนวยฝกประสบการณวิชาชีพครูดวยการเชิญประชุมสัมมนา 

4.4.4 การฝกประสบการณวิชาชีพครู 

4.4.4.1 การรายงานตัวตอหนวยฝกประสบการณวิชาชีพครู 

4.4.4.2 การแตงตั้งครูพ่ีเลี้ยงเพ่ือดูแลใหคําแนะนําซ่ึงมีคุณสมบัติตามเกณฑของคุรุสภา 

4.4.4.3 ดําเนินการฝกประสบการณวิชาชีพครูใหครบ 540 ชั่วโมง/ภาคเรียน โดยมีชั่วโมง

ปฏิบัติการสอนไมนอยกวา 8 คาบ/สัปดาห 

4.4.4.4 นิเทศติดตามจากสถาบันฝายผลิตครูเปนระยะ 

4.4.4.5 การสัมมนาระหวางฝกประสบการณวิชาชีพครู 

4.4.4.6 การประเมินผล 

4.4.4.7 การยกยองเชิดชูเกียรตินักศึกษา ครูพ่ีเลี้ยงและหนวยฝกประสบการณวิชาชีพครู 
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5. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 

5.1 คําอธิบายโดยยอ 

หลักสูตรกําหนดใหนักศึกษาเรียนวิชาคุรุนิพนธและวิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา และจัด

โครงการพิเศษซ่ึงเปนวิชาท่ีใหนักศึกษาไดศึกษาประเด็นปญหาทางการศึกษาท่ีสนใจ โดยใชวิธีการศึกษา

คนควาจากแหลงสืบคนขอมูลตาง ๆ เชน สํานักวิทยบริการ ฐานขอมูลทางการศึกษาท้ังในและตางประเทศ

ภายใตการแนะนําและการใหคําปรึกษาอยางใกลชิดของอาจารย 

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู 

นักศึกษามีความรูความเขาใจในกระบวนการวิจัย สามารถทําวิจัยเบื้องตนเพ่ือใชในการแกปญหา

ทางการศึกษาได และสามารถเขียนผลงานวิจัยเพ่ือการสื่อสารได 

5.3 ชวงเวลา  

ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1 

5.4 จํานวนหนวยกิต 

วิชาคุรุนิพนธ จํานวน 1 หนวยกิต 

5.5 การเตรียมการ  

5.5.1 มอบหมายอาจารยนิเทศกใหนักศึกษาเปนรายบุคคล 

5.5.2 อาจารยนิเทศกให คําปรึกษาในการเลือกหัวขอ และกระบวนการศึกษาคนควาและ

ประเมินผล 

5.5.3 นักศึกษานําเสนอผลการศึกษาโดยปากเปลาตอคณาจารยท่ีปรึกษาประจําวิชาทุกคนเพ่ือรับ

ขอเสนอแนะและประเมินผล 

5.6 กระบวนการประเมินผล   

5.6.1 ผูสอนและผูเรียนกําหนดหัวขอและเกณฑการประเมินผลทวนสอบมาตรฐานโดยกําหนด

เกณฑ/มาตรฐานการประเมินผลรายวิชา 

5.6.2 ผูเรียนประเมินผลการเรียนรูของตนเองตามแบบฟอรม 

5.6.3 ผูสอนประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนตามแบบฟอรม 

5.6.4 ผูสอนและผูเรียนประเมินผลการเรียนรูรวมกัน 

5.6.5 ผูเรียนนําเสนอผลการศึกษาและรับประเมินโดยผูสอนประจํารายวิชาทุกคนซ่ึงเขารวมฟงการ

นําเสนอผลการศึกษา 

5.6.6 ผูสอนทุกคนเขาฟงการนําเสนอผลการศึกษาของผูเรียน 

5.6.7 ผูประสานงานรายวิชานาํคะแนนทุกสวนเสนอขอความเห็นชอบจากอาจารยประจําวิชาทุกคน 

ผานคณะกรรมการหลักสตูรและคณะกรรมการบริหารคณะ 
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หมวดที ่4 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 

 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 

1. ความสามารถดานการสอน นักศึกษาสามารถใชวิธีการสอนอยางหลากหลายตามความแตกตางระหวาง

บุคคลเพื่อใหนักเรียนเกิดการเรียนรูทันเหตุการณ ทันการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

สามารถนําคอมพิวเตอรมาประยุกตใชกับการเรียนการสอนได มีทักษะการฟง 

พูด อาน เขียน ภาษาไทยและภาษาอังกฤษและมีความสนใจใฝรูใฝเรียน เขาใจ

ธรรมชาติของนักเรียน ซึ่งสอดแทรกไปในรายวิชาที่เก่ียวของ  

2. ความสามารถดานวชิาการ  นักศึกษามีความรูความเขาใจอยางลึกซึ้งในเนื้อหาวิชาของการสอน จนสามารถ

นําไปใชสอนไดอยางมีประสิทธิภาพในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีความคิด

สรางสรรค มีทักษะและมีวิจารณญาณในการแกปญหา ตระหนักในคุณคาของ

ภาษา และมีเจตคติที่ดีตอวิชาชีพครู รวมทั้งมีความสามารถในการวิจัย การวัด

และการประเมินผลการผลิตสื่อและนวัตกรรมเพื่อใชในการเรียนการสอน 

วิเคราะหหลักสูตรและพัฒนาหลักสูตรและนําความรูไปบูรณาการกับการสอน

วิชาอ่ืน ๆ ได  

3. ดานคุณธรรม นักศึกษามีจรรยาบรรณวิชาชีพครู ใชหลักธรรมในการดําเนินชีวิต มีความอดทน 

อดกลั้น ซื่อสัตยสุจริต และมีศีลธรรม  

4. ดานบุคลิกภาพ มีทักษะทางสังคมทําใหนักศึกษามีมนุษยสัมพันธที่ดีสามารถทํางานรวมกันกับ

ผูอ่ืนได ใหคําปรึกษาแกนักเรียนได เปนคนดี มีน้ําใจ/เอ้ืออาทรศิษย รักงานสอน 

ใฝรู ใฝกาวหนา รับฟงความคิดเห็นของนักเรียน เสมอตนเสมอปลาย มีจิต

สาธารณะและสามารถบริหารจัดการงานของตนเองได แตงกายสุภาพเรียบรอย  
 

แผนการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรความเปนครู 
 

ช้ันปการศึกษา กิจกรรมเสริม 

ชั้นปท่ี 1 กิจกรรมจิตอาสา (มหาวิทยาลัยกําหนด) 

ชั้นปท่ี 2 กิจกรรมจิตอาสา (มหาวิทยาลัยกําหนด) 

ชั้นปท่ี 3 กิจกรรมปฏิบัติธรรม 

ชั้นปท่ี 4 กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม การพัฒนาจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
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กิจกรรมเสริมความเปนครูตาม มคอ 1 

ใหสถาบันการศึกษากําหนดกิจกรรมเสริมความเปนครูในแตละป โดยอาจจัดกิจกรรมโครงการเฉพาะ

หรืออาจบริหารจัดการใหบูรณาการกับการเรียนการสอนในรายวิชาตาง ๆ เพ่ือเสริมสรางคุณลักษณะความ

เปนครูและเสริมสรางความเปนพลเมืองท่ีเขมแข็ง ปละไมนอยกวา 2 กิจกรรม อาทิ 

1) กิจกรรมเสริมสรางความศรัทธา ความมุงม่ันและรักในอาชีพครู 

2) กิจกรรมจิตอาสาและ/หรือจิตสาธารณะ/ การบําเพ็ญประโยชนแกชุมชนและสังคม 

3) กิจกรรมสงเสริมความรักชาติ ศาสน กษัตริย และความเปนไทย 

4) กิจกรรมตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ/หรือศาสตรพระราชา 

5) กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด 

6) กิจกรรมสรางเสริมสุขภาวะ การปองกันโรค และเพศศึกษา 

7) กิจกรรมสงเสริมวิถีชีวิตประชาธิปไตย รวมถึงการเลือกตั้ง 

8) กิจกรรมสงเสริมวัฒนธรรม ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป 

9) กิจกรรมสงเสริมสุขภาพ กีฬาและนันทนาการ 

10) กิจกรรมทางวิชาการ 

11) กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีสถานศึกษาเห็นสมควร 
 

2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

2.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

2.1.1 คุณธรรม จริยธรรม 

2.1.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

1) มีคุณธรรม จริยธรรมในการดําเนินชีวิตบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2) ตระหนักและสํานึกในความเปนไทย  

3) มีความรับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพและสังคม 

4) เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรี

ของความเปนมนุษย 

5) ปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม 

2.1.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

กําหนดใหมีวัฒนธรรมองคกร เพ่ือเปนการปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัย โดยเนน

การเขาชั้นเรียนใหตรงเวลาตลอดจนการแตงกายท่ีเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย นักศึกษาตองมี

ความรับผิดชอบโดยในการทํางานกลุมนั้นตองฝกใหรูหนาท่ีของการเปนผูนํากลุม และการเปนสมาชิกกลุม 

มีความซ่ือสัตยโดยตองไมกระทําทุจริตในการสอบหรือลอกการบานของผูอ่ืน เปนตน นอกจากนี้ อาจารย

ผูสอนทุกคนตองสอดแทรกเรื่องคุณธรรมและจริยธรรม ในการสอนทุกรายวิชา ตลอดจนเปนแบบอยางท่ีดี
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แกนักศึกษา รวมท้ังมีการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา รวมท้ังมีการจัด

กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม เชน การยกยองนักศึกษาท่ีทําดี ทําประโยชนแกสวนรวม เสียสละ 

2.1.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

1) ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเขาชั้นเรียน การสงงานท่ีไดรับ

มอบหมาย และการรวมกิจกรรม 

2) ประเมินจากการมีวินัยและความพรอมเพรียงของนักศึกษาในการเขารวมกิจกรรม

เสริมหลักสูตร 

3) ประเมินจากความซ่ือสัตย ไมทุจริตในการสอบ 

4) ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 

2.1.2 ความรู 

2.1.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 

1) มีความรูและความเขาใจสาระสําคัญของหลักการและทฤษฎีท่ีเปนพ้ืนฐานชีวิตใน

เนื้อหาวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

2) มีความรอบรูอยางกวางขวาง มีโลกทัศนกวางไกล 

3) รูเทาทันสถานการณความเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ท้ังในระดับทองถ่ิน ชาติและ

นานาชาติ 

4) บูรณาการความรูในวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

2.1.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

ใชการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเนนหลักการทางทฤษฎี และประยุกต

ทางปฏิบัติในสภาพแวดลอมจริง โดยทันตอการเปลี่ยนแปลง ท้ังนี้เปนไปตามลักษณะของรายวิชาตลอดจน

เนื้อหาสาระ ของรายวิชานั้น ๆ นอกจากนี้ ควรจัดใหมีการเรียนรูจากสถานการณจริง โดยการศึกษาดูงาน 

หรือเชิญผูเชี่ยวชาญท่ีมีประสบการณตรง มาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง 

2.1.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 

ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษาในดานตาง ๆ คือ 

1) การทดสอบยอย 

2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 

3) ประเมินจากรายงานท่ีนักศึกษาจัดทํา 

4) ประเมินจากแผนหรือโครงการท่ีนักศึกษานําเสนอ 

5) ประเมินจากการนําเสนอรายงานในชั้นเรียน 

6) ประเมินจากรายวิชาสหกิจศึกษาหรือการฝกประสบการณวิชาชีพ 
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2.1.3 ทักษะทางปญญา 

2.1.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) มีทักษะการแสวงหาความรูตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

2) มีทักษะการคิดแบบองครวม 

3) สามารถสืบคน วิเคราะห ประมวลและประเมินสารสนเทศเพ่ือใชแกปญหาอยาง

สรางสรรค 

4) กําหนดกรอบแนวคิดเก่ียวกับภาพอนาคตและแนวทางความเปนไปไดท่ีจะบรรลุ

เปาหมายท่ีกําหนด 

5) สามารถประยุกตใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรและนวัตกรรมท่ีเหมาะสมในการ

แกปญหา 

2.1.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) กรณีศึกษาทางการประยุกตหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

2) การอภิปรายกลุม 

3) ใหนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

2.1.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา เชน ประเมินจาก

การนําเสนอรายงานในชัน้เรียน การทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณ เปนตน 

2.1.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

2.1.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) มีจิตอาสาและสํานึกสาธารณะเปนพลเมืองท่ีมีคุณคาของสังคมไทยและสังคมโลก 

2) เขาใจและเห็นคุณคาของตนเอง ผูอ่ืน สังคม ศิลปวัฒนธรรมและธรรมชาติ 

3) มีทักษะกระบวนการกลุมในการแกปญหาสถานการณตาง ๆ  

4) วางตัวและแสดงความคิดเห็นไดอยางเหมาะสมกับบทบาท หนาท่ี และความ

รับผิดชอบ 

5) มีทักษะในการสรางเสริมความสามัคคีและจัดการความขัดแยงในกลุมหรือองคกร

อยางเหมาะสม  

2.1.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล และ

ความรับผิดชอบ 

ใชการสอนท่ีมีการกําหนดกิจกรรมใหมีการทํางานเปนกลุม การทํางานท่ีตอง

ประสานงานกับผูอ่ืนขามหลักสูตร หรือตองคนควาหาขอมูลจาการสัมภาษณบุคคลอ่ืน หรือผูมีประสบการณ 

โดยมีความคาดหวัง ในผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความสามารถในการ

รับผิดชอบดังนี้ 
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1) สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี 

2) มีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย 

3) สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคการท่ีไปปฏิบัติงานไดเปนอยางดี 

4) มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับผูรวมงานในองคการและกับบุคคลท่ัวไป 

5) มีภาวะผูนํา 

2.1.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษา ในการนําเสนอรายงานกลุม

ในชั้นเรียน และสังเกตจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรวมกิจกรรมตาง ๆ และความครบถวนชัดเจนตรง

ประเด็นของขอมูล 

2.1.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.1.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1) สามารถประยุกตใชวิธีการทางคณิตศาสตรและสถิติในการดําเนินชีวิตและ

ปฏิบัติงานไดอยางเหมาะสม 

2) สามารถใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศในการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ 

3) สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตอสื่อสารและนําเสนอขอมูล

ขาวสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4) สามารถใชความรูพ้ืนฐานทางคณิตศาสตรและสถิติในการประมวลผล การแปล 

ความหมาย และการวิเคราะหขอมูล 

5) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางรูเทาทัน 

2.1.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ

ส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตาง ๆ ใหนักศึกษาไดวิเคราะหเชิงตัวเลข การ

สื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในหลากหลายสถานการณ 

2.1.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการส่ือสาร 

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอโดยใชทฤษฎี การเลือกใชเครื่องมือทางเทคโนโลยี

สารสนเทศ หรือคณิตศาสตรและสถิติท่ีเก่ียวของ 

1) ประเมินจากความสามารถในการอธิบายถึงขอจํากัด เหตุผลในการเลือกใช

เครื่องมือตาง ๆ การอภิปราย กรณีศึกษาตาง ๆ ท่ีมีการนําเสนอตอชั้นเรียน 
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2) การทดสอบการวิเคราะหขอมูล โดยขอสอบ การทํารายงานกรณี และการ

วิเคราะหขอมูลผลการศึกษาวิจัย การศึกษาอิสระ 
 

2.2 หมวดวิชาเฉพาะดาน 

2.2.1 คุณธรรม จริยธรรม 

2.2.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

1) รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและอุดมการณความเปนครู 

และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู  

2) มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ รับผิดชอบและ

ซ่ือสัตยตองาน ท่ีไดรับมอบหมายท้ังดานวิชาการและวิชาชีพ และสามารถพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

ประพฤติตน เปนแบบอยางท่ีดีแกศิษย ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ และเสริมสรางการพัฒนาท่ียั่งยืน 

3) มีคานิยมและคุณลักษณะเปนประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิ และให

เกียรติคนอ่ืน มีความสามัคคีและทํางานรวมกับผูอ่ืนได ใชเหตุผลและปญญาในการดําเนินชีวิตและการ

ตัดสินใจ  

4) มีความกลาหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย 

จัดการและคิดแกปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมดวยความถูกตองเหมาะสมกับสังคม การทํางานและ

สภาพแวดลอม โดยอาศัยหลักการ เหตุผลและใชดุลยพินิจทางคานิยม บรรทัดฐานทางสังคม ความรูสึกของ

ผูอ่ืนและประโยชนของสังคมสวนรวม มีจิตสํานึกในการธํารงความโปรงใสของสังคมและประเทศชาติ 

ตอตานการทุจริตคอรัปชั่นและความไมถูกตอง ไมใชขอมูลบิดเบือน หรือการลอกเลียนผลงาน 

2.2.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

1) การวิเคราะหแบบวิภาษวิธี (Dialectics) ในประเด็นวิกฤตดานคุณธรรม

จริยธรรมของสังคมและวิชาการรวมท้ังประเด็นวิกฤตจรรยาบรรณวิชาชพีครู  

2) การเรียนรูโดยการปฏิสัมพันธเชิงปฏิบัติการ (Interaction action learning)  

3) การใชกรณีศึกษา (Case study) การใชกระบวนการกระจางคานิยม (Value 

Clarification)  

4) การเรียนรูโดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา (School 

integrated learning) 

5) การเรียนรูโดยใชปญญาเปนฐาน (Problem based learning) 

6) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร  

2.2.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

1) วัดและประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมในขณะทํางานตามสภาพจริง 

2) วัดและประเมินผลการวิเคราะหแบบวิพากษวิธี 

3) วัดและประเมินจากกลุมเพ่ือน  
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4) วัดและประเมินจากผลงานกรณีศึกษา  

5) วัดและประเมินโดยใชแบบวัดคุณธรรมจริยธรรม  

6) วัดและประเมินคานิยมและความเปนครูจากผลการปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา 

7) วัดและประเมินผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอด

หลักสูตร  

2.2.2 ความรู 

2.2.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 

1) มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระดานวิชาชีพของครู 

อาทิ คานิยม ของครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเปนครู จิตวิทยา

สําหรับครู จิตวิทยา พัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรูเพ่ือจัดการเรียนรูและชวยเหลือ แกไขปญหา สงเสริม

และพัฒนาผูเรียน หลักสูตรและวิทยาการการจัดการเรียนรู นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสารการศึกษา และการเรียนรู การวัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู การวิจัยและการพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียน และภาษาเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู ทักษะการนิเทศและการสอนงาน ทักษะ

เทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะ การทํางานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการรวมมือสรางสรรค และทักษะ

ศตวรรษท่ี 21 มีความรู ความเขาใจ ในการบูรณาการความรูกับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการขาม

ศาสตร อาทิ การ บูรณาการการสอน (Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK) การ

สอนแบบบูรณาการความรูทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี กระบวนการทางวิศวกรรมและคณิตศาสตร 

(Science Technology Engineering and Mathematics Education: STEM Education) ชุมชนแห ง

การเรียนรูทางวิชาชีพ (Professional Learning Community: PLC)  และมี ความรูในการประยุกตใช 

2) มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาวิชาท่ีสอน สามารถวิเคราะห

ความรู และเนื้อหาวิชาท่ีสอนอยางลึกซ้ึง สามารถติดตามความกาวหนาดานวิทยาการและนําไปประยุกตใช

ในการพัฒนาผูเรียน โดยมีผลลัพธการเรียนรูและเนื้อหาสาระดานมาตรฐานผลการเรียนรูดานความรูของ

สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป 

3) มีความรู เขาใจชีวิต เขาใจชุมชน เขาใจโลกและการอยูรวมกันบนพ้ืนฐาน

ความแตกตางทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถนํา

แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนา

ผูเรียน 

4) มีความรูและความสามารถในการใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการ

สื่อสารตามมาตรฐาน 

5) ตระหนักรู เห็นคุณคาและความสําคัญของศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาท่ี

ยั่งยืนและ นํามาประยุกตใชในการพัฒนาตน พัฒนาผูเรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน 
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2.2.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

1) การจัดการเรียนรูโดยใหผูเรียนวิเคราะหและสังเคราะหองคความรูดวย

ตนเอง (Constructivism) 

2) การเรียนรูโดยใชสืบสอบ (Inquiry-based learning)  

3) การเรียนรูแบบรวมพลัง (Collaborative Learning)  

4) การเรียนรูโดยใชโครงงานเปนพ้ืนฐาน (Project-based learning) 

5) การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem-based learning)  

6) การเรียนรูแบบผสมผสาน โดยบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัลสําหรับการเรียนรู

ดวยตนเองนอกชั้นเรียนและเรียนรวมกันในชั้นเรียน (Blended learning) 

7) การใชหองเรียนกลับดาน (Flipped classroom)  

8) การเรียนรู โดยพัฒนาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา (School 

integrated learning) 

9) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร 

2.2.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 

1) วัดและประเมินจากการปฏิบัติตามสภาพจริงหรือในหองปฏิบัติการ  

2) วัดและประเมินการวิเคราะหและสังเคราะหองคความรู  

3) วัดและประเมินผลจากการทบทวนวรรณกรรมและสรุปสาระสําคัญของ

ความรู  

4) วัดและประเมินจากการนําเสนอโครงงานหรือรายงานการคนควา  

5) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

6) วัดและประเมินจากผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอด

หลักสูตร  

2.2.3 ทักษะทางปญญา 

2.2.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) คิด คนหาวิเคราะหขอเท็จจริงและประเมินขอมูลสื่อสารสนเทศจาก

แหลงขอมูลท่ีหลากหลายอยางรูเทาทัน เปนพลเมืองต่ืนรูมีสํานึกสากลสามารถเผชิญและกาวทันกับการ

เปลี่ยนแปลงในโลกยุคดิจิทัลเทคโนโลยีแค platform และโลกอนาคตนําไปประยุกตใชในการปฏิบัติงาน

และวินิจฉัยแกปญหาและพัฒนางานไดอยางสรางสรรคโดยคํานึงถึงความรูหลักการทางทฤษฎีประสบการณ

ภาคปฏิบัติคานิยมและนโยบายและยุทธศาสตรชาติบรรทัดฐานทางสังคมและผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน  

2) สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอยางสรางสรรค  

3) สามารถสรางและประยุกตใชความรูจากการทําวิจัยและสรางนวัตกรรมเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและพัฒนาผูเรียนใหเปนนวัตกร รวมท้ังการถายทอดความรูแกชุมชนและสังคม 
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2.2.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) การเรียนรูโดยใชการวิจัยเปนฐาน (Research-based learning)  

2) การเรียนรูท่ีสงเสริมทักษะการคิดข้ันสูง (Higher order thinking) 

3) การเรียนรูเชิงผลิตภาพ (Productive based learning)  

4) การเรียนรูเชิงฉากทัศน (Scenario Based  learning) 

5) การเรียนรูโดยใชปรากฏการณเปนฐาน (Phenomenon based learning) 

6) การเรียนรูโดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา (School 

integrated learning)  

7 ) การวิ จั ย แล ะ พั ฒ น าน วั ต ก รรม อย า ง มี วิ สั ย ทั ศ น  (Research and 

development, Vision based learning)  

8) การสงเสริมใหผู เรียนสามารถเรียนรูดวยการนําตนเอง (Self-directed 

learning)  

9) เขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร 

2.2.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) วัดและประเมินจากผลการวิเคราะหแบบวิพากษวิธีเก่ียวกับประเด็นวิกฤติ

ทางวิชาการวิชาชีพและทางสังคม  

2) วัดและประเมินจากผลการทําวิจัยเพ่ือสรางองคความรูใหม  

3) วัดและประเมินจากผลการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม  

4) วัดและประเมินจากการนําเสนอรายงานหรือผลการปฏิบัติงาน  

5) วัดและประเมินผลจากการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

6) วัดและประเมินผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอด

หลักสูตร 

2.2.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

2.2.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) สามารถรับรูและเขาใจความรูสึกของผูอ่ืนมีความคิดเชิงบวกมีวุฒิภาวะทาง

อารมณและสังคม  

2) สามารถทํางานรวมกับผู อ่ืน ทํางานเปนทีมเปนผูนํ าและผูตาม ท่ี ดี มี

สัมพันธภาพ ท่ีดีกับผูเรียนผูรวมงานผูปกครองและคนในชุมชนมีความรับผิดชอบตอสวนรวมท้ังดาน

เศรษฐกิจสังคมและสิ่งแวดลอม  

3) มีความรับผิดชอบตอหนาท่ีตอตนเองตอผูเรียนตอผูรวมงานและตอสวนรวม

สามารถชวยเหลือและแกปญหาตอตนเองกลุมและ ระหวางกลุมไดอยางสรางสรรค 
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4) มีภาวะผูนําทางวิชาการและวิชาชีพทางจริยธรรม สามารถชี้นําและถายทอด

ความรูแกผูเรียน สถานศึกษา ชุมชน และสังคมอยางสรางสรรค 

2.2.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล

และความรับผิดชอบ 
1) การเรียนรูแบบรวมมือ (Cooperative learning)  

2) การเรียนแบบมีสวนรวมปฏิบัติการ (Participative learning through action) 

3) การเปนผูนําแบบมีสวนรวม (Shared leadership)  

4) การใหความเห็น และการรับฟงความเห็น แบบสะทอนกลับอยางไตรตรอง 

(Reflective thinking)  

5) การเรียนรูโดยบูรณาการการปฏิบัติงานในสถานศึกษา  

6) การเรียนรูแบบรวมพลัง (Collaborative learning) 

7) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร  

2.2.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 
1) วัดและประเมินผลการเรียนรูแบบรวมมือ  

2) วัดและประเมินจากผลการศึกษาคนควาหรือแกโจทยปญหา  

3) วัดและประเมินจากผลการนําเสนองานเปนกลุมการเปนผูนําและผูตามท่ีดีใน

การปฏิบัติงานรวมกัน  

4) วัดและประเมินผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

5) วัดและประเมินจากผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอด

หลักสูตร 

2.2.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.2.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการส่ือสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1) สามารถวิเคราะหเชิงตัวเลขสําหรับขอมูลและสารสนเทศยอด (Data and 

information) ท้ังท่ีเปนตัวเลขเชิงสถิติหรือคณิตศาสตรเพ่ือเขาใจองคความรูหรือประเด็นปญหาไดอยาง

รวดเร็วและถูกตอง  

2) สามารถสื่อสารกับผูเรียนบุคคลและกลุมตางๆ อยางมีประสิทธิภาพวิธีการ

หลากหลายท้ังการพูด การเขียนและการนําเสนอดวยรูปแบบตางๆ โดยใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ี

เหมาะสม  

3) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศโปรแกรมสําเร็จรูปท่ีจําเปนตอการเรียนรู

การจัดการเรียนรูการทํางาน การประชุมการจัดการและสืบคนขอมูลสารสนเทศรับและสงขอมูลสารสนเทศ
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โดยใชดุลพินิจท่ีดีในการตรวจสอบความนาเชื่อถือของขอมูลและสารสนเทศท้ังตระหนักถึงการละเมิด

ลิขสิทธิ์และการลอกเลียนผลงาน 

2.2.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการ

ส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1) การติดตามวิเคราะหและนําเสนอรายงานประเด็นสําคัญดานการศึกษาจาก

ขาวสารบนสื่อสังคมออนไลน  

2) การสืบคนและนําเสนอขอมูลสําคัญดานการศึกษาโดยบูรณาการการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล  

3) การจัดทํา info graphic เพ่ือสรุปประเด็นสาระสําคัญ ของงานท่ีนําเสนอ  

4) การเรียนรูโดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา (School 

Integrated Learning: SIL) 

5) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร  

2.2.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการ

ส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1) วัดและประเมินจากการศึกษาวิเคราะหและนําเสนอผลงานชิ้นสําคัญดาน

การศึกษา  

2) วัดและประเมินผลจากการสืบคนและนําเสนอรายงานประเด็นสําคัญทาง

การศึกษาท่ีมีการ บูรณาการเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล  

3) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

4) วัดและประเมินผลจากการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอด

หลักสูตร  

2.2.6 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

2.2.6.1 ผลการเรียนรูดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

1) สามารถเลือกใชปรัชญาตามความเชื่อในการสรางหลักสูตรรายชื่อ การ

ออกแบบเนื้อหาสาระ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อและเทคโนโลยีการสื่อสาร การวัดและประเมินผูเรียน 

การบริหารจัดการชั้นเรียน การจัดการเรียนโดยใชแหลงการเรียนรูในโรงเรียนและนอกโรงเรียน แหลงการ

เรียนรูแบบเปดไดอยางเหมาะสมกับสภาพบริบทท่ีตางกันของผูเรียนและพ้ืนท่ี 

2) สามารถในการนําความรูทางจิตวิทยาไปใชในการวิเคราะหผู เรียนเปน

รายบุคคล ออกแบบกิจกรรม การจัดเนื้อหาสาระ การบริหารจัดการ และกลไกการชวยเหลือ แกไขและสงเสริม

พัฒนาผูเรียนท่ีตอบสนองความตองการ ความสนใจ ความถนัด และศักยภาพของผูเรียนท่ีมีความแตกตาง

ระหวางบุคคล ท้ังผูเรียนปกติ และผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ หรือผูเรียนท่ีมีขอจํากัดทางกาย 

3) จัด กิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรู ให ผู เรียนได เรียนรูจาก

ประสบการณ เรียนรูผานการลงมือปฏิบัติและการทํางานในสถานการณจริง สงเสริมการพัฒนาการคิด การ
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ทํางาน การจัดการเผชิญสถานการณ ฝกการปฏิบัติใหทําได คิดเปน ทําเปน โดยบูรณาการการทํางานกับ

การเรียนรู และคุณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกตความรูมาใชเพ่ือปองกัน แกไขปญหา และพัฒนาดวย

ความซ่ือสัตย สุจริต มีวินัยและรับผิดชอบตอผูเรียนโดยยึดผูเรียนเปนสําคัญท่ีสุด 

4) สรางบรรยากาศ และจัดสภาพแวดลอม สื่อการเรียน แหลงวิทยาการ 

เทคโนโลยี วัฒนธรรมและภูมิปญญาท้ังในและนอกสถานศึกษาเพ่ือการเรียนรู มีความสามารถในการ

ประสานงานและสรางความรวมมือกับบิดา มารดา ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพ่ืออํานวยความ

สะดวกและรวมมือกันพัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรู มีปญญารูคิดและเกิดการใฝรูอยางตอเนื่องใหเต็มตาม

ศักยภาพ 

5) สามารถจัดการเรียนการสอนใหนักเรียนมีทักษะศตวรรษท่ี 21 เชน ทักษะ

การเรียนรู ทักษะการรูเรื่อง ทักษะการคิด ทักษะชีวิต ทักษะการทํางานแบบรวมมือ ทักษะการใชภาษาเพ่ือ

การสื่อสาร ทักษะเทคโนโลยี และการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถนํา

ทักษะเหลานี้มาใชในการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียน และการพัฒนาตนเอง 

2.2.6.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

1) การเรียนรูโดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา (School 

Integrated Learning: SIL) 

2) การออกแบบการจัดการเรียนรูโดยบูรณาการความรูในเนื้อหาวิชาเฉพาะ

ผนวกวิธีสอนกับเทคโนโลยี (Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK) 

3) การทําวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน  

4) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร  

5) การเรียนรูผานประสบการณ (Experience based Approach) 

6) การเรียนรูเชิงผลิตภาพ (Productive based learning) 

2.2.6.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

1) วัดและประเมินจากการฝกทักษะการจัดการเรียนรูในสถานการณจําลอง  

2) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

3) วัดและประเมินจากรายงานการทําวิจัยในชั้นเรียน  

4) วัดและประเมินผลจากการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอด

หลักสูตร  
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3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา 

(Curriculum Mapping) 

แผนท่ีการกระจายความรับผิดชอบของแตละรายวิชาตอมาตรฐานการเรียนรู แสดงใหเห็นวาแตละ

รายวิชาในหลักสูตรรับผิดชอบตอมาตรฐานผลการเรียนรูใดบาง  (ตามท่ีระบุในหมวดท่ี 4 ขอ 2 ) โดยระบุ

วาเปนความรับผิดชอบหลักหรือรับผิดชอบรอง  ผลการเรียนรูในตารางมีความหมายดังนี้ 

3.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

3.1.1 คุณธรรม จริยธรรม  

1) มีคุณธรรม จริยธรรมในการดําเนินชีวิตบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2) ตระหนักและสํานึกในความเปนไทย 

3) มีความรับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพและสังคม 

4) เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรีของ

ความเปนมนุษย 

5) ปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม 

3.1.2 ความรู  

1) มีความรูและความเขาใจสาระสําคัญของหลักการและทฤษฎีท่ีเปนพ้ืนฐานชีวิตใน

เนื้อหาวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

2) มีความรอบรูอยางกวางขวาง มีโลกทัศนกวางไกล 

3) รูเทาทันสถานการณความเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ท้ังในระดับทองถ่ิน ชาติและนานาชาติ 

4) บูรณาการความรูในวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

3.1.3 ทักษะทางปญญา 

1) มีทักษะการแสวงหาความรูตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

2) มีทักษะการคิดแบบองครวม 

3) สามารถสืบคน วิเคราะห ประมวลและประเมินสารสนเทศเพ่ือใชแกปญหาอยาง

สรางสรรค 

4) กําหนดกรอบแนวคิดเก่ียวกับภาพอนาคตและแนวทางความเปนไปไดท่ีจะบรรลุ

เปาหมายท่ีกําหนด 

5) สามารถประยุกตใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรและนวัตกรรมท่ีเหมาะสมในการ

แกปญหา 

3.1.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) มีจิตอาสาและสํานึกสาธารณะ เปนพลเมืองท่ีมีคุณคาของสังคมไทยและสังคมโลก 

2) เขาใจและเห็นคุณคาของตนเอง ผูอ่ืน สังคม ศิลปวัฒนธรรมและธรรมชาติ 

3) มีทักษะกระบวนการกลุมในการแกปญหาสถานการณตางๆ  
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4) วางตัวและแสดงความคิดเห็นไดอยางเหมาะสมกับบทบาท หนาท่ี และความ

รับผิดชอบ 

5) มีทักษะในการสรางเสริมความสามัคคีและจัดการความขัดแยงในกลุมหรือองคกร

อยางเหมาะสม  

3.1.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) สามารถประยุกตใชวิธีการทางคณิตศาสตรและสถิติในการดําเนินชีวิตและปฏิบัติงาน

ไดอยางเหมาะสม 

2) สามารถใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศในการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ 

3) สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตอสื่อสารและนําเสนอขอมูลขาวสาร

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4) สามารถใชความรูพ้ืนฐานทางคณิตศาสตรและสถิติในการประมวลผล การแปล 

ความหมาย และการวิเคราะหขอมูล 

5) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางรูเทาทัน  
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบตอผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป 

  ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
 

  ผลการเรียนรู 

 

 

กลุม รหัส  และชื่อรายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 

 และความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 

เชิงตัวเลข  การส่ือสาร  

และการใชเทคโนโลย ี

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

กลุมภาษาและการสื่อสาร                         

1500101 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารที่มีประสิทธภิาพ                         

1500102 ทักษะการฟงและการพูดภาษาองักฤษ                         

1500103 การใชภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร                         

1500104 ภาษาอังกฤษเพื่อการประกอบอาชีพ                         

กลุมวิชาสังคมศาสตร                         

2000101 พลเมืองที่เขมแข็ง                         

2000102 ศาสตรพระราชาเพื่อการพัฒนาทองถิ่น                         

กลุมวิชามนุษยศาสตร                         

2500101 ความซาบซ้ึงในสุนทรียะ                         

กลุมวิชาวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและคณิตศาสตร                         

4000101 การสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ                         

4000102 ทักษะในศตวรรษที ่21 เพื่อชีวิตและอาชีพ                         

4000103 การคิดเชิงเหตุผล                         

วิชาเสริม (ไมนับหนวยกิต)                         

1500010 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 1                         

1500011 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 2                         

1500012 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ                         
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3.2 หมวดวิชาเฉพาะดาน 

3.1.1 คุณธรรม จริยธรรม 

1) รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและอุดมการณความเปนครู และ

ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู  

2) มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ รับผิดชอบและซ่ือสัตยตอ

งาน ท่ีไดรับมอบหมายท้ังดานวิชาการและวิชาชีพ และสามารถพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ประพฤติตน 

เปนแบบอยางท่ีดีแกศิษย ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ และเสริมสรางการพัฒนาท่ียั่งยืน 

3) มีคานิยมและคุณลักษณะเปนประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิ และใหเกียรติคนอ่ืน 

มีความสามัคคีและทํางานรวมกับผูอ่ืนได ใชเหตุผลและปญญาในการดําเนินชีวิตและการตัดสินใจ  

4) มีความกลาหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย จัดการและคิด

แกปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมดวยความถูกตองเหมาะสมกับสังคม การทํางานและสภาพแวดลอม โดย

อาศัยหลักการ เหตุผลและใชดุลยพินิจทางคานิยม บรรทัดฐานทางสังคม ความรูสึกของผูอ่ืนและประโยชน

ของสังคมสวนรวม มีจิตสํานึกในการธํารงความโปรงใสของสังคมและประเทศชาติ ตอตานการทุจริต

คอรัปชั่นและความไมถูกตอง ไมใชขอมูลบิดเบือน หรือการลอกเลียนผลงาน 

3.1.2 ความรู 

1) มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระดานวิชาชีพของครู อาทิ คานิยม 

ของครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเปนครู จิตวิทยาสําหรับครู จิตวิทยา 

พัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรูเพ่ือจัดการเรียนรูและชวยเหลือ แกไขปญหา สงเสริมและพัฒนาผูเรียน 

หลักสูตรและวิทยาการการจัดการเรียนรู นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารการศึกษา 

และการเรียนรู การวัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู การวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียน 

และภาษาเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู ทักษะการนิเทศและการสอนงาน ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะ 

การทํางานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการรวมมือสรางสรรค และทักษะศตวรรษท่ี 21 มีความรู ความเขาใจ 

ในการบูรณาการความรูกับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการขามศาสตร อาทิ การ บูรณาการการสอน 

(Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK) การสอนแบบบู รณ าการความรูทาง

วิทยาศาสตร เทคโนโลยี กระบวนการทางวิศวกรรมและคณิตศาสตร (Science Technology Engineering 

and Mathematics Education: STEM Education) ชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (Professional 

Learning Community: PLC) และมี ความรูในการประยุกตใช 

2) มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาวิชาท่ีสอน สามารถวิเคราะหความรู 

และเนื้อหาวิชาท่ีสอนอยางลึกซ้ึง สามารถติดตามความกาวหนาดานวิทยาการและนําไปประยุกตใชในการ

พัฒนาผูเรียน โดยมีผลลัพธการเรียนรูและเนื้อหาสาระดานมาตรฐานผลการเรียนรูดานความรูของสาขาวิชา

อุตสาหกรรมศิลป 
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3) มีความรู เขาใจชีวิต เขาใจชุมชน เขาใจโลกและการอยูรวมกันบนพ้ืนฐานความ

แตกตางทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถนําแนวคิด

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนาผูเรียน 

4) มีความรูและความสามารถในการใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารตาม

มาตรฐาน 

5) ตระหนักรู เห็นคุณคาและความสําคัญของศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนและ 

นํามาประยุกตใชในการพัฒนาตน พัฒนาผูเรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน 

3.1.3 ทักษะทางปญญา 

1) คิด คนหาวิเคราะหขอเท็จจริงและประเมินขอมูลสื่อสารสนเทศจากแหลงขอมูลท่ี

หลากหลายอยางรูเทาทัน เปนพลเมืองตื่นรูมีสํานึกสากลสามารถเผชิญและกาวทันกับการเปลี่ยนแปลงใน

โลกยุคดิจิทัลเทคโนโลยีแค platform และโลกอนาคตนําไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานและวินิจฉัย

แกปญหาและพัฒนางานไดอยางสรางสรรคโดยคํานึงถึงความรูหลักการทางทฤษฎีประสบการณภาคปฏิบัติ

คานิยมและนโยบายและยุทธศาสตรชาติบรรทัดฐานทางสังคมและผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน  

2) สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอยางสรางสรรค  

3) สามารถสรางและประยุกตใชความรูจากการทําวิจัยและสรางนวัตกรรมเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและพัฒนาผูเรียนใหเปนนวัตกร รวมท้ังการถายทอดความรูแกชุมชนและสังคม 

3.1.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) สามารถรับรูและเขาใจความรูสึกของผูอ่ืนมีความคิดเชิงบวกมีวุฒิภาวะทางอารมณ

และสังคม  

2) สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนทํางานเปนทีมเปนผูนําและผูตามท่ีดีมีสัมพันธภาพ ท่ีดีกับ

ผูเรียนผูรวมงานผูปกครองและคนในชุมชนมีความรับผิดชอบตอสวนรวมท้ังดานเศรษฐกิจสังคมและ

สิ่งแวดลอม  

3) มีความรับผิดชอบตอหนาท่ีตอตนเองตอผูเรียนตอผูรวมงานและตอสวนรวมสามารถ

ชวยเหลือและแกปญหาตอตนเองกลุมและ ระหวางกลุมไดอยางสรางสรรค 

4) มีภาวะผูนําทางวิชาการและวิชาชีพทางจริยธรรม สามารถชี้นําและถายทอดความรู

แกผูเรียน สถานศึกษา ชุมชน และสังคมอยางสรางสรรค 

3.1.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) สามารถวิ เคราะห เชิ งตั วเลขสํ าหรับขอ มูลและสารสนเทศยอด (Data and 

information) ท้ังท่ีเปนตัวเลขเชิงสถิติหรือคณิตศาสตรเพ่ือเขาใจองคความรูหรือประเด็นปญหาไดอยาง

รวดเร็วและถูกตอง  
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2) สามารถสื่อสารกับผู เรียนบุคคลและกลุมตางๆ อยางมีประสิทธิภาพวิธีการ

หลากหลายท้ังการพูด การเขียนและการนําเสนอดวยรูปแบบตางๆ โดยใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ี

เหมาะสม  

3) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศโปรแกรมสําเร็จรูปท่ีจําเปนตอการเรียนรูการจัดการ

เรียนรูการทํางาน การประชุมการจัดการและสืบคนขอมูลสารสนเทศรับและสงขอมูลสารสนเทศโดยใช

ดุลพินิจท่ีดีในการตรวจสอบความนาเชื่อถือของขอมูลและสารสนเทศท้ังตระหนักถึงการละเมิดลิขสิทธิ์และ

การลอกเลียนผลงาน 

3.1.6 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

1) สามารถเลือกใชปรัชญาตามความเชื่อในการสรางหลักสูตรรายชื่อ การออกแบบ

เนื้อหาสาระ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อและเทคโนโลยีการสื่อสาร การวัดและประเมินผู เรียน  

การบริหารจัดการชั้นเรียน การจัดการเรียนโดยใชแหลงการเรียนรูในโรงเรียนและนอกโรงเรียน แหลงการ

เรียนรูแบบเปดไดอยางเหมาะสมกับสภาพบริบทท่ีตางกันของผูเรียนและพ้ืนท่ี 

2) สามารถในการนําความรูทางจิตวิทยาไปใชในการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล 

ออกแบบกิจกรรม การจัดเนื้อหาสาระ การบริหารจัดการ และกลไกการชวยเหลอื แกไขและสงเสริมพัฒนา

ผูเรียนท่ีตอบสนองความตองการ ความสนใจ ความถนัด และศักยภาพของผูเรียนท่ีมีความแตกตางระหวาง

บุคคล ท้ังผูเรียนปกติ และผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ หรือผูเรียนท่ีมีขอจํากัดทางกาย 

3) จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรูใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณ 

เรียนรูผานการลงมือปฏิบัติและการทํางานในสถานการณจริง สงเสริมการพัฒนาการคิด การทํางาน การ

จัดการเผชิญสถานการณ ฝกการปฏิบัติใหทําได คิดเปน ทําเปน โดยบูรณาการการทํางานกับการเรียนรู 

และคุณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกตความรูมาใชเพ่ือปองกัน แกไขปญหา และพัฒนาดวยความซ่ือสัตย 

สุจริต มีวินัยและรับผิดชอบตอผูเรียนโดยยึดผูเรียนเปนสําคัญท่ีสุด 

4) สรางบรรยากาศ และจัดสภาพแวดลอม สื่อการเรียน แหลงวิทยาการ เทคโนโลยี 

วัฒนธรรมและภูมิปญญาท้ังในและนอกสถานศึกษาเพ่ือการเรียนรู มีความสามารถในการประสานงานและ

สรางความรวมมือกับบิดา มารดา ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพ่ืออํานวยความสะดวกและ

รวมมือกันพัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรู มีปญญารูคิดและเกิดการใฝรูอยางตอเนื่องใหเต็มตามศักยภาพ 

5) สามารถจัดการเรียนการสอนใหนักเรียนมีทักษะศตวรรษท่ี 21 เชน ทักษะการเรียนรู 

ทักษะการรูเรื่อง ทักษะการคิด ทักษะชีวิต ทักษะการทํางานแบบรวมมือ ทักษะการใชภาษาเพ่ือการสื่อสาร 

ทักษะเทคโนโลยี และการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถนําทักษะเหลานี้

มาใชในการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียน และการพัฒนาตนเอง 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบตอผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน 

  ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
 

ผลการเรยีนรู 

 

กลุม รหัสและชื่อรายวิชา 

คุณธรรม จรยิธรรม ความรู ทักษะทางปญญา ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 

และความรบัผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลขการส่ือสาร

และการใชเทคโนโลยี 

วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 

วิชาชีพครู (กลุมวชิาชีพครู)                         

1104006 คุรุนิพนธ                         

1111102 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจติวิญญาณความเปนครู                         

1111103 ภาษาเพือ่การส่ือสารสําหรับครู                         

1112101 ปรัชญาการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา                         

1121201 การพัฒนาหลักสูตร                         

1122202 วิทยาการจัดการเรียนรู                         

1132301 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการส่ือสารการศึกษา 

 และการเรียนรู 
                        

1142401 การวัดและประเมินผลการเรียนรู                         

1143402 การวิจยัและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู                         

1151501 จิตวิทยาสําหรับครู                         

1151502 จิตวิทยาการแนะแนวและการใหคําปรึกษา                         

วิชาชีพครู (กลุมวชิาฝกประสบการณวิชาชีพ)                         

1101001 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 1                         

1102002 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 2                         

1103003 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3                         

1104004 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1                         



79 

ผลการเรยีนรู 

 

กลุม รหัสและชื่อรายวิชา 

คุณธรรม จรยิธรรม ความรู ทักษะทางปญญา ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 

และความรบัผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลขการส่ือสาร

และการใชเทคโนโลยี 

วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 

วิชาชีพครู (กลุมวชิาฝกประสบการณวิชาชีพ) (ตอ)                         

1104005 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2                         

วิชาเอก บังคับ                         

9641101 งานชางพื้นฐาน                         

9641102 ความปลอดภยัและบริหารโรงฝกงาน                         

9641103 วัสดุชางอุตสาหกรรมและวัสดุทองถิ่น                         

9641104 การเขียนแบบเบื้องตน                         

9642101 เคร่ืองมือกลเบื้องตน                         

9642102 ไฟฟาอิเล็กทรอนิกสและคอมพวิเตอรเบื้องตน                         

9642103 การกอสรางและสถาปตยกรรมเบื้องตน                         

9642104 ผลิตภัณฑหัตกรรมสรางสรรค                         

9643103 ภาษาอังกฤษสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป                         

9643104 การฝกงานในสถานประกอบการ                         

9663101 วงจรไฟฟาและอเิล็กทรอนิกส                         

9663102 การประกอบธุรกจิไฟฟาและอิเล็กทรอนกิส                         

9683101 การจัดการเรียนรูอุตสาหกรรมศิลป                         

9683102 การอาชวีศึกษา                         

9684101 การสัมมนาและโครงการพิเศษทางอุตสาหกรรมศิลป                         

9684102 การวิจยัทางอุตสาหกรรมศิลป                         

วิชาเอก เลือกเรยีน                         

9653201 เทคนิคกอสรางสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป                         

9653202 การประมาณราคา                         

9653203 การเขียนแบบทางดานโยธาดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร                         
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ผลการเรยีนรู 

 

กลุม รหัสและชื่อรายวิชา 

คุณธรรม จรยิธรรม ความรู ทักษะทางปญญา ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 

และความรบัผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลขการส่ือสาร

และการใชเทคโนโลยี 

วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 

วิชาเอก เลือกเรยีน (ตอ)                         

9653204 การควบคุมและตรวจสอบงานกอสราง                         

9663201 หมอแปลงและมอเตอรไฟฟา                         

9663202 การออกแบบและติดต้ังไฟฟา                         

9663203 มอเตอรและการควบคุม                         

9663204 เทคโนโลยีพีแอลซี                         

9673201 งานเชื่อมเบื้องตน                         

9673202 การถายเทความรอนและมวลสาร                         

9673203 การแปรรูปผลิตผลทางการเกษตร                         

9673204 การทําแหงและการเกบ็รักษา                         
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หมวดที ่5 

หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 

 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 

การวัดผลและการสําเร็จการศึกษาเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม วาดวยการจัด

การศึกษาปริญญาตรี ฉบับปจจุบันท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมประกาศใช 
 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา 

ใหกําหนดระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิก์ารเรียนรูของนักศึกษาเปนสวนหนึ่งของระบบการประกัน

คุณภาพภายในของสถาบันอุดมศึกษาท่ีจะตองทําความเขาใจตรงกันท้ังสถาบัน และนําไปดําเนินการจน

บรรลุผลสัมฤทธิ์ ซ่ึงผูประเมินภายนอกจะตองสามารถตรวจสอบได 

การทวนสอบในระดับรายวิชาควรใหนักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา 

มีคณะกรรมการประเมินขอสอบและพิจารณาความเหมาะสมของขอสอบใหเปนไปตามแนวการจัดการ

เรียนรู มีการประเมินขอสอบโดยผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

การทวนสอบในระดับหลักสูตรสามารถทําไดโดยมีระบบประกันคุณภาพภายในสถาบันการศึกษา

ดําเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูและรายงานผล 

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา 

การกําหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนักศึกษา ควรเนนการสํารวจสัมฤทธิผล

ของการประกอบอาชีพของบัณฑิต ท่ีทําอยางตอเนื่องและนําผลท่ีไดยอนกลับมาปรับปรุงกระบวนการการ

เรียนการสอน และหลักสูตร รวมท้ังการประเมินคุณภาพของหลักสูตร โดยอาจจะดําเนินการดังนี้ 

2.2.1 ภาวะการไดงานทําของบัณฑิต  

ประเมินจากบัณฑิตแตละรุนท่ีจบการศึกษาในดานระยะเวลาในการหางานทํา ความเห็นตอ

ความรู ความสามารถ ความม่ันใจของบัณฑิตในการประกอบอาชีพ 

2.2.2 การตรวจสอบจากผูบริหารสถานศึกษา 

โดยการขอเขาสัมภาษณ หรือ การสงแบบสอบถาม เพ่ือประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตท่ี

จบการศึกษาและเขาทํางานในสถานศึกษาในระยะเวลาตาง ๆ 

2.2.3 การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน 

โดยการสงแบบสอบถาม หรือ สอบถามเม่ือมีโอกาสในระดับความพึงพอใจในดานความรู 

ความพรอม และสมบัติดานอ่ืน ๆ ของบัณฑิตท่ีจบการศึกษาและเขาศึกษาเพ่ือปริญญาท่ีสูงข้ึน 

2.2.4 การประเมินจากบัณฑิตท่ีไปประกอบอาชีพ 

ในแงของความพรอมและความรูจากสาขาวิชาท่ีเรียน รวมท้ังเปดโอกาสใหบัณฑิตเสนอ

ขอคิดเห็นในการปรับหลักสูตรใหดียิ่งข้ึนดวย 
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2.2.5 ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีมาประเมินหลักสูตร หรือ เปนอาจารยพิเศษตอความ

พรอมของนักศึกษาในการเรียน และสมบัติอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับกระบวนการเรียนรู และการพัฒนา 

องคความรูของนักศึกษา 

2.2.6 ผลงานของนกัศึกษาท่ีวัดเปนรูปธรรมได เชน 

(1) จํานวนรางวัลทางสังคมและวิชาชีพ 

(2) จํานวนกิจกรรมการกุศลเพ่ือสังคมและประเทศชาติ  

(3) จํานวนกิจกรรมอาสาสมัครในองคกรท่ีทําประโยชนตอสังคม 
 

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม วาดวยการ

จัดการศึกษาปริญญาตรี ฉบับปจจุบันท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมประกาศใช 

3.1 นักศึกษามีสิทธิ์ไดรับปริญญาตองมีคุณสมบัติครบถวน ดังตอไปนี ้
3.1.1 มีความประพฤติด ี

3.1.2 ผานกิจกรรมตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมกําหนด 

3.1.3 มีเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

3.1.4 สอบไดรายวิชาตาง ๆ ครบตามโครงสรางของหลักสูตรและเกณฑการประเมินผล 

3.1.5 ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 2.00 

3.1.6 ไดรับคะแนนเฉลี่ยสะสมในหมวดวิชาเฉพาะวิชาเอกไมต่ํากวา 2.00 

3.1.7 สอบผานการประเมินความรูและทักษะตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

3.2 นักศึกษาท่ีมีสิทธิ์แสดงความจํานงขอสําเร็จการศึกษาตองมีคุณสมบัติครบถวนดังนี้ 

3.2.1 เปนนักศึกษาภาคการศึกษาสุดทายท่ีลงทะเบียนเรียนครบตามหลักสูตร 

3.2.2 ผานกิจกรรมภาคบังคับตามเกณฑท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

3.2.3 ใหนักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติครบถวน ยื่นคํารองแสดงความจํานงขอสําเร็จการศึกษาตอ

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนภายในระยะเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด มิฉะนั้นอาจไมไดรับการ

พิจารณาเสนอชื่อตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ืออนุมัติใหปริญญาในภาคการศึกษานั้น 
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หมวดที ่6 

การพัฒนาคณาจารย 

 

1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 

มีการจัดปฐมนิเทศสําหรับอาจารยท่ีเขาใหม เก่ียวกับนโยบายและเปาหมายของมหาวิทยาลัย คณะ และ

หลักสูตรท่ีสอน บทบาทและหนาท่ีความรับผิดชอบ รวมถึงแนวทางการพัฒนาเพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานได

อยางมีประสิทธิภาพ 
 

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

2.1.1 สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพ่ือสงเสริมการสอนและ 

การวิจัยอยางตอเนื่องโดยผานการทําวิจัยสายตรงในสาขาวิชา การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม  

ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตาง ๆ การประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือตางประเทศ 

หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ 

2.1.2 การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืน ๆ 

2.2.1 การมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาความรูและ

คุณธรรม 

2.2.2 มีการกระตุนอาจารยทําผลงานทางวิชาการ 

2.2.3 สงเสริมการทําวิจัยสรางองคความรูใหมและเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและมีความ

เชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ  

2.2.4 จัดสรรงบประมาณสําหรับการทําวิจัย 

2.2.5 จัดใหอาจารยทุกคนเขารวมกลุมวิจัยตาง ๆ ของคณะ 

2.2.6 จัดใหอาจารยเขารวมกิจกรรมบริการวิชาการตาง ๆ ของคณะ 
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หมวดที ่7 

การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 

การดําเนินงานของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป (4 ป) (หลักสูตรปรับปรุง 

พ.ศ. 2562) เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) 

พ.ศ. 2562 และเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และ โดยใชเกณฑการประเมิน  

6 องคประกอบ ดังนี้ 1) การกํากับมาตรฐาน 2) บัณฑิต 3) นักศึกษา 4) อาจารย 5) หลักสูตร การเรียน 

การสอน การประเมินผูเรียน 6) สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
 

1. การกํากับมาตรฐาน 

1.1 มีคณะกรรมการประจําคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี คณะกรรมการวิชาการประจําคณะ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และคณะกรรมการบริหารหลักสูตร เปนผูกํากับ ดูแล และใหคําแนะนํา 

ตลอดจนแนวปฎิบัติใหแกอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรดําเนินหลักสูตรใหเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

ปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. 2562 และเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ

ปริญญาตรี พ.ศ. 2558 

1.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ทําหนาท่ีในการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน 

ตั้งแตการวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผล และนําผลมาพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร

ใหทันสมัยอยางตอเนื่อง ระยะเวลาทุก 5 ป 

1.3 อาจารยผูสอน ทําหนาท่ีจัดทํา มคอ.3 และ มคอ.4 วางแผนการจัดการเรียนการสอน ดําเนินการ

จัดการเรียนการสอน และติดตามประเมินผลรายวิชา จัดทํา มคอ.5 และมคอ. 6 ท่ีรับผิดชอบเปนไปอยางมี

คุณภาพ 
 

2. บัณฑิต 

2.1 บัณฑิตมีคุณภาพเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ โดยพิจารณาจาก

ผลลัพธการเรียนรู และทําการสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตทุกป เพ่ือนําขอมูลจากการสํารวจไปใช

ในการปรับปรุงหลักสูตร 

2.2 บัณฑิตมีงานทํา โดยพิจารณาจากทําการสํารวจภาวะการมีงานทําของบัณฑิตทุก ๆ ปการศึกษา 
 

3. นักศึกษา 

3.1 การรับนักศึกษาและการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 

3.1.1 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรทําการประชุมกําหนดคุณสมบัติการรับนักศึกษาใหเปนไปตาม

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. 2562 และเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 
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3.1.2 ทําการคัดเลือกนักศึกษาโดยการสอบความความรู พ้ืนฐานในรายวิชาความรู ท่ัวไป 

ภาษาอังกฤษ วัดแววความเปนครู การสอบภาคปฏิบัติดานสมรรถนะของสาขาวิชา และการสอบสัมภาษณ 

3.1.3 โครงการเตรียมความพรอมสําหรับนักศึกษาใหมระดับสาขาวิชา โดยใหอาจารยท่ีปรึกษามี

การชี้แจงระบบการลงทะเบียนเรียน แจกคูมือนักศึกษา และกิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเปนการปรับพ้ืนฐานของ

นักศึกษาใหมีความพรอมกอนเขาศึกษา 

3.1.4 โครงการเตรียมความพรอมสําหรับนักศึกษาใหมระดับมหาวิทยาลัย เชน การปฐมนิเทศ

นักศึกษาใหม การเขาคายวิชาการ การอบรมทางดานภาษาอังกฤษและคอมพิวเตอร 

3.2 การควบคุมการดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการและการแนะแนวแกนักศึกษา 

มหาวิทยาลัยมีระบบอาจารยท่ีปรึกษาเพ่ือทําหนาท่ีดูแลใหคําปรึกษาท้ังในเรื่องวิชาการ เชน  

การลงทะเบียนเรียน การถอน-เพ่ิมรายวิชาเรียน และการปรับตัวของนักศึกษา โดยอาจารยท่ีปรึกษาจะมี

ชั่วโมง home room สัปดาหละ 1 ครั้ง 

3.3 การคงอยู การสําเร็จการศึกษา ความพึงพอใจและการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 

3.3.1 มีการติดตามและรายงานผลการคงอยูของนักศึกษาทุกปการศึกษา 

3.3.2 มีการรายงานผลการสําเร็จการศึกษาของนักศึกษาในแตละปการศึกษา 

3.3.3 มีการสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษาตอการจัดการเรียนการสอน โดยใหนักศึกษาทําแบบ

ประเมินการจัดการเรียนการสอนผานระบบสารสนเทศงานทะเบียนและวัดผล 

3.3.3 กรณีท่ีนักศึกษาพบปญหาสามารถยื่นขอรองเรียนตอคณะกรรมการบริหารหลักสูตร โดย

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจะทําการประชุมหารือรวมกันเพ่ือแกปญหาและจัดการขอรองเรียนตาง ๆ 

พรอมท้ังมีการสํารวจความพึงพอใจของการจัดการขอรองเรียน  
 

4. อาจารย 

4.1 การพัฒนาอาจารย 

4.1.1 มหาวิทยาลัยมีการจัดสรรงบประมาณประจําปเพ่ือสงเสริมอาจารยในการเพ่ิมพูนความรู

ความสามารถของอาจารย และเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการดวยการสนับสนุนใหอาจารยเขารวม

อบรมสัมมนาหรือประชุมวิชาการท้ังในระดับชาติและนานาชาติ รวมท้ังเพ่ิมพูมความรูในระดับท่ีสูงข้ึน 

4.1.2 มหาวิทยาลัยสงเสริมอาจารยในหลักสูตรใหทําผลงานวิชาการ อาศัยกลไกของมหาวิทยาลัย

โดยใชเปนเง่ือนไขในการตอสัญญาจางของอาจารย ตลอดจนมีโครงการพ่ีเลี้ยงดานการจัดทําผลงานทาง

วิชาการเพ่ือข้ึนตําแหนงทางวิชาการใหสูงข้ึน 

4.2 การคัดเลือกอาจารยใหม 

4.2.1 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ทําการวิเคราะหอัตรากําลังระยะเวลา 5 ป และทําแผนการ

รับอาจารยใหม ในกรณีท่ีสาขาวิชามีความตองการอาจารยใหมเพ่ิมเติม จึงทําบันทึกถึงมหาวิทยาลัย เพ่ือ

ขอรับอาจารยใหมเพ่ิมเติมหรือทดแทนอาจารยท่ีเกษียณอายุ 
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4.2.2 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรการประชุมกําหนดคุณสมบัติการรับอาจารยใหมใหมี

คุณสมบัติเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 

4.3 คุณภาพอาจารย 

4.3.1 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรกํากับ ติดตาม กระตุนการทําผลงานทางวิชาการมีคุณภาพ

ของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร และอาจารยประจําสาขาวิชา พรอมท้ังติดตาม

การเผยแพรผลงานทางวิชาการใหเปนไปตามเกณฑของคุณสมบัติอาจารยผูรับผิดชอบและอาจารยประจํา

หลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 

4.3.2 ประธานสาขาวิชาติดตามและรายงานรอยละของอาจารยผูรับผิดชอบและสํารวจความ 

พึงพอใจของอาจารยประจําหลักสูตรตอการบริหารงานของสาขาวิชาทุกป 
 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

5.1 การออกแบบหลักสูตร ควบคุม กํากับการจัดทํารายวิชาตาง ๆ ใหมีเนื้อหาท่ีทันสมัย 

5.1.1 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ตรวจสอบ ควบคุม กํากับการพัฒนาหลักสูตรทุก ๆ 5 ป  

ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนด 

5.1.2 การพัฒนาหลักสูตร การปรับปรุงหลักสูตรมีข้ันตอนดังนี้ 

1) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรทําการประชุมเพ่ือเตรียมการในการปรับปรุงหลักสูตร 

และเสนอของบประมาณตอมหาวิทยาลัยในการปรับปรุงหลักสูตร 

2) สาขาวิชาจัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรเสนอมหาวิทยาลัย โดย

คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรตองมีองคประกอบท่ีสอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิ คือ มีคณะกรรมการ

พัฒนาหลักสูตรอยางนอย 5 คน ประกอบดวยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอย 2 คน ผูทรงคุณวุฒิ

หรือผูเชี่ยวชาญในสาขาวิชาซ่ึงเปนบุคคลภายนอกอยางนอย 2 คน ผูแทนองคกรวิชาชีพอยางนอย 1 คน 

2) สาขาวิชาจัดทํารางหลักสูตร (มคอ.2) พรอมท้ังทําการวิพากษหลักสูตรใหมีโครงสรางและ

เนื้อหาเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป)  

พ.ศ. 2562 และเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 

3) สาขาวิชานําเสนอหลักสูตรตอคณะกรรมการประจําคณะพิจารณา พรอมดําเนินการ

ปรับแกตามคําแนะนํา 

4) สาขาวิชานําเสนอหลักสูตรตอคณะกรรมการกํากับมาตรฐานหลักสูตร คณะกรรมการ

กลั่นกรองหลักสูตรของสภาวิชาการ สภาวิชาการ คณะกรรมการกลั่นกรองงานวิชาการ พิจารณา พรอม

ดําเนินการปรับแกตามคําแนะนํา 

5) สาขาวิชานําเสนอหลักสูตรตอสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม พิจารณาและอนุมัติการ

เปดหลักสูตร 

6) สาขาวิชาดําเนินการปรับแกหลักสูตรตามคําแนะนําของคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย

ราชภัฏนครปฐม และสงขอมูลหลักสูตร (มคอ.2) ใหสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาผานระบบ
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พิจารณาความสอดคลองของหลักสูตรระดับอุดมศึกษา (CHE Curriculum Online: CHECO) ภายใน 30 วัน

หลังจากท่ีสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมอนุมัติการเปดหลักสูตร 

5.1.3 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรรายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรตามมหาวิทยาลัย

กําหนดภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปการศึกษา 

5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการการจัดการเรียนการสอน 

5.2.1 การกําหนดผูสอน อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร รวมประชุม

เพ่ือกําหนดผูสอน โดยพิจารณาถึงความชํานาญในเนื้อหาท่ีสอน ผลงานวิจัย หรือประสบการณท่ีเก่ียวของ

กับวิชานั้น ๆ และภาระงานของอาจารย 

5.2.2 กระบวนการจัดการเรียนการสอน มีระบบ กลไก กํากับกระบวนการเรียนการสอน  

ในการจัดทํา มคอ.3, 4, 5 และ 6 ดังนี้  

1) อาจารยผูสอนแตละรายวิชารับผิดชอบจัดทํา มคอ.3, 4, 5 และ 6 โดยวางแผน 

การจัดการเรียนการสอน ดําเนินการจัดการเรียนการสอน และติดตามประเมินผลรายวิชาท่ีรับผิดชอบ

เปนไปอยางมีคุณภาพ 

2) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีหนาท่ีกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทํามคอ.3, 4, 

5 และ 6 ใหสอดคลองกับแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบตอผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา 

(Curriculum Mapping) ของรายวิชาตาง ๆ 

3) อาจารยผูสอนแตละรายวิชาสงมคอ.3 และ 4 กอนวันเปดภาคการศึกษา และ มคอ.5 

และ 6 ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดการเรียนการสอน  

5.3 การประเมินผูเรียน 

5.3.1 การประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ อาจารย

ผูสอนแตละรายวิชาจัดการประเมินผลการเรียนรูตามวิธีการประเมินท่ีระบุไวใน มคอ.3 และ 4 พรอมท้ัง

พิจารณาใหเกรด โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเปนผูตรวจทานผลการเรียน รวบรวมผลการเรียนของ

รายวิชาตาง ๆ สงไปยังคณะเพ่ือตรวจสอบความถูกตองแลวนําสงสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

5.3.2 มีการประเมินผลหลังการเรียนของรายวิชาโดยผูเรียน 

5.3.3 มีการประเมินอาจารยผูสอนโดยผูเรียนผานระบบสารสนเทศงานทะเบียนและวัดผล 

5.4 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

สาขาวิชาจัดกิจกรรมเสริมความเปนครู เพ่ือเตรียมความพรอมนักศึกษาตลอดหลักสูตร ตั้งแตชั้นปท่ี 

1-4 เพ่ือใหนักศึกษามีความพรอมในการเปนครู และเสริมสรางความเปนพลเมืองท่ีเขมแข็งปละไมนอยกวา 

2 กิจกรรม เชน 

1) กิจกรรมเสริมสรางความศรัทธา ความมุงม่ันและรักในอาชีพครู 

2) กิจกรรมจิตอาสาและ/หรือจิตสาธารณะ/การบําเพ็ญประโยชนแกชุมชนและสังคม 

3) กิจกรรมสงเสริมความรักชาติ ศาสน กษัตริย และความเปนไทย 
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4) กิจกรรมตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ/หรือศาสตรพระราชา 

5) กิจกรรมลูกเสือ/ เนตรนารี/ ยุวกาชาด 

6) กิจกรรมสรางเสริมสุขภาวะ การปองกันโรค และเพศศึกษา 

7) กิจกรรมสงเสริมวิถีชีวิตประชาธิปไตย รวมถึงการเลือกตั้ง 

8) กิจกรรมสงเสริมวัฒนธรรม ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป 

9) กิจกรรมสงเสริมสุขภาพ กีฬาและนันทนาการ 

10) กิจกรรมทางวิชาการ 

5.5 การดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

5.5.1 อาจารยผูรับปดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุมเพ่ือวางแผน 

ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

5.5.2 อาจารยผูสอนจัดทํารายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม 

(ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ 4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

5.5.3 อาจารยผูสอนจัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการ

ของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา

ท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

5.5.4 สาขาวิชาจัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลัง

สิ้นสุดปการศึกษา 

5.5.5 สาขาวิชามีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรูท่ีกําหนดใน 

มคอ.3 และ มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 
 

6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

6.1 ระบบการดําเนินงานของสาขาวิชาในการสนับสนุนการเรียนรู สาขาวิชามีระบบและกลไกการ

ดําเนินงานเพ่ือใหมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ดังนี้ 

6.1.1 อาจารยผูสอนเสนอรายชื่อสิ่งสนับสนุนท่ีตองการ เชน หนังสือ สื่อ ตําราสื่อการเรียน 

การสอน โสตทัศนูปกรณ วัสดุและครุภัณฑคอมพิวเตอร ไปยังคณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาความ

เพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน 

6.1.2 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรดําเนินการของบประมาณจากมหาวิทยาลัย และจัดสรร

งบประมาณสําหรับสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนตาง ๆ ใหเพียงพอตอความตองการ 

6.1.3 ประเมินความพึงพอใจตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูโดยผูเรียน ผูสอน และผูท่ีเก่ียวของ 

6.2 การปรับปรุงผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

นําผลการประเมินความพึงพอใจตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูโดยผูเรียนและผูสอน จากปการศึกษาท่ี

ผานมา มาใชในการพิจารณาเพ่ือจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
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7. ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators)  
 

ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน 
ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

(1) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวม

ในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการ

ดําเนินงานหลักสูตร 

     

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขา

ศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. 2562 

     

(3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ

ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอย

กอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

     

(4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผล

การดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ 

มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา

ท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

     

(5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.

7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปการศึกษา 
     

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการ

เรียนรูท่ีกําหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอย

ละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

     

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการ

สอน หรือการประเมินผลการเรียนรูจากผลการประเมินการ

ดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปท่ีแลว 

     

(8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือ

คําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน 
     

(9) อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ

วิชาชีพ อยางนอยปละหนึ่งครั้ง 
     

(10) จํานวนบุคลากรสายสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) 

ไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวา

รอยละ 50 ตอป 

     
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ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน 
ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

(11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอ

คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 
     

(12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ย

ไมนอยกวา 3.51 จากระดับ 5.0 
     

(13) นักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาทุกคนมีทักษะภาษาอังกฤษผาน

เกณฑข้ันต่ําตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
     
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หมวดที ่8 

การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 

กระบวนการท่ีจะใชในการประเมินและปรับปรุงยุทธศาสตรท่ีวางแผนไวเพ่ือพัฒนาการเรียนการ

สอนนั้น พิจารณาจากตัวผูเรียนโดยอาจารยผูสอนจะตองประเมินผูเรียนในทุก ๆ หัวขอวามีความเขาใจ

หรือไม โดยอาจประเมินจากการทดสอบยอย การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา การอภิปรายโตตอบจาก

นักศึกษา การตอบคําถามของนักศึกษาในชั้นเรียน ซ่ึงเม่ือรวบรวมขอมูลท่ีกลาวขางตนแลวจะสามารถ

ประเมินเบื้องตนไดวา ผูเรียนมีความเขาใจหรือไม หากวิธีการท่ีใชไมสามารถทําใหผูเรียนเขาใจได ก็จะตอง

มีการปรับเปลี่ยนวิธีสอน 

การทดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน จะสามารถชี้ไดวาผูเรียนมีความเขาใจหรือไม 

ในเนื้อหาท่ีไดสอนไป หากพบวามีปญหาก็จะตองมีการดําเนินการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนในโอกาส

ตอไป 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

ใหนักศึกษาไดมีการประเมินผลการสอนของอาจารยในทุกดาน ท้ังดานทักษะกลยุทธการสอน  

การตรงตอเวลา การชี้แจงเปาหมาย วัตถุประสงครายวิชา ชี้แจงเกณฑการประเมินผลรายวิชาและการใชสื่อ

การสอนในทุกรายวิชา ผานระบบการประเมินออนไลน (ระบบสารสนเทศงานทะเบียนและวัดผล) 
 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

การประเมินหลักสูตรในภาพรวมนั้นทําทุกป ซ่ึงจะมีการรวบรวมขอมูลท้ังหมด เพ่ือการปรับปรุงและ

พัฒนาหลักสตูร ตลอดจนปรบัปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอนท้ังในภาพรวมและในแตละรายวิชา 
 

3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

การประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป ตามดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุในหมวดท่ี 7 ขอ 7 โดย

คณะกรรมการประเมิน อยางนอย 3 คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก อยางนอย 1 คน ท่ีไดรับ

การแตงตั้งจากมหาวิทยาลัยโดยมีเกณฑการประเมิน ดังนี ้
 

เกณฑการประเมิน 
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 

มีการดําเนินการครบ 5 ขอ 

ตามตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน 

มีการดําเนินการครบ 10 ขอ 

ตามตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน 

มีการดําเนินการครบทุกขอ 
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ท้ังนี้ มหาวิทยาลัยไดกําหนดใหทุกหลักสูตรมีการพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัย แสดงการปรับปรุงดัชน ี

ตัวบงชี้ผลการดําเนินงานดานมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาเปนระยะ ๆ อยางนอยทุก ๆ 3 ป และมีการ

ประเมินเพ่ือพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่องทุก 5 ป โดยมีการปรับปรุงหลักสูตรโดยคณะกรรมการพัฒนา/

ปรับปรุงหลักสูตร 
 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

จากการรวบรวมขอมูลจะทําใหทราบปญหาของการบริหารหลักสูตรท้ังในภาพรวมและในแตละรายวิชา

ก็สามารถท่ีจะดําเนินการปรับปรุงรายวิชานั้น ๆ ไดทันที ซ่ึงก็จะเปนการปรับปรุงยอย ในการปรับปรุงยอย

นั้นควรทําไดตลอดเวลาท่ีพบปญหา สําหรับการปรับปรุงหลักสูตรท้ังฉบับนั้นจะกระทําทุก 5 ป ท้ังนี้เพ่ือให

หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิต 
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ภาคผนวก ก 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2555 
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ภาคผนวก ข 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 
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ภาคผนวก ค 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

วาดวยการเทียบโอนผลการเรียน ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2555 
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ภาคผนวก ง 

คณะกรรมการพัฒนา/ปรับปรุง 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป (4 ป) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
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ภาคผนวก จ 

คณะกรรมการวิพากษหลักสูตรกลางครุศาสตรบัณฑิต 4 ป อิงสมรรถนะ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

คณะกรรมการดําเนินการวิพากษหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 4 ป อิงสมรรถนะ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 4 ป อิงสมรรถนะ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
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ภาคผนวก ฉ 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและผลงานทางวิชาการ 
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อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจําหลักสูตรและผลงานทางวิชาการ 

 

ช่ือ-นามสกุล นายบุญธง วสุริย 

ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 

ตําแหนงปจจุบัน อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

 สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

ประวัติการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบัน ปท่ีสําเร็จ 

ศศ .ด.  อาชีวศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2546 

ศษ .ม.  หลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยขอนแกน 2536 

ค.อ.บ. วิศวกรรมไฟฟา สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 2533 
 

ประสบการณการสอน 25 ป 

วิชาท่ีสอน  
 

รหัสวิชา ช่ือวิชา 

9642102 ไฟฟาอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรเบื้องตน 

9643103 ภาษาอังกฤษสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 

9663101 วงจรไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 

9663102 การประกอบธุรกิจไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 

9663201 หมอแปลงและมอเตอรไฟฟา 

9663202 การออกแบบและติดตั้งไฟฟา 

9663203 มอเตอรและการควบคุม 

9663204 เทคโนโลยีพีแอลซี 

9683101 การจัดการเรียนรูอุตสาหกรรมศิลป 

9684101 สัมนาและโครงการพิเศษทางอุตสาหกรรมศิลป 

9684102 การวิจัยทางอุตสาหกรรมศิลป 
 

ผลงานทางวิชาการ  

บุญธง วสุริย และอานนท  อิศรมงคลรักษ. (2561). “อุปกรณชดเชยตัวประกอบกําลังอัตโนมัติขนากเล็ก

สําหรับศูนยควบคุมไฟฟายอย”. วารสารวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม, 25(3) 

(กันยายน-ธันวาคม 2561), 6 หนา, 145-150. TCI (1). 
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บุญธง วสุริย, จุฑาศินี พรพุทธศรี และธานิล มวงพูล. (2561). “ระบบควบคุมตูอบแหงดวยเจลกักเก็บความ

รอนแบบอัตโนมัติ”. วารสารโครงงานวิทยาการคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ, 4(2) 

(กรกฎาคม-ธันวาคม 2561), 8 หนา., 69-76. TCI (2). 

บุญธง วสุริย, บัญชา หิรัญสิงห และศิวลักษณ ปฐวีรัตน. 2561. ระบบควบคุมอัตโนมัติสําหรับการผลิตผัก

ผลไมแชอ่ิมจากผักผลไมดองเค็ม. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการสมาคมวิศวกรรมเกษตร

แหงประเทศไทยระดับชาติครั้งท่ี 19. 26-27 เมษายน 2561 ประจวบคีรีขันธ: ศูนยประชุม

นานาชาติจุฬาภรณ และวรวนา คณะสัตวแพทยศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร. 8 หนา, 

402-409. 

จุฑาศินี พรพุทธศรี, บุญธง วสุริย และพงศพนิช พลอยแดง. 2561. การศึกษาการผลิตพลังงานไฟฟาจากลม

รอนเหลือท้ิงโดยใชชุดผลิตไฟฟาจากความรอนขนาดเล็ก. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการ

สมาคมวิศวกรรมเกษตรแหงประเทศไทยระดับชาติครั้งท่ี  19, 26-27 เมษายน 2561 

ประจวบคีรีขันธ : ศูนยประชุมนานาชาติจุฬาภรณ  และวรวนา คณะสัตวแพทยศาสตร 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร. 4 หนา, 195-198. 

ไตรภพ สังขวรรณะ, วิศวะ สื่อสุวรรณ และบุญธง วสุริย. 2561. ระบบการควบคุมตําแหนงการเสียบไม

ก่ึงอัตโนมัติของเครื่องเสียบอาหารปงยาง. กรายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติการ

จัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม ครั้งท่ี 4, 5-6 มีนาคม 2561 มหาสารคาม: มหาวิทยาลัยราช

ภัฏมหาสารคราม. 6 หนา, 452-458. 

ประภาพร ทองคํา, วิศวะ สื่อสุวรรณ และบุญธง วสุริย. 2561. ระบบควบคุมระดับน้ําแบบอัตโนมัติสําหรับ

การใหน้ําแพะไลทุง. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติการจัดการเทคโนโลยีและ

นวัตกรรม ครั้งท่ี 4, 5-6 มีนาคม 2561 มหาสารคาม: มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคราม. 6 

หนา, 677-682. 

พงศพนิช พลอยแดง, วิศวะสื่อสุวรรณ, จุฑาศินี พรพุทธศรี และบุญธง วสุริย. 2561. ระบบควบคุมอยาง

งายสําหรับชุดเทอรโมอิเล็กทริกผลิตไฟฟาขนาดเล็ก. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการ

ระดับชาติการจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม ครั้งท่ี 4, 5-6 มีนาคม 2561 มหาสารคาม: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคราม. 7 หนา, 683-689. 

สุกัญญา ทองเชื้อ, วิศวะ สื่อสุวรรณ, สิทธิชัย โรจนรุงศศิธร และบุญธง วสุริย. 2561 ระบบควบคุมแขนกล

ทาสีแบบอัตโนมัติ. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติการจัดการเทคโนโลยีและ

นวัตกรรม ครั้งท่ี 4, 5-6 มีนาคม 2561 มหาสารคาม: มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคราม. 7 

หนา, 690-696. 
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พรศิริ วิเศษนคร, วิศวะ สื่อสุวรรณ และบุญธง วสุริย . 2561. ระบบตรวจวัดน้ําหนักบรรทุกของใน

รถจักรยานดวยไมโครคอนโทรลเลอร. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติการ

จัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม ครั้งท่ี 4, 5-6 มีนาคม 2561 มหาสารคาม: มหาวิทยาลัยราช

ภัฏมหาสารคราม. 7 หนา, 697-703. 

เอมิกา พลนนท, วิศวะ สื่อสุวรรณ, จุฑาศินี พรพุทธศรี และบุญธง วสุริย. 2561. ระบบควบคุมอัตโนมัติ

สําหรับตูอบแหงแบบใชพลังงานแสงอาทิตยและเจลกักเก็บความรอน. รายงานสืบเนื่องการ

ประชุมวิชาการระดับชาติการจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม ครั้งท่ี 4, 5-6 มีนาคม 2561 

มหาสารคาม: มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคราม. 7 หนา, 704-710. 



135 

ช่ือ-นามสกุล นายสิทธิชัย  โรจนรุงศศิธร 

ตําแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย 

ตําแหนงปจจุบัน อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

 สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

ประวัติการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบัน ปท่ีสําเร็จ 

ค.อ.ม. โยธา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 2542 

วศ .บ.  วิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเอเชีย 2553 

ค.อ.บ. วิศวกรรมโยธา สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 2530 
 

ประสบการณการสอน 36 ป 

วิชาท่ีสอน  
 

รหัสวิชา ช่ือวิชา 

9641103 วัสดุชางอุตสาหกรรมและวัสดุทองถ่ิน 

9642103 การกอสรางและสถาปตยกรรมเบื้องตน 

9653201 เทคนิคกอสรางสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 

9653202 การประมาณราคา 

9653203 การเขียนแบบทางดานโยธาดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร 

9653204 การควบคุมและตรวจสอบงานกอสราง 

9683101 การจัดการเรียนรูอุตสาหกรรมศิลป 

9683102 การอาชีวศึกษา 

9684101 สัมมนาและโครงการพิเศษทางอุตสาหกรรมศิลป 

9684102 การวิจัยทางอุตสาหกรรมศิลป 
 

ผลงานทางวิชาการ  

สุกัญญา ทองเชื้อ, วิศวะ สื่อสุวรรณ, สิทธิชัย โรจนรุงศศิธร และบุญธง วสุริย. 2561 ระบบควบคุมแขนกล

ทาสีแบบอัตโนมัติ. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติการจัดการเทคโนโลยีและ

นวัตกรรม ครั้งท่ี 4, 5-6 มีนาคม 2561 มหาสารคาม: มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคราม. 7 

หนา, 690-696. 
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ช่ือ-นามสกุล นายโสภณ มหาเจริญ 

ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 

ตําแหนงปจจุบัน อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

 สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

ประวัติการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบัน ปท่ีสําเร็จ 

ค.อ.ม. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร 

(แขนงเทคโนโลยีมัลติมีเดีย) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 

พระนครเหนือ 

2549 

ค.บ. คอมพิวเตอรศึกษา สถาบันราชภัฏหมูบานจอมบึง 2540 
 

ประสบการณการสอน 22 ป 

วิชาท่ีสอน  
 

รหัสวิชา ช่ือวิชา 

9642102 ไฟฟาอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรเบื้องตน 

9643102 การประกอบธุรกิจไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 

9663101 วงจรไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 

9663201 หมอแปลงและมอเตอรไฟฟา 

9663202 การออกแบบและติดตั้งไฟฟา 

9663203 มอเตอรและการควบคุม 

9663204 เทคโนโลยีพีแอลซี 

9683101 การจัดการเรียนรูอุตสาหกรรมศิลป1 

9683102 การจัดการเรียนรูอุตสาหกรรมศิลป2 

9684101 สัมมนาและโครงการพิเศษทางอุตสาหกรรมศิลป 

9684102 การวิจัยทางอุตสาหกรรมศิลป 
 

ผลงานทางวิชาการ  

โสภณ มหาเจริญ. 2558. การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบควบคุมอุปกรณไฟฟาระยะไกลผานอุปกรณสมารท

โฟน. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ครั้งท่ี 7, 

30-31 มีนาคม 2558 นครปฐม: มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. 7 หนา, 1361-1367. 



137 

โสภณ มหาเจริญ และสมเกียรติ ชอเหมือน. 2558. การพัฒนาสวนควบคุมการปอนวัตถุดิบในการแปรรูป

ผลิตภัณฑจากพริกดวยอุปกรณพกพา. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติ “ราชภัฏ

วิจัยครั้งท่ี 4”, 1-3 พฤศจิกายน 2558 เพชรบุรี: มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี, 11 หนา, 421-

431. 
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ช่ือ-นามสกุล นางสาวจุฑาศินี  พรพุทธศรี 

ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 

ตําแหนงปจจุบัน อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

 สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

ประวัติการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบัน ปท่ีสําเร็จ 

วศ.ม. วิศวกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2555 

วศ.บ. วิศวกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2551 
 

ประสบการณการสอน 5 ป 

วิชาท่ีสอน  
 

รหัสวิชา ช่ือวิชา 

9641101 งานชางพ้ืนฐาน 

9641102 ความปลอดภัยและการบริหารโรงฝกงาน 

9641103 วัสดุชางอุตสาหกรรมและวัสดุทองถ่ิน 

9641104 เขียนแบบเบื้องตน 

9642101 เครื่องมือกลเบื้องตน 

9642103 การกอสรางและสภาปคยกรรมเบื้องตน 

9643103 ภาษาอังกฤษสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 

9673201 งานเชื่อมเบื้องตน 

9673202 การถายเทความรอนและมวลสาร 

9673203 การแปรรูปผลิตผลการเกษตร 

9673204 การทําแหงและการเก็บรักษา 

9684101 สัมมนาและโครงการพิเศษทางอุตสาหกรรมศิลป 

9684102 การวิจัยทางอุตสาหกรรมศิลป 
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ผลงานทางวิชาการ  

จุฑาศินี พรพุทธศรี, บุญธง วสุริย และพงศพนิช พลอยแดง. 2561. การศึกษาการผลิตพลังงานไฟฟาจากลม

รอนเหลือท้ิงโดยใชชุดผลิตไฟฟาจากความรอนขนาดเล็ก. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการ

สมาคมวิศวกรรมเกษตรแหงประเทศไทยระดับชาติครั้งท่ี 19, 26-27 เมษายน 2561 

ประจวบคีรีขันธ: ศูนยประชุมนานาชาติจุฬาภรณ และวรวนา คณะสัตวแพทยศาสตร 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร. 4 หนา, 195-198. 

บุญธง วสุริย, จุฑาศินี พรพุทธศรี และธานิล มวงพูล. (2561). “ระบบควบคุมตูอบแหงดวยเจลกักเก็บความ

รอนแบบอัตโนมัติ”. วารสารโครงงานวิทยาการคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ, 4(2) 

(กรกฎาคม-ธันวาคม 2561), 8 หนา., 69-76. TCI (2). 

พงศพนิช พลอยแดง, วิศวะสื่อสุวรรณ, จุฑาศินี พรพุทธศรี และบุญธง วสุริย. 2561. ระบบควบคุมอยาง

งายสําหรับชุดเทอรโมอิเล็กทริกผลิตไฟฟาขนาดเล็ก. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการ

ระดับชาติการจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม ครั้งท่ี 4, 5-6 มีนาคม 2561 มหาสารคาม: 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคราม. 7 หนา, 683-689. 

เอมิกา พลนนท, วิศวะ สื่อสุวรรณ, จุฑาศินี พรพุทธศรี และบุญธง วสุริย. 2561. ระบบควบคุมอัตโนมัติ

สําหรับตูอบแหงแบบใชพลังงานแสงอาทิตยและเจลกักเก็บความรอน. รายงานสืบเนื่องการ

ประชุมวิชาการระดับชาติการจัดการเทคโนโลยีและนวัตกรรม ครั้งท่ี 4, 5-6 มีนาคม 2561 

มหาสารคาม: มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคราม. 7 หนา, 704-710. 
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ช่ือ-นามสกุล นางสาวศุภมาศ  ปนปญญา 

ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 

ตําแหนงปจจุบัน อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

 สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

ประวัติการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบัน ปท่ีสําเร็จ 

วศ.ด. วิศวกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2559 

วศ .ม.  วิศวกรรมเกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2551 

วท .บ.  เทคโนโลยีชนบท มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 2548 
 

ประสบการณการสอน 7  ป 

วิชาท่ีสอน  
 

รหัสวิชา ช่ือวิชา 

9641101 งานชางพ้ืนฐาน 

9641102 ความปลอดภัยและการบริหารโรงฝกงาน 

9641103 วัสดุชางอุตสาหกรรมและวัสดุทองถ่ิน 

9641104 เขียนแบบเบื้องตน 

9642101 เครื่องมือกลเบื้องตน 

9673201 งานเชื่อมเบื้องตน 

9673203 การแปรรูปผลิตผลการเกษตร 

9673204 การทําแหงและการเก็บรักษา 

9684101 สัมมนาและโครงการพิเศษทางอุตสาหกรรมศิลป 

9684102 การวิจัยทางอุตสาหกรรมศิลป 
 

ผลงานทางวิชาการ  

ศุภมาศ ปนปญญา และศิวลักษณ ปฐวีรัตน. 2559. กระบวนการสกัดและการเปรียบเทียบคุณภาพของ

น้ํามันมะพราวบริสุทธิ์ดวยวิธีการแชเยือกแข็งและวิธีการหมุนเหวี่ยง. รายงานสืบเนื่องการ

ประชุมสัมมนาวิชาการและนําเสนอผลงานวิจัยระดับชาติ เครือขายบัณฑิตศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏภาคเหนือ ครั้งท่ี 16 และการประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบูรณ ครั้งท่ี 3. 22 กรกฎาคม 2559 เพชรบูรณ: มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ, 

11 หนา, 729-739. 
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ตารางเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตรกอนและหลงัการปรับปรุง 
 

หัวขอ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2557 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562 หมายเหตุ 

ช่ือหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาอุตสาหกรรมศลิป (5 ป) 

Bachelor of Education Program in Industrial Arts 

ครุศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาอุตสากรรมศลิป (4 ป) 

Bachelor of Education Program in Industrial Arts 

ปรับจากหลักสูตร 5 ป เปน 4 ป 

ตามมาตรฐานคณุวุฒิระดับปริญญา

ตรี สาขาครุศาสตรและสาขา

ศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป)  

พ.ศ. 2562 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 1. อาจารย ดร.บุญธง  วสุริย 

2. ผูชวยศาสตราจารยสิทธิชัย  โรจนรุงศศิธร 

3. อาจารยโสภณ  มหาเจริญ 

4. อาจารยจุฑาศินี  พรพุทธศร ี

5. อาจารย ดร.ศภุมาศ ปนปญญา 

1. อาจารย ดร.บุญธง  วสุริย 

2. ผูชวยศาสตราจารยสิทธิชัย  โรจนรุงศศิธร 

3. อาจารยโสภณ  มหาเจริญ 

4. อาจารยจุฑาศินี  พรพุทธศร ี

5. อาจารย ดร.ศภุมาศ ปนปญญา 

คงเดิม เน่ืองจากมีคณุสมบัตเิปนไป

ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดบั

ปริญญาตรี พ.ศ. 2558 

ปรัชญา มุงผลิตบัณฑิตใหมีความรู ความสามารถ เจตคติท่ีดีตอ

ศาสตรสาขาอุตสาหกรรมศิลป มีทักษาในการจัดการเรียน

การสอนเชิงปฏิบัติการ มีความสามารถในการบูรณาการ

ศาสตรทางอุตสาหกรรม และยึดมั่นในจริยธรรมวิชาชีพ 

ผลิตบัณฑิตครู ท่ีมีความรูและความสามารถในดานการ

จัดการการเรียนรูดานอุตสาหกรรม มีเจตคติท่ีดีและยึดมั่น

ในจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

ปรับใหครอบคลุมตามมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับปรญิญาตรี สาขาครุ

ศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร 

(หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. 2562 

ความสําคญั 

 

 

 

 

 

 

 การพัฒนาคนใหเปนมนุษยที่สมบูรณนั้นเร่ิมตนจากการ

จั ด ก า ร ก า ร ศึ ก ษ า ใน ร ะ ดั บ ก า ร ศึ ก ษ า ขั้ น พื้ น ฐ า น  ซ่ึ ง

กระทรวงศึกษาธิการไดกําหนดมาตรฐานการเรียนรู สาระการเรียนรู

แกนกลางและตัวชี้วัดตองบรรจุไวในหลักสูตรแกนกลางศึกษาขั้น

พื้นฐาน การงานอาชีพเปนพื้นฐานนําไปใชในการดํารงชีวิต โดยเฉพาะ

ในสังคมโลกที่เทคโนโลยีเปนสวนหนึ่งที่ทําใหเกิดการเปล่ียนสังคม 

ดังนั้นจึงจําเปนตองมีการพัฒนาครูที่มีความสามารถในการสอนวิชาชัพ

ดานอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี เพื่อไปพัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะ

 ปจจุบันอาชีพครูถือวาสําคัญยิ่ง เพราะครูมีบทบาทสําคัญ

ในการพัฒนาประเทศใหเจริญมั่นคงใหกาวทันตอสถานการณ การ

เปล่ียนแปลงของโลกในยุคปจจุบัน แตกอนที่จะพัฒนาบานเมืองให

เจริญไดนั้น จะตองพัฒนาคน ซ่ึงไดแก เยาวชนของชาติเสียกอน 

เพื่อใหเยาวชนเติบโตเปนผูใหญที่ดีมีคุณภาพและมีความสมบูรณครบ

ทุกดาน จึงสามารถชวยกันสรางความเจริญใหแกชาติตอไปไดและ

หนาที่ที่มีความสําคัญยิ่งของครูก็คือ การปลูกฝงความรูความคิดและ

จิตใจแกเยาวชน เพื่อใหเติบโตขึ้นเปนพลเมืองที่ดีและมีประสิทธิภาพ

ปรับใหครอบคลุมตามมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับปรญิญาตรี สาขาครุ

ศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร 

(หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. 2562 
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ความสําคญั (ตอ) ที่ พึ งประสงคตามเป าหมายที่ กํ าหนดไว  และ เท าทั นต อการ

เปล่ียนแปลงของสังคม 

 กลุมวิชาเฉพาะดานเนนการสรางความรูในพื้นฐานวิชาชีพ

ทั้งการจัดการเรียนการสอนดานอุตสาหกรรม ภาษาอังกฤษและ

พื้นฐานทางคณิตศาสตร อีกทั้งมุงเนนใหบัณฑิตที่จบการศึกษามีองค

ความรูและทักษะวิชาชีพใน 3 สาขาหลักของอุตสาหกรรม คือ สาขา

โยธา สาขาไฟฟา และสาขาเคร่ืองกล จากการเรียนรูทั้งทฤษฎีและ

ทักษะปฏิบัติในวิชาเฉพาะดานบังคับและวิชาเฉพาะดานเลือก ที่

สามารถนําปาอนทักษะพื้ นฐานให ผู เรียนและปฏิบั ติงานดาน

อุตสาหกรรมในสถานศึกษา และสถานประกอบการได 

ของประเทศชาติในกาลขางหนา ผูเปนครูจึงจัดไดวาเปนผูที่มีบทบาท

อยางสําคัญในการสรางสรรคอนาคตของชาติบานเมือง 

วัตถุประสงค 1. เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีความรูความสามารถในการจัดการเรียนรู

วิชอุตสาหกรรมศิลป 

2. เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีทักษะการคิด การวิเคราะหปญหา และ

การวิจัยอยางเปนระบบ 

3. เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีสามารถบูรณาการความรูดานไฟฟา โยธา 

และเครื่องกล ไปใชในการปฏิบัติงาน ทักษะในการส่ือสาร 

รวมถึงการใชเทคโนโลยีการจัดการเรียนรูไดอยางเหมาะสม 

4. เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณลักษณะพิเศษดานการพัฒนาศักยภาพ

ในการประกอบวิชาชีพของตนเองไดอยางตอเน่ือง 

5. เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม มีเจคติท่ีดีตอวิชาชีพ

ครู มีความรับผิดชอบตอตนเองและสังคม 

1. มีความรูความสามารถและทักษะดานอุตสาหกรรมศิลป  

2. มีความสามารถในการออกแบบการจัดการเรียนรูอุตสาหกรรม

ศิลป  

3. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห แกปญหา และสรางสรรค

งานวิจัยทางอุตสาหกรรมศิลป  

4. มีทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข ภาษา การส่ือสารและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ  

5. มีเจตคติท่ีดี คุณธรรม จริยธรรม มนุษยสัมพันธ ความ

รับผิดชอบ และยึดม่ันในจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

ปรับใหครอบคลุมตามมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับปรญิญาตรี สาขาครุ

ศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร 

(หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. 2562 

โครงสรางหลักสูตร 

 

 

 

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร 

ไมนอยกวา 174 หนวยกิต 

ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

(1) กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร บังคับ 9 หนวยกิต 

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร 

ไมนอยกวา 140 หนวยกิต 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไมนอยกวา  30 หนวยกิต 

1) กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร 

ปรับใหเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับปริญญาตร ีสาขาครุศาสตร

และสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) 

พ.ศ. 2562  
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โครงสรางหลักสูตร (ตอ) (2) กลุมวิชาสังคมศาสตร บังคับ 3  หนวยกิต 

(3) กลุมวิชามนุษยศาสตร บังคับ 6  หนวยกิต 

(4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรกบัคณิตศาสตร บังคับ 6 หนวยกิต 

ขอกําหนดเฉพาะ  

เลือกเรียนรายวิชาเลือกใน 4 กลุมวิชาไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

ข. หมวดวิชาเฉพาะดาน ไมนอยกวา 138 หนวยกิต 

ข.1 กลุมเน้ือหาวิชาชีพครู ไมนอยกวา 59 หนวยกิต 

1) กลุมวิชาชีพครู บังคับ 37  หนวยกิต 

2) กลุมวิชาชีพครู เลือก ไมนอยกวา 7 หนวยกิต 

3) กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียน 

3 หนวยกิต 

4) กลุมวิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 12 หนวยกิต 

ข. 2 กลุมวิชาเฉพาะดานวิชาเอก ไมนอยกวา 79 หนวยกิต 

1) กลุมวิชาเอก บังคับ 69 หนวยกิต 

2) กลุมวิชาเอก  เลือก ไมนอยกวา 4 หนวยกิต 

3) กลุมวิชาการสอนวิชาเอก 6 หนวยกิต 

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

ไมนอยกวา 12 หนวยกติ 

2) กลุมวิชาสังคมศาสตร ไมนอยกวา  6 หนวยกิต 

3) กลุมวิชามนุษยศาสตร ไมนอยกวา  3 หนวยกิต 

4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและคณิตศาสตร 

ไมนอยกวา 9 หนวยกิต 

2. หมวดวิชาเฉพาะดาน ไมนอยกวา 104 หนวยกิต 

2.1 วิชาชีพครู ไมนอยกวา 43 หนวยกิต 

1) กลุมวิชาชีพครู 28 หนวยกิต 

2) กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ 15 หนวยกิต 

- วิชาฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3 หนวยกิต 

- วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 12 หนวยกิต 

2.2 วิชาเอก ไมนอยกวา 61 หนวยกิต 

1) กลุมวิชาเอก บังคับ 40 หนวยกิต 

2) กลุมวิชาเอก เลือกเรียน ไมนอยกวา 21 หนวยกิต 

3) กลุมวิชาฝกปฏิบัติวิชาชีพ ไมนอยกวา 280 ชั่วโมง 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะดาน 

วิชาชีพครู 

 

 

 

 

 

วิชาชีพครู ไมนอยกวา 59 หนวยกิต 

1. กลุมวิชาชีพครู  บังคับ  37  หนวยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 

1112101 พ้ืนฐานการศึกษา 3(3-0-6) 

1112102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารสําหรับคร ู 2(1-2-3) 

1112103 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารสําหรับครู 2(1-2-3) 

1113201 หลักวิชาชีพครู 3(2-2-5) 

วิชาชีพครู  43  หนวยกิต 

1) กลุมวิชาชีพครู  28  หนวยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 

1104006 คุรุนิพนธ  1(0-2-1) 

1111102 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณ 

 ความเปนครู 3(2-2-5) 

1111103 ภาษาเพ่ือการส่ือสารสําหรับครู  2(1-2-3) 

ปรับรายวิชาใหสอดคลองกับการ

จัดการเรียนการสอนแบบอิง

สมรรถนะ 
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รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะดาน 

วิชาชีพครู (ตอ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1114704 การประกันคุณภาพการศึกษา 2(2-0-4) 

1121205 การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5) 

1122301 หลักการสอนและการจัดการเรียนรู 3(2-2-5) 

1124501 การบริหารจัดการชั้นเรียน 2(2-0-4) 

1131103 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 

  3(2-2-5) 

1142104 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 3(2-2-5) 

1143408 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 3(2-2-5) 

1151101 พ้ืนฐานทางจิตวิทยาสําหรับครู 2(2-0-4) 

1152204 จิตวิทยาการเรียนการสอน 2(1-2-3) 

1153503 จิตวิทยาการแนะแนวและการใหการปรึกษา 2(1-2-3) 

1154101 การศึกษาพิเศษ 2(2-0-4) 

 

2. กลุมวิชาชีพครู เลือก จํานวนไมนอยกวา  7  หนวยกิต 

1113701 กฎหมายการศึกษา 2(2-0-4) 

1114701 การบริหารจัดการสถานศึกษา 2(2-0-4) 

1123103 ส่ิงแวดลอมศึกษาและภูมิปญญาชุมชน 2(2-0-4) 

1123402 ทักษะและเทคนิคการสอน 2(1-2-3) 

1123403 วาทการสําหรับครู 2(2-0-4) 

1132102 นวัตกรรมการศึกษา 3(2-2-5) 

1133502 การสรางสรรคและประดิษฐส่ือการศึกษา 3(2-2-5) 

1132503 การผลิตและนําเสนอมัลติมีเดียเพ่ือการศึกษา 

  3(2-2-5) 

1142201 การสรางแบบทดสอบเบ้ืองตน 2(2-0-4) 

1112101 ปรัชญาการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา 

  3(2-2-5) 

1121201 การพัฒนาหลักสูตร  3(2-2-5) 

1122202 วิทยาการจัดการเรียนรู 2(1-2-3) 

1132301 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการส่ือสาร 

 การศึกษาและการเรียนรู 3(2-2-5) 

1142401 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 3(2-2-5) 

1143402 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู  3(2-2-5) 

1151501 จิตวิทยาสําหรับครู 3(2-2-5) 

1151502 จิตวิทยาการแนะแนวและการใหคําปรึกษา 2(1-2-3) 

 

2) กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ  15  หนวยกิต 

- วิชาฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3 หนวยกิต 

1101001 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 1 1(90) 

1102002 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 2 1(90) 

1103003 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3 1(90) 

- วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  12  หนวยกิต 

1104004 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(540) 

1104005 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(540) 



146 

หัวขอ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2557 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562 หมายเหตุ 

รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะดาน 

วิชาชีพครู (ตอ) 

1142501 โปรแกรมสําเร็จรูปสําหรับการวัดผลและวิจัยการศึกษา 

  3(2-2-5) 

1152301 มนุษยสัมพันธสําหรับครู 2(2-0-4) 

1153102 บุคลิกภาพและการปรับตัว 2(2-0-4) 

1153504 จิตวิทยาการแนะแนววัยรุน 2(1-2-3) 

 

3. กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียน 3 หนวยกิต 

1102301 การสังเกตและการมีสวนรวมปฏิบัติงานในสถานศึกษา 1(90) 

1102303 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพครู 2(180) 

 

4. กลุมวิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  12  หนวยกิต 

1105801 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(540) 

1105802 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(540) 

รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะดาน 

วิชาเอก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข. 2 กลุมวิชาเฉพาะดานวิชาเอก ไมนอยกวา 79 หนวยกิต 

1) กลุมวิชาเอก บังคับ 69 หนวยกิต 

       1.1) วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ                  12 หนวยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 

9541101 คณิตศาสตรเชิงประยุกตสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 

  3(2-2-5) 

9543102 ภาษาอังกฤษสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 1 3(3-0-6) 

9543103 ภาษาอังกฤษสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 2 3(3-0-6) 

9544104 การวิจัยสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 3(2-2-5) 

          1.2) วิชางานโยธา  ไมนอยกวา 21 หนวยกิต 

9551101 กราฟกวิศวกรรม 3(2-2-5) 

2.2 วิชาเอก ไมนอยกวา 61 หนวยกิต 

1) กลุมวิชาเอก บังคับ 40 หนวยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 

9641101 งานชางพ้ืนฐาน 3(2-2-5) 

9641102 ความปลอดภัยและการบริหารโรงฝกงาน 3(2-2-5) 

9641103 วัสดุชางอุตสาหกรรมและวัสดุทองถิ่น 3(2-2-5) 

9641104 การเขียนแบบเบ้ืองตน 3(2-2-5) 

9642101 เครื่องมือกลเบ้ืองตน 3(2-2-5) 

9642102 ไฟฟาอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรเบ้ืองตน 

  3(2-2-5) 

9642103 การกอสรางและสถาปตยกรรมเบื้องตน 3(2-2-5) 

ปรับรายวิชาใหสอดคลองกับการ

จัดการเรียนการสอนแบบอิง

สมรรถนะ 
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รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะดาน 

วิชาเอก (ตอ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9552102 การประมาณราคา 3(2-2-5) 

9552103 เทคนิคกอสรางสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 3(3-0-6) 

9553104 การควบคุมและการตรวจสอบงานกอสราง 3(2-2-5) 

9550203 การออกแบบโครงสรางไมและเหล็ก 3(3-0-6) 

9550204 เทคโนโลยีคอนกรีต 3(3-0-6) 

9554105 การสัมนาทางโยธา 3(2-2-5) 

          1.3) วิชางานไฟฟา  ไมนอยกวา 18 หนวยกิต 

9561101 เครื่องมือวัดทางไฟฟาสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 

  3(2-2-5) 

9562102 งานไฟฟาเบ้ืองตนสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป  

  3(2-2-5) 

9562103 การติดต้ังไฟฟาภายในอาคารสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป

  3(2-2-5) 

9563104 การติดต้ังไฟฟาภายนอกอาคารสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 

  3(2-2-5) 

9560203 อิเล็กทรอนิกสอุตสาหกรรม 3(2-2-5) 

9564105 การสัมมนาทางงานไฟฟา 3(2-2-5) 

        1.4) วิชางานเครื่องกล  ไมนอยกวา 18 หนวยกิต 

9571101 เทคโนโลยีเกี่ยวกับเคร่ืองกลสําหรับครูอตุสาหกรรมศิลป 

  3(2-2-5) 

9572102 เครื่องมือกลสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 3(2-2-5) 

9572103 งานเช่ือมโลหะเบ้ืองตนสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 

  3(2-2-5) 

9570201 การวัดและเครื่องมือวัด 3(2-2-5)   

9642104 ผลิตภัณฑหัตถกรรมสรางสรรค 3(2-2-5)  

9663101 วงจรไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 3(2-2-5) 

9663102 การประกอบธุรกจิไฟฟาและอิเล็กทรอนกิส 3(2-2-5) 

9643103 ภาษาอังกฤษสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 3(2-2-5) 

9683101 การจัดการเรียนรูอุตสาหกรรมศิลป 3(1-4-4) 

9683102 การอาชีวศึกษา 1(1-0-2) 

9684101 การสัมมนาและโครงการพิเศษทางอุตสาหกรรมศิลป 

  1(0-3-0) 

9684102 การวิจัยทางอุตสาหกรรมศิลป 2(1-3-2) 

 

2) กลุมวิชาเอก เลือก ไมนอยกวา 21  หนวยกิต 

9653201 เทคนิคกอสรางสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 3(2-2-5) 

9653202 การประมาณราคา 3(2-2-5) 

9653203 การเขียนแบบทางดานโยธาดวยโปรแกรมคอมพิวเตอร 

  3(2-2-5) 

9653204 การควบคุมและตรวจสอบงานกอสราง 3(2-2-5) 

9663201 หมอแปลงและมอเตอรไฟฟา 3(2-2-5) 

9663202 การออกแบบและติดต้ังไฟฟา 3(2-2-5) 

9663203 มอเตอรและการควบคุม 3(2-2-5) 

9663204 เทคโนโลยีพีแอลซี 3(2-2-5) 

9673201 งานเชื่อมเบ้ืองตน 3(2-2-5) 

9673202 การถายเทความรอนและมวลสาร 3(2-2-5) 

9673203 การแปรรูปผลิตผลทางการเกษตร 3(2-2-5) 

9673204 การทําแหงและการเก็บรักษา 3(2-2-5) 
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รายวิชาหมวดวิชาเฉพาะดาน 

วิชาเอก (ตอ) 

9570202 เขียนแบบเครื่องกล 3(2-2-5)  

9574105 การสัมมนาทางงานเครื่องกล 3(2-2-5) 

2) กลุมวิชาเฉพาะดาน เลือก ไมนอยกวา 4 หนวยกิต 

9550201 คอมพิวเตอรเพื่อการออกแบบและเขียนแบบ 3(2-2-5) 

9550202 การจัดการและการบริหารงานกอสราง 3(3-0-6) 

9550205 กฎหมายแรงงาน และพระราชบัญญัติวิชาชีพ  

 สถาปตยกรรม และวิศวกรรม 3(3-0-6) 

9550206 การจัดการความปลอดภัยงานกอสราง 3(3-0-6) 

9560201 งานตรวจซอมอุปกรณไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 3(2-2-5) 

9560202 ระบบเครื่องทําความเย็นและเครื่องปรับอากาศ 

  3(2-2-5) 

9560204 เครื่องกลไฟฟาและการควบคุม 3(2-2-5) 

9560205 คอมพิวเตอรในงานอุตสาหกรรม 3(2-2-5) 

9560206 ไมโครโปรเซสเซอรในงานอุตสาหกรรม 3(2-2-5) 

9570203 ระบบการผลิตอุตสาหกรรม 3(3-0-6) 

9570204 กลศาสตรของไหลเชิงประยุกต 3(2-2-5) 

9570205 ระบบไฮดรอลิกและการควบคุม 3(2-2-5) 

9573104 หลักการออกแบบสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 

  3(2-2-5) 

9570206 การควบคุมคุณภาพทางเครื่องกล 3(3-0-6) 

3) กลุมวิชาการสอนวิชาเอก ไมนอยกวา 6  หนวยกิต 

9584001 วิธีการสอนอุตสาหกรรมศิลป 1 3(2-2-5) 

9584002 วิธีการสอนอุตสาหกรรมศิลป 2 3(2-2-5) 

3) กลุมวิชาฝกปฏิบัติวิชาชีพ ไมนอยกวา 280 ชั่วโมง 

9643104 การฝกงานในสถานประกอบการ 0(280)  
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ตารางเปรียบเทียบคําอธิบายรายวิชาที่มีการเปลี่ยนแปลง 

หมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมวิชาชีพครู 
 

ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2557 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562 

1113201 หลักวิชาชีพคร ู 3(2-2-5) 

 Principle of Professional Teacher 

 ความรู พ้ืนฐานเกี่ยวกับวิชาชีพครู บทบาทหนาท่ี 

สภาพงานครู องคกรวิชาชีพครูกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับครูและ

วิชาชีพครู มาตรฐานวิชาชีพครูและจรรยาบรรณวิชาชีพครู แนว

ทางการเสริมสรางความกาวหนาเพ่ือพัฒนาตนและวิชาชีพอยาง

ตอเน่ือง การเปนบุคคลแหงการเรียนรู การจัดการความรู ท่ี

เกี่ยวของกับวิชาชีพครูเพ่ือการแสวงหาและการเลือกใชขอมูล

ขาวสารความรู รอบรูในเน้ือหาวิชาท่ีสอนและกลยุทธการสอน

เพ่ือใหผูเรียนคิดวิเคราะห สังเคราะห และสรางสรรคส่ิงใหม ๆ 

ลักษณะของครูท่ีดี การเสริมสรางเจตคติและจิตวิญญาณความ

เปนครู คุณธรรมจริยธรรมท่ีจําเปนตอวิชาชีพครู หลักธรรมาภิ

บาลและความซ่ือสัตยสุจริต จิตสาธารณะและเสียสละเพ่ือสังคม 

การเสริมสรางความสัมพันธเชิงสรางสรรคระหวางครูกับผูเรียน

เพ่ือสงเสริมการพัฒนาศักยภาพผูเรียน การปฏิบั ติตนตาม

จรรยาบรรณวิชาชีพเพ่ือเปนแบบอยางท่ีดีแกผูเรียนและสังคม 

1111102 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิตวญิญาณ 

 ความเปนคร ู 3(2-2-5) 

 Virtue Ethics and Spirituality for Teachers 

 ประพฤติ ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ มุงม่ัน

พัฒนาผูเรียนดวยจิตวิญญาณความเปนครู เปนแบบอยางท่ีดี มี

คุณธรรม จริยธรรม และเปนพลเมืองท่ีเขมแข็ง ดํารงตนใหเปนท่ี

เคารพศรัทธาของผูเรียนและสมาชิกในชุมชน โดยการวิเคราะห 

สังเคราะห บูรณาการองคความรูเกี่ยวกบัคานิยมของครู จรรยาบรรณ

วิชาชีพครู คุณธรรม จริยธรรมสําหรับครู จิตวิญญาณความเปนครู 

กฎหมายสําหรับครู สภาพการณการพัฒนาวิชาชีพครู โดยใชการ

จัดการเรียนรูท่ีเนนประสบการณ กรณีศึกษา การฝกปฏิบัติใชการ

สะทอนคิดเพ่ือนําไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปนครูท่ีดี 

มีความรอบรู ทันสมัย และทันตอการเปล่ียนแปลง 

 Being committed to code of ethics and 

developing learners with teacher spirituality; being a role 

model with morals and ethics, and active citizen, practical 

model for respect and faith from students and people in 

the community; analyzing, synthesizing, integrating 

knowledge of teacher values, morals, ethics and spirituality, 

law for teacher, and condition of teacher professional 

development using experiential learning and case study, 

practice of using reflection in order to apply to self 

development to become a good teacher who is 

knowledgeable and up-to-date, and keeps up with changes 

1112102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารสําหรับครู 2(1-2-3) 

 English Communication for Teacher 

 การพัฒนาทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษสําหรับใช

ในการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ การฝกทักษะ

การฟง การพูด การอาน และการเขียน การใชภาษาอังกฤษเพ่ือ

การคนควาและพัฒนาวิชาชีพครู การเรียนรูมารยาท วัฒนธรรม 

และการดําเนินชีวิตของตางชาติ 

1112103 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารสําหรับครู 2(1-2-3) 

 Thai Communication for Teacher 

 การใชภาษาไทยสําหรับครูอยางมีประสิทธิภาพ 

การฝกทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียน การใช

1111103 ภาษาเพ่ือการส่ือสารสําหรับครู 2(1-2-3) 

 Language for Communication for Teachers 

 ใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร ในการ

จัดการเรียนรูไดอยางเหมาะสม สอดคลองกับบริบทและความ

แตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน ผูเรียนท่ีมีความตองการ

จําเปนพิเศษ โดยการวิเคราะหแนวคิด ทฤษฎี วาทวิทยาสําหรับ

ครู หลักการ เทคนิควิธีการใช ฝกปฏิบัติการฟง การพูด การอาน 

การเขียน ภาษาทาทาง เพ่ือส่ือความหมายในการจัดการเรียนรู

และการส่ือสารในชั้นเรียน ออกแบบการจัดการเรียนรูทักษะการ

ฟง การพูด การเขียน และภาษาทาทาง เพ่ือพัฒนาผูเรียน 

สืบคนสารนิเทศเพ่ือพัฒนาตนใหรอบรู ทันสมัยและทันตอการ
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ภาษาไทยเพ่ือการปฏิบัติงานและการพัฒนาวิชาชีพครู การจัดทํา

หนังสือราชการ การใชภาษาและวัฒนธรรมเพ่ือการดําเนินชีวิต

อยู รวมกันไดอย างสัน ติ สุขภายใตความหลากหลายทาง

วัฒนธรรม 

เปล่ียนแปลงสําหรับ ฝกการใชภาษาและวัฒนธรรมท่ีแตกตาง

หลายหลายเพ่ือการอยูรวมกันอยางสันติ 

 Using Thai and English language for 

communication in learning management appropriately in 

accordance with context and learner individual differences, 

learners with special needs by analyzing concept, theory, 

speech communication for teacher, principle, and 

technique of language use as well as practice of listening, 

speaking, reading, writing and  gestures to convey meaning 

in learning management and classroom communication; 

learning management design in listening, speaking, reading, 

writing, and gestures to develop learners; search of 

information for self development for being knowledgeable 

and up-to-date, and keeping up with change; practice of 

using languages and various cultures for harmonious and 

peaceful living 

1112101 พ้ืนฐานการศึกษา 3(3-0-6) 

 Foundation of Education 

 บทบาทของการศึกษาในการพัฒนาประเทศ 

ปรัชญา แนวคิด และทฤษฎีทางการศึกษา จิตวิทยา สังคม 

เศรษฐกิ จ  ศาสนา และวัฒ นธรรม  แผนการศึกษาและ

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ การจัดการศึกษาท่ีตอบสนอง

ความตองการทองถิ่น โครงสรางการบริหารสถานศึกษา แนวคิด

และกลวิธีการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางการพัฒนาท่ียั่งยืน การ

วิเคราะหเกี่ยวกับบริบท แนวโนม และปญหาการศึกษาสูการ

ประยุกตใชเพ่ือการพัฒนาสถานศึกษาและการพัฒนาท่ียั่งยืน 

1114704 การประกันคุณภาพการศึกษา 2(2-0-4) 

 Educational Quality Assurance 

 ความหมาย ความสําคัญ หลักการ แนวคิด และ

แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดการคุณภาพการศึกษาและการประกัน

คุณภาพ การควบคุมคุณภาพการตรวจสอบคุณภาพ การจัดการ

ความรูเกี่ยวกับวิชาชีพครูเพ่ือการจัดการเชิงคุณภาพของการจัด

กิจกรรมการเรียนรูและการพัฒนาคุณภาพการเรียนรูอยาง

ตอเน่ือง บทบาทหนาท่ีของผูมีสวนเกี่ยวของกับการประกัน

คุณภาพการศึกษา มาตรฐานและตัวบงชี้คุณภาพการศึกษา การ

ดําเนินการจัดกิจกรรมประเมินคุณภาพการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู  และการเขียนรายงานการประกันคุณภาพการศึกษา 

1112101 ปรัชญาการศึกษาและการประกันคุณภาพ 

 การศึกษา 3(2-2-5) 

 Educational Philosophy and Educational 

 Quality Assurance 

 รูและเขาใจเกี่ยวกับพ้ืนฐานการศึกษา การประกัน

คุณภาพการศึกษา ปรัชญาการศึกษาตะวันตกและตะวันออก 

อภิปราย การประกันคุณภาพการศึกษา ปรัชญา แนวคิด ทฤษฎี

ทางการศึกษา ศาสนา เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม นําปรัชญา

การศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษามาประยุกตใชใน

การจัดการศึกษา พัฒนาหลักสูตร จัดการเรียนรู  วัดและ

ประเมินผล วิเคราะหหลักการจัดการศึกษาท่ีเปนฐานคิดสากล

และฐานคิดวิถีไทย นําแนวคิดการจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 

มาประยุกตเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนไปใชพัฒนาสถานศึกษา 

 Knowledge and understanding of educational 

foundation, educational quality assurance, Western and 

Eastern educational philosophy; discussion of educational 

quality assurance, philosophy, concept, theory of education, 

religion, economy, society and culture;  applying 

educational philosophy and educational quality assurance 

to educational management, curriculum development, 

learning management, measurement and evaluation; 

analyzing principle of educational management based on 

international and Thai ways of thinking; applying concept of 
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21st century educational management to sustainable 

development of educational institution 

1121205 การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5) 

 Curriculum Development 

 ความรูพ้ืนฐานเกี่ยวกับหลักสูตร องคประกอบ

ของหลักสูตร ความหมาย ความสําคัญของการพัฒนาหลักสูตร 

รู ป แ บ บ ก าร พั ฒ น าห ลั ก สู ต ร  แ น ว คิ ด  ห ลั ก ก าร  แ ล ะ

กระบวนการ พัฒ นาห ลัก สูตร การนํ าห ลัก สูตรไป ใช ใน

สถานศึกษา สาระสําคัญและความสําคัญของหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระบวนการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

การจัดประสบการณและกิจกรรมใหสอดคลองกับหลักสูตร และ

การใชแหลงวิทยาการเสริมหลักสูตร การฝกปฏิบัติการวิเคราะห

และการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา การฝกปฏิบัติการประเมิน

หลักสูตร และการนําผลการประเมินไปใชในการปรับปรุงและ

พัฒนาหลักสูตร 

1121201 การพัฒนาหลักสูตร  3(2-2-5) 

 Curriculum Development 

 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรรายวิชา

ตามธรรมชาติของสาขาวิชาเอก ท่ี สอดคล อ งกั บบริบท

สถานศึกษาและชุมชน นําหลักสูตรไปใช และประเมินหลักสูตร 

โดยประยุกตใชความรูพ้ืนฐานเกี่ยวกับหลักสูตร วิวัฒนาการของ

หลักสูตร ทฤษฎีและรูปแบบการพัฒนาหลักสูตร พ้ืนฐานการ

พัฒนาห ลัก สูตรทางปรัชญ าการศึกษา จิต วิทยา สั งคม 

วัฒนธรรม เทคโนโลยี และท่ีเกี่ยวของกับหลักสูตรการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การนําหลักสูตรไปใช 

การประเมินหลักสูตร ปญหาและแนวโนมในการพัฒนาหลักสูตร 

เพ่ือใหเปนผูมีความรอบรู ทันสมัย และทันตอการเปล่ียนแปลง 

 Development of school-based curriculum 

and major subject curriculum in accordance with school 

and community context; implementation and evaluation 

of curriculum through application of curriculum basic 

knowledge, curriculum evolution, curriculum theory and 

development model, foundation of curriculum 

development in educational philosophy, psychology, 

society, culture, technology and other factors related to 

basic education curriculum; school-based curriculum 

development, curriculum implementation and 

evaluation; problems and trends in curriculum 

development; developing learner to become 

knowledgeable and up-to-date, and keep up with 

change 

1122301 หลักการสอนและการจัดการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Principle of Teaching and Learning Management 

 ความหมาย ความสําคัญ องคประกอบ แนวคิด

ของการสอน และหลักการจัดการเรียนรู ทฤษฎีและรูปแบบการ

จัดการเรียนรู ท่ีหลากหลายโดยเนนการคิดวิเคราะห  คิด

สรางสรรค และคิดแกปญหา การออกแบบการจัดการเรียนรูท่ี

เนนผูเรียนเปนสําคัญ เทคนิคและทักษะการจัดการเรียนรู การ

วัดและประเมินผลตามจุดประสงคการเรียนรู การใชส่ือและการ

จัดส่ิงแวดลอมเพ่ือการเรียนรู การพัฒนาศูนยการเรียนรูใน

สถานศึกษา ความสําคัญ หลักการ และกระบวนการจัดทํา

แผนการจัดการเรียนรู และการทดลองใชแผนการจัดการเรียนรู 

1122202 วิทยาการจัดการเรียนรู 2(1-2-3) 

 Instructional Science 

 วางแผนและจัดการเรียนรูตามธรรมชาติสาขาวิชาเอก 

บริหารจัดการช้ันเรียน ออกแบบและเขียนแผนการจัดการเรียนรูท่ี

สามารถพัฒนาผูเรียนใหมีปญญารูคิดและมีความเปนนวัตกร 

สงเสริมการเรียนรู เอาใจใส และยอมรับความแตกตางของผูเรียน

แตละบุคคล จัดกิจกรรมและสรางบรรยากาศการเรียนรูใหผูเรียนมี

ความสุขในการเรียน ตระหนักถึงสุขภาวะของผูเรียน บูรณาการ

ความรู เน้ือหาวิชา หลักสูตร ศาสตรการสอน และเทคโนโลยีดิจิทัล

ในการจัดการเรียนรู  โดยใชความรู เกี่ยวกับทฤษฎีการเรียนรู 

นวัตกรรมการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 การ
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การฝกปฏิบัติการจัดการเรียนรูใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางมี

ประสิทธิภาพ 

1124501 การบริหารจัดการชั้นเรียน 2(2-0-4) 

 Classroom Management 

 ความหมาย ความสําคัญ องคประกอบ และ

หลักการจัดการช้ันเรียน ลักษณะช้ันเรียนท่ีพึงประสงค การจัด

ชั้นเรียนเฉพาะวิชา การสรางบรรยากาศในชั้นเรียนท่ีสงเสริมการ

เรียนรูและเจตคติท่ีดีตอการเรียนรู การสรางวินัยในชั้นเรียน การ

สรางแรงจูงในการเรียน หลักการและกระบวนการแกปญหาใน

ช้ันเรียน การจัดการพฤติกรรมและการปรับพฤติกรรมผูเรียน 

การใชกระบวนการกลุมเพ่ือการจัดการชั้นเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ 

จัดการเรียนรูแบบบูรณาการ การบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง การบูรณาการเน้ือหาและภาษา การบูรณาการส่ือและ

แหลงเรียนรูในชุมชนทองถิ่น ส่ือเทคโนโลยีดิจิทัล การศึกษาเรียน

รวม การช้ีแนะผูเรียน การปฏิบัติการสอนแบบจุลภาค การทดลอง

จัดการเรียนรูในสถานศึกษา เปนผูมีความรับผิดชอบและมุงม่ัน

พัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ 

 Instructional planning and management of 

major subject, classroom management, design of 

learning management plan to develop learner 

intellectual and characteristic of innovator; enhance 

student learning, caring and accepting individual 

differences; creating activities and learning atmosphere 

that promote student happiness in learning; awareness 

of learner well-being; integrating knowledge, content, 

curriculum, science of teaching and digital technology in 

learning management in according with learning theory, 

learning management innovation in order to develop 

learner 21st century skills; integrative learning 

management, integration of sufficiency economy 

philosophy; integration of content and language; 

integration of media and learning resources in local 

community; digital technology media; inclusive 

education; coaching, micro-teaching, practicum in 

schools, being responsible and committed to developing 

learner according to their potentiality 

1131103 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทาง 

 การศึกษา 3(2-2-5) 

 Innovation and Information 

 Technology for Education 

 ความสําคัญ ประเภท หลักการ แนวคิด และทฤษฎี

เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

การสื่อสารและการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน แหลงการเรียนรู

และเครือขายการเรียนรู หลักการเลือก การออกแบบ การผลิต 

การประยุกตใช การประเมิน และการบํารุงรักษาสื่อเทคโนโลยีทาง

การศึกษา การฝกปฏิบัติการออกแบบ การผลิต การใชและการ

ปรับปรุงเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมการศึกษาเพ่ือการ

จัดการเรียนรูและพัฒนาผูเรียน 

1132301 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการส่ือสาร 

 การศึกษาและการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Innovation and Information Technology 

 for Educational Communication and 

 Learning 

 ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการออกแบบการ

จัดการเรยีนรูตามธรรมชาติของสาขาวิชาเอกเพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมี

ปญญารูคิดและมีความเปนนวัตกร ท่ีสอดคลองกับบริบทและความ

แตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน ผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปน

พิเศษ โดยการวิเคราะหหลักการ แนวคิด ทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับ

นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการส่ือสารการศึกษาและ

การเรียนรู กฎหมายท่ีเกี่ยวของ จรรยาบรรณในการใชเทคโนโลยี

ดิจิ ทัล เพ่ือใหสามารถเลือก และประยุกต ใชนวัตกรรมและ

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการส่ือสารการศึกษาและการจัดการ
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เรียนรูไดอยางเหมาะสมมีประสิทธิภาพ และไมละเมิดทรัพยสิน

ทางปญญาและใชการสะทอนคิดไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเอง

ในการเปนครูท่ีดี มีความรอบรู และทันสมัยตอความเปล่ียนแปลง 

 Applying digital technology to learning 

management design in accordance with  major subject 

to develop learners’ intellectual and characteristic of 

innovator, based on context, learner individual 

differences, and learner with special needs by analyzing 

principle, concept, and theory relevant to innovation 

and information technology for educational 

communication and learning; laws and ethics in utilizing 

digital technology in order to be able to select and 

apply innovation and information technology to 

educational communication and learning effectively, no 

violation of other intellectual property, applying 

reflection to self development to become a good 

teacher who is knowledgeable and keeps up with 

change 

1142104 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Learning outcome Measurement and 

 Evaluation 

 หลักการ แนวคิด และแนวปฏิบัติของการวัดและ

การประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน จุดมุงหมายทางการศึกษา

กับการวัดและการประเมินผล วิธีการประเมินผลการเรียนรูตาม

สภาพจริง  การสราง การเลือกใช และการตรวจสอบคุณภาพ

ของเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู แนวปฏิบัติเกี่ยวกับ

เกณฑการใหคะแนน สถิติเบ้ืองตนสําหรับการวัดและประเมินผล

การศึกษา การแปลความหมายของคะแนน การฝกปฏิบัติการวัด

และประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน การนําผลจากการวัดและ

การประเมินผลไปใชในการจัดการเรียนรูและการพัฒนาผูเรียน 

1142401 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Learning Measurement and Evaluation 

 วัดและประเมินผลการเรียนรูตามสภาพจริงดวย

วิธีการท่ีเหมาะสมและสอดคลองกับลักษณะของสาระสําคัญใน

เรื่องท่ีประเมิน บริบทและความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน 

ผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ สะทอนผลการประเมินเพ่ือ

พัฒนาการของผูเรียนและพัฒนาคุณภาพการจัดการเรยีนรู  โดยใช

หลักการ แนวคิด ทฤษฎีการวัดและประเมินผล การประเมินตาม

สภาพจริง การออกแบบและสรางเครื่องมือวัดและประเมินผล  

การใหขอมูลปอนกลับท่ีสงเสริมการเรียนรูของผูเรียน แนวทางการ

ใชผลการวัดและประเมินผลผูเรียนในการปรับปรุงพัฒนาการ

เรียนรูของผูเรียน เพ่ือใหสามารถวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนา

ผูเรียนอยางเหมาะสมและสรางสรรค และใชการสะทอนคิดไป

ประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปนครูท่ีดี มีความรอบรู 

และทันสมัยตอความเปล่ียนแปลง ประยุกตใชหลักการ แนวคิด 

ทฤษฎีการวัดและประเมินผล เพ่ือการออกแบบการประกัน

คุณภาพการศึกษา 

 Measurement and authentic evaluation 

using appropriate method in accordance with subject 

matter, context and individual difference of learners, 

and learners with special needs; reflection of 
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evaluation result for learner development and quality 

development of learning management based on 

principle, concept and theory of measurement and 

evaluation, authentic assessment; design and creation 

of measurement and evaluation instrument; providing 

feedback that promotes learners’ learning; guideline 

for utilizing results from measurement and evaluation 

to improve learner’s learning development for 

subsequent measurement and evaluation for 

developing learner appropriately and creatively; 

applying reflection to self development to become a 

good teacher who is knowledgeable and keeps up 

with change; applying principle, concept and theory 

of measurement and evaluation for educational 

quality assurance 

1143408 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Research for Learning Development 

 หลักการ แนวคิด และแนวปฏิบัติของการวิจัย

เพ่ือพัฒนาการเรียนรู การใชและผลิตงานวิจัยเพ่ือพัฒนาการ

เรียนรู ระเบียบวิธีการวิจัย การกําหนดปญหา การออกแบบการ

วิจัย การเลือกตัวอยาง การสรางและพัฒนาเครื่องมือการวิจัย 

สถิติเพ่ือการวิจัย การเก็บรวบรวมและการวิเคราะหขอมูล การ

ตีความและการแปลผลขอมูล การเขียนรายงานและการนําเสนอ

ผลงานวิจัย การนําผลการวิจัยไปใชในการจัดการเรียนการสอน 

ฝกปฏิบัติการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนาผูเรียน 

1143402 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู  3(2-2-5) 

 Research and Development in  

 Innovation and Learning 

 วิจัย แกปญหาเพ่ือพัฒนาผูเรียน สรางนวัตกรรม

เพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนท่ีสอดคลองกับธรรมชาติของ

สาขาวิชาเอก บริบทความแตกตางหลากหลายของผู เรียน 

ผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ โดยการศึกษา วิเคราะหสภาพ

ปญหาและความตองการในการพัฒนาของผูเรียนในช้ันเรียน 

ออกแบบการวิจัยโดยประยุกตใชหลักการ แนวคิด ทฤษฎี

ทางการวิจัย จรรยาบรรณของนักวิจัย การสรางและหาคุณภาพ

เครื่องมือวิจัย ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการสรางนวัตกรรม

ในการวิจัยเพ่ือแกปญหาและพัฒนาผู เรียน นวัตกรรม ท่ี

สอดคลองกับบริบทของชุมชน เพ่ือใหสามารถนําผลการวิจัยไป

ใชในการพัฒนาการจัดการเรียนรู และพัฒนาผูเรียน และใชการ

สะทอนคิดไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปนครูท่ีดี  

มีความรอบรู และทันสมัยตอความเปล่ียนแปลง 

 Research and problem solving for learner 

development; creating innovation for learner’s 

learning development in accordance with major 

subject, context and individual learner differences, 

and learner with special needs by studying, analyzing 

problem condition and needs in learner development 

in classroom; research design based on application of 

principle, concept, research theory and researcher 
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ethics; creation of research instrument; applying 

digital technology to creation of research innovation 

in order to solve problem and develop learners; 

innovation in accordance with community in order to 

implement research results in developing learning 

management and learners; and applying reflection to 

self development to become a good teacher who is 

knowledgeable and keeps up with change 

1151101 พ้ืนฐานทางจิตวิทยาสําหรับครู 2(2-0-4) 

 Foundation of Psychology for Teacher 

 พ้ืนฐานทางจิตวิทยาตอการประกอบวิชาชีพครู  

แนวคิดทฤษฎีจิตวิทยาพัฒนาการความหลากหลายของผูเรียน 

การเรยีนรู กระบวนการคิดและเชาวนปญญา การรับรู แรงจูงใจ 

บุคลิกภาพ พฤติกรรมทางสังคม สุขภาพจิตและจิตวิทยาสุขภาพ 

การประยุกตหลักการและแนวคิดทางจิตวิทยาเพ่ือความเขาใจ

และสนับสนุนการเรียนรูของผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ การ

ปฏิบัติวิชาชีพครู และการสรางคุณภาพชีวิต 

1152204 จิตวิทยาการเรียนการสอน 2(1-2-3) 

 Psychology of Learning and Instruction 

 การประยุกตหลักการ แนวคิดทฤษฎีจิตวิทยา

การศึกษาและจิตวิทยาการเรียนรูเพ่ือการสอนและการพัฒนา

ผูเรียน ระบบประสาทการรูสึก จิตประสาทการเคล่ือนไหว และ

สมองกับการเรียนการสอน พัฒนาการตามวัยกับการเรียนการ

สอน แรงจูงใจ อารมณ วินัยการเรียนรู พลวัตกลุมกับการเรียน

การสอน การวางแผนการจัดการเรียนรู การจัดสภาพแวดลอมท่ี

สงเสริมประสิทธิภาพการเรียนรู แนวคิดจิตวิทยาการประเมิน

สัมฤทธิผลการเรียนและการสอน 

1151501 จิตวิทยาสําหรับครู 3(2-2-5) 

 Psychology for Teacher 

 วิเคราะห แกปญหา ประยุกต ออกแบบการจัดการ

เรียนรูและบริหารจัดการพฤติกรรมผูเรียน เพ่ือพัฒนาและ

สงเสริมผูเรียนตามศักยภาพและชวงวัย  โดยใชหลักการ แนวคิด 

ทฤษฎีทางจิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา จิตวิทยาการ

เรียนรู การทํางานของสมอง  และความหลากหลายของผูเรียน 

สามารถดูแลชวยเหลือผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ  ใชการ

สะทอนคิดเพ่ือนําไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปน

ครูท่ี ดี มีความรอบรู  ทันสมัย และทันตอการเปล่ียนแปลง  

มุงม่ันพัฒนาผูเรียนและพัฒนาตนดวยจิตวิญญาณความเปนครู 

 Analyzing and  solving problem;  applying, 

designing learning and learner behavior management 

to develop learners in accordance with their 

potentiality and age , based on principle, concept and 

theory of developmental  psychology, educational 

psychology, learning psychology, brain functioning, 

learner individual difference; ability in taking care and 

assisting learner with special need; applying reflection 

to self development to become a good teacher who 

is knowledgeable and up-to-date, and keeps up with 

change; being committed to learner and self 

development with teacher spirituality 

1153503 จิตวิทยาการแนะแนวและการใหการปรึกษา 

  2(1-2-3) 

 Guidance and Counseling Psychology 

 ความหมาย ความสําคัญ ปรัชญา และหลักการแนะ

แนว ลักษณะ ประเภท และบริการแนะแนวในสถานศึกษา 

หลักการ ทฤษฎี และทักษะการใหการปรึกษาเบ้ืองตน การจัด

กิจกรรมพัฒนาผูเรียนและการจัดกิจกรรมแนะแนวในช้ันเรียน 

ระบบดูแลชวยเหลือเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูเรียน การฝก

1151502 จิตวิทยาการแนะแนวและการใหคําปรึกษา 

  2(1-2-3) 

 Guidance and Counseling Psychology 

 ประยุกตความรูเพ่ือการรูจักและดูแลชวยเหลือ

ผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพดวยกระบวนการแนะแนว และการ

ใหคําปรึกษา  สงเสริม ปองกัน และแกไขปญหา พัฒนาการและ

การเรียนรูของผูเรียนตามชวงวัยอยางมีประสิทธิภาพดวยการ

จัดบริการแนะแนวและการจัดกิจกรรมแนะแนวในช้ันเรียน 
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ปฏิบัติการศึกษารายกรณ ี พัฒนาผูเรียนเปนรายบุคคลตามศักยภาพและรายงานผลการ

พัฒนาคุณภาพผูเรียนไดอยางเปนระบบตามกระบวนการศึกษา

รายกรณี ใหคําแนะนําและขอมูลยอนกลับแกผูปกครองและ

ผูเกี่ยวของเพ่ือสงเสริมพัฒนาและดูแลชวยเหลือผูเรียน การสง

ตอและการสรางความรวมมือเพ่ือพัฒนาและแกปญหาผูเรียนให

มีคุณภาพชีวิตท่ี ดี  มีความรอบรู  ทันสมัย และทันตอการ

เปล่ียนแปลงท่ีเกี่ยวของกับพัฒนาการผูเรียน มุงม่ันพัฒนาผูเรียน

ดวยจิตวิญญาณความเปนครูและจรรยาบรรณการแนะแนวและ

การใหคําปรึกษา 

 Applying knowledge for getting to know 

and take care of learners effectively with the 

guidance process and counseling; promoting of 

problem prevention and solving;  development and 

effective learning of learner of each age by providing 

guidance service and classroom activity; individual 

learner development in accordance with one’s 

potentiality, and systematic learner development 

report based on case study process; providing parents 

and related parties with advice and feedback in order 

to promote learner development and assistance; 

forwarding and establishing collaboration for learner 

development and problem solving for better life 

quality; being knowledgeable and up-to-date, and 

keeping up with change related to learner 

development; being committed to developing learner 

with teacher spirituality and ethics of guidance and 

counseling 

1102301 การสังเกตและการมีสวนรวมปฏิบัติงานใน 

 สถานศึกษา 1(90) 

 Observation and Participation in 

 School Practices 

 การศึกษาสังเกตการจัดการเรียนรู และสภาพ

ท่ัวไปของสถานศึกษา บทบาทหนาท่ี ภาระงานของครูผูสอน ครู

ประจําชั้น/ครูท่ีปรึกษา การพัฒนาบุคลิกภาพและการสรางเสริม

เจตคติท่ีดีและจิตวิญญาณความเปนครูเพ่ือการเปนครูมืออาชีพ 

การสรางมนุษยสัมพันธอันดีระหวางผูเรียนและบุคลากรใน

สถานศึกษาการศึกษาพฤติกรรมผูเรียน การมีสวนรวมในการจัด

กิจกรรมแนะแนวและกิจกรรมโฮมรูม การสรางมนุษยสัมพันธอัน

ดีระหวางผู เรียนและบุคลากรในสถานศึกษา ความรวมมือ

1101001 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 1 1(90) 

 Practicum in Profession of Teaching 1 

 ฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน โดยการศึกษาเรียนรู 

คุณลักษณะของครูท่ีแสดงออกถึงความรักและศรัทธาในวิชาชีพ

ครู การปฏิบัติตนของครูท่ีสะทอนถึงการมีจิตวิญญาณความเปน

ครู การมีจรรยาบรรณตอตนเอง และวิชาชีพ ศึกษาเรียนรู

บทบาทหนาท่ีครู ครูประจําช้ัน ศึกษาบริบทช้ันเรียน บริบทของ

สถานศึกษา ขอมูลการบริหารและการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา บริบทชุมชนท่ีมีตอการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

ฝกปฏิ บั ติงานในหนาท่ีครู รวมมือกับผูปกครองวิเคราะห 

แกปญหาผูเรียนรายกรณี (Case study) ฝกปฏิบัติ ออกแบบ

และจัดกิจกรรมการเรียนรู เพ่ือพัฒนาผูเรียนเรียนรูอยางมี
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ระหวางสถานศึกษาและชุมชนเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 

การฝกเปนผูชวยครูดานงานธุรการ ช้ันเรียน การเขียนรายงาน

ผลการศึกษาผูเรียนรายกรณ ีการจัดทํารายงานการศึกษาสังเกต

และการปฏิบัติงานผูชวยครูจากสภาพจริง การนําเสนอและ

อภิปรายผลการสังเกตและการมีสวนรวม 

ความสุข ตระหนักถึงสุขภาวะของผูเรียน ผานกระบวนการ

สังเกต บันทึกขอมูล วิเคราะห สังเคราะห ถอดบทเรียน และ

สะทอนคิดเพ่ือนําไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเอง ใหเปนครูท่ี

ดี มีความรอบรู และทันสมัยตอการเปล่ียนแปลง 

 Pre-teaching observation and practice by 

learning and acquiring the  characteristics of teacher 

with passion and faith in teaching profession, behavior 

of teacher that reflects teacher spirituality and 

teaching profession ethics; observation and study of 

teacher role and duty, homeroom teacher role and 

duty, classroom and educational institution context, 

educational institution administration and 

management, and role of community in educational 

management; practice of teacher duty, and teacher-

parent collaboration for analyzing and solving 

problem in case study; practice of learning activity 

design and management for learner development and 

happy learning; awareness of learner well being 

through observational process, recording, analyzing, 

synthesizing, interpreting lesson learned and reflecting 

experience in order to apply to self development for 

being a good teacher who is knowledgeable, and 

keeps up with change 

1102303 การเตรยีมฝกประสบการณวิชาชีพครู 2(1-2-3) 

 Pre–practicum in Teaching Profession 

 ขอบขาย บทบาทของผูท่ีเกี่ยวของ และแนวทาง

การปฏิบัติตนในการฝกประสบการณวิชาชีพครู การบริหารงาน

วิชาการและการจัดการเรียนรูตามกลุมสาระการเรียนรูในวิชา

เฉพาะดานของนักศึกษา การฝกจัดทําแผนการจัดการเรียนรูให

สอดคลองกับจุดประสงคการสอนท่ีหลากหลายโดยเนนใหผูเรียน

สรางองคความรูดวยตนเอง การทดลองจัดการเรียนรู ใน

สถานการณจําลองและสถานการณจริง การออกแบบทดสอบ 

ขอสอบเครื่องมือวัดผล การตรวจขอสอบ การใหคะแนน และ

การตัดสินผลการเรียน การสอบภาคปฏิบัติและการใหคะแนน 

การใชและการผลิตส่ือ การวิจัยแกปญหาผูเรียน การจัดทํา

โครงงานวิชาการในสถานศึกษา 

1102002 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 2 1(90) 

 Practicum in Profession of Teaching 2 

 ฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน โดยการศึกษาเรียนรู 

คุณลักษณะของครูท่ีประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีมีคุณธรรม

และจริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ  ปฏิบัติงานผูชวยครู

รวมกับครูพ่ีเล้ียงโดยการวางแผนออกแบบเน้ือหาสาระและ

กิจกรรมการจัดการเรียนรู ส่ือและเทคโนโลยี การวัดและ

ประเมินผลตามกลุมสาระการเรียนรูในรายวิชาเฉพาะดาน 

บูรณาการองคความรูทางการบริหารการศึกษา ออกแบบ

นวัตกรรม การดําเนินการเกี่ยวกบัการประกันคุณภาพการศึกษา

ท่ีสอดคลองกับสถานศึกษาแตละระดับ บริหารจัดการเรียนรูท่ีมี

คุณภาพและสรางบรรยากาศการเรียนรูใหผูเรียนมีความสุขใน

การเรียน รวมมือกับผูปกครองในการพัฒนา ดูแล ชวยเหลือ

ผูเรียน ใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค วิเคราะหและนําเสนอ

แนวทางในการพัฒนาตนเองใหมีความเปนครูมืออาชีพท่ีเทาทัน

ตอการเปล่ียนแปลงท้ังทางดานศาสตรวิชาชีพครูและศาสตร



158 

ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2557 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562 

สาขาวิชาเอก  เขารวมโครงการท่ีเกี่ยวของกับการสงเสริม 

อนุรักษวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่นและนําผลจากการ

เรียนรู ในสถานศึกษาไปประเมินสะทอนกลับ (AAR) เปน

รายบุคคลและรวมแลกเปล่ียนเรียนรูในรูปแบบชุมชนแหงการ

เรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมี

ความรอบรู ทันสมัยและทันตอการเปล่ียนแปลง 

 Pre-teaching observation and practice by 

learning and acquiring the characteristics of role 

model teacher with morals and professional ethics, 

performing as teacher assistant working and learning 

with mentor teacher in planning content and learning 

management design, media and technology, 

measurement and evaluation according to the 

learning strand of each specific course; integrating 

knowledge of educational administration, innovation 

design; implementation of educational quality 

assurance in accordance with each level of 

educational institution; quality learning management, 

creating learning atmosphere that encourages learner 

learning enjoyment; collaborating with parents to 

develop and help students to enhance desirable 

characteristics; analyzing and proposing guidelines for 

self development to be a professional teacher who is 

able to keep up with changes of both professional 

teaching and major subject; participating in projects 

related to promotion of  conservation of culture and 

local wisdom, reflecting and evaluating the results of 

the project by using  after action review (AAR) process 

on individual basis, exchanging knowledge in the 

professional learning community (PLC), and applying  

the knowledge to self development for being 

knowledgeable and up-to-date, and keeping up with 

change 

1103003 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3 1(90) 

 Practicum in Profession of Teaching 3 

 ฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน โดยการศึกษาเรียนรู

คุณลักษณะของครูท่ีประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีมีคุณธรรม

และจริยธรรมตามจรรยาบรรณ วิชาชีพ ออกแบบการจัด

บรรยากาศชั้นเรียนท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีความสุข จัดกิจกรรม
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การเรียนรูท่ีสงเสริมใหผูเรียนเกิดกระบวนการคิดขั้นสูงโดย

ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลหรือนวัตกรรมทางการศึกษาท่ี

ทันสมัย รวมมือกับผูปกครองในการพัฒนาและมุงม่ันในการ

แ ก ป ญ ห า ผู เรี ย น ให มี คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ท่ี พึ งป ร ะ ส งค ด ว ย

กระบวนการวิจัยท่ีถูกตองตามระเบียบวิธีวิจัย สะทอนผลการ

เปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นกับตนเองไดอยางชัดเจนจากการเขารวม

กิจกรรมท่ีสงเสริมใหเกิดความกาวหนาทางวิชาชีพ โครงการท่ี

เกี่ยวของกับการสงเสริม อนุรักษวัฒนธรรม และภูมิปญญา

ทองถิ่นและนําผลจากการเรียนรูในสถานศึกษาไปประเมิน

สะทอนกลับ (AAR) เปนรายบุคคลและรวมแลกเปล่ียนเรียนรู

รวมกันในรูปแบบชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือ

นําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัยและทันตอ

การเปล่ียนแปลง 

 Pre-teaching observation and practice in 

professional teaching by learning and acquiring the 

characteristics of role model teacher with morals and 

professional ethics; design of learning atmosphere that 

encourages learner happiness in learning; learning 

management with integration of  digital technology or 

modern educational innovation that enhances learner 

high thinking process; collaborating with parents in 

developing learner and being committed to problem 

solving in order to enhance learner desirable 

characteristics by utilizing appropriate research 

methodology; reflecting result of changes that happen 

distinctively from participating in project related to 

promotion of culture and local wisdom conservation, 

reflecting and evaluating the results of the project by 

using  after action review (AAR) process on individual 

basis, exchanging knowledge in the professional learning 

community (PLC), and applying the knowledge to self 

development for being knowledgeable and up-to-date, 

and keeping up with change 

1105801 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(540) 

 Teaching Internship 1 

 การบูรณาการและการประยุกตใชองคความรูใน

กระบวนการฝกประสบการณวิชาชีพครูในสถานศึกษาตลอดภาค

เรียน การปฏิบัติการสอนในวิชาเอก การจัดการช้ันเรียน การวัด

และการประเมินผลและนําผลไปใช ในการพัฒนาผู เรียน  

1104004 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(540) 

 Internship 1 

 ปฏิบัติการสอนในสาขาวิชาเอกเพ่ือใหผูเรียนเรียนรู

อยางมีความสุข สรางแรงบันดาลใจใหเปนผูใฝรูและมีปญญารู

คิด ตระหนักถึงสุขภาวะของผูเรียน โดยการออกแบบแผนการ

จัดการเรียนรูท่ีสรางเสริมทักษะการเรียนรูและทักษะการคิดของ
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กิจกรรมพัฒนาผูเรียน การจัดทําโครงการเพ่ือพัฒนางานตางๆ 

รวมกับสถานศึกษา การศึกษาผูเรียนเปนรายกรณี และการ

วิเคราะหผลการจัดการเรียนรูสูการวิจัยเพ่ือพัฒนาผูเรียนภายใต

กระบวนการนิเทศติดตามชวยเหลือและพัฒนา ปฏิบัติงานอื่นท่ี

ไดรับมอบหมาย การสรางมนุษยสัมพันธและเรียนรูการปรับตน

ใหเขากับวัฒนธรรมองคกร การสัมมนาแลกเปล่ียนเรียนรูในการ

ฝกประสบการณวิชาชีพครู 

ผู เรียน  จั ดการเรียนรู  ออกแบบ ส่ือ/น วัตกรรม  วัดและ

ประเมินผล รายงานผลการพัฒนาผูเรียน การปฏิบัติหนาท่ีครูใน

สถานศึกษา เขารวมกิจกรรมทางวิชาชีพ  พัฒนานวัตกรรมเพ่ือ

พัฒนาผูเรียน ผานกระบวนการสังเกต บันทึกขอมูล วิเคราะห 

สังเคราะห ถอดบทเรียน และสะทอนคิดเพ่ือนําไปประยุกตใชใน

การพัฒนาตนเองใหเปนครูท่ีดี มีความรอบรู และทันสมัยตอการ

เปล่ียนแปลง 

 Teaching practice of major subject to 

enable learner to learn happily. Inspiring to be a 

learning enthusiast with cognition; awareness of 

learner well-being by designing learning management 

that enhances skills in learning and thinking; learning 

management, media and innovation design, 

measurement and evaluation, learner development 

progress report; teaching practice in educational 

institution, participating in teaching profession activity; 

developing innovation for learner development 

through observation process, data recording, 

analyzing, synthesizing, interpreting lesson learned, 

and reflecting experience for self development for 

being a good teacher who is knowledgeable and up-

to-date, and keeps up with change 

1102301 การสังเกตและการมีสวนรวมปฏิบัติงานใน 

 สถานศึกษา 1(90) 

 Observation and Participation in 

 School Practices 

 การศึกษาสังเกตการจัดการเรียนรู และสภาพ

ท่ัวไปของสถานศึกษา บทบาทหนาท่ี ภาระงานของครูผูสอน ครู

ประจําช้ัน/ครูท่ีปรึกษา การพัฒนาบุคลิกภาพและการสรางเสริม

เจตคติท่ีดีและจิตวิญญาณความเปนครูเพ่ือการเปนครูมืออาชีพ 

การสรางมนุษยสัมพันธอันดีระหวางผูเรียนและบุคลากรใน

สถานศึกษาการศึกษาพฤติกรรมผูเรียน การมีสวนรวมในการจัด

กิจกรรมแนะแนวและกิจกรรมโฮมรูม การสรางมนุษยสัมพันธอัน

ดีระหวางผู เรียนและบุคลากรในสถานศึกษา ความรวมมือ

ระหวางสถานศึกษาและชุมชนเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 

การฝกเปนผูชวยครูดานงานธุรการ ช้ันเรียน การเขียนรายงาน

ผลการศึกษาผูเรียนรายกรณ ีการจัดทํารายงานการศึกษาสังเกต

และการปฏิบัติงานผูชวยครูจากสภาพจริง การนําเสนอและ

อภิปรายผลการสังเกตและการมีสวนรวม 

1101001 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 1 1(90) 

 Practicum in Profession of Teaching 1 

 ฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน โดยการศึกษาเรียนรู 

คุณลักษณะของครูท่ีแสดงออกถึงความรักและศรัทธาในวิชาชีพ

ครู การปฏิบัติตนของครูท่ีสะทอนถึงการมีจิตวิญญาณความเปน

ครู การมีจรรยาบรรณตอตนเอง และวิชาชีพ ศึกษาเรียนรู

บทบาทหนาท่ีครู ครูประจําช้ัน ศึกษาบริบทช้ันเรียน บริบทของ

สถานศึกษา ขอมูลการบริหารและการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา บริบทชุมชนท่ีมีตอการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

ฝกปฏิ บั ติงานในหนาท่ีครู รวมมือกับผูปกครองวิเคราะห 

แกปญหาผูเรียนรายกรณี (Case study) ฝกปฏิบัติ ออกแบบ

และจัดกิจกรรมการเรียนรู เพ่ือพัฒนาผูเรียนเรียนรูอยางมี

ความสุข ตระหนักถึงสุขภาวะของผูเรียน ผานกระบวนการ

สังเกต บันทึกขอมูล วิเคราะห สังเคราะห ถอดบทเรียน และ

สะทอนคิดเพ่ือนําไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเอง ใหเปนครูท่ี

ดี มีความรอบรู และทันสมัยตอการเปล่ียนแปลง 
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 Pre-teaching observation and practice by 

learning and acquiring the  characteristics of teacher with 

passion and faith in teaching profession, behavior of 

teacher that reflects teacher spirituality and teaching 

profession ethics; observation and study of teacher role 

and duty, homeroom teacher role and duty, classroom 

and educational institution context, educational 

institution administration and management, and role of 

community in educational management; practice of 

teacher duty, and teacher-parent collaboration for 

analyzing and solving problem in case study; practice of 

learning activity design and management for learner 

development and happy learning; awareness of learner 

well being through observational process, recording, 

analyzing, synthesizing, interpreting lesson learned and 

reflecting experience in order to apply to self 

development for being a good teacher who is 

knowledgeable, and keeps up with change 

1105802 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(540) 

 Teaching Internship 2 

 การบูรณาการและการประยุกตใชองคความรูใน

กระบวนการฝกประสบการณวิชาชีพครู ในสถานศึกษาตลอดภาค

เรียนในทุกดานเพ่ือการพัฒนาตนสูความเปนครูมืออาชีพ การ

ออกแบบการจัดการเรียนรู ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญจนสามารถ

ปฏิบัติใหเกิดผลไดจริงในการปฏิบัติการสอนวิชาเอก การวัดและ

การประเมินผลและนําผลไปใชในการพัฒนาผูเรียน การพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาและแกปญหาการเรียนรูของผูเรียนโดยใช

กระบวนการวิจัยในช้ันเรียน การจัดกิจกรรมการเรียนรู โดย

คํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคลเพ่ือสงเสริมการเรียนรูของ

ผูเรียนเต็มตามศักยภาพ สามารถประเมิน ปรับปรุง และศึกษาวิจัย

เพ่ือพัฒนาผูเรียน การมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมตาง ๆ ของ

สถานศึกษา และปฏิบัติงานอื่นท่ีไดรับมอบหมาย การสัมมนา

แลกเปล่ียนเรียนรูในการฝกประสบการณวิชาชีพครู 

1104005 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(540) 

 Internship 2 

 ปฏิบัติการสอนในสาขาวิชาเอก ประพฤติตนเปน

แบบอยางท่ีดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 

ออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีผูเรียนมีความสุขเกิดกรระ

บวนการคิดขั้นสูงและนําไปสูการเปนนวัตกร โดยออกแบบ

นวัตกรรมทางการศึกษาท่ีทันสมัย บูรณาการบริบทชุมชนเขากับ

การจัดกิจกรรมการเรียนรู ท้ั งในและนอกหองเรียน สราง

เครือขายความรวมมือกับผูปกครองและชุมชนในการพัฒนาและ

แ ก ป ญ ห า ผู เรี ย น ให มี คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ท่ี พึ งป ร ะ ส งค ด ว ย

กระบวนการวิจัยท่ีถูกตองตามระเบียบวิธีวิจัย สะทอนผลการ

เปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นกับตนเองไดอยางชัดเจนจากการเขารวม

กิจกรรมท่ีสงเสริมใหเกิดความกาวหนาทางวิชาชีพ โครงการท่ี

เกี่ยวของกับการสงเสริม อนุรักษวัฒนธรรม และภูมิปญญา

ทองถิ่นและนําผลจากการเรียนรูในสถานศึกษาไปประเมิน

สะทอนกลับ (AAR) เปนรายบุคคลและรวมแลกเปล่ียนเรียนรู

รวมกันในรูปแบบชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพทางวิชาชีพ 

(PLC) เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัย

และทันตอการเปล่ียนแปลง 
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 Teaching practice of major subject; being a 

role model with morals and ethics according to 

professional ethics, learning management and design 

that make learners happy and develop high thinking 

process and leading them to be innovators; designing 

modern educational innovation; integrating 

community context with learning activities in and out 

of the classroom; creating collaborative teacher-

parent network for developing learner and solving 

problem for desirable characteristics by utilizing 

appropriate research methodology; reflecting changes 

that happen distinctively from participating in project 

related to professional progress and project that 

promotes conservation of culture and local wisdom, 

reflecting and evaluating the results of the project by 

using  after action review (AAR) process on individual 

basis, exchanging knowledge in the professional 

learning community (PLC), and applying the 

knowledge to self development for being 

knowledgeable and up-to-date, and keeping up with 

change 

เหตุผลในการปรับปรุง ปรับคําอธิบายรายวิชาใหมีเน้ือหาท่ีสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนแบบอิงสมรรถนะ 
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9570202 เขียนแบบเครื่องกล 3(2-2-5) 

 Mechanical Drawing 

 การเขียนภาพรางท้ังสองมิติและสามมิติ การเขียน

แบบผา การเขียนแบบเครื่องยึด น็อต สกูร สลักเกลียว ตอก

หมุด กุญแจ หมุดและสปริงและการเขียนแบบช้ินสวนของ

เครื่องกลเพ่ือใชงานจริง 

 

9641104 การเขียนแบบเบ้ืองตน 3(2-2-5)  

 Basic Drawing 

 แนวคิดและองคประกอบพ้ืนฐานของการเขียนแบบ 

ศึกษาการใชเครื่องมือเขียนแบบ หลักการและวิธีการเขียนแบบ

เบ้ืองตน โดยการฝกปฏิบัติ การเขียนแบบ 2 มิติ 3 มิติ การเขียน

ภาพฉาย การเขียนภาพชวย การเขียนภาพตัด 

 Basic concept and element of drawing, study 

of using drawing tool, principle and method of basic 

drawing; practice drawing in 2D, 3D, orthographic, 

auxiliary and section view 

9572102 เครื่องมือกลสําหรับครอุูตสาหกรรมศิลป 3(2-2-5) 
 Mechanic Tool Operation for Industrial Arts Teacher 

 วิธีการระวังรักษาเครื่องมือ ชนิดของเครื่องกลึง 

องคประกอบของเครื่องกลึง ระบบสงกําลังภายในเครื่องกลึง มีด

กลึงและวัสดุมีดกลึง ความเร็วรอบและความเร็วตัดในงานกลึง 

การฝกลับมีดกลึงกลึงปาดหนา กลึงปอกผิว กลึงบาฉาก กลึง

เซาะรอง กลึงเกลียวนอก งานกลึงขึ้นรูป งานกลึงระหวางยัน

ศูนย การใชหนาจานส่ีจับ จับชิ้นงาน การบํารุงรักษาและความ

ปลอดภัยในการปฏิบัติงาน 

9642101 เครื่องมือกลเบ้ืองตน 3(2-2-5)  

 Basic Machine Tool  

 ฝกปฏิบัติเกี่ยวกับการใชเครื่องมือกลเบ้ืองตน สราง

และประกอบช้ินงานตามท่ีไดรับมอบหมาย สามารถบํารุงรักษา

และซอมแซมเครื่องมือกลเบ้ืองตน 

 Practice in using basic machine tool, build 

and assemble assigned work, maintain and repair 

basic machine tool 

9560201 งานตรวจซอมอุปกรณไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 3(2-2-5) 

 Electronics and Electrical Appliance Repair 

 หลักการตรวจซอมอุปกรณไฟฟาท่ัวไป การซอม

อุปกรณ ไฟฟ าภายในบานงาน  ตรวจซอมระบบไฟฟ าใน

เครื่องจักรท่ีเกี่ยวกับอุปกรณอิเล็กทรอนิกส การบํารุงรักษา

ระบบไฟฟาในเครื่องจักรการฝกหัดซอมอุปกรณไฟฟาภายใน

บานและระบบควบคุมเครื่องจักร 

9562102 งานไฟฟาเบื้องตนสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 3(2-2-5) 

 Basic Electricity for Industrial Arts Teacher 

 ทฤษฎีและปฏิ บั ติ เบ้ืองตนทางไฟฟ า เครื่องมือ

อุปกรณท่ีใชในงานไฟฟา ฝกปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเดินสายและ

วงจรไฟฟา การบํารุงรักษาและตรวจซอมอุปกรณไฟฟาภายในบาน 

9642102 ไฟฟาอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรเบ้ืองตน 

  3(2-2-5)  

 Basic Electronic and Computer  

 ฝกปฏิบัติการเกี่ยวกับวงจรไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส

พ้ืนฐาน การเดินสายไฟฟาภายในและภายนอกอาคาร การใช

งานคอมพิวเตอรและอุปกรณตอพวงเบ้ืองตน การซอมแซม

อุปกรณไฟฟาอิเล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรเบ้ืองตน 

 Practice in basic electrical and electronic 

circuits, interior and exterior electrical wiring, basic use 

of computer and peripheral device, basic repair of 

electronic device and computer 

9553104 การควบคุมและการตรวจสอบงานกอสราง 3(2-2-5) 

 Supervision and Construction Inspection 

 บทบาทและคุณสมบัติของผูควบคุมงาน ผูตรวจงาน 

สถาปนิก วิศวกร ผูรับเหมา ผูรับเหมาชวง โดยเฉพาะการตรวจ

งานใหเปนไปตามรูปแบบรายละเอียดการกอสราง และหลักการ

กอสรางท่ีเกี่ยวกับงานคอนกรีต คอนกรีตเสริมเหล็ก งานไม 

9642103 การกอสรางและสถาปตยกรรมเบ้ืองตน 3(2-2-5)  

 Basic Construction and Architectural  

 ฝกปฏิบัติการเกี่ยวกับงานกอสราง งานไม งานปูน

คอนกรีต งานทอและสุขภัณฑ  ตามหลักการกอสรางและ

สถาปตยกรรม 
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โครงไมและโครงเหล็ก การทํารายงานการ กอสราง รายงานผล

การทดสอบวัสดุและอื่นๆ ความปลอดภัยของอาคารตามหลัก

วิศวกรรมและความงามตามหลักของสถาปตยกรรม 

 Practice in construction work, woodwork, 

concrete mortar work, Piping and sanitary work base 

on construction and architecture principle 

9543102 ภาษาอังกฤษสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 1 3(3-0-6) 

 English for Industrial Arts Teacher 1 

 คําศัพท สํานวน และภาษาเฉพาะดานอุตสาหกรรม

ศิลป การสนทนา การนําเสนอ และเขียนรายงานจากการสราง

สถานการณการทํากิจกรรมทางดานอุตสาหกรรม การสืบคน

ขอมูลภาษาอังกฤษจากบทความ นิตยสาร ในสาขาอุตสาหกรรม

ท่ีเกี่ยวของ 

9543103 ภาษาอังกฤษสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 2 3(3-0-6) 

 English for Industrial Arts Teacher 2 

 พัฒนาทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษในสถาน

ประกอบการ การสมัครงาน การอาน ตํารา วารสาร และเขียน

รายงานทางดานอุตสาหกรรมศิลป 

9643103 ภาษาอังกฤษสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 3(2-2-5) 

 English for Industrial Arts Teacher 

 คําศัพท และภาษาเฉพาะดานอุตสาหกรรมศิลป 

การสนทนา การอานคูมือ การทํารายงานทางชาง และการทํา

กิจกรรมทางดานอุตสาหกรรมในประจําวัน 

 Vocabulary, and languages specialized in 

the arts industry. Report a technician and to do 

industrial activities on a daily basis 

9560203 อิเล็กทรอนิกสอุตสาหกรรม 3(2-2-5) 

 Industrial Electronics 

 ระบบอะนาลอกและวงจรเชิงเสน  การแปลง

สัญญาณแอนาล็อคเปนดิจิตอล และดิจิตอลเปนอนาลอก การ

เปล่ียนกระแสเปนแรงดัน การเปล่ียนแปลงความถี่เปนแรงดัน 

และแรงดันเปนความถี่การเทียบปรับมาตรวัด การควบคุม

อุณหภูมิ การควบคุมแสงสวาง การควบคุมสวิตชอัตโนมัติ กลไก

ทางอิเล็กทรอนิกส ปองกันอุบัติเหตุท่ีใชในงานอุตสาหกรรม 

9663101 วงจรไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 3(2-2-5) 

 Electrical and Electronic Circuit 

 สามารถวิเคราะห ปฏิบัติการตอวงจรไฟฟาและ

อิเล็กทรอนิกส มีความรูเกี่ยวกับคําและนิยามพ้ืนฐานทางไฟฟา 

กฎของโอหม วงจรอนุกรม วงจรขนาน วงจรผสม กฎของเคอร

ชอฟฟ การเปล่ียนคาความตานทานท่ีตอแบบเดลตาและสตาร 

วงจรบริดจ การวิเคราะหวงจรดวยวิธีกระแสเมช วิธีแรงดันปม 

ทฤษฎีของเธวินินและนอรตัน ตัวเก็บประจุ ตัวเห น่ียวนํา 

รูปคล่ืนไซน  วงจรไฟฟากระแสสลับหน่ึงเฟสและสามเฟส 

คุณลักษณะและการใชงานของไดโอดชนิดตาง ๆ วงจรเรียง

กระแส วงจรคลิปวงจรแคลม วงจรทวีแรงดันคุณลักษณะและ

การใช งานของทราน ซิส เตอร  การให ไบอัส  วงจรขยาย

ทรานซิสเตอร วงจรขยายกําลัง เฟตและมอสเฟตปฏิบัติการตอ

วงจรไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสตามรายวิชา 

 Analyze and connect electrical and electronic 

circuit, know about basic electrical terminology and 

definition, Ohm&#39;s law, series circuit, parallel circuit, 

mixed circuit, Kirchoff’s law, transformation of resistance 

value in delta-star, bridge circuit, Mesh current analysis, 

Node voltage analysis, Thevinin and Norton theory, 

capacitor, inductor, sine wave, alternative current electrical 

circuit with 1-phase and 3-phase, feature and use of 

diode, rectifier circuit, clipping circuit, clamping circuit, 

voltage multiplier circuit, feature and use of transistor, 
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biasing, transistor amplifier circuit, power amplifier circuit, 

rectifier circuit, clipping circuit, clamping circuit, voltage 

multiplier circuit, FET and MOSFET, and practice 

9584001 วิธีการสอนอุตสาหกรรมศิลป 1 3(2-2-5) 

 Industrial Arts Teaching Methodology 1 

 การจัดเรียงลําดับความคิดหลัก การจัดกระบวนการ

เรียนรูใหสอดคลองกับความรูเบ้ืองตน เกี่ยวกับอุตสาหกรรม

ศิลป บริบทของการเรียนรู การประเมินผลการเรียนรู การจัด

ส่ิงแวดลอมการเรียนรูท่ีเอื้อตอการพัฒนาผูเรียนแตละคนตาม

ความสามารถอยางเต็มตามศักยภาพของผูเรียนในการศึกษา

ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ฝกึ ปฏิบัติจัดการเรียนรู 

9584002 วิธีการสอนอุตสาหกรรมศิลป 2 3(2-2-5) 

 Industrial Arts Teaching Methodology 2 

 รูปแบบของการเรียนรู จิตวิทยาการเรียนการสอน 

การออกแบบการสอนสําหรับการสอนอุตสาหกรรมศิลปใน

ระดับช้ันประถมศึกษาและมัธยมศึกษา แนวทางการประเมินผล

ในการเรียนการสอนการประยุกตกระบวนการเทคโนโลยี

อุตสาหกรรมมาใชในกิจกรรมการเรียนรูใหสอดคลองกับ

มาตรฐานการประเมินผลการเรียนรู ฝกปฏิบัติจัดการเรียนรู 

9683101 การจัดการเรียนรูอุตสาหกรรมศิลป  3(2-2-5) 

 Industrial Art Learning Management  

 มีความรูเกี่ยวกับหลักสูตร ทฤษฎี รูปแบบ วิธีการ

สอน ทักษะและเทคนิคการสอน ส่ือการเรียนการสอน การวัด

และการประเมินผลการจัดการเรียนรูอุตสาหกรรมศิลป 

ปฏิบัติการวางแผนการจัดการเรียนรู 

 Know about curriculum, theory, model, 

teaching methodology, teaching skill and technique, 

instructional media, industrial arts learning 

measurement and evaluation and practice lesson 

plan management skill 

9544104 การวิจัยสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 3(2-2-5) 

 Research for Industrial Arts Teacher 

 ความรูพ้ืนฐานในการดําเนินงานวิจัย การกําหนด

ปญหาหรือต้ังคําถามวิจัยโดยเนนปญหาปจจุบันดานเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม การปริทัศนเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ การ

กําหนดสมมติฐานและ/หรือวัตถุประสงค ในงานวิจัย การ

ออกแบบงานวิจัย สถิติและเครื่องมือท่ีใชสําหรับงานวิจัย การ

เขียนโครงราง การนําเสนอผลงานวิจัย และฝกปฏิบัติการวิจัย 

9684102 การวิจัยทางอุตสาหกรรมศิลป 2(1-3-2)  

 Industrial Art Research 

 สามารถจัดทําโครงงานชางไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 

โครงงานท่ีเกี่ยวของและนาสนใจทางดานอุตสาหกรรมศิลปและ

เทคโนโลยี สํารวจเอกสารท่ีเกี่ยวของกับหัวขอโครงงาน และการ

นําเสนอหัวขอของโครงงาน นักศึกษาจะตองทําโครงงานภายใต

การควบคุมของอาจารยท่ีปรึกษา โครงงานอาจทําเปนงานวิจัย 

การออกแบบและพัฒนางานผลิต หรือ งานอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของกับ

ปญหาทางดานอุตสาหกรรมศิลป 

 Practice to create electric and electronic 

technician project, relevant and interesting projects in 

industrial arts and technology, documents literature 

related to project topic, project presentation and 

project operation based on advisor, project may be 

research, design and development or others work 

which relevant industrial art problem 

9552103 เทคนิคกอสรางสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 3(3-0-6) 
 Construction Technique for Industrial Arts Teacher 

 เท ค นิ คก ารจั ด ระบ บ งาน  และขั้ น ตอนการ

ปฏิบัติงาน การปรับแตงสถานท่ีการเก็บวัสดุ อุปกรณอาคาร

9653201 เทคนิคกอสรางสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 3(2-2-5) 
 Construction Technique for Industrial Arts Teacher 

 เท ค นิ คก ารจั ด ระบ บ งาน  และขั้ น ตอนการ

ปฏิบัติงาน การปรับแตงสถานท่ีการเก็บวัสดุอุปกรณอาคาร
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ชั่วคราว เทคนิคการกอสรางเบ้ืองตน การวางผัง การตอกเข็ม 

การทําฐานราก เสาตอมอคาน พ้ืน บันได โครงหลังคา การทํา

มุมหลังคา สวนประกอบของอาคาร ฝาผนัง ประตู หนาตาง ฝา

เพดานและอุปกรณการตกแตงผนัง 

ช่ัวคราว เทคนิคการกอสรางเบ้ืองตน การวางผัง การตอกเข็ม 

การทําฐานราก เสาตอมอ คาน พ้ืน บันได โครงหลังคา การทํา

มุมหลังคา สวนประกอบของอาคาร ฝาผนัง ประตู หนาตาง ฝา 

เพดาน และอุปกรณการตกแตงผนัง 

 System Engineering and the process of 

operation. Customization of materials storage 

Temporary building Basic Construction Techniques, 

Stacking, Foundation, Pillar, Beam, Floor, Stairs, Roof, 

Roofing Components of the building, masonry, doors, 

windows, ceiling and wall decoration equipment 

9552102 การประมาณราคา 3(2-2-5) 

 Cost Estimating 

 ธุรกิจงานกอสราง การสืบราคาการประกวดราคา

การประมูลราคา ศึกษารายการประกอบแบบ สัญญาการ

กอสราง กฎหมายท่ีเกี่ยวของ การกอสรางการดูสัญลักษณตรง

จากแบบพิมพเขียว การแยกรายการวัสดุ การประมาณราคา 

และขั้นตอนการประมาณราคา เทคนิคการประมาณราคารวม

โดยใช  Factor F และการประมาณราคา โดยใชโปรแกรม

คอมพิวเตอร 

9653202 การประมาณราคา 3(2-2-5) 

 Cost Estimating 

 ธุรกิจงานกอสราง การสืบราคาการประกวดราคา

การประมูลราคา ศึกษารายการ ประกอบแบบ สัญญาการ

กอสราง กฎหมายท่ีเกี่ยวของ การกอสรางการดูสัญลักษณตรง

จากแบบพิมพเขียว การแยกรายการวัสดุ การประมาณราคา 

และขั้นตอนการประมาณราคา เทคนิคการประมาณ ราคารวม

โดยใช  Factor F และการประมาณราคา โดยใชโปรแกรม

คอมพิวเตอร 

 Construction Business Auction Price 

Auction Study list Construction contract Related Laws 

Construction of the symbolic look straight from the 

blueprint. Material separation Price estimation and the 

price estimation process. Price Estimator using Factor 

F and Estimation Using computer programs 

9550201 คอมพิวเตอรเพ่ือการออกแบบและเขียนแบบ 3(2-2-5) 

 Computer for Design and Drawing 

 การสรางภาพดวยคอมพิวเตอร 2 มิติและ 3 มิติ โดย

เนนการออกแบบเขียนแบบเชิงอุตสาหกรรม การเขียนแบบแปลน รูป

ดาน รูปตัด แบบขยาย การเขียนภาพไอโซเมตริก ออบลิด การเขียน

ทัศนียภาพ ฝกปฏิบัติการใชคอมพิวเตอรเพ่ือชวยในการออกแบบ 

เขียนแบบ โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป 

9551101 กราฟกวิศวกรรม 3(2-2-5) 

 Engineering Graphics 

 ความหมาย และความสําคัญของการเขียนแบบ 

เคร่ืองมือและวิธีใชการเขียนเสน และตัวอักษร การเตรียมงานงาน

เขียนแบบเรขาคณิตประยุกต การระบุขนาด และรายละเอียด การ

เขียนภาพดวยมือเปลา การเขียนภาพตัด การเขียนภาพออบลิค 

การเขียนภาพไอไซเมตริก การใชคอมพิวเตอรชวยในการเขียนแบบ 

9653203 การเขียนแบบทางดานโยธาดวยโปรแกรม 

 คอมพิวเตอร 3(2-2-5) 

 Computer Software Construction Drawing 

 ศึกษาหลักการและปฏิบัติ การเขียนแบบงานโยธา

โดยการใชงานโปรแกรมคอมพิวเตอรเพ่ือใชในการออกแบบ

ช้ินงานทางเครื่องกลเปนหลักของการสรางช้ินงาน การสราง

ช้ินงานประกอบ แบบพาราเมตริก รวมถึงการสรางเอกสารแบบ

ส่ังงาน จากโมเดลช้ินงาน เนนการทํางานขั้นพ้ืนฐานรวมถึง

หลักการในการออกแบบเบ้ืองตน และการใชงานคําส่ังในการ

เขียนชิ้นงานเบ้ืองตนเพ่ือเปนพ้ืนฐานในการใชงานโปรแกรม 

 Study principles and practices construction 

drawing by using computer program To be used in the 

design of mechanical parts as the core of the workpiece 

construction Creating work pieces Parametric model 
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Including creating work-order documents From the 

workpiece model Emphasizing basic work including basic 

design principles And the use of commands to write 

basic work pieces as a basis for using the program 

9553104 การควบคุมและการตรวจสอบงานกอสราง 3(2-2-5) 

 Supervision and Construction Inspection 

 บทบาทและคุณสมบัติของผูควบคุมงาน ผูตรวจงาน 

สถาปนิก วิศวกร ผูรับเหมา ผูรับเหมาชวง โดยเฉพาะการตรวจ

งานใหเปนไปตามรูปแบบรายละเอียดการกอสราง และหลักการ

กอสรางท่ีเกี่ยวกับงานคอนกรีต คอนกรีตเสริมเหล็ก งานไม 

โครงไมและโครงเหล็ก การทํารายงานการกอสราง รายงานผล

การทดสอบวัสดุและอื่นๆ ความปลอดภัยของอาคารตามหลัก

วิศวกรรมและความงามตามหลักของสถาปตยกรรม 

9653204 การควบคุมและการตรวจสอบงานกอสราง  3(2-2-5) 

 Construction Supervision and Inspection 

 บทบาทและคุณสมบัติของผูควบคุมงาน ผูตรวจงาน 

สถาปนิก วิศวกร ผูรับเหมาผูรับเหมาชวง โดยเฉพาะการตรวจ

งานใหเปนไปตามรูปแบบรายละเอียดการกอสราง และหลักการ

กอสรางท่ีเกี่ยวกับงานคอนกรีต คอนกรีตเสริมเหล็ก งานไม 

โครงไมและโครงเหล็ก การทํารายงานการกอสราง รายงานผล

การทดสอบวัสดุและอื่นๆ ความปลอดภัยของอาคารตามหลัก

วิศวกรรมและความงามตามหลักของสถาปตยกรรม 

 Roles and qualifications of supervisors, 

inspectors, architects, engineers, subcontractors 

specifically, the inspection is based on the construction 

profile. And construction principles related to concrete 

work. Reinforced concrete, wood, wood frame and steel 

frame. Construction Report Report test result, materials 

and more. Building safety based on engineering and 

beauty principles of architecture 

9560204 เครื่องกลไฟฟาและการควบคุม 3(2-2-5) 

 Electrical Mechanic and Control 

 หลักการทํางาน โครงสราง ชนิดและการควบคุม

หมอแปลงไฟฟา มอเตอร เครื่องกําเนิดไฟฟาในระบบไฟฟา

กระแสตรง และกระแสสลับ 

9663201 หมอแปลงและมอเตอรไฟฟา 3(2-2-5) 

 Transformers and Electric Motor 

 สามารถวิเคราะหปญหา ซอมบํารุง หมอแปลง

ไฟฟา และมอเตอร มีความรูเกี่ยวกับ โครงสรางและหลักการ

ทํางานหมอแปลงชนิดตาง ๆ การหาคุณสมบัติและการหา

ประสิทธิภาพในการทํางาน การเขียนวงจรเทียบเทาของหมอ

แปลง โครงสรางและหลักการทํางานของมอเตอร ไฟฟ า

กระแสตรง มอเตอรไฟฟากระแสสลับชนิดเฟสเดียวและสามเฟส 

 Practice of problems analysis and 

maintenance of transformer and motor, know about 

construction and others transformer principle, 

characteristic and efficiency finding, equivalent circuit 

drawing of transformer, construction and principle of DC 

and AC motor both 1 phase and 3 phase 
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9562103 การติดตั้งไฟฟาภายในอาคารสําหรับ 

 ครูอุตสาหกรรมศิลป 3(2-2-5) 

 Interior Electrical Installations for Industrial 

Arts Teacher 

 เครื่องมือ วัสดุอุปกรณ ท่ีใชในการเดินสายภายใน

อาคาร เครื่องวัดและอุปกรณในการตรวจสอบ การคํานวณสาย

แยกและสายประธานปฏิบัติการฝกทักษะในการเดินสายแบบ 

ภายในอาคารโดยการติดต้ังไฟฟาและเดินสายลอยและสายรอยทอ 

9563104 การติดตั้งไฟฟาภายนอกอาคารสําหรับ 

 ครูอุตสาหกรรมศิลป 3(2-2-5) 

 Exterior Electrical Installations for Industrial 

Arts Teacher 

 โรงตนกําลังและระบบสงกําลังภายในประเทศการ

คํานวณกระแสแรงดันตก ขนาดสายฟวส และระบบกลไก

ปองกันการลัดวงจร และควบคุมความปลอดภัย สวิตซ แรงสูงท่ี

ใชในสถานีจายกําลังไฟฟาตามลักษณะงาน ปฏิบัติการวางแผน 

การเดินสาย การปกเสาพาดสาย การติดต้ังหมอแปลงและ

อุปกรณควบคุมความปลอดภัยและงานเดินสายลูกถวยพวง 

9663202 การออกแบบและติดตั้งไฟฟา 3(2-2-5) 

 Electrical Design and Installation 

 สามารถออกแบบและติดต้ังระบบไฟฟา มีความรู

เบ้ืองตนเกี่ยวกับไฟฟา แผนผังไฟฟา เครื่องมือไฟฟา สายและ

ทอไฟฟา การตอลงดิน อุปกรณปองกันไฟฟา หลักการออกแบบ

ระบบไฟฟา การประมาณโหลด การคํานวณกระแสลัดวงจร

ไฟฟา การปรับปรุงตัวประกอบกําลัง ระบบไฟฟาฉุกเฉิน การ

ประมาณราคาและปฏิบัติตามรายวิชา 

 Practice in design and installation of electrical 

system, know about basic electrical, electrical drawing, 

electrical tool, wire and electrical pipe, grounding, 

protection equipment, load estimation, short circuit 

current calculation, power factor correction, emergency 

electrical system, cost estimation and practice electrical 

design and installation skill 

9560204 เครื่องกลไฟฟาและการควบคุม 3(2-2-5) 

 Electrical Mechanic and Control 

 หลักการทํางาน โครงสราง ชนิดและการควบคุม

หมอแปลงไฟฟา มอเตอร เครื่องกําเนิดไฟฟาในระบบไฟฟา

กระแสตรง และกระแสสลับ 

9663203 มอเตอรและการควบคุม 3(2-2-5) 

 Motor and Control 

 สามารถออกแบบวงจรควบ คุมมอเตอรและ

ปฏิบัติการควบคุมมอเตอร มีความรูเกี่ยวกับมอเตอรเหน่ียวนํา 1 

เฟสและ 3 เฟส สัญ ลักษณ และอุปกรณ ควบคุมมอเตอร  

อุปกรณปองกันมอเตอร วงจรควบคุมมอเตอรแบบตาง ๆ การ

คํานวณหาขนาดสายไฟและอุปกรณปองกันมอเตอร การเริ่มเดิน

มอเตอรแบบตาง ๆ การกลับทางหมุน การเริ่มเดินแบบสตาร-

เดลตาและปฏิบัติตามรายวิชา 

 Practice in design of motor control circuit 

and motor control operation, know about 1 phase 

and 3 phase induction motor, symbol and motor 

control equipment, motor protection device, motor 

control circuits, wire sizing and protection device 

calculation, type of motor starting, revering, star-delta 

starting and practice motor control skill 

9572103 งานเชื่อมโลหะเบื้องตนสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 

  3(2-2-5) 

 Basic Welding for Industrial Arts Teacher 

 ทฤษฎีและปฏิบัติการเชื่อมกาซ และการเชื่อมไฟฟา

อุปกรณท่ีใชในงานเชื่อม ความปลอดภัย การบํารุงรักษา การ

9673201 งานเชื่อมเบ้ืองตน 3(2-2-5) 

 Basic Welding  

 ทฤษฎีและปฏิบัติการเชื่อมกาซ และการเชื่อมไฟฟา

อุปกรณท่ีใชในงานเช่ือม ความปลอดภัย การบํารุงรักษา การ

ประกอบและการติดต้ังอุปกรณ งานปฏิบัติการเช่ือมเหล็กขึ้นรูป
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ประกอบและการติดต้ังอุปกรณ งานปฏิบัติการเช่ือมเหล็กขึ้นรูป

เปนชิ้นงาน 

เปน ชิ้นงาน 

 Theory and Practice of Gas Welding Electrical 

and electrical equipment used in welding, safety, 

maintenance. Assembly and installation of equipment 

Operation of welding steel forming a work 

เหตุผลในการปรับปรุง ปรับคําอธิบายรายวิชาใหมเีน้ือหาท่ีสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนแบบอิงสมรรถนะ 
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รายวิชาเพ่ิมเติม 

 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

1) กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1500101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารท่ีมีประสิทธิภาพ 3(3-0-6) 

 Thai for Effective Communication 

1500102 ทักษะการฟงและการพูดภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 

 English Listening and Speaking Skills 

1500103 การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 

 English Usage for Communication 

1500104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการประกอบอาชีพ 3(3-0-6) 

 English for Professional Purposes 
 

2) กลุมวิชาสังคมศาสตร 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

2000101 พลเมืองท่ีเขมแข็ง 3(3-0-6) 

 Active Citizen 

2000102 ศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 3(3-0-6) 

 The King Philosophy for Local Development 
 

3) กลุมวิชามนุษยศาสตร 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

2500101 ความซาบซ้ึงในสุนทรียะ 3(3-0-6) 

 Aesthetic Appreciation 
 

4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและคณิตศาสตร 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

4000101 การสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ 3(3-0-6) 

 Well-being Promotion and Care 

4000102 ทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ 3(3-0-6) 

 21st Century Skills for Living and Occupations 

4000103 การคิดเชิงเหตุผล  3(3-0-6) 

 Logical thinking 
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หมายเหตุ 

วิชาเสริม (ไมนับหนวยกิต) ใหนักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาตอไปนี้เพ่ือเสริมความรูดานภาษาอังกฤษตามท่ี

มหาวิทยาลัยกําหนดโดยไมนับหนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1500010 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 1 3(3-0-6) 

 Fundamental English 1 

1500011 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 2 3(3-0-6) 

 Fundamental English 2 

1500012 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 3(3-0-6) 

 English for Academic purposes 

 

2. หมวดวิชาเฉพาะ 

1) กลุมวิชาชีพครู 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1104006 คุรุนิพนธ  1(0-2-1) 

 Self Development Report 

 

2) วิชาเอก 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

9641101 งานชางพ้ืนฐาน 3(2-2-5)  

 Basic Mechanic 

9641102 ความปลอดภัยและการบริหารโรงฝกงาน 3(2-2-5)  

 Safety and Workshop Management 

9641103 วัสดุชางอุตสาหกรรมและวัสดุทองถ่ิน 3(2-2-5)  

 Industrial Materials and Local Materials 

9642104 ผลิตภัณฑหัตกรรมสรางสรรค 3(2-2-5)  

 Creative Handicraft Product 

9643104 การฝกงานในสถานประกอบการ 0(280) 

 Internship in Workplace 

9663102 การประกอบธุรกิจไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 3(2-2-5) 

 Electrical and Electronic Business 
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รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

9683102 การอาชีวศึกษา 1(1-0-2)  

 Vocational Education 

9684101 การสัมมนาและโครงการพิเศษทางอุตสาหกรรมศิลป 1(0-3-0)  

 Seminars on Industrial Art and Special Project 

9663204 เทคโนโลยีพีแอลซี 3(2-2-5) 

 PLC Technology 

9673202 การถายเทความรอนและมวลสาร 3(2-2-5) 

 Heat and Mass Transfer 

9673203 การแปรรูปผลิตผลการเกษตร 3(2-2-5) 

 Agricultural Product Processing 

9673204 การทําแหงและการเก็บรักษา 3(2-2-5) 

 Drying and Storage 



173 

รายวิชาที่ถอนออก 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1154101 การศึกษาพิเศษ 2(2-0-4) 

 Special Education 

1113701 กฎหมายการศึกษา 2(2-0-4) 

 Educational Law 

1114701 การบริหารจัดการสถานศึกษา 2(2-0-4) 

 School Management 

1123103 สิ่งแวดลอมศึกษาและภูมิปญญาชุมชน 2(2-0-4) 

 Environmental Education and Community Wisdom 

1123402 ทักษะและเทคนิคการสอน 2(1-2-3) 

 Teaching Skills and Techniques of Teaching 

1123403 วาทการสําหรับครู 2(2-0-4) 

 Speech for Teachers 

1132102 นวัตกรรมการศึกษา 3(2-2-5) 

 Educational Innovation 

1133502 การสรางสรรคและประดิษฐสื่อการศึกษา 3(2-2-5) 

 Creativity and Invention of Educational Media 

1132503 การผลิตและนําเสนอมัลติมีเดียเพ่ือการศึกษา 3(2-2-5) 

 Production and Presentation of Educational Multimedia 

1142201 การสรางแบบทดสอบเบื้องตน 2(2-0-4) 

 Introduction to Test Construction 

1142501 โปรแกรมสําเร็จรูปสําหรับการวัดผลและวิจัยการศึกษา 3(2-2-5) 

 Computer Software Package for Educational Measurement and Research 

1152301 มนุษยสัมพันธสําหรับครู 2(2-0-4) 

 Human Relations for Teacher 

1153102 บุคลิกภาพและการปรับตัว 2(2-0-4) 

 Personality and Adjustment 

1153504 จิตวิทยาการแนะแนววัยรุน 2(1-2-3) 

 Guidance Psychology for Adolescence 

9541101 คณิตศาสตรเชิงประยุกตสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 3(2-2-5) 

 Applied Mathematic for Industrial Arts Teacher 
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รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

9550203 การออกแบบโครงสรางไมและเหล็ก 3(3-0-6) 

 Timber and Steel Design 

9550204 เทคโนโลยีคอนกรีต 3(3-0-6) 

 Concrete Technology 

9554105 การสัมมนาทางงานโยธา 3(2-2-5) 

 Seminar in Construction Work 

9561101 เครื่องมือวัดทางไฟฟาสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 3(2-2-5) 

 Electrical Measurement for Industrial Arts Teacher 

9564105 การสัมมนาทางงานไฟฟา 3(2-2-5) 

 Seminar in Electrical Work 

9571101 เทคโนโลยีเก่ียวกับเครื่องกลสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป 3(2-2-5) 

 Mechanical Technology for Industrial Arts Teacher 

9570201 การวัดและเครื่องมือวัด 3(2-2-5) 

 Measurement and Measuring Instrument 

9574105 การสัมมนาทางงานเครื่องกล 3(2-2-5) 

 Seminar in Mechanical Work 

9550202 การจัดการและการบริหารงานกอสราง  3(3-0-6) 

 Construction Organization and Management 

9550205  กฎหมายแรงงาน และพระราชบัญญัติวิชาชีพ สถาปตยกรรม และวิศวกรรม 3(3-0-6) 

 Labor Law, the Act of Controlling Architect and Engineer Profession 

9550206  การจัดการความปลอดภัยงานกอสราง  3(3-0-6) 

 Construction Safety Management 

9560202  ระบบเครื่องทําความเย็นและเครื่องปรับอากาศ  3(2-2-5) 

 Refrigeration and Air-conditioning Systems 

9560206  ไมโครโปรเซสเซอรในงานอุตสาหกรรม  3(2-2-5) 

 Microprocessor in Industry 

9570203  ระบบการผลิตอุตสาหกรรม  3(3-0-6) 

 Industrial Production System 

9570204  กลศาสตรของไหลเชิงประยุกต  3(2-2-5) 

 Applied Fluid Mechanics 
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รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

9570205  ระบบไฮดรอลิกและการควบคุม  3(2-2-5) 

 Hydraulic System and Control 

9573104  หลักการออกแบบสําหรับครูอุตสาหกรรมศิลป  3(2-2-5) 

 Principles of Design for Industrial Arts Teacher 

9570206  การควบคุมคุณภาพทางเครื่องกล  3(3-0-6) 

 Mechanical Quality Control 



รายช่ือผูเขาประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
คร้ังที่ 4/2562 วันที่ 27 เมษายน 2562 

ณ หองประชุมสภามหาวทิยาลัย อาคารเฉลิมพระเกียรติ 50 พรรษา มหาวชิราลงกรณ 
 

ผูมาประชุม 

1. นายประสทิธิ์ ปทุมารักษ นายกสภามหาวิทยาลัย ประธาน 
2. รศ.ดร.คมเพชร ฉัตรศุภกุล อุปนายกสภามหาวิทยาลัย กรรมการ 
3. นายกิติศักดิ์ เมธาทัศนชวลิต ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
4. พล.อ.อ.ชนะ อยูสถาพร ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
5. ผศ.ดร.ปรางศรี พณิชยกุล ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
6. นพ.พินิจ หิรัญโชต ิ ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
7. รศ.ดร.วิชัย เทียนนอย ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
8. รศ.ดร.สนิท ชุนด ี ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
9. ผศ.สนิท เหลืองบุตรนาค ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
10. นายสมพร ใชบางยาง ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
11. พลเอก พอพล มณีรินทร ผูทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
12. อาจารย ดร.วิรัตน ปนแกว อธิการบดี กรรมการ 
13. ผศ.ดร.วันเพ็ญ แสงทองพินิจ ผูแทนผูบริหาร กรรมการ 
14. อาจารยชัยยุธ มณีรัตน ผูแทนผูบริหาร กรรมการ 
15. ผศ.ดร.จันทนา วัฒนกาญจนะ ผูแทนผูบริหาร กรรมการ 
16. อาจารย ดร.พิทักษพงศ ปอมปราณี ผูแทนผูบริหาร กรรมการ 
17. รศ.ดร.พงษนาถ นาถวรานันต ผูแทนคณาจารย กรรมการ 
18. ผศ.ดร.ณรงคชัย บุญโญปกรณ ผูแทนคณาจารย กรรมการ 
19. อาจารยเกษม สุขสมบูรณ ผูแทนคณาจารย กรรมการ 
20. ผศ.ดร.สุวิมล มรรควิบูลยชัย ผูแทนผูบริหาร เลขานุการ 
21. นางพรทิพา ดวงพิบูลย รักษาการผูอํานวยการกองกลาง ผูชวยเลขานุการ 
22. นางสาวณัฐวรรณ คงวัฒนากุล เจาหนาท่ีงานประชุมและพิธีการ ผูชวยเลขานุการ 

 

ผูเขารวมประชุม 

1. ผศ.สมหมาย เปยถนอม รองอธิการบดี 
2. อาจารย ดร.ดารินทร โพธิ์ตั้งธรรม ผูชวยอธิการบดี 
3. อาจารยวิโรจน บัวงาม ผูชวยอธิการบดี 
4. ผศ.ดร.ดวงใจ ชนะสิทธิ ์ คณบดีคณะครุศาสตร 
5. ศ.ดร.ปยะ โควินททวีวัฒน คณบดีคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี
6. รศ.ดร.สุวิมล นวลพระลักษณ ผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
7. รศ.ชัยเลิศ ปริสุทธกุล ผูอํานวยการสํานักวิทยบริการฯ 
8. รศ.ดร.วิไลรัตน คีรินทร ผูอํานวยการสถาบันภาษา 

 



 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม
ฉบับพิเศษ : รายงานสรุปผลการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม

ครั้งที ่ 4 / 2562
วันเสารที ่27 เมษายน  2562

ณ  หองประชุมสภามหาวิทยาลัย อาคารเฉลิมพระเกียรติ 50 พรรษา มหาวชิราลงกรณ
______________________________________________________________________

1. รับทราบผลการดําเนินงานตามมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่ 3/2562 เมื่อวันที่ 3 มีนาคม
2562

2. รับทราบรายงานความกาวหนาการดําเนินงานตามมติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย  ครั้งที่ 3/2557
ถึงครั้งท่ี 4/2561

3. รับทราบผลการตรวจสอบรายงานการเงิน สําหรับปส้ินสุดวันที ่ 30  กันยายน  2561  ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม

4. รับทราบรายงานการใชเงินประจําปงบประมาณ 2562 ไตรมาส 2

5. รับทราบผลการพิจารณาการขอรับรองสถาบันการศึกษาวิชาการพยาบาล และการผดุงครรภ
คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม   ของสภาการพยาบาล   ตามหนังสือที่ สภ.พ.01/05/312

 ลงวันท่ี 26 มีนาคม 2562

6. อนมุตัใิหปริญญาบตัรแกผูสําเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาตร ี ประจําเดอืนเมษายน  2562   จํานวน 
 280 คน ดังน้ี

หลักสูตร
ระดับปริญญาตรี

รวม
ภาคปกติ กศ.พป.

ครุศาสตรบัณฑิต
 วิทยาศาสตรบัณฑิต

 ศิลปศาสตรบัณฑิต
 บริหารธุรกิจบัณฑิต
 บัญชีบัณฑิต

 รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต
 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต

 นิติศาสตรบัณฑิต

63
 10
 13
 28
 3
 8
 3
 5

-
 21
 26
 55
 -

 10
 -

 3

63
 31
 39
 83
 3
 18
 3
 8

 



 

-  2  -

 

หลักสูตร ระดับปริญญาตรี
รวม

ภาคปกติ กศ.พป.

พยาบาลศาสตรบัณฑิต
 นิเทศศาสตรบัณฑิต

 ศิลปกรรมศาสตรบัณฑิต

1
 7
 24

-
 -
 -

1
 7
 24

รวม 165 115 280

7. อนมุตัใิหปรญิญาบตัรแกผูสําเรจ็การศกึษาระดบับัณฑติศกึษา จํานวน 8 คน ดังน้ี

1) ปรญิญาศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ จํานวน 1 คน

2) ปริญญาบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการทั่วไป จํานวน 7 คน

8. อนุมัติปดหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาจีน (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) โดย
ใหคงอาจารยประจําหลักสูตรไวจนกวานักศึกษาจะสําเร็จการศึกษาทั้งหมด ดังนี้

1) อาจารยจักรกฤษ แนมสมบัติ

2) อาจารย Liu Fuchao

3) อาจารย Chen Yuanyuan

4) อาจารย Wang Tao

5) อาจารย Guo Huan

9. อนมุตัเิปล่ียนแปลงอาจารยประจําหลกัสตูรและปรบัคณุสมบตั ิหลกัสตูรศลิปกรรมศาสตรบณัฑติ 
 สาขาวิชาการออกแบบนิเทศศิลป (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2560) ดังนี้

อาจารยประจําหลักสูตรเดิม อาจารยประจําหลักสูตรใหม หมายเหตุ

อาจารยศิริวัฒน แสนเสริม อาจารยกฤติยา แกวสะอาด อาจารยศริวิฒัน แสนเสรมิ
 ยายไปเปนอาจารยผูรับผิดชอบ

 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
 สาขาวิชาศิลปศึกษา (หลักสูตร

ปรับปรุง พ.ศ. 2562)

**คุณสมบัติเปนไปตามเกณฑมาตรฐาน
 

ของหลักสูตร**

อาจารยปยะวรรณ ปนแกว อาจารย ดร.ปยะวรรณ ปนแกว อาจารยปยะวรรณ ปนแกว
 สําเรจ็การศกึษาระดบัปรญิญาเอก

 หลกัสตูรปรัชญาดษุฎบีณัฑติ
 สาขาวิชาทศันศลิปและการออกแบบ 

 จากมหาวทิยาลยับรูพา

ทั้งนี้ การปรับปรุงแกไขนี้เริ่มใชตั้งแตภาคการศึกษาที่ 2 ปการศึกษา 2561 เปนตนไป
 

10. อนุมัติปรับปรุงแกไขรายวิชาในหลักสูตร จํานวน 2 หลักสูตร ดังน้ี

1) หลกัสตูรศลิปศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาการบรกิารธรุกิจทองเทีย่วและมคัคเุทศก (หลกัสตูร
ปรับปรุง พ.ศ. 2560) ท้ังนี้ การปรับปรุงแกไขนี้เริ่มใชตั้งแตภาคการศึกษาที ่2 ปการศึกษา 2561 เปนตนไป

2) หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.  2558) ทั้งนี้ การปรับปรุงแกไขนี้
เร่ิมใชตั้งแตภาคการศึกษาที ่1 ปการศึกษา 2562 เปนตนไป
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11. อนุมัติหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตรทั่วไป (4  ป) (หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2562) ท้ังน้ี ใหเปดสอนในภาคเรียนที ่1 ปการศึกษา 2562

12. อนุมัติหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาฟสิกส (4 ป) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.  2562) ทั้งนี้
ใหเปดสอนในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2562

13. อนุมัติหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเคมี  (4 ป)  (หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2562)  ทั้งนี้
 ใหเปดสอนในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2562

14. อนุมัติหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาชีววิทยา (4 ป) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) ทั้งนี้
ใหเปดสอนในภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2562

15. อนุมัติหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา (4  ป) (หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2562) ท้ังน้ี ใหเปดสอนในภาคเรียนที ่1 ปการศึกษา 2562

16. อนุมตัหิลกัสูตรครศุาสตรบณัฑติ  สาขาวชิาคณติศาสตร  (4 ป)  (หลกัสตูรปรับปรงุ พ.ศ. 2562)

ท้ังน้ี ใหเปดสอนในภาคเรียนที ่1 ปการศึกษา 2562

17. อนุมัติหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป (4  ป) (หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2562) ท้ังน้ี ใหเปดสอนในภาคเรียนที ่1 ปการศึกษา 2562

18. อนุมตัหิลกัสูตรครศุาสตรบณัฑติ  สาขาวชิาภาษาองักฤษ  (4 ป)   (หลกัสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2562)

ท้ังน้ี ใหเปดสอนในภาคเรียนที ่1 ปการศึกษา 2562

19. อนุมัติหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย (4  ป) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.  2562)
ท้ังน้ี ใหเปดสอนในภาคเรียนที ่1 ปการศึกษา 2562

20. อนุมัติหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต   สาขาวิชาภาษาจีน  (4 ป)   (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562)
ท้ังน้ี ใหเปดสอนในภาคเรียนที ่1 ปการศึกษา 2562

21. อนุมัติหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (4 ป) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.  2562)
ท้ังน้ี ใหเปดสอนในภาคเรียนที ่1 ปการศึกษา 2562

22. อนุมัติหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาศิลปศึกษา (4  ป) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.  2562)
ท้ังน้ี ใหเปดสอนในภาคเรียนที ่1 ปการศึกษา 2562

23. อนุมัติหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาดนตรีศึกษา (4 ป)  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562)
ท้ังน้ี ใหเปดสอนในภาคเรียนที ่1 ปการศึกษา 2562

24. อนุมัติหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (4  ป) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.  2562)
ท้ังน้ี ใหเปดสอนในภาคเรียนที ่1 ปการศึกษา 2562

25. อนุมัติหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการประถมศึกษา (4  ป) (หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2562) ท้ังน้ี ใหเปดสอนในภาคเรียนที ่1 ปการศึกษา 2562

26. อนุมัติหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (4  ป) (หลักสูตรปรับปรุง
พ.ศ. 2562) ท้ังน้ี ใหเปดสอนในภาคเรียนที ่1 ปการศึกษา 2562

Admin
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27. อนุมตัแิผนยทุธศาสตรมหาวทิยาลัยราชภฏันครปฐม   พ.ศ. 2562  –  2566  (ฉบบัปรบัปรงุคร้ังที ่1
 พ.ศ. 2562)

 
28. แตงตั้งคณะกรรมการประจําคณะพยาบาลศาสตร ดังนี้

1) คณบดีคณะพยาบาลศาสตร ประธานกรรมการ

2) อาจารยณัฐยา เชิงฉลาด ชูพรม รองประธานกรรมการ

3) ผูชวยศาสตราจารย ดร.วนิดา ดุรงคฤทธิชัย กรรมการ

4) ผูชวยศาสตราจารยวริยา จันทรขํา กรรมการ

5) ผูชวยศาสตราจารยวรางคณา สายสิทธิ์ กรรมการ

6) อาจารยจุฑารัตน ผูพิทักษกุล กรรมการ

7) ศาสตราจารยเกียรติคุณ ดร.วิจิตร ศรีสุพรรณ กรรมการ

8) รองศาสตราจารย ดร.ขนิษฐา นันทบุตร กรรมการ

9) นายแพทยพินิจ หิรัญโชติ กรรมการ

10) นางสาวชุติ์ภิญกุญช เฉลิมชาติโภคิน เลขานุการ

ทั้งนี้ ตั้งแตวันท่ี  27  เมษายน  2562
 

29. แตงตั้งนางสาวกนกวรรณ แอนศรี เปนเลขานุการคณะกรรมการประจําคณะมนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร (แทนตําแหนงท่ีวาง) ทั้งนี้ ตั้งแตวันที ่27 เมษายน 2562

30. แตงตั้งคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ดังนี้

1) ผูชวยศาสตราจารยสนิท ชุนดี ประธานกรรมการ

2) อาจารยชัยยุธ มณีรัตน กรรมการ

3) รองศาสตราจารย ดร.พงษนาถ นาถวรานันต กรรมการ

4) ผูชวยศาสตราจารยศิริชัย โสภา กรรมการ

5) นางรัตนา ยังจิรวัฒนชัย กรรมการ

6) เลขานุการสภามหาวิทยาลัย เลขานุการ

31. ใหความเห็นชอบระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมวาดวยหลักเกณฑและอัตราการจาย
 เงินคาตอบแทนวิทยากร (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2562

32. ใหความเห็นชอบขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมวาดวยการติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลงานของมหาวิทยาลัย คณะ สํานัก และสถาบัน พ.ศ. 2562

33. ใหความเห็นชอบขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมวาดวยการเงินและทรัพยสินของ
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2562 โดยใหปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการ

34. ใหความเห็นชอบประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เรื่อง คาธรรมเนียมการศึกษาระดับ
ปริญญาตรีและคาธรรมเนียมอื่นสําหรับนักศึกษาจีน หลักสูตรภาษาไทยเพื่ออาชีพ พ.ศ. 2562
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35. ใหความเห็นชอบ (ราง) ทะเบียนตําแหนงท่ีจะใหไดรับเงินประจําตําแหนงประเภทผูบริหารที่มี
สิทธิไดรับเงินประจําตําแหนงจากงบประมาณแผนดิน เพื่อเสนอสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาใหความ
เห็นชอบทะเบียนตําแหนง

 
36. อนุมตัแิตงตัง้บุคลากรมหาวทิยาลัยใหดํารงตําแหนงทางวชิาการจํานวน 5 ราย ดงัน้ี

1) อาจารย ดร.ดวงดาว รุงเจรญิเกยีรต ิ ดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย สาขาวิชาการศกึษา
อนสุาขาวิชาเทคโนโลยกีารศกึษา ทัง้นี ้ตัง้แตวนัที ่7 กนัยายน 2561

2) อาจารยวรรษมน    เพยีรเสมอ ดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย สาขาวิชาภาษาไทย ทัง้นี้
ตัง้แตวันท่ี 20 มถินุายน 2561

3) อาจารย ดร.ไกรุง เฮงพระพรหม ดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย สาขาวิชาเทคโนโลยี
สารสนเทศ ท้ังนี ้ตัง้แตวันท่ี 31 ตลุาคม 2561

4) อาจารย ดร.พทิกัษพงศ ปอมปราณ ี ดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย สาขาวิชาเทคโนโลยี
การผลติพืช ท้ังน้ี ตัง้แตวันท่ี 26 ตลุาคม 2561

5) อาจารยเอกนรา จนัดา ดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา อนุสาขาวิชา
วิศวกรรมโครงสราง ทัง้น้ี ตัง้แตวนัท่ี 4 กนัยายน 2561

37. มอบคณะกรรมการพิจารณาตําแหนงทางวชิาการพจิารณาทบทวนผลการพจิารณาผลงานทาง
วิชาการระดบัรองศาสตราจารย และเสนอความเหน็ตอสภามหาวทิยาลัย

38. อนมุตักิารเพ่ิมเงินเดอืนของผูดํารงตําแหนงบรหิารทีม่ไิดเปนบคุลากรของมหาวิทยาลยั จํานวน  2  คน
คอื  ผูชวยศาสตราจารย ดร.จนัทนา วฒันกาญจนะ  คณบดคีณะวทิยาการจดัการ   และรองศาสตราจารยชยัเลศิ

 ปริสทุธกุล  ผูอํานวยการสํานกัวทิยบรกิารและเทคโนโลยสีารสนเทศ  ในอตัรารอยละ 8  โดยใหไดรบัเงนิเดอืนในอตัรา
เดอืนละ 54,000 บาท (หาหม่ืนสีพั่นบาทถวน) ทัง้นี ้ตัง้แตวนัท่ี 1 ตลุาคม 2561

 

(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สุวิมล มรรควิบูลยชัย)

เลขานุการสภามหาวิทยาลัย
13 พ.ค. 62 เวลา  09:07:08  Non-PKI Server Sign

Signature Code : RQAyA-DMAMw-A5ADU-ANwA0
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