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มคอ.3 

รายละเอยีดของรายวชิา 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

คณะ/สาขาวิชา วิทยาการจัดการ 
บริหารธุรกิจ 

 
 

หมวดท่ี 1. ข้อมูลท่ัวไป 

1. รหัสและช่ือรายวิชา  

 
3562301 การจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 

 International Business Management 
 

 

2. จ านวนหน่วยกิต  

 3(3-0-6) จ านวนหน่วยกิต (บรรยาย-ปฎิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง)  

3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา  

 บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการท่ัวไป  

4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน  

 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชา 

  

อาจารย์ผู้สอน 

กลุ่ม 60/65 ดร. กนกพัชร กอประเสริฐ 

กลุ่ม 60/66 ดร. กนกพัชร กอประเสริฐ 

กลุ่ม 60/67 ดร. กนกพัชร กอประเสริฐ 

กลุ่ม 60/68 อาจารย์ นิตยา งามย่ิงยง 

กลุ่ม 60/69 อาจารย์ นิตยา งามย่ิงยง 

กลุ่ม 60/70 อาจารย์ นิตยา งามย่ิงยง 

กลุ่ม 60/71 อาจารย์ เฌอมินทร์ เศรษฐ์ธีราธัญ 

กลุ่ม 60/72 อาจารย์ เฌอมินทร์ เศรษฐ์ธีราธัญ 

กลุ่ม 60/73 อาจารย์ เฌอมินทร์ เศรษฐ์ธีราธัญ 

 



2/10 

กลุ่ม 60/74 อาจารย์ เฌอมินทร์ เศรษฐ์ธีราธัญ 
 

5. ภาคการศึกษา/ช้ันปีท่ีเรียน  

 ภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษาท่ี 2561  

6. รายวิชาท่ีต้องเรียนมาก่อน (Pre-requisite) (ถ้ามี)  

 ไม่มี  

7. รายวิชาท่ีต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisite) (ถ้ามี)  

 ไม่มี  

8. สถานท่ีเรียน  

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม วิทยาเขต มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม  

9. วันท่ีจัดท าหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด  

   

 

หมวดท่ี 2. จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ 

1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา  

 

1.1 เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิดและกระบวนการจัดการ ระบบธุรกิจ ความเป็นมาของธุรกิจระหว่าง
ประเทศ  ทฤษฏีการค้าระหว่างประเทศ  ความส าคัญของธุรกิจระหว่างประเทศ 

1. เพื่อศึกษาสภาพแวดล้อมท้ังภายนในและภายนอกของธุรกิจระหว่างประเทศ   มูลเหตุ 
จูงใจในการท าธุรกิจระหว่างประเทศ   

2. เพ่ือศึกษาการจดัการกลยทุธ์ระหว่างประเทศ และบทบาทของผูบ้ริหารในการจดัการ 
ระหว่างประเทศ 

3. เพ่ือใหมี้ความรู้ในเร่ืองความรู้เบ้ืองตน้ในการท าธุรกิจส่งออก 

 

2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา  

 

เพื่อให้นักศึกษามีความรู้พื้นฐาน เป็นการเตรียมความพร้อมด้านปัญญาในการน าความรู้ ความเข้าใจ ในด้านการเตรียมความพร้อม
เบ้ืองต้นในการเป็นผู้ประกอบการด้านธุรกิจระหว่างประเทศ เพื่อเป็นพื้นฐานการเรียนในวิชาอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ท้ังน้ี ท าให้เกิด
ทัศนคติและการจัดแนวความคิดท่ีดีต่อตัวผู้เรียนรวมถึงการท า ให้เกิดความสอดคล้องกับแนวโน้มการเติบโตด้านการเปล่ียนแปลงท่ี
ทันสมัยไปตามยุคตามสมัย 

 

 

หมวดท่ี 3. ลักษณะและการด าเนินการ 

1. ค าอธิบายรายวิชา  

 
 

          แนวคิดและทฤษฏีธุรกิจระหว่างประเทศ การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอก รูปแบบธุรกรรม ตลาด
เงินตรา ดุลการค้า ดุลการช าระเงิน ของธุรกิจระหว่างประเทศ การจัดการด้านตลาด การจัดการด้านการเงิน การจัดการด้านงาน
บุคคล การจัดการข้ามวัฒนธรรม การจัดการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ การก าหนดนโยบายและกลยุทธ์ต่างๆ ให้สอดคล้องกับ 
การด าเนินธุรกิจระหว่างประเทศ 
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2. จ านวนช่ัวโมงท่ีใช้ต่อภาคการเรียน - 

 

บรรยาย การฝึกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/
การฝึกงาน 

การศึกษาด้วยตนเอง สอนเสริม 

45 ช่ัวโมง  ไม่มี  90 ช่ัวโมง  ตามความต้องการของ
นักศึกษา  

 

3. จ านวนช่ัวโมงต่อสัปดาห์ท่ีอาจารย์ให้ค าปรึกษาและแนะน าทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล  

 
     -  อาจารย์จัดเวลาให้ค าปรึกษาเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่มตามความต้องการ 1 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์   

  - อาจารย์ประจ ารายวิชา ท าPowerpoint  
 

 

หมวดท่ี 4. การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา 

1. คุณธรรม จริยธรรม 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.ตระหนักใน
คุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และ
ซื่อสัตย์สุจริต  

    

 

2.มีวินัย ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบ
ต่อตนเองและสังคม  

    

 

3.เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็น
ของผู้อ่ืน    

    

 

4.เคารพกฎระเบียบและข้อบังคับของ
องค์การและสังคม  

    

 

5.มีจรรยาบรรณทางวิชาการและ
วิชาชีพ  

    

2. ความรู้ 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความรู้ ความเข้าใจใน
หลักการ ทฤษฎี และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพได้  

    

 

2.สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ และ
บูรณาการความรู้ให้เช่ือมโยงกับ
หลักการในศาสตร์อ่ืนได้   
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สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

3.มีความเข้าใจและสนใจท่ีจะพัฒนา
ความรู้ ความสามารถอย่างต่อเน่ือง  

    

 

4.มีความรอบรู้ ในกฎระเบียบ ข้อบังคับ
และสภาพแวดล้อมทางธุรกิจ         

    

3. ทักษะทางปัญญา 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ คิดอย่าง
เป็นระบบและมีวิจารณญาณ  

    

 

2.สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้
เหมาะสมกับสถานการณ์ทางธุรกิจ  

    

 

3.สามารถบูรณาการองค์ความรู้และ
ประสบการณ์ในการแก้ไขปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์  

    

 

4.สามารถวิเคราะห์สถานการณ์ท่ีมี
ผลกระทบต่อการเปล่ียนแปลงทาง
ธุรกิจอย่างสม่ าเสมอ  

    

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็น
อย่างดี  

    

 

2.มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีและงานท่ี
ได้รับมอบหมาย  

    

 

3.สามารถปรับตัวเข้ากับสถานการณ์
และวัฒนธรรมองค์การท่ีปฏิบัติงานได้
เป็นอย่างดี  

    

 

4.มีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดีกับผู้ร่วมงานใน
องค์การและบุคคลท่ัวไป  

    

 

5.สามารถเป็นได้ท้ังผู้น าและผู้ตามท่ีดี      

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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สถานะ ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์/วิธีการสอน กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล 

 

1.สามารถเลือกและประยุกต์ใช้เทคนิค
ทางสถิติหรือคณิตศาสตร์ท่ีเกี่ยวข้องใน
การตัดสินใจและแก้ไขปัญหา  

    

 

2.สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศใน
การบริหารจัดการได้อย่างเหมาะสม  

    

 

3.สามารถส่ือสารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพท้ังการฟัง พูด เขียน    

    

 

4.สามารถเลือกใช้รูปแบบการน าเสนอ
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

    

 

หมวดท่ี 5. แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาห์
ท่ี 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

ส่ือและแหล่ง
การเรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระ
งาน 

การประเมิน 
การเรียนรู ้

ทฤษฎี ปฏิบัติ 

1  -ช้ีแจงแนวการเรียนรู้ 
-ทดสอบก่อนเรียน
(Pre-test) 
-ความรู้ท่ัวไปเกี่ยวกับ
ธุรกิจระหว่างประเทศ 
  

3  0  1. การ
บรรยาย  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point 
3. VDO  

  1. การ
ทดสอบก่อน
เรียน  

2  แนวคิดและทฤษฏี
ธุรกิจระหว่าง
ประเทศ  

3  0  1. การ
บรรยาย  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point 
3. VDO  

  1. การเข้าช้ัน
เรียน/การเข้า
ร่วมกิจกรรม 
2. การ
ทดสอบก่อน
เรียน  

3  แนวคิดและทฤษฏี
ธุรกิจระหว่าง
ประเทศ (ต่อ)  

3  0  1. การ
บรรยาย  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point 
3. VDO  

  1. การเข้าช้ัน
เรียน/การเข้า
ร่วมกิจกรรม 
2. การ
ทดสอบก่อน
เรียน  
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สัปดาห์
ท่ี 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

ส่ือและแหล่ง
การเรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระ
งาน 

การประเมิน 
การเรียนรู ้

ทฤษฎี ปฏิบัติ 

4  สภาพแวดล้อมทาง
เศรษฐกิจ  

3  0  1. การ
บรรยาย  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point 
3. VDO  

  1. การเข้าช้ัน
เรียน/การเข้า
ร่วมกิจกรรม 
2. การ
ทดสอบก่อน
เรียน  

5  องค์การการค้า
ระหว่างประเทศ  

3  0  1. การ
บรรยาย 
2. การ
อภิปราย  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point 
3. VDO  

  1. การ
ประเมินจา
กกการ
สะท้อนผล
การท างาน
ร่วมกนั 
2. การ
ทดสอบก่อน
เรียน  

6  องค์การการค้า
ระหว่างประเทศ (ต่อ)  

3  0  1. การ
บรรยาย 
2. การ
อภิปราย  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point 
3. VDO  

  1. การ
ประเมินจา
กกการ
สะท้อนผล
การท างาน
ร่วมกนั 
2. การ
ทดสอบก่อน
เรียน  

7  การตลาดระหว่าง
ประเทศ  

3  0  1. การ
บรรยาย  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point  

  1. การเข้าช้ัน
เรียน/การเข้า
ร่วมกิจกรรม 
2. การ
ทดสอบก่อน
เรียน  

8  สอบกลางภาค  3  0          1. การสอบ
กลางภาค  

9  การเงินระหว่าง
ประเทศ  

3  0  1. การ
บรรยาย  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 

  1. การเข้าช้ัน
เรียน/การเข้า
ร่วมกิจกรรม 
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สัปดาห์
ท่ี 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

ส่ือและแหล่ง
การเรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระ
งาน 

การประเมิน 
การเรียนรู ้

ทฤษฎี ปฏิบัติ 

2. Power 
Point 
3. VDO  

2. การ
ทดสอบก่อน
เรียน  

10  การเงินระหว่าง
ประเทศ(ต่อ)  

3  0  1. การ
บรรยาย  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point 
3. VDO  

  1. การเข้าช้ัน
เรียน/การเข้า
ร่วมกิจกรรม 
2. การ
ทดสอบก่อน
เรียน  

11  กลยุทธ์ธุรกิจระหว่าง
ประเทศ  

3  0  1. การ
บรรยาย  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point 
3. VDO  

  1. การเข้าช้ัน
เรียน/การเข้า
ร่วมกิจกรรม 
2. การ
ทดสอบหลัง
เรียน  

12  E-Commerce  3  0  1. การ
บรรยาย  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point 
3. VDO  

  1. การ
ทดสอบก่อน
เรียน  

13  ความรู้เบ้ืองต้น
เกี่ยวกับการน าเข้า
ส่งออก  

3  0  1. การ
บรรยาย 
2. การ
อภิปราย  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. VDO  

  1. การ
ทดสอบก่อน
เรียน  

14  ความรู้เบ้ืองต้น
เกี่ยวกับการน าเข้า
ส่งออก (ต่อ)  

3  0  1. การ
บรรยาย 
2. การ
อภิปราย  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point 
3. VDO  

  1. การ
ทดสอบก่อน
เรียน  

15  แผนธุรกิจระหว่าง
ประเทศ  

3  0  1. การ
บรรยาย 

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 

  1. การ
ทดสอบก่อน
เรียน  
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สัปดาห์
ท่ี 

หัวข้อ/รายละเอียด จ านวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรมการ
เรียน  

การสอน 

ส่ือและแหล่ง
การเรียนรู ้

ช้ินงาน/ภาระ
งาน 

การประเมิน 
การเรียนรู ้

ทฤษฎี ปฏิบัติ 

2. การ
อภิปราย  

2. Power 
Point 
3. VDO  

16  แผนธุรกิจระหว่าง
ประเทศ(ต่อ)  

3  0  1. การ
บรรยาย 
2. การ
อภิปราย  

  1. เอกสาร
ประกอบการ
สอน 
2. Power 
Point 
3. VDO  

  1. การ
ทดสอบก่อน
เรียน  

17  สอบปลายภาค  3  0          1. การสอบ
ปลายภาค  

 รวม 51.00       

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้ 

กิจกรรมท่ี งานท่ีใช้ประเมินผลผู้เรียน สัปดาห์ท่ีประเมิน คะแนน สัดส่วนการประเมิน 

1  การประเมินกระบวนการท างาน/บทบาท
ในการท ากิจกรรม  

  10.00  10.00  

2  การประเมินผลงาน/บทเรียนท่ีถอด
ประสบการณ์จากนักศึกษา  

  10.00  10.00  

3  การประเมินการวิพากษ์/การน าเสนอ
ผลงาน  

  10.00  10.00  

4  การเข้าช้ันเรียน/การเข้าร่วมกิจกรรม    10.00  10.00  

5  การสอบกลางภาค  8  30.00  30.00  

6  การสอบปลายภาค  17  30.00  30.00  

  รวม 100.00 100.00 

 

หมวดท่ี 6. ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. เอกสารและต าราหลัก  

 
เอกสารประกอบการสอบ วิชาการจัดการธุรกิจระหว่างประเทศ 
             โดย อาจารย์กนกพัชร  วงศ์อินทร์อยู่ 
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2. เอกสารและข้อมูลส าคัญ  

 
- หนังสือหรือนิตยสารเกี่ยวกับธุรกิจ เช่น นิตยสาร MBA ,ผู้จัดการ,ผู้ส่งออก เป็นต้น  

3. เอกสารและข้อมูลแนะน า  

 

1. ห้องสมุด ม.ราชภัฏนครปฐม และหน่วยงานอ่ืน ๆ  ท่ีเกี่ยวข้อง 
2. INTERNET ของหน่วยงานต่าง ๆ  ท่ีเก่ียวขอ้ง 
3. กรมส่งเสริมการส่งออก ถ.รัชดาภิเษก ตรงข้ามศาลอาญา 
4. กรมเศรษฐกิจการพาณิชย ์สนามบินน ้ า 
5. ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย แถวศูนยป์ระชุมแห่งชาติสิริกิตต์ 

6. ส่ือส่ิงพิมพต่์าง ๆ  และอ่ืน ๆ 

 

 

หมวดท่ี 7. การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา  

 

การประเมินประสิทธิผลในรายวิชาน้ี ท่ีจัดท าโดยนักศึกษา ได้จัดกิจกรรมในการน าแนวคิดและความเห็นจากนักศึกษาได้ดังน้ี 
            -  การสนทนากลุ่มระหว่างผู้สอนและผู้เรียน 
            -  การสังเกตการณ์จากพฤติกรรมของผู้เรียน 
            -  แบบประเมินผู้สอน และแบบประเมินรายวิชา 

 

2. กลยุทธ์การประเมินการสอน  

 

ในการเก็บข้อมูลเพื่อประเมินการสอน ได้มีกลยุทธ์ ดังน้ี 
            -  การสังเกตการณ์สอนของผู้ร่วมทีมการสอน 
            -  ผลการสอบ 
            -  การทวนสอบผลประเมินการเรียนรู้ 

 

3. การปรับปรุงการสอน  

   

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา 

4.1 การทวนผลสัมฤทธิ์โดยนักศึกษา   

 
ด้านท่ี 1 ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านท่ี 2 ด้านความรู้ ด้านท่ี 3 ด้านทักษะทางปัญญา ด้านท่ี 4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคลและความรับผิดชอบ ด้านท่ี 5 ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

 

4.2 การทวนผลสัมฤทธิ์โดยอาจารย์ผู้สอน  

    

5. การด าเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา  

 

จากผลการประเมิน และทวนสอบผลสัมฤทธิ์ประสิทธิผลรายวิชา ได้มีการวางแผนการปรับปรุงการสอน และรายละเอียดวิชา เพื่อให้
เกิดคุณภาพมากข้ึน ดังน้ี 
            -  ปรับปรุงรายวิชาทุก 3 ปี หรือตามข้อเสนอแนะและผลการทวนสอบมาตรฐาน 
ผลสัมฤทธิ์ตามข้อ 4 
            -  เปล่ียนหรือสลับอาจารย์ผู้สอน เพื่อให้นักศึกษามีมุมมองในเรื่องการประยุกต์ความรู้น้ีกับปัญหาท่ีมาจากงานวิจัยของ
อาจารย์หรืออุตสาหกรรมต่าง ๆ 
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6. แผนการปรับปรุงรายวิชา ให้มีความทันสมัย  

   

1
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