
มคอ.3 

รายละเอียดของรายวิชา 

 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม 

คณะ/สาขาวิชา วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

คณิตศาสตร 

 
 

หมวดท่ี 1. ขอมูลท่ัวไป 

1. รหัสและช่ือรายวิชา 
 

 

1124313 วิธีการสอนคณิตศาสตร 2 

 
Mathematics Teaching Methodology 2 

 

 

2. จํานวนหนวยกิต 
 

 
3(2-2-5) จํานวนหนวยกิต (บรรยาย-ปฎิบัต-ิศึกษาดวยตนเอง) 

 

3. หลักสตูรและประเภทของรายวิชา 
 

 
ครุศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาคณิตศาสตร 

 

4. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยผูสอน 
 

 

อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา 

  

อาจารยผูสอน 

กลุม 58/5A อาจารย แกวตา เจือนาค 

กลุม 58/5B อาจารย แกวตา เจือนาค 

กลุม 58/6A อาจารย แกวตา เจือนาค 

กลุม 58/6B อาจารย แกวตา เจือนาค 
 

 

5. ภาคการศึกษา/ช้ันปท่ีเรียน 
 

 
ภาคการศึกษาท่ี 2 ปการศึกษาท่ี 2561 

 

6. รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน (Pre-requisite) (ถามี) 
 

 
ไมม ี

 

7. รายวิชาท่ีตองเรียนพรอมกัน (Co-requisite) (ถามี) 
 

 
ไมม ี
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8. สถานท่ีเรียน 
 

 
มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม จังหวัด มหาวิทยาลัยราชภฏันครปฐม 

 

9. วันท่ีจัดทําหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งลาสุด 
 

    
หมวดท่ี 2. จุดมุงหมายและวัตถุประสงค 

1. จุดมุงหมายของรายวิชา 
 

 

หลังจากท่ีเรยีนรายวิชาน้ีแลว นักศึกษาสามารถ 

1.จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตรไดอยางเหมาะสมกับเน้ือหารายวิชา  

2. ใชเทคนิควิธีสอนคณิตศาสตรไดอยางเหมาะสมกับเน้ือหารายวิชา 

3. ใชทักษะการสอนท่ีหลากหลายในการจัดการเรียนการสอนไดอยางเหมาะสม  

4. ผลิตและใชสื่อเพ่ือสงเสริมการเรียนรูได  

5. ใชการวัดและประเมินผลการเรียนรูทางคณิตศาสตรอยางถูกตองและเหมาะสม  

6. เขียนแผนการจัดการเรียนรูเน้ือหาสาระพีชคณิต  การวิเคราะหขอมูลและความนาจะเปน โดยเนนทักษะกระบวนการทาง

คณิตศาสตรได 

 

2. วัตถุประสงคในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา 
 

 
- 

 
 

หมวดท่ี 3. ลักษณะและการดําเนินการ 

1. คําอธิบายรายวิชา 
 

 
 

          การจัดกิจกรรมการเรียนรู เทคนิควิธีสอนคณิตศาสตร ทักษะการสอน การผลิตและการใชสือ่เพ่ือสงเสรมิการเรียนรู การ

วัดผลและการประเมินผลการเรียนรูคณติศาสตร การทําโครงการสอน แผนการจัดการเรียนรูเน้ือหาสาระพีชคณิต การวิเคราะห

ขอมูลและความนาจะเปน โดยเนนทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร 

 
           

 

 

2. จํานวนช่ัวโมงท่ีใชตอภาคการเรียน - 

 

บรรยาย การฝกปฏิบัติ/งานภาคสนาม/

การฝกงาน 

การศึกษาดวยตนเอง สอนเสริม 

30 ช่ัวโมง  30 ช่ัวโมง  75 ช่ัวโมง  ตามความตองการของ

นักศึกษา  
 

3. จํานวนช่ัวโมงตอสัปดาหท่ีอาจารยใหคําปรึกษาและแนะนําทางวิชาการแกนักศึกษาเปนรายบุคคล 
 

 
3 ช่ัวโมง/สัปดาห 
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หมวดท่ี 4. การพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษา 

1. คุณธรรม จรยิธรรม 

สถานะ ผลการเรยีนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

 

1.ตระหนักในคณุคาของ

คุณธรรม จริยธรรม เสยีสละ และ

ซื่อสัตยสุจรติ  

1. การสะทอนความคดิ (Reflective 

thinking)  

1. การประเมนิกระบวนการทํางาน/

บทบาทในการทํากิจกรรม 

2. การประเมินการบาน  

 

2.มีวินัย ตรงตอเวลา และความ

รับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพและสงัคม  

    

 

3.มีภาวะความเปนผูนําและผู

ตาม สามารถทํางานเปนทีมและสามารถ

แกไขขอขัดแยงและลําดับความสาํคัญ  

1. การเรียนรูแบบรวมมือ 

(Cooperative learning) 

2. กิจกรรม  

1. การประเมินกระบวนการทํางาน/

บทบาทในการทํากิจกรรม  

 

4.เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของ

ผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคณุคาและศกัดิ์ศรี

ของความเปนมนุษย  

    

 

5.เคารพกฎระเบียบและขอบังคับ

ตาง ๆ ขององคกรและสังคม  

    

 

6.มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ

คร ู 

    

2. ความรู 

สถานะ ผลการเรยีนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความรู ความเขาใจในองคความรู

เรื่องวิชาชีพครู  ความรูท่ัวไป และ

ความรูดานวิชาชีพครูอยาง

กวางขวาง เปนระบบ สามารถวิเคราะห

และแกปญหาได  

1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การเรียนรูแบบรวมมือ 

(Cooperative learning) 

4. กิจกรรม  

1. การประเมินกระบวนการทํางาน/

บทบาทในการทํากิจกรรม 

2. การประเมินการบาน 

3. การประเมินการวิพากษ/การนําเสนอ

ผลงาน 

4. การสอบปลายภาค  

 

2.ตระหนักรูในหลักการและทฤษฎีท่ี

เก่ียวของอยางบูรณาการ  

1. กิจกรรม 

2. การเรียนรูดวยตนเอง  

1. การประเมินกระบวนการทํางาน/

บทบาทในการทํากิจกรรม 

2. การประเมินการบาน 

3. การสอบปลายภาค  

 

3.มีความเขาใจความกาวหนาของความรู

เฉพาะดานในสาขาวิชาชีพครูอยาง

ลึกซึ้ง  

1. การศึกษาคนควาโดยอิสระ 

(Independent study) 

2. กิจกรรม  

1. การประเมินกระบวนการทํางาน/

บทบาทในการทํากิจกรรม 

2. การประเมินการบาน  
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สถานะ ผลการเรยีนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

 

4.มีความรูและเห็นความสําคัญของการ

ใชงานวิจัยเพ่ือแกปญหาและตอยอดองค

ความรูท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพครู  

1. การอภิปราย  1. การประเมินการบาน 

2. การประเมินการวิพากษ/การนําเสนอ

ผลงาน  

3. ทักษะทางปญญา 

สถานะ ผลการเรยีนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับหลักการ

และกระบวนการคดิท่ีเก่ียวของกับสาขา

วิชาชีพครู  

1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การเรียนรูแบบรวมมือ 

(Cooperative learning)  

1. การประเมินกระบวนการทํางาน/

บทบาทในการทํากิจกรรม 

2. การประเมินการบาน 

3. การประเมินการวิพากษ/การนําเสนอ

ผลงาน 

4. การสอบปลายภาค  

 

2.สามารถสืบคน ทําความเขาใจ และ

ประเมินขอมูลสารสนเทศเพ่ือใชในการ

แกไขปญหาไดอยางถูกตองและ

สรางสรรค  

1. การศึกษาคนควาโดยอิสระ 

(Independent study) 

2. การเรียนรูดวยตนเอง 

3. การเรียนรูดวยการสืบคน (Learning 

to Search)  

1. การประเมินการบาน  

 

3.สามารถวิเคราะหและใชวิจารณญาณ

ในการตัดสินเก่ียวกับการจัดการเรยีน

การสอนและการพัฒนาผูเรียนโดย

คํานึงถึงความรูภาคทฤษฎ ีประสบการณ

ภาคปฏิบัติและผลกระทบจากการ

ตัดสิน  

1. การอภิปราย 

2. กิจกรรม  

1. การประเมินการวิพากษ/การนําเสนอ

ผลงาน 

2. การสอบปลายภาค  

4. ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผดิชอบ 

สถานะ ผลการเรยีนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

 

1.พัฒนาทักษะในการสรางสมัพันธภาพ

ระหวางผูเรียนกับผูมสีวนเก่ียวของอยาง

เปนกัลยาณมติร  

1. การเรียนรูแบบรวมมือ 

(Cooperative learning) 

2. กิจกรรม  

1. การประเมินกระบวนการทํางาน/

บทบาทในการทํากิจกรรม 

2. การเขาช้ันเรียน/การเขารวมกิจกรรม  

 

2.มีความเปนผูนําและผูตามในการ

ทํางานเปนทีม รวมท้ังมีสวนชวยและเอ้ือ

ตอการแกปญหาในกลุมไดอยาง

สรางสรรค  

1. การเรียนรูแบบรวมมือ 

(Cooperative learning) 

2. กิจกรรม  

1. การประเมินกระบวนการทํางาน/

บทบาทในการทํากิจกรรม 

2. การเขาช้ันเรียน/การเขารวมกิจกรรม  

 

3.มีความคิดริเริม่สรางสรรคในการ

วิเคราะหปญหาไดอยางเหมาะสมบน

พ้ืนฐานของตนเองและของกลุม  
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สถานะ ผลการเรยีนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

 

4.มีความรับผิดชอบในการเรียนอยาง

ตอเน่ืองพัฒนาตนเอง และวิชาชีพครู

อยางตอเน่ืองตลอดจนมีความรับผดิชอบ

ตอสวนรวม  

    

5. ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

สถานะ ผลการเรยีนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีทักษะในการวิเคราะหขอมลู ขาวสาร

ท่ีเปนตัวเลขเชิงสถิต ิหรือทาง

คณิตศาสตร ภาษาพูด  ภาษาเขียน อันมี

ผลใหเขาใจองคความรูหรือประเดน็

ปญหาไดอยางชัดเจน  

1. การศึกษาคนควาโดยอิสระ 

(Independent study) 

2. กิจกรรม 

3. การเรียนรูดวยตนเอง 

4. การเรียนรูดวยการสืบคน (Learning 

to Search)  

1. การประเมินกระบวนการทํางาน/

บทบาทในการทํากิจกรรม 

2. การประเมินการบาน 

3. การประเมินการวิพากษ/การนําเสนอ

ผลงาน  

 

2.มีความสามารถในการสืบคน

ขอมูล การประมวลผล แปล

ความหมาย และการเลือกใชขอมูล

สารสนเทศ โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ

ไดอยางสม่ําเสมอและตอเน่ือง  

1. การศึกษาคนควาโดยอิสระ 

(Independent study) 

2. กิจกรรม 

3. การเรียนรูดวยตนเอง 

4. การเรียนรูดวยการสืบคน (Learning 

to Search)  

1. การประเมินกระบวนการทํางาน/

บทบาทในการทํากิจกรรม 

2. การประเมินการบาน 

3. การประเมินการวิพากษ/การนําเสนอ

ผลงาน  

 

3.มีความสามารถในการสื่อสารไดอยางมี

ประสิทธิภาพท้ังการพูด การฟง การ

อาน และการเขียน  พรอมท้ังเลือกใช

รูปแบบของสื่อการนําเสนอไดอยาง

เหมาะสมคํานึงถึงบุคคลและกลุมท่ีมี

ความแตกตางกัน  

1. การอภิปราย 

2. การเรียนรูแบบรวมมือ 

(Cooperative learning)  

1. การประเมินกระบวนการทํางาน/

บทบาทในการทํากิจกรรม 

2. การประเมินการวิพากษ/การนําเสนอ

ผลงาน  

6. ทักษะพิสัย 

สถานะ ผลการเรยีนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

 

1.มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับ

แนวคิด หลักการ และทฤษฎีท่ีเก่ียวของ

กับการจัดการเรยีนรู การวัด

ประเมินผล การจัดการช้ันเรยีน การ

บันทึกและรายงานผล และการวิจยัใน

ช้ันเรียน  

1. การบรรยาย 

2. การอภิปราย 

3. การเรียนรูแบบรวมมือ 

(Cooperative learning) 

4. กิจกรรม  

1. การประเมินกระบวนการทํางาน/

บทบาทในการทํากิจกรรม 

2. การประเมินการบาน 

3. การประเมินการวิพากษ/การนําเสนอ

ผลงาน 

4. การสอบปลายภาค  

 

2.สามารถวางแผน ออกแบบ ปฏบัิติการ

สอน บริหารจัดการช้ันเรียน วัดและ

ประเมินผลการเรียนรู บันทึกและ

1. การบรรยาย 

2. กิจกรรม  

1. การประเมินกระบวนการทํางาน/

บทบาทในการทํากิจกรรม 

2. การประเมินการบาน 
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สถานะ ผลการเรยีนรู กลยุทธ/วิธีการสอน กลยุทธ/วิธีการประเมินผล 

รายงานผลการจดัการเรียนรูและทําวิจัย

ในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาศักยภาพของ

ผูเรยีนไดอยางเหมาะสมตามความ

แตกตางระหวางบุคคล  

3. การสอบปลายภาค  

 

3.สามารถจัดสภาพแวดลอมทาง

กายภาพและบรรยากาศแหงการเรียนรูท่ี

อบอุน มั่นคง ปลอดภัย  

    

 

4.ตระหนักถึงคณุคาของการนํา

แนวคิด หลักการ และทฤษฎีท่ีเก่ียวของ

กับการสอน การประเมินผล การจัดการ

ช้ันเรียน การบันทึกและรายงานผลการ

จัดการเรียนรู การวิจัยในช้ันเรยีนมาใช

ในการพัฒนาศักยภาพของผูเรียนได

อยางเหมาะสมตามความแตกตาง

ระหวางบุคคล  

1. กิจกรรม  1. การประเมินกระบวนการทํางาน/

บทบาทในการทํากิจกรรม 

2. การสอบปลายภาค  

 
หมวดท่ี 5. แผนการสอนและการประเมินผล 

1. แผนการสอน 

สัปดาห

ท่ี 

หัวขอ/รายละเอียด จํานวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรมการเรียน  

การสอน 

สื่อและแหลง

การเรยีนรู 

ช้ินงาน/ภาระ

งาน 

การประเมิน 

การเรยีนรู 
ทฤษฎี ปฏิบัต ิ

1  -  อธิบายภาพรวม

และความตอเน่ือง

ของเน้ือหาในรายวิชา

ท้ังหมด  

-  อธิบายแนวทาง

การจัดการเรยีนการ

สอนของรายวิชา 

-  วิธีการวัดและ

ประเมินผล 

-  ขอตกลงในการ

เรียน 

-หลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน ฉบับ

ปรับปรุง พ.ศ.2560 

  

2  2  1. การ

บรรยาย 

2. การ

อภิปราย  

อาจารยผูสอน

และนักศึกษา

รวมกันวิเคราะห

และสรุป

สาระสําคญัของ

การเปลีย่นแปลง

มาตรฐานและ

ตัวช้ีวัดของ

หลักสตูร

แกนกลาง

การศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน ฉบับ

ปรับปรุง พ.ศ.

2560  

1. เอกสาร

ประกอบการ

สอน  

สรุป

สาระสําคญั

ของการ

เปลี่ยนแปลง

มาตรฐาน

และตัวช้ีวัด

ของหลักสูตร

แกนกลาง

การศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน ฉบับ

ปรับปรุง พ.ศ.

2560  

1. การ

ประเมินการ

วิพากษ/การ

นําเสนอ

ผลงาน 

2. การเขา

ช้ันเรียน/

การเขารวม

กิจกรรม  
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สัปดาห

ท่ี 

หัวขอ/รายละเอียด จํานวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรมการเรียน  

การสอน 

สื่อและแหลง

การเรยีนรู 

ช้ินงาน/ภาระ

งาน 

การประเมิน 

การเรยีนรู 
ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ

2  -การจัดกิจกรรมการ

เรียนรูวิชา

คณิตศาสตรเน้ือหา

สาระพีชคณิต  

2  2  1. กิจกรรม  ใหนักศึกษาแตละ

กลุมออกแบบ

กิจกรรมการ

เรียนรูวิชา

คณิตศาสตรใน

เน้ือหาท่ี

ไดรับ หลังจาก

น้ันอาจารยผูสอน

และนักศึกษา

รวมกันวิพากษ

และสรุปผลท่ีได

จากกิจกรรม  

1. เอกสาร

ประกอบการ

สอน  

กิจกรรมการ

เรียนรู

คณิตศาสตร

เน้ือหาสาระ

พีชคณิต  

1. การ

ประเมิน

การบาน 

2. การ

ประเมินการ

วิพากษ/การ

นําเสนอ

ผลงาน 

3. การเขา

ช้ันเรียน/

การเขารวม

กิจกรรม  

3  -การจัดกิจกรรมการ

เรียนรูคณติศาสตร

เน้ือหาสาระสถิติและ

ความนาจะเปน 

 

  

2  2  1. กิจกรรม  ใหนักศึกษาแตละ

กลุมออกแบบ

กิจกรรมการ

เรียนรูวิชา

คณิตศาสตรใน

เน้ือหาท่ี

ไดรับ หลังจาก

น้ันอาจารยผูสอน

และนักศึกษา

รวมกันวิพากษ

และสรุปผลท่ีได

จากกิจกรรม  

1. เอกสาร

ประกอบการ

สอน  

กิจกรรมการ

เรียนรู

คณิตศาสตร

เน้ือหาสาระ

สถิติและ

ความนาจะ

เปน  

1. การ

ประเมิน

การบาน 

2. การ

ประเมินการ

วิพากษ/การ

นําเสนอ

ผลงาน 

3. การเขา

ช้ันเรียน/

การเขารวม

กิจกรรม  

4  - วิธีการสอนและ

รูปแบบการเรียนการ

สอนคณติศาสตรท่ี

เหมาะกับเน้ือหาวิชา

ในสาระพีชคณิต 

  

2  2  1. กิจกรรม  นักศึกษาแตละ

กลุมดําเนินการ

จัดการเรียนการ

สอนโดยใชวิธี

สอนและรูปแบบ

การเรยีนการสอน

คณิตศาสตรท่ีแต

ละกลุมได

จัดเตรียมมา  

1. เอกสาร

ประกอบการ

สอน  

ช้ินงาน

เก่ียวกับวิธี

สอนและ

รูปแบบการ

เรียนการสอน

ท่ีเหมาะกับ

เน้ือหาวิชาใน

สาระ

พีชคณิต  

1. การ

ประเมิน

การบาน 

2. การ

ประเมินการ

วิพากษ/การ

นําเสนอ

ผลงาน 

3. การเขา

ช้ันเรียน/

การเขารวม

กิจกรรม  
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สัปดาห

ท่ี 

หัวขอ/รายละเอียด จํานวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรมการเรียน  

การสอน 

สื่อและแหลง

การเรยีนรู 

ช้ินงาน/ภาระ

งาน 

การประเมิน 

การเรยีนรู 
ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ

5  - วิธีการสอนและ

รูปแบบการเรียนการ

สอนคณติศาสตรท่ี

เหมาะกับเน้ือหาวิชา

ในสาระสถิติและ

ความนาจะเปน  

2  2  1. กิจกรรม  นักศึกษาแตละ

กลุมดําเนินการ

จัดการเรียนการ

สอนโดยใชวิธี

สอนและรูปแบบ

การเรยีนการสอน

คณิตศาสตรท่ีแต

กลุมไดจัดเตรยีม

มา   

1. เอกสาร

ประกอบการ

สอน  

ช้ินงาน

เก่ียวกับวิธี

สอนและ

รูปแบบการ

เรียนการสอน

ท่ีเหมาะกับ

เน้ือหาวิชาใน

สาระสถิติ

และความ

นาจะเปน  

1. การ

ประเมิน

การบาน 

2. การ

ประเมินการ

วิพากษ/การ

นําเสนอ

ผลงาน 

3. การเขา

ช้ันเรียน/

การเขารวม

กิจกรรม  

6  - การผลติและการใช

สื่อเพ่ือสงเสริมการ

เรียนรู   

2  2  1. การเรียนรู

แบบรวมมือ 

(Cooperative 

learning) 

2. การเรียนรู

ดวยการสืบคน 

(Learning to 

Search)  

อาจารยผูสอน

แบงกลุม

นักศึกษา กลุม

ละ 3 คน โดย

คละ

ความสามารถ ให

นักศึกษาแตละ

กลุมผลิตสื่อเพ่ือ

สงเสริมการ

เรียนรูเน้ือหา

สาระพีชคณิต

หรือสาระสถิติ

และความนาจะ

เปน พรอมท้ัง

จัดทําคูมือการใช

สื่อการ

เรียนรู และ

นําเสนอการใชสื่อ

การเรยีนรูหนา

ช้ันเรียน   

1. เอกสาร

ประกอบการ

สอน  

สื่อการเรียนรู

สาระพีชคณิต

หรือสาระ

สถิติและ

ความนาจะ

เปน  

1. การ

ประเมิน

การบาน  

7  -การนําเทคโนโลยี

สารสนเทศและการ

สื่อสาร (ICT) มา

ประยุกตใชในการ

จัดการเรียนรู  

2  2  1. การเรียนรู

แบบรวมมือ 

(Cooperative 

learning) 

2. การเรียนรู

อาจารยผูสอน

แบงกลุม

นักศึกษา กลุม

ละ 3 คน โดย

คละ

1. เอกสาร

ประกอบการ

สอน  

การจัด

กิจกรรมการ

เรียนรูโดย

ประยุกตใช

เทคโนโลยี

1. การ

ประเมิน

การบาน  
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สัปดาห

ท่ี 

หัวขอ/รายละเอียด จํานวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรมการเรียน  

การสอน 

สื่อและแหลง

การเรยีนรู 

ช้ินงาน/ภาระ

งาน 

การประเมิน 

การเรยีนรู 
ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ

ดวยการสืบคน 

(Learning to 

Search)  

ความสามารถ ให

นักศึกษาแตละ

กลุมออกแบบการ

จัดการเรียนรูโดย

นําเทคโนโลยี

สารสนเทศและ

การสื่อสาร

(ICT)เขามา

ประยุกตใชในการ

จัดการเรียนรู

พรอมท้ังนําเสนอ

หนาช้ันเรียน  

สารสนเทศ

และการ

สื่อสาร (ICT)  

8  -การวัดและการ

ประเมินผลการเรียนรู

ในศตวรรษท่ี 21  

2  2  1. การ

บรรยาย 

2. การ

อภิปราย  

1. อาจารยผูสอน

อธิบายความรู

เก่ียวกับการวัด

และการ

ประเมินผลการ

เรียนรูในศตวรรษ

ท่ี 21 ในประเด็น

ตาง ๆ ดังตอไปน้ี  

  - การวัดผล

ประเมินผลการ

เรียนรู

คณิตศาสตร  

  - การวัดผล

ประเมินผลดวย

แบบทดสอบ 

  - การวัดผล

ประเมินผลตาม

สภาพจริง 

  - การวัดผล

ประเมินผลดาน

เจตคต ิ

  

1. เอกสาร

ประกอบการ

สอน  

  1. การ

ประเมินการ

วิพากษ/การ

นําเสนอ

ผลงาน 

2. การสอบ

ปลายภาค  

9  -การวัดและการ

ประเมินผลดวย

แบบทดสอบ  

2  2  1. การ

บรรยาย 

2. การฝก

อาจารยผูสอน

มอบหมายให

นักศึกษาออก

1. เอกสาร

ประกอบการ

สอน  

ออกขอสอบ

คณิตศาสตร

เน้ือหาสาระ

1. การ

ประเมิน

การบาน 
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สัปดาห

ท่ี 

หัวขอ/รายละเอียด จํานวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรมการเรียน  

การสอน 

สื่อและแหลง

การเรยีนรู 

ช้ินงาน/ภาระ

งาน 

การประเมิน 

การเรยีนรู 
ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ

ปฏิบัติ 

(Practice)  

ขอสอบเน้ือหา

สาระพีชคณิต

และสาระสถิติ

และความนาจะ

เปนหลังจากน้ัน

อาจารยผูสอน

และนักศึกษา

รวมกันวิพากษ

และสรุปแนว

ทางการออก

ขอสอบ  

พีชคณิตและ

สาระสถิติ

และความ

นาจะเปน  

2. การ

ประเมินการ

วิพากษ/การ

นําเสนอ

ผลงาน 

3. การสอบ

ปลายภาค  

10  -การเขียนแผนการ

จัดการเรียนรู

คณิตศาสตร 

 

  

2  2  1. การ

อภิปราย  

อาจารยผูสอน

ยกตัวอยาง

แผนการจดัการ

เรียนรู

คณิตศาสตร

เน้ือหาสาระ

พีชคณิตและ

สาระสถิติและ

ความนาจะเปน

หลังจากน้ัน

อาจารยผูสอน

และนักศึกษา

รวมกันวิพากษ

และแลกเปลีย่น

เรียนรูเก่ียวกับ

วิธีการเขียน

แผนการจดัการ

เรียนรูและ

มุมมองในการจัด

กิจกรรมการ

เรียนรูเชิง

สรางสรรค  

1. เอกสาร

ประกอบการ

สอน  

  1. การ

ประเมินการ

วิพากษ/การ

นําเสนอ

ผลงาน 

2. การเขา

ช้ันเรียน/

การเขารวม

กิจกรรม  

11  -การเขียนแผนการ

จัดการเรียนรู

คณิตศาสตรในเน้ือหา

สาระพีชคณิต  

2  2  1. การฝก

ปฏิบัติ 

(Practice) 

2. การเรียนรู

อาจารยผูสอน

มอบหมายให

นักศึกษาแตละ

กลุมเขียน

1. เอกสาร

ประกอบการ

สอน  

แผนการ

จัดการเรียนรู

คณิตศาสตร

สาระ

1. การ

ประเมิน

กระบวนการ

ทํางาน/
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สัปดาห

ท่ี 

หัวขอ/รายละเอียด จํานวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรมการเรียน  

การสอน 

สื่อและแหลง

การเรยีนรู 

ช้ินงาน/ภาระ

งาน 

การประเมิน 

การเรยีนรู 
ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ

แบบรวมมือ 

(Cooperative 

learning)  

แผนการจดัการ

เรียนรูเน้ือหา

สาระ

พีชคณิต กลุม

ละ 1 แผน แลว

มานําเสนอหนา

ช้ันเรียนหลังจาก

น้ันอาจารยผูสอน

และนักศึกษา

รวมกันวิพากษ

พรอมท้ังให

ขอเสนอแนะ

สําหรับการ

พัฒนาการเขียน

แผนการจดัการ

เรียนรูในครั้ง

ตอไป   

พีชคณิต  บทบาทใน

การทํา

กิจกรรม 

2. การ

ประเมิน

การบาน 

3. การ

ประเมินการ

วิพากษ/การ

นําเสนอ

ผลงาน  

12  -การเขียนแผนการ

จัดการเรียนรู

คณิตศาสตรในเน้ือหา

สาระสถิติและความ

นาจะเปน  

2  2  1. การฝก

ปฏิบัติ 

(Practice) 

2. การเรียนรู

แบบรวมมือ 

(Cooperative 

learning)  

อาจารยผูสอน

มอบหมายให

นักศึกษาแตละ

กลุมเขียน

แผนการจดัการ

เรียนรูเน้ือหา

สาระสถิติและ

ความนาจะเปน

กลุม

ละ 1 แผน แลว

มานําเสนอหนา

ช้ันเรียนหลังจาก

น้ันอาจารยผูสอน

และนักศึกษา

รวมกันวิพากษ

พรอมท้ังให

ขอเสนอแนะ

สําหรับการ

พัฒนาการเขียน

แผนการจดัการ

เรียนรูในครั้ง

1. เอกสาร

ประกอบการ

สอน  

แผนการ

จัดการเรียนรู

คณิตศาสตร

สาระสถิติ

และความ

นาจะเปน  

1. การ

ประเมิน

กระบวนการ

ทํางาน/

บทบาทใน

การทํา

กิจกรรม 

2. การ

ประเมิน

การบาน 

3. การ

ประเมินการ

วิพากษ/การ

นําเสนอ

ผลงาน  
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สัปดาห

ท่ี 

หัวขอ/รายละเอียด จํานวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรมการเรียน  

การสอน 

สื่อและแหลง

การเรยีนรู 

ช้ินงาน/ภาระ

งาน 

การประเมิน 

การเรยีนรู 
ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ

ตอไป   

13  -โครงสรางและ

หลักการเขียน

แผนการจดัการเรยีนรู

คณิตศาสตรใน

รูปแบบภาษาอังกฤษ  

2  2  1. การ

บรรยาย 

2. การ

อภิปราย 

3. การฝก

ปฏิบัติ 

(Practice)  

1.อาจารยผูสอน

อธิบายโครงสราง

และองคประกอบ

ของแผนการ

จัดการเรียนรู

คณิตศาสตรใน

รูปแบบ

ภาษาอังกฤษ 

2.อาจารยและ

นักศึกษารวมกัน

วิเคราะหหลักการ

เขียนแผนการ

จัดการเรียนรูใน

แตละ

องคประกอบ 

3.อาจารยผูสอน

และนักศึกษา

รวมกันวิพากษ

เก่ียวกับประโยค

ภาษาอังกฤษท่ีใช

ในหองเรียน

เพ่ือใหนักศึกษา

สามารถนําไป

ประยุกตใชในการ

จัดการเรียนรูได  

1. เอกสาร

ประกอบการ

สอน 

2. Power 

Point  

  1. การ

ประเมินการ

วิพากษ/การ

นําเสนอ

ผลงาน  

14  -การเขียนแผนการ

จัดการเรียนรู

คณิตศาสตรใน

รูปแบบภาษาอังกฤษ  

2  2  1. การฝก

ปฏิบัติ 

(Practice)  

อาจารยผูสอน

มอบหมายให

นักศึกษาแตละ

คนเขียนแผนการ

จัดการเรียนรู

คณิตศาสตรใน

รูปแบบ

ภาษาอังกฤษ  

1. เอกสาร

ประกอบการ

สอน  

แผนการ

จัดการเรียนรู

คณิตศาสตร

ในรูปแบบ

ภาษาอังกฤษ  

1. การ

ประเมิน

การบาน 

2. การ

ประเมินการ

วิพากษ/การ

นําเสนอ

ผลงาน  

15  -การเขียนแผนการ

จัดการเรียนรู

2  2  1. การ

อภิปราย 

อาจารยผูสอน

และนักศึกษา

1. เอกสาร

ประกอบการ

  1. การ

ประเมินการ

12/15 



สัปดาห

ท่ี 

หัวขอ/รายละเอียด จํานวนช่ัวโมง วิธีการสอน กิจกรรมการเรียน  

การสอน 

สื่อและแหลง

การเรยีนรู 

ช้ินงาน/ภาระ

งาน 

การประเมิน 

การเรยีนรู 
ทฤษฎ ี ปฏิบัต ิ

คณิตศาาสตรใน

รูปแบบภาษาอังกฤษ  

2. การฝก

ปฏิบัติ 

(Practice)  

รวมกันวิพากษ

แผนการจดัการ

เรียนรูพรอมท้ังให

ขอเสนอแนะ

สําหรับการ

พัฒนาตอไป  

สอน  วิพากษ/การ

นําเสนอ

ผลงาน  

 รวม 30.00 30.00      

2. แผนการประเมินผลการเรียนรู 

กิจกรรมท่ี งานท่ีใชประเมินผลผูเรียน สัปดาหท่ีประเมิน คะแนน สัดสวนการ

ประเมิน 

1  การประเมินกระบวนการทํางาน/

บทบาทในการทํากิจกรรม  

11,12  5.00  5.00  

2  การประเมินการบาน  2,3,4,5,6,7,9,11,12,14  60.00  60.00  

3  การประเมินการวิพากษ/การนําเสนอ

ผลงาน  

1,2,3,4,5,8,9,10,11,12,13,14,15  5.00  5.00  

4  การเขาช้ันเรยีน/การเขารวมกิจกรรม  ทุกสัปดาห  5.00  5.00  

5  การสอบปลายภาค  17  25.00  25.00  

  รวม 100.00 100.00 

 
หมวดท่ี 6. ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 

1. เอกสารและตําราหลัก 
 

 
แกวตา  เจือนาค. (2558). เอกสารประกอบการสอนรายวิชา 1124312  วิธีการสอนคณติศาสตร 1. 

 

2. เอกสารและขอมลูสําคัญ 
 

 

หนังสือทุกเลมท่ีมคีําวา การจดักิจกรรมการเรยีนรู วิธีสอน เทคนิควิธีสอน ทักษะการสอน การวัดและการประเมินผลการ

เรียนรู การผลิตและการใชสื่อการเรียนรู แผนการจดัการเรียนรู เปนตน  

3. เอกสารและขอมลูแนะนํา 
 

 

ชัยวัฒน สุทธิรัตน. (2558). ศิลปะการสอน เพ่ือการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21. พิมพครั้งท่ี 2 กรุงเทพฯ: วีพรินท.  

ทิศนา แขมมณี. (2556). รูปแบบการเรียนการสอน: ทางเลือกท่ีหลากหลาย. พิมพครั้งท่ี 8 กรุงเทพฯ: สํานักพิมพ 

          แหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.  
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___________(2557). 14 วิธีสอนสําหรับครูมืออาชีพ. พิมพครั้งท่ี 12 กรุงเทพฯ: สํานักพิมพแหงจุฬาลงกรณ 

มหาวิทยาลยั. 2557. 

พิมพันธ เดชะคุปต และพเยาว ยนิดีสุข. (2558). การจัดการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21. พิมพครั้งท่ี 2 กรุงเทพฯ:   

โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย.  

___________(2558). รูเนื้อหากอน สอนเกง การเปลี่ยนวัฒนธรรมคุณภาพในศตวรรษท่ี 21. พิมพครั้งท่ี 2  

กรุงเทพฯ:  โรงพิมพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั.  

วิจารณ พานิช.(2555). วิถีสรางการเรียนรูเพ่ือศิษยในศตวรรษท่ี 21. พิมพครั้งท่ี 4 กรุงเทพฯ: มูลนิธิสดศร-ีสฤษดิ์วงศ. 

___________(2557). การสรางการเรียนรูสูศตวรรษท่ี 21. พิมพครั้งท่ี 2 กรุงเทพฯ: มูลนิธิสยามกัมมาจล. 

___________(2557). การเรียนรูเกิดขึ้นอยางไร. พิมพครั้งท่ี 2 กรุงเทพฯ: มูลนิธิสยามกัมมาจล. 

___________(2557). ครูเพ่ือศิษยสรางหองเรียนกลับทาง. พิมพครั้งท่ี 3 กรุงเทพฯ: มูลนิธิสยามกัมมาจล. 

 
หมวดท่ี 7. การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของรายวิชา 

1. กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 
 

 

กลยุทธการประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา 

     - แบบประเมินผูสอน และแบบประเมินรายวิชา 

     - สัมภาษณนักศึกษา 

 

2. กลยุทธการประเมินการสอน 
 

 

     - ผลการเรียนรูของนักศึกษา 

     - ความสนใจและการใหความรวมมือในการทํากิจกรรมตาง ๆ ของนักศึกษา 

     - การทวนสอบการจัดการเรียนการสอน 

 

3. การปรับปรุงการสอน 
 

 

 

อาจารยผูสอนปรับวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรูในหัวขอการเขียนแผนการจัดการเรียนรู เพ่ือใหนักศึกษาสามารถเขียนแผนการจัดการ

เรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพมากข้ึน และอาจารยผูสอนใหนักศึกษาไดฝกปฏิบัติเขียนแผนการจัดการเรียนรูเปนภาษาอังกฤษโดยมี

การบูรณาการกับรายวิชาภาษาอังกฤษสําหรับคณิตศาสตร 

 

4. การทวนสอบมาตรฐานผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษาในรายวิชา 

4.1 การทวนผลสัมฤทธ์ิโดยนักศึกษา  
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ใหนักศึกษาตอบแบบประเมินตนเองเพ่ือทวนสอบผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 7 ดาน ไดแก  

ดานท่ี 1 ดานคุณธรรมจริยธรรม  

ดานท่ี 2 ดานความรู  

ดานท่ี 3 ดานทักษะทางปญญา  

ดานท่ี 4 ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรบัผิดชอบ  

ดานท่ี 5 ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ  

ดานท่ี 6 ดานการจัดการเรียนรู 

ดานท่ี 7 ดานอัตลักษณบัณฑติ "จติอาสา พัฒนาทองถ่ิน" 

 

4.2 การทวนผลสัมฤทธ์ิโดยอาจารยผูสอน 
 

 
1. การสัมภาษณนักศึกษาแบบสุม   

5. การดําเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา 
 

 

     - ปรับปรุง/พัฒนารายวิชาจากผลการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิผลการเรียนรู 

     - ปรับปรุง/พัฒนารายวิชาจากผลการประเมินการสอนของอาจารยโดยนักศึกษา 
 

6. แผนการปรับปรุงรายวิชา ใหมีความทันสมัย 
 

 

อาจารยผูสอนสงเสรมิใหนักศึกษาสามารถจัดการเรยีนรูไดอยางหลากหลาย และนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) มา

ประยุกตใชในการจดัการเรียนรู  
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