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หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาพลศึกษา( 4 ป) 

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ 2562) 
 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

คณะ ครุศาสตร 

 

หมวดที ่1 

ขอมูลทั่วไป 

 

1. รหัสและช่ือหลักสูตร 

รหัสหลักสูตร 25471471101647 

ชื่อหลักสูตร (ไทย) หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (4 ป) 

ชื่อหลักสูตร (อังกฤษ) Bachelor of Education Program in Physical Education 
 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็ม (ไทย) ครุศาสตรบัณฑิต (พลศึกษา) 

ชื่อยอ (ไทย) ค.บ. (พลศึกษา) 

ชื่อเต็ม(อังกฤษ) Bachelor of Education (Physical Education) 

ชื่อยอ(อังกฤษ) B.Ed. (Physical Education) 
 

3. วิชาเอก  

- 
 

4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

ไมนอยกวา  141  หนวยกิต 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1 รูปแบบ 

หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป 

5.2 ประเภทของหลักสูตร 

หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 
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5.3 ภาษาท่ีใช 

ภาษาไทย 

5.4 การรับเขาศึกษา 

รับนักศึกษาไทยหรือนักศึกษาตางประเทศท่ีมีความสามารถในการใชภาษาไทย 

5.5 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 

เปนหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

5.6 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 

ใหปริญญาครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 

6.1 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) ปรับปรุงจาก

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (5 ป) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559) รหัสหลักสูตร 

25471471101647 

6.2 คณะกรรมการประจําคณะครุศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี 3/2562 วันท่ี 13 มีนาคม 2562 ใหความ

เห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอคณะอนุกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรของสภาวิชาการ 

6.3 คณะอนุกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรของสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี  4/2562 วัน ท่ี  

21 มีนาคม 2562 ใหความเห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอสภาวิชาการ 

6.4 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 3/2562 วันท่ี 4 เมษายน 2562 ใหความเห็นชอบในการนําเสนอ

หลักสูตรตอคณะอนุกรรมการกลั่นกรองงานวิชาการ  

6.5 คณะอนุกรรมการกลั่นกรองงานวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 3/2562 วันท่ี 8 เมษายน 2562  

ใหความเห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

6.6 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ในการประชุมครั้งท่ี 4/2562 วันท่ี 27 เมษายน 2562 ไดอนุมัติ

หลักสูตรใหเปดสอนภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2562 
 

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรจะไดรับการเผยแพรวาเปนหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

ปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. 2562 ในปการศึกษา 2564 
 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 

8.1 ครูพลศึกษา  

8.2 นักวชิาการพลศึกษา 

8.3 เจาหนาท่ีพลศึกษา กีฬาและนันทนาการ 

8.4 ผูตัดสินกีฬา 
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9. ช่ือ นามสกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตร 
 

ลํา

ดับ 

ช่ือ–นามสกุล 

เลขประจําตัวบัตรประชาชน 
ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

ปท่ีสําเร็จ

การศึกษา 

1 นายชัยยุธ  มณีรัตน 

3-7306-XXXXX-XX-1 

อาจารย กศ.ม. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ค.บ. (พลศึกษา) 

วิทยาลัยครนูครปฐม 

2535 

 

2528 

2 นางสาวปณรสี  เอ่ียมสอาด 

3-7302-XXXXX-XX-2 

อาจารย กศ.ด. (การจัดการเรียนรูพลศึกษา) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ศศ.ม. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ค.บ. (พลศึกษา) 

สถาบันราชภัฏนครปฐม 

2559 

 

2548 

 

2543 

3 นางสาวรวิวรรณ  ขันทอง 

1-2499-XXXXX-XX-1 

อาจารย ศศ.ม. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ศศ.บ. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

2556 

 

2552 

4 นายยงยุทธ  ฮ้ินเจริญ 

3-7105-XXXXX-XX-2 

ผูชวย 

ศาสตราจารย 

 

ค.ด. (พลศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ศศ.ม. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ค.บ. (พลศึกษา) 

สถาบันราชภัฏหมูบานจอมบึง 

2554 

 

2545 

 

2540 

5 นายอํานวย  สอ้ิงทอง 

3-7004-XXXXX-XX-6 

อาจารย ศศ.ม. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

วท.บ. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

2550 

 

2546 

 

10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
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11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  

11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 

ปจจุบันการพัฒนาทางเศรษฐกิจของโลกมีการแขงขันกันสูง ดังนั้นประเทศไทยถือเปนประเทศ

หนึ่งท่ีเปนสมาชิกของอาเซียนซ่ึงเปนภูมิภาคท่ีมีการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอยางรวดเร็วและเปนตัวอยาง

ของการรวมตัวของกลุมประเทศท่ีมีพลังตอรองในเวทีการเมืองและเศรษฐกิจระหวางประเทศท้ังนี้ 

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน มีวัตถุประสงคเพ่ือทําใหภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต   

มีความม่ันคง ม่ังค่ัง และสามารถแขงขันกับภูมิภาคอ่ืน ๆ ได โดย 1) มุงใหเกิดการไหลเวียนอยาง

เสรีของสินคา บริการ การลงทุน เงินทุนการพัฒนาทางเศรษฐกิจ และการลดปญหาความยากจน และความ

เหลื่อมล้ําทางสังคม 2) ทําใหอาเซียนเปนตลาดและฐานการผลิตเดียว (Single Market and Production 

Base) โดยจะริเริ่มกลไกและมาตรการใหม ๆ ในการปฏิบัติตามขอริเริ่มทางเศรษฐกิจท่ีมีอยูแลว 3) ใหความ

ชวยเหลือแกประเทศสมาชิกใหมของอาเซียนเพ่ือลดชองวาง การพัฒนาและชวยใหประเทศเหลานี้เขารวม

กระบวนการรวมตัวทางเศรษฐกิจของอาเซียน 4) สงเสริมความรวมมือในนโยบายการเงินและเศรษฐกิจมห

ภาค ตลาดการเงินและตลาดทุน การประกันภัยและภาษีอากร การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการ

คมนาคม พัฒนาความรวมมือ ดานกฎหมาย การเกษตร พลังงาน การทองเท่ียว การพัฒนาทรัพยากรมนุษย

โดยการยกระดับการศึกษาและการพัฒนาฝมือแรงงาน 

โดยท่ัวไปวาการพัฒนาเศรษฐกิจใหบรรลุผลสําเร็จตามวัตถุประสงคของประชาคมอาเซียน 

ประเทศไทยตองพัฒนาบุคคลผูเปนสมาชิกของสังคมใหมีการศึกษาท่ีดี มีการตั้งเปาหมายท่ีจะพัฒนาแนวคิด

กิจกรรมและการจัดการศึกษารวมกันในภูมิภาคบนรากฐานภูมิปญญาระดับชาติและภูมิภาคและเพ่ือปองกัน

สภาพไมสมดุลจากการไหลบาเพียงดานเดียวของกระแสโลกาภิวัตนจากตะวันตก จึงตองเนนการขับเคลื่อน

ประชาคมอาเซียนท้ัง 3 เสาหลักสะทอนการจัดการศึกษาแบบเชื่อมโยงการหลอมรวมความหลากหลายบน

พ้ืนฐานของเอกลักษณและความแตกตางการพัฒนาและประสานความรวมมือและแลกเปลี่ยนวิชาการ

ระหวางชาติในภูมิภาคบนพ้ืนฐานของประโยชนรวมกันท้ังในกรอบซีมีโออาเซียนและยูเนสโกจะทําใหบุคคล

ท่ีไดรับการศึกษาในยุคใหมนี้ดํารงตนอยูในสังคมระบบเศรษฐกิจแบบนี้ไดเพ่ือใหทันตอการเปลี่ยนแปลง

ดังกลาวขางตน 

11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

ปจจุบันประชาคมอาเซียนมีจุดมุงหมายในการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน สงเสริมการใช

ทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน และเสริมสรางอัตลักษณทางวัฒนธรรมของอาเซียน โดยมีแผนปฏิบัติการ

ประชาสังคมและวัฒนธรรมอาเซียนซ่ึงครอบคลุมความรวมมือในหลายสาขา เชน ความรวมมือดานการ

ปราบปรามยาเสพติด การพัฒนาชนบท การขจัดความยากจน สิ่งแวดลอมการศึกษา วัฒนธรรม สตรี 

สาธารณสุข โรคเอดส และเยาวชน เปนตน เปนกลไกสําคัญเพ่ือการบรรลุจุดมุงหมายของประชาคมนี้ และ

รองรับการเปนประชาคมซ่ึงเนนใน 4 ดาน ไดแก 1) การสรางประชาคมแหงสังคมท่ีเอ้ืออาทร 2) แกไข

ผลกระทบตอสังคมอันเนื่องมาจากการรวมตัวทางเศรษฐกิจ 3) สงเสริมความยั่งยืนของสิ่งแวดลอมและการ
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จัดการดูแลสิ่งแวดลอมอยางถูกตอง และ 4) สงเสริมความเขาใจระหวางประชาชนในระดับรากหญา การ

เรียนรูประวัติศาสตรและวัฒนธรรม รวมท้ังการรับรูขาวสารซ่ึงเปนรากฐานท่ีจะนําไปสูการเปนประชาคม

อาเซียนเม่ือเปนเชนนี้บุคคลผูมีหนาท่ีเก่ียวของ กับการจัดการศึกษาจะตองมีความรูความสามารถในการ

ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน สงเสริมการใชทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน และเสริมสรางอัตลักษณ

ทางวัฒนธรรมของท่ีดีงามของไทย 
 

12. ผลกระทบจาก ขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

ปจจุบันนโยบายของรัฐบาล เนนการปฏิรูปครู ยกฐานะใหเปนวิชาชีพชั้นสูงอยางแทจริง โดย

ปฏิรูประบบการผลิตครูใหมีคุณภาพทัดเทียมกับนานาชาติ สรางแรงจูงใจใหคนเรียนดี และมีคุณธรรมเขาสู

วิชาชีพครู ปรับปรุงระบบเงินเดือนและคาตอบแทนครู พัฒนาระบบความกาวหนา ของครูโดยใชการ

ประเมินเชิงประจักษท่ีอิงขีดความสามารถและวัดสัมฤทธิผลของการจัดการศึกษาเปนหลัก จัดระบบ

การศึกษาและฝกอบรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพครูอยางตอเนื่อง โดยเฉพาะอยางยิ่งการพัฒนาครูในดาน

หลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ พัฒนานวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการ

ศึกษาในดานหลักสูตรและการเรียนการสอนใหกาวหนาและกาวไกลเพ่ือนําประเทศไทยไปสูการเปน

ประชาคมอาเซียนอยางสมบูรณ โดยสรางความพรอมและความเขมแข็งทางดานการศึกษา เศรษฐกิจสังคม 

ตลอดจนวัฒนธรรม วิทยาศาสตร และภาษาเปนตน 

ผลกระทบจากสถานการณภายนอก การพัฒนาหลักสูตรจะมุงเนนผลิตครูในมิติใหมท่ีเนนผลลัพธ

การเรียนรูใหเปนบัณฑิตครูท่ีมีคุณภาพ ใหมีศักด์ิศรีความเปนครูตามเกณฑมาตรฐานวิชาชีพครูซ่ึงเปน

วิชาชีพชั้นสูงท่ีมีความสามารถในการจัดการเรียนรูและพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี คนเกง ใฝรู เปนครูดีครูเกง 

มีความรู และใฝรู มีทักษะ ความเชี่ยวชาญและประสบการณวิชาชีพ มีเจตคติท่ีดีตอวิชาชีพ มีคุณธรรมและ

เปนผูมีจริยธรรมประพฤติปฎิบัติตามจรรยาบรรณแหงวิชาชีพ สามารถทํางานรวมกับผู อ่ืนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ มีคุณภาพตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ และสมรรถนะทางการศึกษาท่ีเหมาะสมกับการเปน

วิชาชีพชั้นสูง มีความรอบรูและรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง สามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดอยางยั่งยืน 

สามารถสรางความเชื่อม่ันศรัทธาในคุณภาพของการประกอบวิชาชีพ ดังนั้นหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต จะ

เตรียมความพรอมใหกับสถานศึกษา เพ่ือใหมีครูท่ีมีศักยภาพท่ีจะพัฒนาเด็กและเยาวชนใหมีคุณลักษณะอัน

พึงประสงคดังกลาวและเพ่ือใหสนองตอบตอการแกไขปญหาการขาดแคลนครู โดยเนนการพัฒนาบัณฑิตให

มีศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนตั้งแตข้ันพ้ืนฐาน มีความสามารถในการใชภาษาเพ่ือการสื่อสาร ท้ัง

ทางดานสังคม ธุรกิจและศิลปวัฒนธรรม 

12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ.2547 มาตรา 7 ไดกําหนดวา “ใหมหาวิทยาลัยเปน

สถาบันอุดมศึกษาเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน ท่ีเสริมสรางพลังปญญาของแผนดิน ฟนฟูพลังการเรียนรู เชิดชูภูมิ
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ปญญาทองถ่ินเพ่ือความเจริญกาวหนาอยางม่ันคง และยั่งยืนของปวงชน มีสวนรวมในการจัดการ

บํารุงรักษา การใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางสมดุลและยั่งยืน โดยมี

วัตถุประสงคใหการศึกษา สงเสริมวิทยาการและวิชาชีพชั้นสูง ทําการสอน วิจัย ใหบริการทางวิชาการแก

สังคม ปรับปรุงตอยอดและพัฒนาเทคโนโลยี ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ผลิตครู และสงเสริมวิทยฐานะครู” 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมเปนสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน จึงใหความสําคัญกับทองถ่ินในการ

สรางและพัฒนาองคความรูตาง ๆ  

ซ่ึงสาขาวิชาพลศึกษาเปนสาขาวิชาท่ีมุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรู ความสามารถทางดานพลศึกษา 

มีความเขาใจธรรมชาติ ตนเอง ผูอ่ืนและสังคม เปนผูใฝรู สามารถคิดอยางมีเหตุผล สามารถใชภาษาในการ

ติดตอสื่อสารความหมายไดดี มีคุณธรรม ตระหนักในคุณคาของศิลปะและวัฒนธรรมท้ังของไทยและของ

ประชาคมนานาชาติ สามารถนําความรูไปดําเนินชีวิตและดํารงตนอยูในสังคมไดเปนอยางดี 

เพ่ือสนับสนุนใหมหาวิทยาลัยราชภัฏ เปนสถาบันอุดมศึกษาชั้นนําและพัฒนาทองถ่ิน 

สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตรจึงสอดคลองกับ

พันธกิจของมหาวิทยาลัยและภาระหนาท่ีของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

1. แสวงหาความจริงเพ่ือมุงสูความเปนเลิศทางวิชาการ บนพ้ืนฐานของภูมิปญญาทองถ่ิน  

ภูมิปญญาไทย และภูมิปญญาสากล 

2. ผลิตบัณฑิตท่ีมีความรูคูคุณธรรม สํานึกในความเปนไทย มีความรักและผูกพันตอทองถ่ิน  

อีกท้ังสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต ในชุมชนเพ่ือชวยใหคนในทองถ่ินรูเทาทันการเปลี่ยนแปลงการผลิต

บัณฑิตดังกลาวจะตองใหมีจํานวนและคุณภาพสอดคลองกับแผนการผลิตบัณฑิตของประเทศ 

3. เสริมสรางความรูความเขาใจในคุณคา ความสํานึก และความภูมิใจ ในวัฒนธรรมของทองถ่ิน

และของชาติ 

4. เสริมสรางความเขมแข็งของวิชาชีพครู ผลิตและพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพ

และมาตรฐานท่ีเหมาะสมกับการเปนวิชาชีพชั้นสูง 

11.3 สถานการณดานมาตรฐานวิชาชีพ 

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐานคุณวุฒิประดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขา

ศึกษาศาสตร (หลักสูตร 4 ป) ในป 2562 สาระสําคัญของ มคอ.1 ฉบับนี้ คือ ลดระยะเวลาในการเรียนจาก 

5 ป เหลือ 4 ป เนื่องดวยการเปลี่ยนแปลงของโลกท่ีเปนพลวัต และความกาวหนาของเทคโนโลยีดิจิทัล    

ซ่ึงกระทบตอการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ของมนุษย ตลอดจนพัฒนาการของวิทยาการสมัยใหมท่ีเปน

ศาสตรบูรณาการและขามวัฒนธรรม เปาหมายของการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรครุศาสตร/ศึกษาศาสตรครั้ง

นี้จึงมุงเนนท่ีการสราง หลักสูตรใหมีความทันสมัย ตอบสนองยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ และการเรียนรู

ในโลกดิจิทัล เพ่ือปฏิรูประบบการผลิตครูใหมีคุณภาพทัดเทียมกับนานาชาติ สรางแรงจูงใจใหคนเรียนดี 

และมีคุณธรรมเขาสูวิชาชีพครู 
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13. ความสัมพันธ (ถามี) กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน (เชน รายวิชาท่ี

เปดสอนเพ่ือใหบริการคณะ/ภาควิชาอ่ืน หรือตองเรียนจากคณะ/ภาควิชาอ่ืน)  

13.1 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนโดยคณะ/หลักสูตรอ่ืน 

13.1.1 หมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

จัดการเรียนการสอนโดยสาขาวิชาพลศึกษา คณะครุศาสตร คณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร และสถาบันภาษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

13.1.2 รายวิชาหมวดวิชาชีพครู ไมนอยกวา 43 หนวยกิต  

จัดการเรียนการสอนโดยคณะครุศาสตร 

13.1.3 วิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

นักศึกษาสามารถเลือกเรียนไดจากทุกคณะวิชาท่ีเปดสอนในหลักสูตรระดับปริญญาตรี 

13.2 รายวิชาท่ีเปดสอนใหคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน 

13.2.1 วิชาพลศึกษาสําหรับครูประถมศึกษา สอนใหกับนักศึกษาสาขาวิชาประถมศึกษา 

13.2.2 วิชาวิทยาศาสตรการกีฬาเพ่ือสุขภาพ สอนใหกับนักศึกษาในสาขาอ่ืน ๆ  

13.2.3 วิชาผูนํานันทนาการและการอยูคายพักแรม สอนใหกับนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตร-

บัณฑิตทุกสาขา 

13.2.4 วิชาผูกํากับลูกเสือ–เนตรนารีข้ันความรูเบื้องตน สอนใหกับนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตร-

บัณฑิตทุกสาขา 

13.2.5 วิชาเกมและนันทนาการสําหรับครูประถมศึกษา สอนให กับนักศึกษาสาขาวิชา

ประถมศึกษา 

13.2.6 วิชานันทนาการเพ่ือสุขภาพ สอนใหกับนักศึกษาในสาขาวิชาอ่ืนๆ 

13.3 การบริหารจัดการ 

บริหารจัดการหลักสูตรในรูปของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรซ่ึงประกอบดวยอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร  มีหนาท่ีดําเนินการจัดผูสอนแตละรายวิชาโดย

ดําเนินการวางแผนรวมกันของอาจารยประจําหลักสูตรในการกําหนดเนื้อหาและกลยุทธการสอน ตลอดจน

การวัดและประเมินผล ท้ังนี้เพ่ือใหนักศึกษาไดบรรลุผลการเรียนรูตามหลักสูตรนี้ 
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หมวดที ่2 

ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 

ผลิตบัณฑิตครูพลศึกษาท่ีมีความรู ความสามารถในการจัดการเรียนรู มีเจตคติท่ีดี มีคุณธรรม 

จริยธรรม ยึดม่ันในจรรยาบรรณวชิาชีพครู 

1.2 ความสําคัญ 

สาขาครุศาสตร/ศึกษาศาสตรเปนศาสตรท่ีวาดวยการเตรียมความพรอมและพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษากอนประจําการและสงเสริมการพัฒนาครูประจําการและนอกประจําการใหมีความรูและมี

สมรรถนะทางวิชาชีพ เปนผูยึดม่ันในคานิยม อุดมการณ มีจิตวิญญาณความเปนครู และสมรรถนะทาง

วิชาชีพครู ประกอบกับรัฐไดกําหนดยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป โดยเนนเปาหมายการสรางกําลังคนท่ีมี

คุณภาพ เปนคนเกงและคนดี มีขีดความสามารถในการแขงขันและความสามารถในการสรางนวัตกรรม การ

ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสาขาครุศาสตร/ศึกษาศาสตร จึงมุงเนนการยกระดับคุณภาพการผลติบัณฑิตครูให

เปนวิชาชีพชั้นสูงมีบทบาทในการสรางครูท่ีมีคุณภาพท่ีนําไปสูการสรางกําลังคนท่ีมีคุณภาพและตอบสนอง

ยุทธศาสตรชาติ ดวยการเปลี่ยนแปลงของโลกท่ีเปนพลวัติ และความกาวหนาของเทคโนโลยีดิจิทัลซ่ึง

กระทบตอการเรียนรูในศตวรรตท่ี 21 ของมนุษย ตลอดจนพัฒนาการของวิทยาการใหมท่ีเปนศาสตรบูรณา

การ และขามวัฒนธรรม เปาหมายของการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรครุศาสตร/ศึกษาศาสตรครั้งนี้จึงมุงเนน

ท่ีการสรางหลักสูตรใหมีความทันสมัย ตอบสนองยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ และการเรียนรูในโลก

ดิจิทัล การจัดทําหลักสูตรนี้อยูภายใตหลักการสําคัญหลายประการ ไดแก 1) แนวคิดของการจัดทําหลักสูตร

วิชาชีพครูเปนหลักสูตรบูรณาการ และเปนหลักสูตรอิงสมรรถนะมากกวาหลักสูตรอิงเนื้อหา เนนสมรรถนะ

การเรียนรูดวยตนเอง และการวิจัยเพ่ือพัฒนานวัตกรรมการพัฒนาผูเรียน 2) การกําหนดโครงสรางหลักสูตร

มีความยืดหยุน และตอบสนองความตองการของการใชครูในโลกปจจุบันและอนาคต รวมท้ังความตองการ

ของผูเรียน 3) การกําหนดโครงสรางหลักสูตรไดใหสถาบันผลิตครูมีอิสระในการสรางหลักสูตรผลิตครูท่ี

เหมาะสมกับอัตลักษณและสภาพบริบทเชิงพ้ืนท่ีของตนเอง โดยยึดผลลัพธการเรียนรูซ่ึงกําหนดข้ึนสําหรับ

แตละกลุมสาขาเปนเปาหมายรวม 4) การสงเสริมการจัดทําหลักสูตรรายวิชาท่ีทันสมัยตามสากล มีการ

จัดการเรียนการสอนท่ีใชสื่อ เทคโนโลยีซ่ึงสอดคลองกับการเรียนรูในโลกดิจิทัล  5) การสงเสริมการบริหาร

จัดการหลักสูตร การเรียนการสอน การปฏิบัติการสอนท่ีทําใหผูเรียนมีสมรรถนะทางวิชาชีพครู มีจิต

วิญญาณและอุดมการณความเปนครู และคุณสมบัติท่ีสอดคลองกับมาตรฐานวิชาชีพคร ูและ 6) การสงเสริม

การวางระบบการประกันคุณภาพหลักสูตรท่ีเขมขนเพ่ือใหผูเรียนมีคุณลักษณะตามเปาหมายของหลักสูตร  

พลศึกษา เปนสาขาวิชาหนึ่งในหลักสูตรครุศาสตร/ศึกษาศาสตร นอกจากมีความสําคัญดังกลาวมา

ขางตนแลว พลศึกษา ซ่ึงเปนศาสตรท่ีมุงสงเสริมพัฒนาการองครวมของมนุษย คือ ดานรางกาย จิตใจ 
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อารมณ สังคม และจิตวิญญาณ ยังเปนศาสตรสําคัญและจําเปนอยางมากตอการดูแลสุขภาพของมนุษยทุก

ชวงวัย ตั้งแตเกิดจนตาย การมีสุขภาพดีจึงเปนพ้ืนฐานสําคัญของการดํารงชีวิตของมนุษยท้ังในปจจจุบัน

และอนาคต  ดังนั้น การมีความรู เจตคติ และความสามารถในการปฏิบัติท่ีถูกตองจึงเปนสิ่งท่ีสําคัญเปน

อันดับแรก ครูพลศึกษาซ่ึงเปนผูท่ีไดรับการศึกษาและฝกอบรมท้ังภาคทฤษฏีและปฏิบัติมาโดยตรงจาก

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา จึงเปนผูทําหนาท่ีนี้ตั้งแตในโรงเรียนระดับการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน ตลอดจนชวงวัยตอๆมาในลักษณะของการใหบริการสุขภาพ และยังชวยลดหรือแกปญหาสุขภาพ

ดานการเปนโรคไมติดตอเรื้อรัง(non-communicable diseases-NCDS) ใหแกประชาชนไดอีกดวย และ

นับเปนภารกิจหลัก 

1.3 วัตถุประสงค เพ่ือผลิตบัณฑิตใหมีคุณลักษณะ ดังนี้ 

1.3.1 มีความรู ความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนรูดานพลศึกษา  

1.3.2 มีทักษะปฏิบัติในวิชาชีพพลศึกษา 

1.3.3 มีเจตคติท่ีดีตอวิชาชีพ และยึดม่ันในจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

1.3.4 มีความสามารถในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการประยุกตใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ  

1.3.5 เปนพลเมืองดี มีทัศนคติท่ีถูกตอง มีภาวะผูนํา มีความรับผิดชอบ มีความพอเพียง มีวินัย 

สุจริต จิตอาสา 
 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
 

แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

1. แผนปรับปรงุหลักสูตรครุศาสตร

บัณฑิต ใหมีมาตรฐานไมตํ่ากวาที่ 

สกอ. และคุรุสภากําหนด 

1. พัฒนาหลักสูตรโดยมีพ้ืนฐาน จาก

แผนพัฒนาการศกึษาแหงชาติและ

มาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณ

ของวิชาชีพของบุคลากรทาง

การศึกษา 

2. ติดตามประเมินหลักสูตรอยาง

สมํ่าเสมอ 

1. เอกสารปรับปรุงหลักสูตร 

2. รายงานผลการประเมินหลักสูตร 

2. แผนปรับปรงุหลักสูตรครุศาสตร-

บัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษาให

สอดคลองกบัความเปล่ียนแปลงทาง

สังคมเศรษฐกิจ การเมืองและ

ความกาวหนาทางวิชาการ 

ติดตามความเปล่ียนแปลงในสังคม และ

วิชาการอยางสมํ่าเสมอ 

1. รายงานความพึงพอใจของผูใช

บัณฑิต 

2. แผนปรับปรงุหลักสูตรที่สอดคลอง

กับความเปล่ียนแปลงทางสังคม 

เศรษฐกิจ การเมืองและ

ความกาวหนาทางวิชาการซ่ึง

ประกอบดวยผูทรงคณุวุฒิทั้งภายใน

และภายนอก 
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แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

3. แผนพัฒนาบุคลากรดานการเรียน

การสอน และบริการวิชาการใหมี

ความรู สมรรถนะและเจตคติที่

ทันสมัย และเหมาะสมตาม

มาตรฐานและจรรยาบรรณของ

วิชาชีพ 

1. สนับสนุนบุคลากรดานการเรียนการ

สอนใหทํางานบรกิารแกองคกร

ภายนอก ชุมชน 

2. พัฒนาทักษะการจัดการเรียนรูของ

บุคลากรดานการเรียน การสอนใหมี

นวัตกรรมการจัดการเรียนรูที่มี

ประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 

1. ปริมาณงานบริการวชิาการตอ

บุคลากรดานการเรียนการสอนใน

หลักสูตร 

2. ความพึงพอใจของผูเรียนตอ

ประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู 
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หมวดที ่3 

ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 

 

1. ระบบการจัดการศึกษา 

1.1 ระบบ  

ระบบทวิภาค โดย 1 ปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติ 

มีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห  

ท้ังนี้  การจัดการศึกษาเปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมวาดวยการจัด

การศึกษาระดับปริญญาตรี ฉบับปจจุบันท่ีมหาวทิยาลัยราชภัฏนครปฐมประกาศใช 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

อาจมีการจัดการศึกษาภาคฤดูรอน โดยกําหนดใหมีการจัดการเรียนการสอนไมเกิน 9 สัปดาห และ

จํานวนหนวยกิตมีสัดสวนเทียบเคียงกันไดกับการศึกษาภาคปกติ ท้ังนี้ ให เปนไปตามประกาศของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค  

ไมมี 
 

2. การดําเนินการหลักสูตร 

2.1 วัน–เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 

ภาคการศึกษาท่ี 1 กรกฎาคม – ตุลาคม 

ภาคการศึกษาท่ี 2 ธันวาคม – มีนาคม 

ภาคฤดูรอน เมษายน – พฤษภาคม 

ท้ังนี้ กําหนดการเปด-ปด ภาคการศึกษาใหเปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา  

2.2.1 สําเร็จการศึกษาไมต่ํากวามัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเทา 

2.2.2 มีคานิยมเจตคติท่ีดีและคุณลักษณะท่ีเหมาะสมกับวิชาชีพครู สอบผานขอสอบวัดคุณลักษณะ

ความเปนครู หรือวิธีการคัดเลือกอ่ืน ๆ ตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมกําหนด 

2.2.3 มีคุณสมบัติอ่ืน ๆ ตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา  

2.3.1 การปรับตวัในการเรียนระบบอุดมศึกษา ซ่ึงเปนระบบเนนการเรียนรูและควบคุมตนเอง 

2.3.2 นักศึกษาแรกเขามีพ้ืนฐานความรูในระดับท่ีแตกตางกัน อาจเกิดการไดเปรียบเสียเปรียบ

ทางการศึกษา 
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2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 

2.4.1 จัดใหมีอาจารยท่ีปรึกษาเพ่ือเปนผูดูแลและใหคําแนะนําปรึกษาท้ังดานวิชาการ และชีวิต

สวนตัว รวมถึงการจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสรางพ้ืนฐานความรูและทักษะท่ีจําเปนในการเรียนระดับอุดมศึกษา 

2.4.2 จัดปฐมนิเทศนักศึกษาใหมท้ังในระดับมหาวิทยาลัย คณะ และสาขาวิชา จัดประชุม

ผูปกครอง จัดระบบการปรึกษา แนะแนว โดยมีอาจารยท่ีปรึกษาและฝายกิจการนักศึกษาดแูลประสานงาน

กับคณาจารยผูสอน และผูปกครองในกรณีท่ีมีปญหา 

2.4.3 จัดใหมีการอบรมปรับพ้ืนฐานนักศึกษาแรก เพ่ือใหนักศึกษามีการปรับตัวและพ้ืนฐานท่ี

ใกลเคียงกัน 

2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป 
 

จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

คาดวาจะรับเขาศึกษา 2562 2563 2564 2565 2566 

ชั้นปท่ี 1 120 120 120 120 120 

ชั้นปท่ี 2  120 120 120 120 

ชั้นปท่ี 3   120 120 120 

ชั้นปท่ี 4    120 120 

รวม 120 240 360 480 480 

คาดวาจะสําเร็จการศึกษา    120 120 
 

2.6 งบประมาณตามแผน 

ประมาณการคาใชจายตอหัวในการผลิตบัณฑิตตามหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม เทากับ 22,800 บาท/คน/ป ดังนั้น สาขาวิชาพลศึกษา ขอเสนอตั้ง

งบประมาณรายรับตามจํานวนนักศึกษาแรกเขาปละ 120 คน คน ดังนี้ 

2.6.1 งบประมาณรายรับ (หนวย บาท) 
 

รายละเอียดรายรบั 
ปงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 

คาบํารุงการศึกษา 2,736,000 5,472,000 8,208,000 10,944,000 10,944,000 

เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 96,000 192,000 288,000 384,000 384,000 

รวมรายรับ 2,832,000 5,664,000 8,496,000 11,328,000 11,328,000 
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2.6.2 งบประมาณรายจาย (หนวย บาท) 
 

หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 

ก. งบดําเนินการ      

1.1 งบบุคลากร 112,500 112,500 112,500 112,500 112,500 

1.2 งบดําเนินงาน 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 

1.3 ทุนการศึกษา - - - - - 

1.4 รายจายระดับมหาวิทยาลัย  1,853,100 4,118,700 6,384,300 8,649,900 8,649,900 

รวม (ก) 2,265,600 4,531,200 6,796,800 9,062,400 9,062,400 

ข. งบลงทุน      

คาครุภัณฑ 200,000 400,000 500,000 500,000 500,000 

งบท่ีดินสิ่งปลูกสราง - - - - - 

รวม (ข) 200,000 400,000 500,000 500,000 500,000 

รวม (ก) + (ข) 2,465,600 4,931,200 7,296,800 9,562,400 9,562,400 

จํานวนนักศึกษา 120 240 360 480 480 

คาใชจายตอหัวนักศึกษา 20,550 20,550 20,270 19,930 19,930 
 

2.7 ระบบการศึกษา 

ระบบการศึกษาเปนแบบชั้นเรียน ตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม วาดวยการจัด

การศึกษาระดับปริญญาตรี ฉบับปจจุบันท่ีมหาวทิยาลัยราชภัฏนครปฐมประกาศใช 

2.8 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย 

มีการเทียบโอนหนวยกิต เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมวาดวยการเทียบโอนผล

การเรียนระดับปริญญาตรี ฉบับปจจุบันท่ีมหาวิทยาลัยราชภฏันครปฐมประกาศใช 
 

3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน 

3.1 หลักสูตร 

3.1.1 จํานวนหนวยกิต 

จํานวนหนวยกิตตลอดหลักสูตรไมนอยกวา  141  หนวยกิต 

3.1.2 โครงสรางหลักสูตร 

โครงสรางหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

เปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาครุศาสตรและศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. 2561  

มีรายละเอียดดังนี้ 
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จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 141 หนวยกิต 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จํานวนไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

1) กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร ไมนอยกวา 12 หนวยกิต 

2) กลุมวิชาสังคมศาสตร ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

3) กลุมวิชามนุษยศาสตร ไมนอยกวา 3 หนวยกิต 

4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและคณิตศาสตร ไมนอยกวา 9 หนวยกิต 

2. หมวดวิชาเฉพาะดาน จํานวนไมนอยกวา 105 หนวยกิต 

2.1 วิชาชีพคร ูจํานวนไมนอยกวา 43 หนวยกิต 

1) กลุมวิชาชีพครู 28 หนวยกิต 

2) กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ  15 หนวยกิต 

- วิชาฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3 หนวยกิต 

- วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 12 หนวยกิต 

2.2 กลุมวิชาเอก จํานวนไมนอยกวา 62 หนวยกิต 

1) วิชาเอกบังคับ 42 หนวยกิต 

2) วิชาเอก เลือกเรียน ไมนอยกวา 20 หนวยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต 
 

3.1.3 รายวิชา 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จํานวนไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

1) กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร จํานวนไมนอยกวา 12 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1500101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารท่ีมีประสิทธิภาพ 3(3-0-6) 

 Thai for Effective Communication 

1500102 ทักษะการฟงและการพูดภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 

 English Listening and Speaking Skills 

1500103 การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 

 English Usage for Communication 

1500104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการประกอบอาชีพ 3(3-0-6) 

 English for Professional Purposes 
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2) กลุมวิชาสังคมศาสตร จํานวนไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

2000101 พลเมืองท่ีเขมแข็ง 3(3-0-6) 

 Active Citizen 

2000102 ศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 3(3-0-6) 

 The King Philosophy for Local Development 
 

3) กลุมวิชามนุษยศาสตร จํานวนไมนอยกวา 3 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

2500101 ความซาบซ้ึงในสุนทรียะ 3(3-0-6) 

 Aesthetic Appreciation 
 

4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและคณิตศาสตร จํานวนไมนอยกวา 9 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

4000101 การสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ 3(3-0-6) 

 Well-being Promotion and Care 

4000102 ทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ 3(3-0-6) 

 21st Century Skills for Living and Occupations 

4000103 การคิดเชิงเหตุผล  3(3-0-6) 

 Logical thinking 
 

หมายเหตุ 

วิชาเสริม (ไมนับหนวยกิต) ใหนักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาตอไปนี้เพ่ือเสริมความรูดานภาษาอังกฤษตามท่ี

มหาวิทยาลัยกําหนดโดยไมนับหนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1500010 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 1 3(3-0-6) 

 Fundamental English 1 

1500011 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 2 3(3-0-6) 

 Fundamental English 2 

1500012 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 3(3-0-6) 

 English for Academic purposes 
 



16 

2. หมวดวิชาเฉพาะดาน จํานวนไมนอยกวา 105 หนวยกิต 

2.1 วิชาชีพคร ูจํานวนไมนอยกวา 43 หนวยกิต 

1) กลุมวิชาชีพครู 28 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1104006 คุรุนิพนธ  1(0-2-1) 

 Self Development Report 

1111102 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเปนครู  3(2-2-5) 

 Virtue Ethics and Spirituality for Teachers 

1111103 ภาษาเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู  2(1-2-3) 

 Language for Communication for Teachers 

1112101 ปรัชญาการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา 3(2-2-5) 

 Educational Philosophy and Educational Quality Assurance 

1121201 การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5) 

 Curriculum Development 

1122202 วิทยาการจัดการเรียนรู 2(1-2-3) 

 Instructional Science 

1132301 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Innovation and Information Technology for Educational Communication and Learning 

1142401 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Learning Measurement and Evaluation 

1143402 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู  3(2-2-5) 

 Research and Development in Innovation and Learning 

1151501 จิตวิทยาสําหรับครู 3(2-2-5) 

 Psychology for Teacher 

1151502 จิตวิทยาการแนะแนวและการใหคําปรึกษา 2(1-2-3) 

 Guidance and Counseling Psychology 
 

2) กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ  15 หนวยกิต 

- วิชาฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน  3 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ช่ัวโมง) 

1101001 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 1 1(90) 

 Practicum in Profession of Teaching 1 
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รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ช่ัวโมง) 

1102002 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 2 1(90) 

 Practicum in Profession of Teaching 2 

1103003 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3 1(90) 

 Practicum in Profession of Teaching 3 

- วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 12 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ช่ัวโมง) 

1104004 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(540) 

 Internship 1 

1104005 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(540) 

 Internship 2 
 

2.2 วิชาเอก จํานวนไมนอยกวา 62 หนวยกิต 

1) กลุมวิชาเอก บังคับ 42 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1181101 พ้ืนฐานทางพลศึกษา 2(2-0-4) 

 Fundamental of Physical Education 

1181102 กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา 2(1-2-3) 

 Anatomy and Physiology 

1181103 การจัดการพลศึกษา 2(2-0-4) 

 Physical Education Management 

1181104 การพัฒนาทักษะกลไกการเคลื่อนไหว 2(1-2-3) 

 Motor Skills Development 

1181146 ภาษาอังกฤษสําหรับครูพลศึกษา 3(3-0-6) 

 English for Physical Education Teacher  

1181201 กรีฑาและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

 Tracks and Fields and Referee 

1181202 ยิมนาสติกและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

 Gymnastics and Referee 

1181210 เทเบิลเทนนิสและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

 Table tennis and Referee 

1181224 ฟุตบอลและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

 Football and Referee 
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รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1181225 บาสเกตบอลและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

 Basketball and Referee 

1181226 วอลเลยบอลและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

 Volleyball and Referee 

1181227 ตะกรอและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

 Takraw and Referee 

1182105 การปองกันและดูแลการบาดเจ็บจากการกีฬา 1(0-2-1) 

 Prevention and Care of Athletic Injuries 

1182106 วิทยาศาสตรการเคลื่อนไหว 2(1-2-3) 

 Kinesiology 

1182107 สมรรถภาพทางกาย 2(1-2-3) 

 Physical Fitness 

1182309 ผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาตะกรอ 2(1-2-3) 

 Takraw Coach and Official 

1183108 สรีรวิทยาการออกกําลังกาย 2(1-2-3) 

 Exercise Physiology 

1183113 หลักการฝกกีฬา 1(0-2-1) 

 Sport Training Principles 
 

2) วิชาเอก เลือกเรียน ไมนอยกวา 20 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1181145 ภาษาอังกฤษเพ่ือการกีฬาและผูตัดสินกีฬา 2(2-0-4) 

 English for Sports and Referee 

1181203 วายน้ําและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

 Swimming and Referee 

1181208 เปตองและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

 Petanque and Referee 

1181211 เทนนิสและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

 Tennis and Referee 

1181212 แบดมินตันและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

 Badminton and Referee 
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รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1181214 ไอคิโด 1(0-2-1) 

 Aikido 

1181216 กระบี่กระบอง 1(0-2-1) 

 Sword and Pole Fighting 

1181218 มวยไทย 1(0-2-1) 

 Muay Thai 

1181219 มวยสากล 1(0-2-1) 

 Boxing 

1181502 เกม 1(0-2-1) 

 Game 

1181509 กิจกรรมเขาจังหวะ 1(0-2-1) 

 Rhythmic Activity 

1181510 ลีลาศ 1(0-2-1) 

 Social Dance 

1181512 แอโรบิคดานซ 1(0-2-1) 

 Aerobic Dance 

1181607 เพศศึกษาและสุขภาพครอบครัว 1(1-0-2) 

 Sex Education and Family Health 

1182237 การชวยชีวิตและความปลอดภัยทางน้ํา 1(0-2-1) 

 Life Saving and Aquatic Safety 

1182238 การฝกดวยน้ําหนัก 1(0-2-1) 

 Weight Training 

1182302 ผูฝกและเจาหนาท่ีกรีฑา 2(1-2-3) 

 Tracks and Fields Coach and Official  

1182306 ผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาฟุตบอล 2(1-2-3) 

 Football Coach and Official 

1182307 ผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาบาสเกตบอล 2(1-2-3) 

 Basketball Coach and Official 

1182308 ผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาวอลเลยบอล 2(1-2-3) 

 Volleyball Coach and Official 



20 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1182513 ผูกํากับลูกเสือ-เนตรนารีข้ันความรูเบื้องตน 1(0-2-1) 

 Scout Basic Unit Leader Training Course (B.T.C) 

1182613 อาหารและยาในชีวิตประจําวัน 2(2-0-4) 

 Food and Drug for Daily Life 

1182614 ชีวิตและครอบครัว 1(1-0-2) 

 Life and Family 

1183109 นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางพลศึกษา 2(2-0-4) 

 Innovation and Technology in Physical Education 

1183114 จิตวิทยาการกีฬา 2(2-0-4) 

 Sport Psychology 

1183508 ผูนํากิจกรรมนันทนาการ 1(0-2-1) 

 Recreational Activity Leader 

1183514 ผูกํากับลูกเสือ-เนตรนารีข้ันความรูข้ันสูง 1(0-2-1) 

 Scout Advance Unit Leader Training Course (A.T.C) 

1183615 การสรางเสริมสุขภาพ 1(1-0-2) 

 Health Promotion 

1184116 การประเมินผลการเรียนรูพลศึกษา 2(1-2-3) 

 Assessment in Physical Education Learning Outcome 

1184701 หลักสูตรและการจัดการเรียนรูพลศึกษา 2(1-2-3) 

 Curriculum and Learning Management in Physical Education 

1184801 พลศึกษาสําหรับเด็กพิเศษ 1(1-0-2) 

 Physical Education for Children with Special Needs 

1184901 การวิจัยพลศึกษา 2(2-0-4) 

 Physical Education Research 

1184902 สัมมนาทางพลศึกษา 1(1-0-2) 

 Seminar on Physical Education 

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต 

ใหเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม โดยไมซํ้ากับ

รายวิชาท่ีเคยเรียนมาแลว  และตองไมเปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการ

สําเร็จการศึกษาของหลักสูตรนี้ 
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ความหมายของเลขรหัสวิชา 
 

 
เลขตัวท่ี 1 - 3  บงบอกถึงหมวดวิชาและหมูวิชา    

เลขตัวท่ี 4  บงบอกถึงระดับความยากงายหรือชั้นป 

เลขตัวท่ี 5  บงบอกถึงลักษณะเนื้อหาวิชา 

เลขตัวท่ี 6,7  บงบอกถึงลําดับกอนหลังของวิชา 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

 เลขตัวท่ี 1- 3 บงบอกหมวดหมูวิชา ดังนี้ 

 150  หมายถึง  กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร 

 200  หมายถึง  กลุมวิชาสังคมศาสตร 

 250  หมายถึง  กลุมวิชามนุษยศาสตร 

 400  หมายถึง  กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร 

หมวดวิชาเฉพาะดาน (วิชาชีพครู) 

เลขตัวท่ี 1- 3 บงบอกหมวดหมูวิชา ดังนี้ 

 110 หมายถึง การฝกประสบการณวิชาชีพครู 

 111 หมายถึง พ้ืนฐานการศึกษา 

 112 หมายถึง หลักสูตรและการสอน 

 113 หมายถึง เทคโนโลยีการศึกษา 

 114 หมายถึง วัดผลและวิจัยทางการศึกษา 

 115 หมายถึง จิตวิทยาและการแนะแนว 

 116 หมายถึง การบริหารการศึกษา 

 117 หมายถึง การศึกษาปฐมวัย 

 118 หมายถึง การศึกษาพิเศษ 

 119 หมายถึง การประถมศึกษา 

1 2 3 4 5 6 7 

ลําดับกอนหลัง 

ลักษณะเนื้อหาวิชา 

ระดับความยากงาย หรือชั้นป 

หมวดวิชาและหมูวิชา 
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เลขตัวท่ี  5  บงบอกลักษณะเนื้อหาวิชาดังนี้ 

 0 หมายถึงกลุมฝกประสบการณวิชาชีพครู 

 1 หมายถึง กลุมวิชาท่ีเปนพ้ืนฐาน 

 2 หมายถึง กลุมกลุมวิชาหลักสูตร วิธีการสอน 

 3 หมายถึง กลุมวิชาสื่อและนวัตกรรม 

 4 หมายถึง กลุมวิชาการประเมินผล การสรางแบบทดสอบ 

 5 หมายถึง กลุมวิชาจิตวิทยา การแนะแนวและการศึกษาพิเศษ 

 6  หมายถึง กลุมวิชาการบริหาร 

 7 หมายถึง กลุมวิชาการศึกษาปฐมวัย 

 8 หมายถึง กลุมวิชาการพลศึกษา 

 9 หมายถึง กลุมวิชาการประถมศึกษา 

หมวดวิชาเฉพาะดาน (วิชาเอก) 

เลขตัวท่ี 1-3 บงบอกหมวดหมูวิชา 

118 หมูวิชาพลศึกษา 

เลขตัวท่ี 5 บงบอกลักษณะเนื้อหาวิชา  
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3.1.4 แสดงแผนการศึกษา 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1500010 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 1 3(3-0-6) วิชาเสริม (ไมนับหนวยกิต) 

1500101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารท่ีมีประสิทธิภาพ 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

2000101 พลเมืองท่ีเขมแข็ง 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

1111103 ภาษาเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู  2(1-2-3) เฉพาะดาน (กลุมวิชาชีพครู) 

1111102 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ 3(2-2-5) เฉพาะดาน (กลุมวิชาชีพครู) 

 และจิตวิญญาณความเปนครู 

1181101 พ้ืนฐานทางพลศึกษา 2(2-0-4) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

1181202 ยิมนาสติกและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

XXXXXXX วิชาเฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 2(X-X-X) เฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 

XXXXXXX วิชาเฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 2(X-X-X) เฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 

XXXXXXX วิชาเฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 2(X-X-X) เฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 

 รวม 22 หนวยกิต 

 

ปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1500011 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 2 3(3-0-6) วิชาเสริม (ไมนับหนวยกิต) 

2500101 ความซาบซ้ึงในสุนทรียะ 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

4000101 การสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

1101001 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 1 1(90) เฉพาะดาน (กลุมวิชาฝก 

   ประสบการณวิชาชีพ) 

1121201 การพัฒนาหลักสูตร  3(2-2-5) เฉพาะดาน (กลุมวิชาชีพครู) 

1132301 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ 3(2-2-5) เฉพาะดาน (กลุมวิชาชีพครู) 

 เพ่ือการสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู 

1181201 กรีฑาและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

1181210 เทเบิลเทนนิสและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

1181224 ฟุตบอลและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

 รวม 22 หนวยกิต 
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ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1500102 ทักษะการฟงและการพูดภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

2000102 ศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

1102002 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 2 1(90) เฉพาะดาน (กลุมวิชาฝก 

   ประสบการณวิชาชีพ) 

1151501 จิตวิทยาสําหรับครู 3(2-2-5) เฉพาะดาน (กลุมวิชาชีพครู) 

1142401 การวัดและประเมินผลการเรียนรู  3(2-2-5) เฉพาะดาน (กลุมวิชาชีพครู) 

1181102 กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา 2(1-2-3) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

1181226 วอลเลยบอลและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

XXXXXXX วิชาเฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 3(X-X-X) เฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 

 รวม 21 หนวยกิต 

 

ปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1500103 การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

4000102 ทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

1112101 ปรัชญาการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา 3(2-2-5) เฉพาะดาน (กลุมวิชาชีพครู) 

1122202 วิทยาการจัดการเรียนรู 2(1-2-3) เฉพาะดาน (กลุมวิชาชีพครู) 

1181225 บาสเกตบอลและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

1181227 ตะกรอและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

1182107 สมรรถภาพทางกาย 2(1-2-3) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

1183108 สรีรวิทยาการออกกําลังกาย 2(1-2-3) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

 รวม 21 หนวยกิต 
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ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1500104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการประกอบอาชีพ 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

4000103 การคิดเชิงเหตุผล 3(3-0-6) ศึกษาท่ัวไป 

1103003 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3 1(90) เฉพาะดาน (กลุมวิชาฝก 

   ประสบการณวิชาชีพ) 

1143402 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู  3(2-2-5) เฉพาะดาน (กลุมวิชาชีพครู) 

1182105 การปองกันและดูแลการบาดเจ็บจากการกีฬา 1(0-2-1) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

1182106 วิทยาศาสตรการเคลื่อนไหว 2(1-2-3) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

1183113 หลักการฝกกีฬา 1(0-2-1) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

XXXXXXX วิชาเฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 3(X-X-X) เฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 

XXXXXXX วิชาเฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 2(X-X-X) เฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 

XXXXXXX วิชาเฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 1(X-X-X) เฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 

XXXXXXX วิชาเฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 1(X-X-X) เฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 

 รวม 21 หนวยกิต 

 

ปท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1500012 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 3(3-0-6) วิชาเสริม (ไมนับหนวยกิต) 

1151502 จิตวิทยาการแนะแนวและการใหคําปรึกษา 2(1-2-3) เฉพาะดาน (กลุมวิชาชีพครู) 

1181103 การจัดการพลศึกษา 2(2-0-4) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

1181104 การพัฒนาทักษะกลไกการเคลื่อนไหว 2(1-2-3) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

1181146 ภาษาอังกฤษสําหรับครูพลศึกษา 3(3-0-6) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

1182309 ผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาตะกรอ 2(1-2-3) เฉพาะดาน (วิชาเอกบังคับ) 

XXXXXXX วิชาเฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 2(X-X-X) เฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 

XXXXXXX วิชาเฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 1(X-X-X) เฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 

XXXXXXX วิชาเฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 1(X-X-X) เฉพาะดาน (วิชาเอกเลือก) 

XXXXXXX วิชาเลือกเสรี 3(X-X-X) เลือกเสรี 

XXXXXXX วิชาเลือกเสรี 3(X-X-X) เลือกเสรี 

 รวม 21 หนวยกิต 
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ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1104006 คุรุนิพนธ  1(0-2-1) เฉพาะดาน (กลุมวิชาชีพครู) 

1104004 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(540) เฉพาะดาน (กลุมวิชาฝก 

   ประสบการณวิชาชีพ) 

 รวม 7 หนวยกิต 

 

ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1104005 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(540) เฉพาะดาน (กลุมวิชาฝก 

   ประสบการณวิชาชีพ) 

 รวม 6 หนวยกิต 

 

สรุป จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 141 หนวยกิต 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

2. หมวดวิชาเฉพาะดาน ไมนอยกวา 105 หนวยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 
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3.1.5 คําอธิบายรายวิชา 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

1) กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1500101 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพ 3(3-0-6) 

 Thai for Effective Communication 

 การใชภาษาไทยในการสื่อสารอยางเหมาะสมตามสถานการณ การสรุปประเด็นหลักจาก 

การสื่อสารอยางมีวิจารณญาณ การสื่อสารเชิงบวก วัจนและอวัจนภาษา การออกเสียงตามอักขรวิธี  

การอานจับใจความ หลักการเขียน และมารยาทในการสื่อสาร 

 Use of Thai language for appropriate communication in situation, identifying 

main point from critical communication, positive communication, verbal and non-verbal 

language, pronunciation in accordance with orthography, reading for main idea, principle 

of writing, and manner in communication 

1500102 ทักษะการฟงและการพูดภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 

 English Listening and Speaking Skills 

 ทักษะการฟงและจับใจความบทสนทนาและขอความสั้น ๆ การพูดเก่ียวกับสิ่งรอบตัว กิจวัตร

ประจําวัน การสนทนาในสังคม การใชภาษาและโครงสรางทางไวยากรณท่ีเหมาะสมในการพูด การใช

น้ําเสียง กิริยาทาทาง มารยาททางสังคมและวัฒนธรรม 

 Skill in listening for main idea of conversation and short message, speaking 

about things in surroundings, daily routine, social conversation, use of appropriate 

language and grammatical structure in speaking, intonation, manner, and social etiquette 

and culture 

1500103 การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 3(3-0-6) 

 English Usage for Communication 

 การพัฒนาทักษะการฟง การพูด การอาน การเขียนภาษาอังกฤษท่ีจําเปนตอการสื่อสาร 

ทักษะการฟงและสนทนาในชีวิตประจําวัน การฟงและการบันทึกคําบรรยายโดยใชภาษามาตรฐาน  

การสนทนาหัวขอท่ีคุนเคยและสนใจ การใหคําแนะนํา การสนทนาในเหตุการณเฉพาะหนา การแสดง

ความรูสึก การเลาประสบการณของตนเอง การกลาวรองทุกข การโตแยงและใหเหตุผล การสรุปใจความ

สําคัญจากการอาน การจับประเด็นและระบุขอมูลจากสิ่งท่ีอาน การนําเสนอผลงาน การเขียนรายงาน 

ในหัวขอท่ีคุนเคย ประสบการณ เหตุการณ ความคิด ความฝน และการเขียนจดหมายตามรูปแบบมาตรฐาน 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

 Development of listening, speaking, reading and writing skills necessary for 

communication, skills in listening and daily life conversation, listening and recording 

lecture using standard language, conversing on familiar and interesting topic, making 

suggestion, conversing in unexpected incident, expressing feeling, talking about personal 

experience, making complaint, arguing and reasoning, summarizing important issue, and 

identifying main idea and detail from reading text, presentation, writing report of familiar 

topic, experience, event, idea and dream, and writing letter with standard pattern 

1500104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการประกอบอาชีพ 3(3-0-6) 

 English for Professional Purposes 

 ทักษะการฟงประกาศ รายงานขาว และการสัมภาษณ การพูดแสดงความคิดเห็นเชิงเทคนิค 

ในเรื่องท่ีมีความเชี่ยวชาญ การโตตอบอยางคลองแคลวและเปนธรรมชาติกับผูท่ีเปนเจาของภาษา การใช

ถอยคําและการใหรายละเอียดท่ีชัดเจนในหัวขอท่ีหลากหลาย การเขาใจจุดประสงคของประเด็นท่ีมีความ

ซับซอน การอธิบายมุมมองเก่ียวกับปญหา การอานท่ีซับซอนและระบุจุดประสงคของเนื้อหาท่ีอาน  

การเขียนระดับอนุเฉท การบันทึกรายงานแบบสั้น และการเขียนสนับสนุนและโตแยง 

 Skill in listening to announcement, report and interview; technically expressing 

opinion on area of expertise, fluent and natural interaction with English native speaker, 

using clear expression and giving detail in various topics, understanding purpose of 

complicate issue, explaining perspective of problem, reading complicate text and 

identifying purpose, writing at paragraph level, writing short report, and writing pros and 

cons essay 
 

2) กลุมวิชาสังคมศาสตร 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

2000101 พลเมืองท่ีเขมแข็ง 3(3-0-6) 

 Active Citizen 

 การออกแบบและจัดทําโครงการเพ่ือสงเสริมการเปนพลเมืองดี การเคารพศักดิ์ศรีความเปน

มนุษย สิทธิและเสรีภาพ การยอมรับความแตกตางของบุคคล ความเสมอภาคและความเทาเทียม การอยู

รวมกันในสังคมไทยและประชาคมโลกอยางสันติตามหลักขันติธรรม การปฏิบัติตนตามกฎ กติกาของสังคม 

และกฎหมาย ความรู เก่ียวกับรูปแบบการปกครอง อุดมการณ  และวิถีชีวิตประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข ปฏิบัติหนาท่ีของพลเมืองไทยในระบอบประชาธิปไตย การเปนพลเมือง 

ท่ีเขมแข็ง และการมีจิตสาธารณะ 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

 Designing and conducting project that enhances active citizen, respecting 

human dignity, right and freedom; accepting individual difference, equality and equity; 

peaceful and harmonious living in Thai society and global society in accordance with the 

rule of law; following social rule and law; knowledge of government form; ideology and 

way of life under democracy with the King as Head of State; performing Thai citizen duty 

in democracy; being active citizen; and public mind 

2000102 ศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาทองถิ่น 3(3-0-6) 

 The King Philosophy for Local Development 

 แนวคิดและหลักการทรงงาน หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและแนวคิดการพัฒนาแบบ

ยั่งยืน กรณีศึกษาโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริการประยุกตใชในการดํารงชีวิต ความเชื่อมโยงของ

ศาสตรพระราชาสูพระราโชบายเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

 Concept and the King’ work principle, Philosophy of Sufficiency Economy, and 

concept of sustainable development; case study derived from the King’s initiative project 

and its application for daily life; relation between the King’s philosophy and royal policy 

for local development 
 

3) กลุมวิชามนุษยศาสตร  

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

2500101 ความซาบซ้ึงในสุนทรียะ 3(3-0-6) 

 Aesthetic Appreciation 

 ความหมาย ประเภท และความสําคัญของสุนทรียะดานทัศนศิลป นาฏศิลปและดุริยางคศิลป 

และวรรณศิลป ประวัติศาสตรศิลป การเสริมสรางการรับรูและความซาบซ้ึงทางดานสุนทรียภาพ การขับรอง

และการเลนดนตรี รําวงมาตรฐาน สถาปตยกรรมและศิลปะ 

 Definition, type and importance of aesthetic in visual arts, dance, music and 

literary; art history; enhancement of perception and aesthetic appreciation; singing and 

music performance, Thai folk dance, architecture and arts 
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4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและคณิตศาสตร 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

4000101 การสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ 3(3-0-6) 

 Well-being Promotion and Care 

 ความหมาย ความสําคัญของสุขภาวะ ความสัมพันธระหวางสุขภาพทางกาย จิตใจ  

และสิ่งแวดลอม การดูแลสุขภาพกาย การออกกําลังกาย กีฬาและนันทนาการ หลักการปองกันปญหา 

และการดูแลสุขภาวะเบื้องตน 

 Definition and importance of well-being, relation between physical and mental 

health, and environment; exercise, sport and recreation; basic principle of well-being 

problem prevention and care 

4000102 ทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ 3(3-0-6) 

 21st Century Skills for Living and Occupations 

 ทักษะในศตวรรษท่ี 21 ท่ีสําคัญ ความรูและความสามารถดานดิจิทัลรวมสมัย การประยุกตใช

ในการดําเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ และกรณีศึกษา 

 Important skills in 21st century, contemporary digital literacy and application 

for life and career; and case study 

4000103 การคิดเชิงเหตุผล  3(3-0-6) 

 Logical thinking 

 ความหมาย แนวคิด ความสําคัญ และองคประกอบของการคิดเชิงเหตุผล กระบวนการการคิด

เชิงเหตุผล การพัฒนาและการประยุกตใชในชีวิตประจําวัน และกรณีศึกษา 

 Definition, concept, importance and component of logical thinking; process of 

logical thinking; development and application of logical thinking for daily life; and case 

study 
 

วิชาเสริมไมนับหนวยกิต  

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1500010 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 1 3(3-0-6) 

 Fundamental English 1 

 การฟงและจับใจความจากการฟงขอความและประกาศท่ีพูดดวยภาษามาตรฐาน การพูด

เก่ียวกับเรื่องในชีวิตประจําวัน เรื่องสวนตัว ครอบครัว การศึกษา การซ้ือสินคา สิ่งแวดลอม การจางงาน  

การสื่อสารและแลกเปลี่ยนขอมูลท่ัวไป การเขาใจเนื้อหาท่ีใชคําศัพทพ้ืนฐาน ระบุขอมูลเฉพาะในสื่อ

ประชาสัมพันธเขียนประโยคและขอความสั้น ๆ และการเขียนจดหมายสวนตัว 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

 Listening to message and announcement with standard English and identifying 

main idea; speaking about daily life, personal information, family, education, shopping, 

surrounding and employment; communicating and exchanging general information; 

understanding text with basic vocabulary; identifying detail of public media; writing sentence 

and short message, and writing personal letter 

1500011 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 2 3(3-0-6) 

 Fundamental English 2 

 การฟงเพ่ือจับใจความสําคัญ การสนทนาในสังคม การนําเสนอแบบสั้น การอานจดหมาย 

โฆษณา เมนู ตารางเวลาและประกาศ การเขียนเก่ียวกับเรื่องในชีวิตประจําวัน เรื่องสวนตัว ครอบครัว 

การศึกษา การซ้ือสินคา สิ่งแวดลอม การจางงาน การสื่อสารและแลกเปลี่ยนขอมูลท่ัวไป 

 Listening for main idea; social conversation; brief presentation; reading letter, 

advertisement, menu, timetable and notice; writing daily routines, personal information, 

family, education, shopping, surroundings, employment; communicating and exchanging 

general information 

1500012 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 3(3-0-6) 

 English for Academic purposes 

 การฟงประกาศท่ีเปนทางการ การนําเสนอ โฆษณา และการวิพากษวิจารณ การพูดเพ่ือแสดง

ความคิดเห็น การวิพากษวิจารณ และเปรียบเทียบ พูดในท่ีประชุม และการบรรยายในชั้นเรียน การอาน

และวิเคราะหขอความ โฆษณา บทความ หนังสือและตํารา การเขียนประโยคซับซอน การเขียนเรียงความ 

การเขียนรายงานเต็มรูปแบบ การเขียนแผนการในอนาคต การเขียนแสดงความคิดเห็น และการเขียนแสดง

ความรูสึกในโอกาสตาง ๆ 

 Listening to official announcement, presentation, advertisement and reviews; 

expressing opinion; reviewing, criticizing, and making comparison and contrast; speaking in 

meeting; classroom presentation; reading and analyzing  message, advertisement; article, 

book and textbook; writing complex sentence; writing essay and full report; writing future 

plan; writing to express opinion and feeling in various occasions 
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2. หมวดวิชาเฉพาะดาน 

2.1 วิชาชีพครู 

2.1.1 วิชาชีพคร ู(กลุมวิชาชีพครู) 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1104006 คุรุนิพนธ  1(0-2-1) 

 Self Development Report 

 จัดทําคุรุนิพนธ โดยการรวบรวม วิเคราะห สังเคราะหสมรรถนะการปฏิบัติหนาท่ีครู 

คุณลักษณะของความเปนครู ผานกระบวนการถอดบทเรียนจากการปฏิบัติการสอนและการเรียนรูดวย

ตนเอง  เขารวมกิจกรรมเพ่ือเติมเต็มสมรรถนะ สะทอนกลับ (After Action Review: AAR) เปนรายบุคคล

และรวมแลกเปลี่ยนเรียนรู ในรูปแบบชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (Professional Learning 

Community: PLC) เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัยและทันตอการเปลี่ยนแปลง 

 Conducting self development report by gathering, analyzing and synthesizing 

capacity of teacher duty practice, teacher characteristics through the interpretation of 

lesson learned from teaching experience in educational institution and self-learning; 

participating in activities to fulfill one’s capacity; individual after action review (AAR) 

process as well as sharing and learning in  the profession learning community (PLC) for 

self development to become knowledgeable and up-to-date, and keep up with change 

1111102 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเปนคร ู 3(2-2-5) 

 Virtue Ethics and Spirituality for Teachers 

 ประพฤติ ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ มุงม่ันพัฒนาผูเรียนดวยจิตวิญญาณความ

เปนครู เปนแบบอยางท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม และเปนพลเมืองท่ีเขมแข็ง ดํารงตนใหเปนท่ีเคารพศรัทธา

ของผูเรียนและสมาชิกในชุมชน โดยการวิเคราะห สังเคราะห บูรณาการองคความรูเก่ียวกับคานิยมของครู 

จรรยาบรรณวิชาชีพครู คุณธรรม จริยธรรมสําหรับครู จิตวิญญาณความเปนครู กฎหมายสําหรับครู 

สภาพการณการพัฒนาวิชาชีพครู โดยใชการจัดการเรียนรูท่ีเนนประสบการณ กรณีศึกษา การฝกปฏิบัติใช

การสะทอนคิดเพ่ือนําไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปนครูท่ีดี  มีความรอบรู ทันสมัย และทันตอ

การเปลี่ยนแปลง 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

 Being committed to code of ethics and developing learners with teacher 

spirituality; being a role model with morals and ethics, and active citizen, practical model 

for respect and faith from students and people in the community; analyzing, synthesizing, 

integrating knowledge of teacher values, morals, ethics and spirituality, law for teacher, 

and condition of teacher professional development using experiential learning and case 

study, practice of using reflection in order to apply to self development to become a 

good teacher who is knowledgeable and up-to-date, and keeps up with changes 

1111103 ภาษาเพ่ือการส่ือสารสําหรับครู 2(1-2-3) 

 Language for Communication for Teachers 

 ใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ในการจัดการเรียนรูไดอยางเหมาะสม สอดคลอง

กับบริบทและความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน ผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ โดยการ

วิเคราะหแนวคิด ทฤษฎี วาทวิทยาสําหรับครู หลักการ เทคนิควิธีการใช ฝกปฏิบัติการฟง การพูด การอาน 

การเขียน ภาษาทาทาง เพ่ือสื่อความหมายในการจัดการเรียนรูและการสื่อสารในชั้นเรียน ออกแบบการ

จัดการเรียนรูทักษะการฟง  การพูด  การเขียน และภาษาทาทาง เพ่ือพัฒนาผูเรียน สืบคนสารนิเทศเพ่ือ

พัฒนาตนใหรอบรู ทันสมัยและทันตอการเปลี่ยนแปลงสําหรับ ฝกการใชภาษาและวัฒนธรรมท่ีแตกตาง

หลายหลายเพ่ือการอยูรวมกันอยางสันติ 

 Using Thai and English language for communication in learning management 

appropriately in accordance with context and learner individual differences, learners with 

special needs by analyzing concept, theory, speech communication for teacher, principle, 

and technique of language use as well as practice of listening, speaking, reading, writing 

and  gestures to convey meaning in learning management and classroom communication; 

learning management design in listening, speaking, reading, writing, and gestures to 

develop learners; search of information for self development for being knowledgeable 

and up-to-date, and keeping up with change; practice of using languages and various 

cultures for harmonious and peaceful living 
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1112101 ปรัชญาการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา 3(2-2-5) 

 Educational Philosophy and Educational Quality Assurance 

 รูและเขาใจเก่ียวกับพ้ืนฐานการศึกษา การประกันคุณภาพการศึกษา ปรัชญาการศึกษา

ตะวันตกและตะวันออก อภิปราย การประกันคุณภาพการศึกษา ปรัชญา แนวคิด ทฤษฎีทางการศึกษา 

ศาสนา เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม นําปรัชญาการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษามาประยุกตใช

ในการจัดการศึกษา พัฒนาหลักสูตร จัดการเรียนรู วัดและประเมินผล วิเคราะหหลักการจัดการศึกษาท่ีเปน

ฐานคิดสากลและฐานคิดวิถีไทย นําแนวคิดการจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 มาประยุกตเพ่ือการพัฒนาท่ี

ยั่งยืนไปใชพัฒนาสถานศึกษา 

 Knowledge and understanding of educational foundation, educational quality 

assurance, Western and Eastern educational philosophy; discussion of educational quality 

assurance, philosophy, concept, theory of education, religion, economy, society and 

culture;  applying educational philosophy and educational quality assurance to 

educational management, curriculum development, learning management, measurement 

and evaluation; analyzing principle of  educational management based on international 

and Thai ways of thinking; applying concept of 21st century educational management to 

sustainable development of  educational institution 

1121201 การพัฒนาหลักสูตร  3(2-2-5) 

 Curriculum Development 

 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรรายวิชาตามธรรมชาติของสาขาวิชาเอกท่ีสอดคลอง

กับบริบทสถานศึกษาและชุมชน นําหลักสูตรไปใช และประเมินหลักสูตร โดยประยุกตใชความรูพ้ืนฐาน

เก่ียวกับหลักสูตร วิวัฒนาการของหลักสูตร ทฤษฎีและรูปแบบการพัฒนาหลักสูตร พ้ืนฐานการพัฒนา

หลักสูตรทางปรัชญาการศึกษา จิตวิทยา สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยี และท่ีเก่ียวของกับหลักสูตร

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การนําหลักสูตรไปใช การประเมินหลักสูตร ปญหา

และแนวโนมในการพัฒนาหลักสูตร เพ่ือใหเปนผูมีความรอบรู ทันสมัย และทันตอการเปลี่ยนแปลง 



35 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

 Development of school-based curriculum and major subject curriculum in 

accordance with school and community context; implementation and evaluation of 

curriculum through application of curriculum basic knowledge, curriculum evolution, 

curriculum theory and development model, foundation of curriculum development in 

educational philosophy, psychology, society, culture, technology and other factors related 

to basic education curriculum; school-based curriculum development, curriculum 

implementation and evaluation; problems and trends in curriculum development; 

developing learner to become knowledgeable and up-to-date,  and keep up with change 

1122202 วิทยาการจัดการเรียนรู 2(1-2-3) 

 Instructional Science 

 วางแผนและจัดการเรียนรูตามธรรมชาติสาขาวิชาเอก บริหารจัดการชั้นเรียน ออกแบบและ

เขียนแผนการจัดการเรียนรูท่ีสามารถพัฒนาผูเรียนใหมีปญญารูคิดและมีความเปนนวัตกร สงเสริมการ

เรียนรู เอาใจใส และยอมรับความแตกตางของผูเรียนแตละบุคคล จัดกิจกรรมและสรางบรรยากาศการ

เรียนรูใหผูเรียนมีความสุขในการเรียน ตระหนักถึงสุขภาวะของผูเรียน บูรณาการความรู เนื้อหาวิชา 

หลักสูตร ศาสตรการสอน และเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู โดยใชความรูเก่ียวกับทฤษฎีการเรียนรู 

นวัตกรรมการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 การจัดการเรียนรูแบบบูรณาการ การบูรณา

การปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การบูรณาการเนื้อหาและภาษา การบูรณาการสื่อและแหลงเรียนรูใน

ชุมชนทองถ่ิน สื่อเทคโนโลยีดิจิทัล การศึกษาเรียนรวม การชี้แนะผูเรียน การปฏิบัติการสอนแบบจุลภาค 

การทดลองจัดการเรียนรูในสถานศึกษา เปนผูมีความรับผิดชอบและมุงม่ันพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ 

 Instructional planning and management of major subject, classroom 

management, design of learning management plan to develop learner intellectual and 

characteristic of innovator; enhance student learning, caring and accepting individual 

differences; creating activities and learning atmosphere that promote student happiness in 

learning; awareness of learner well-being; integrating knowledge, content, curriculum, 

science of teaching and digital technology in learning management in according with 

learning theory, learning management innovation in order to develop learner 21st century 

skills; integrative learning management, integration of sufficiency economy philosophy; 

integration of content and language; integration of media and learning resources in local 

community; digital technology media; inclusive education; coaching, micro-teaching, 

practicum in schools, being responsible and committed to developing learner according 

to their potentiality 
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1132301 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการส่ือสารการศึกษาและการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Innovation and Information Technology for Educational Communication 

 and Learning 

 ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการออกแบบการจัดการเรียนรูตามธรรมชาติของสาขาวิชาเอก

เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีปญญารูคิดและมีความเปนนวัตกร ท่ีสอดคลองกับบริบทและความแตกตางระหวาง

บุคคลของผูเรียน ผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ โดยการวิเคราะหหลักการ แนวคิด ทฤษฎีท่ี

เก่ียวของกับนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู กฎหมายท่ี

เก่ียวของ จรรยาบรรณในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล  เพ่ือใหสามารถเลือก และประยุกตใชนวัตกรรมและ

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารการศึกษาและการจัดการเรียนรูไดอยางเหมาะสมมีประสิทธิภาพ และ

ไมละเมิดทรัพยสินทางปญญาและใชการสะทอนคิดไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปนครูท่ีดี มี

ความรอบรู และทันสมัยตอความเปลี่ยนแปลง 

 Applying digital technology to learning management design in accordance with  

major subject to develop learners’ intellectual and characteristic of innovator, based on 

context, learner individual differences, and learner with special needs by analyzing 

principle, concept, and theory relevant to innovation and information technology for 

educational communication and learning; laws and ethics in utilizing digital technology in 

order to be able to select and apply innovation and information technology to 

educational communication and learning effectively, no violation of other intellectual 

property, applying reflection to self development to become a good teacher who is 

knowledgeable and keeps up with change 

1142401 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Learning Measurement and Evaluation 

 วัดและประเมินผลการเรียนรูตามสภาพจริงดวยวิธีการท่ีเหมาะสมและสอดคลองกับลักษณะ

ของสาระสําคัญในเรื่องท่ีประเมิน บริบทและความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน ผูเรียนท่ีมีความ

ตองการจําเปนพิเศษ สะทอนผลการประเมินเพ่ือพัฒนาการของผูเรียนและพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู  

โดยใชหลักการ แนวคิด ทฤษฎีการวัดและประเมินผล การประเมินตามสภาพจริง การออกแบบและสราง

เครื่องมือวัดและประเมินผล  การใหขอมูลปอนกลับท่ีสงเสริมการเรียนรูของผูเรียน แนวทางการใชผลการ

วัดและประเมินผลผูเรียนในการปรับปรุงพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน เพ่ือใหสามารถวัดและประเมินผลเพ่ือ

พัฒนาผูเรียนอยางเหมาะสมและสรางสรรค และใชการสะทอนคิดไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการ

เปนครูท่ีดี มีความรอบรู และทันสมัยตอความเปลี่ยนแปลง ประยุกตใชหลักการ แนวคิด ทฤษฎีการวัดและ

ประเมินผล เพ่ือการออกแบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
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 Measurement and authentic evaluation using appropriate method in 

accordance with subject matter, context and individual difference of learners, and 

learners with special needs; reflection of evaluation result for learner development and 

quality development of learning management based on principle, concept and theory of 

measurement and evaluation, authentic assessment; design and creation of measurement 

and evaluation instrument; providing feedback that promotes learners’ learning; guideline 

for utilizing results from measurement and evaluation to improve learner’s learning 

development for subsequent measurement and evaluation for developing learner 

appropriately and creatively; applying reflection to self development to become a good 

teacher who is knowledgeable and keeps up with change; applying principle, concept and 

theory of measurement and evaluation for educational quality assurance 

1143402 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Research and Development in Innovation and Learning 

 วิจัย แกปญหาเพ่ือพัฒนาผูเรียน สรางนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนท่ีสอดคลอง

กับธรรมชาติของสาขาวิชาเอก บริบทความแตกตางหลากหลายของผูเรียน ผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ 

โดยการศึกษา วิเคราะหสภาพปญหาและความตองการในการพัฒนาของผูเรียนในชั้นเรียน ออกแบบการ

วิจัยโดยประยุกตใชหลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางการวิจัย จรรยาบรรณของนักวิจัย การสรางและหาคุณภาพ

เครื่องมือวิจัย ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการสรางนวัตกรรมในการวิจัยเพ่ือแกปญหาและพัฒนาผูเรียน 

นวัตกรรมท่ีสอดคลองกับบริบทของชุมชน เพ่ือใหสามารถนําผลการวิจัยไปใชในการพัฒนาการจัดการเรียนรู 

และพัฒนาผูเรียน และใชการสะทอนคิดไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปนครูท่ีดี  มีความรอบรู 

และทันสมัยตอความเปลี่ยนแปลง 

 Research and problem solving for learner development; creating innovation 

for learner’s learning development in accordance with major subject, context and 

individual  learner differences, and learner with special needs by studying, analyzing 

problem condition and needs in learner development in classroom; research design 

based on application of principle, concept, research theory and researcher ethics; creation 

of research instrument; applying digital technology to creation of research innovation in 

order to solve problem and develop learners; innovation in accordance with community 

in order to implement research results in developing learning management and learners; 

and applying reflection to self development to become a good teacher who is 

knowledgeable and keeps up with change 
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1151501 จิตวิทยาสําหรับครู 3(2-2-5) 

 Psychology for Teacher 

 วิเคราะห แกปญหา ประยุกต ออกแบบการจัดการเรียนรูและบริหารจัดการพฤติกรรมผูเรียน 

เพ่ือพัฒนาและสงเสริมผูเรียนตามศักยภาพและชวงวัย  โดยใชหลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางจิตวิทยา

พัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา จิตวิทยาการเรียนรู การทํางานของสมอง  และความหลากหลายของผูเรียน 

สามารถดูแลชวยเหลือผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ  ใชการสะทอนคิดเพ่ือนําไปประยุกตใชในการพัฒนา

ตนเองในการเปนครูท่ีดี  มีความรอบรู ทันสมัย และทันตอการเปลี่ยนแปลง  มุงม่ันพัฒนาผูเรียนและพัฒนา

ตนดวยจิตวิญญาณความเปนครู 

 Analyzing and  solving problem;  applying, designing learning and learner 

behavior management to develop learners in accordance with their potentiality and age , 

based on principle, concept and theory of developmental  psychology, educational 

psychology, learning psychology, brain functioning, learner individual difference; ability in 

taking care and assisting learner with special need; applying reflection to self 

development to become a good teacher who is knowledgeable and up-to-date, and 

keeps up with change; being committed to learner and self development with teacher 

spirituality  

1151502 จิตวิทยาการแนะแนวและการใหคําปรึกษา 2(1-2-3) 

 Guidance and Counseling Psychology 

 ประยุกตความรูเพ่ือการรูจักและดูแลชวยเหลือผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพดวยกระบวนการ

แนะแนว และการใหคําปรึกษา  สงเสริม ปองกัน และแกไขปญหา พัฒนาการและการเรียนรูของผูเรียน

ตามชวงวัยอยางมีประสิทธิภาพดวยการจัดบริการแนะแนวและการจัดกิจกรรมแนะแนวในชั้นเรียน พัฒนา

ผูเรียนเปนรายบุคคลตามศักยภาพและรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียนไดอยางเปนระบบตาม

กระบวนการศึกษารายกรณี ใหคําแนะนําและขอมูลยอนกลับแกผูปกครองและผูเก่ียวของเพ่ือสงเสริม

พัฒนาและดูแลชวยเหลือผูเรียน การสงตอและการสรางความรวมมือเพ่ือพัฒนาและแกปญหาผูเรียนใหมี

คุณภาพชีวิตท่ีดี  มีความรอบรู ทันสมัย และทันตอการเปลี่ยนแปลงท่ีเก่ียวของกับพัฒนาการผูเรียน มุงม่ัน

พัฒนาผูเรียนดวยจิตวิญญาณความเปนครูและจรรยาบรรณการแนะแนวและการใหคําปรึกษา 
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 Applying knowledge for getting to know and take care of learners effectively 

with the guidance process and counseling; promoting of problem prevention and solving;  

development and effective learning of learner of each age by providing guidance service 

and classroom activity; individual learner development in accordance with one’s 

potentiality, and systematic learner development report based on case study process; 

providing parents and related parties with advice and feedback in order to promote 

learner development and assistance; forwarding and establishing collaboration for learner 

development and problem solving for better life quality; being knowledgeable and up-to-

date, and keeping up with change related to learner development; being committed to 

developing learner with teacher spirituality and ethics of guidance and counseling  
 

2.2.2 วิชาชีพครู (กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ) 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ช่ัวโมง) 

1101001 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 1 1(90) 

 Practicum in Profession of Teaching 1 

 ฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน โดยการศึกษาเรียนรู คุณลักษณะของครูท่ีแสดงออกถึงความ

รักและศรัทธาในวิชาชีพครู การปฏิบัติตนของครูท่ีสะทอนถึงการมีจิตวิญญาณความเปนครู การมี

จรรยาบรรณตอตนเอง และวิชาชีพ ศึกษาเรียนรูบทบาทหนาท่ีครู ครูประจําชั้น ศึกษาบริบทชั้นเรียน 

บริบทของสถานศึกษา ขอมูลการบริหารและการจัดการศึกษาของสถานศึกษา บริบทชุมชนท่ีมีตอการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา ฝกปฏิบัติงานในหนาท่ีครู รวมมือกับผูปกครองวิเคราะห แกปญหาผูเรียนราย

กรณี (Case study) ฝกปฏิบัติ ออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียนเรียนรูอยางมีความสุข 

ตระหนักถึงสุขภาวะของผูเรียน ผานกระบวนการสังเกต บันทึกขอมูล วิเคราะห สังเคราะห ถอดบทเรียน 

และสะทอนคิดเพ่ือนําไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเอง ใหเปนครูท่ีดี มีความรอบรู และทันสมัยตอการ

เปลี่ยนแปลง 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ช่ัวโมง) 

 Pre-teaching observation and practice by learning and acquiring the  

characteristics of teacher with passion and faith in teaching profession, behavior of teacher 

that reflects teacher spirituality and teaching profession ethics; observation and study of 

teacher role and duty, homeroom teacher role and duty, classroom and educational 

institution context, educational institution administration and management, and role of 

community in educational management; practice of teacher duty, and teacher-parent 

collaboration for analyzing and solving problem in case study; practice of learning activity 

design and management for learner development and happy learning; awareness of 

learner well being through observational process, recording, analyzing, synthesizing, 

interpreting lesson learned and reflecting experience in order to apply to self 

development for being a good teacher who is knowledgeable, and keeps up with change 

1102002 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 2 1(90) 

 Practicum in Profession of Teaching 2 

 ฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน โดยการศึกษาเรียนรู คุณลักษณะของครูท่ีประพฤติตนเปน

แบบอยางท่ีดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ  ปฏิบัติงานผูชวยครูรวมกับครูพ่ีเลี้ยงโดย

การวางแผนออกแบบเนื้อหาสาระและกิจกรรมการจัดการเรียนรูสื่อและเทคโนโลยี การวัดและประเมินผล

ตามกลุมสาระการเรียนรูในรายวิชาเฉพาะดาน บูรณาการองคความรูทางการบริหารการศึกษา ออกแบบ

นวัตกรรม การดําเนินการเก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษาท่ีสอดคลองกับสถานศึกษาแตละระดับ 

บริหารจัดการเรียนรูท่ีมีคุณภาพและสรางบรรยากาศการเรียนรูใหผูเรียนมีความสุขในการเรียน รวมมือกับ

ผูปกครองในการพัฒนา ดูแล ชวยเหลือผูเรียน ใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค วิเคราะหและนําเสนอ

แนวทางในการพัฒนาตนเองใหมีความเปนครูมืออาชีพท่ีเทาทันตอการเปลี่ยนแปลงท้ังทางดานศาสตร

วิชาชีพครูและศาสตรสาขาวิชาเอก  เขารวมโครงการท่ีเก่ียวของกับการสงเสริม อนุรักษวัฒนธรรม และภูมิ

ปญญาทองถ่ินและนําผลจากการเรียนรูในสถานศึกษาไปประเมินสะทอนกลับ (AAR) เปนรายบุคคลและ

รวมแลกเปลี่ยนเรียนรูในรูปแบบชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาตนเองให

มีความรอบรู ทันสมัยและทันตอการเปลี่ยนแปลง 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ช่ัวโมง) 

 Pre-teaching observation and practice by learning and acquiring the 

characteristics of role model teacher with morals and professional ethics, performing as 

teacher assistant working and learning with mentor teacher in planning content and 

learning management design, media and technology, measurement and evaluation 

according to the learning strand of each specific course; integrating knowledge of 

educational administration, innovation design; implementation of educational quality 

assurance in accordance with each level of educational institution; quality learning 

management, creating learning atmosphere that encourages learner learning enjoyment; 

collaborating with parents to develop and help students to enhance desirable 

characteristics; analyzing and proposing guidelines for self development to be a 

professional teacher who is able to keep up with changes of both professional teaching 

and major subject; participating in projects related to promotion of  conservation of 

culture and local wisdom, reflecting and evaluating the results of the project by using  

after action review (AAR) process on individual basis, exchanging knowledge in the 

professional learning community (PLC), and applying  the knowledge to self development 

for being knowledgeable and up-to-date, and keeping up with change 

1103003 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3 1(90) 

 Practicum in Profession of Teaching 3 

 ฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน โดยการศึกษาเรียนรูคุณลักษณะของครูท่ีประพฤติตนเปน

แบบอยางท่ีดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ ออกแบบการจัดบรรยากาศชั้นเรียนท่ี

สงเสริมใหผูเรียนมีความสุข จัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีสงเสริมใหผูเรียนเกิดกระบวนการคิดข้ันสูงโดย

ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลหรือนวัตกรรมทางการศึกษาท่ีทันสมัย รวมมือกับผูปกครองในการพัฒนาและ

มุงม่ันในการแกปญหาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคดวยกระบวนการวิจัยท่ีถูกตองตามระเบียบวิธี

วิจัย สะทอนผลการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับตนเองไดอยางชัดเจนจากการเขารวมกิจกรรมท่ีสงเสริมใหเกิด

ความกาวหนาทางวิชาชีพ โครงการท่ีเก่ียวของกับการสงเสริม อนุรักษวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ินและ

นําผลจากการเรียนรูในสถานศึกษาไปประเมินสะทอนกลับ (AAR) เปนรายบุคคลและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรู

รวมกันในรูปแบบชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู 

ทันสมัยและทันตอการเปลี่ยนแปลง 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ช่ัวโมง) 

 Pre-teaching observation and practice in professional teaching by learning and 

acquiring the characteristics of role model teacher with morals and professional ethics; 

design of learning atmosphere that encourages learner happiness in learning; learning 

management with integration of  digital technology or modern educational innovation 

that enhances learner high thinking process; collaborating with parents in developing 

learner and being committed to problem solving in order to enhance learner desirable 

characteristics by utilizing appropriate research methodology; reflecting result of changes 

that happen distinctively from participating in project related to promotion of culture and 

local wisdom conservation, reflecting and evaluating the results of the project by using  

after action review (AAR) process on individual basis, exchanging knowledge in the 

professional learning community (PLC), and applying the knowledge to self development 

for being knowledgeable and up-to-date, and keeping up with change 

1104004 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(540) 

 Internship 1 

 ปฏิบัติการสอนในสาขาวิชาเอกเพ่ือใหผูเรียนเรียนรูอยางมีความสุข สรางแรงบันดาลใจใหเปน

ผูใฝรูและมีปญญารูคิด ตระหนักถึงสุขภาวะของผูเรียน โดยการออกแบบแผนการจัดการเรียนรูท่ีสรางเสริม

ทักษะการเรียนรูและทักษะการคิดของผูเรียน จัดการเรียนรู ออกแบบสื่อ/นวัตกรรม วัดและประเมินผล 

รายงานผลการพัฒนาผูเรียน การปฏิบัติหนาท่ีครูในสถานศึกษา เขารวมกิจกรรมทางวิชาชีพ  พัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียน ผานกระบวนการสังเกต บันทึกขอมูล วิเคราะห สังเคราะห ถอดบทเรียน และ

สะทอนคิดเพ่ือนําไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองใหเปนครูท่ีดี มีความรอบรู และทันสมัยตอการ

เปลี่ยนแปลง 

 Teaching practice of major subject to enable learner to learn happily. Inspiring 

to be a learning enthusiast with cognition; awareness of learner well-being by designing 

learning management that enhances skills in learning and thinking; learning management, 

media and innovation design, measurement and evaluation, learner development 

progress report; teaching practice in educational institution, participating in teaching 

profession activity; developing innovation for learner development through observation 

process, data recording, analyzing, synthesizing, interpreting lesson learned, and reflecting 

experience for self development for being a good teacher who is knowledgeable and up-

to-date, and keeps up with change 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ช่ัวโมง) 

1104005 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(540) 

 Internship 2 

 ปฏิบัติการสอนในสาขาวิชาเอก ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตาม

จรรยาบรรณวิชาชีพ ออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีผูเรียนมีความสุขเกิดกรระบวนการคิดข้ันสูงและ

นําไปสูการเปนนวัตกร โดยออกแบบนวัตกรรมทางการศึกษาท่ีทันสมัย บูรณาการบริบทชุมชนเขากับการ

จัดกิจกรรมการเรียนรูท้ังในและนอกหองเรียน สรางเครือขายความรวมมือกับผูปกครองและชุมชนในการ

พัฒนาและแกปญหาผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคดวยกระบวนการวิจัยท่ีถูกตองตามระเบียบวิธีวิจัย 

สะทอนผลการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับตนเองไดอยางชัดเจนจากการเขารวมกิจกรรมท่ีสงเสริมใหเกิด

ความกาวหนาทางวิชาชีพ โครงการท่ีเก่ียวของกับการสงเสริม อนุรักษวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ินและ

นําผลจากการเรียนรูในสถานศึกษาไปประเมินสะทอนกลับ (AAR) เปนรายบุคคลและรวมแลกเปลี่ยนเรียนรู

รวมกันในรูปแบบชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมี

ความรอบรู ทันสมัยและทันตอการเปลี่ยนแปลง 

 Teaching practice of major subject; being a role model with morals and ethics 

according to professional ethics, learning management and design that make learners 

happy and develop high thinking process and leading them to be innovators; designing 

modern educational innovation; integrating community context with learning activities in 

and out of the classroom; creating collaborative teacher-parent network for developing 

learner and solving problem for desirable characteristics by utilizing appropriate research 

methodology; reflecting changes that happen distinctively from participating in project 

related to professional progress and project that promotes conservation of culture and 

local wisdom, reflecting and evaluating the results of the project by using  after action 

review (AAR) process on individual basis, exchanging knowledge in the professional 

learning community (PLC), and applying the knowledge to self development for being 

knowledgeable and up-to-date, and keeping up with change 
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2.2 วิชาเอก 

2.2.1 กลุมวิชาเอก บังคับ 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1181101 พ้ืนฐานทางพลศึกษา 2(2-0-4) 

 Fundamental of Physical Education 

 ประวัติและวิวัฒนาการของการพลศึกษาในประเทศและตางประเทศ ปรัชญาพลศึกษา 

ความหมาย ความมุงหมาย วัตถุประสงค ขอบขายพลศึกษา หลักการการออกกําลังกายและการเลนกีฬา 

นโยบายและแผนการทางพลศึกษาของชาติ บทบาทของการพลศึกษาท่ีมีผลตอการพัฒนาสุขภาพ 

 History and evolution of the domestic and foreign physical education, philosophy 

of physical education, Meaning, Purpose, scope of physical education, Physical Education 

policy and plan Nation and the role of physical education for health development 

1181102 กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา 2(1-2-3) 

 Anatomy and Physiology 

 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับรางกายของมนุษย โครงสราง หนาท่ี และพัฒนาการของเซลลและ

เนื้อเยื่อ การจัดระบบผิวหนังของรางกาย ระบบกระดูก ระบบกลามเนื้อ ระบบประสาท ระบบตอมไรทอ 

ระบบหายใจ ระบบไหลเวียนโลหิต ระบบยอยอาหาร ระบบขับถายปสสาวะและระบบสืบพันธุ กิจกรรมทาง

กายตอการพัฒนาระบบของมนุษย และปฏิบัติการทางกายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา 

 Introduction to human body structure, function and development of the cells 

and tissues, the body's skin system, bone system. Muscular system Nervous system 

Endocrine system for respiratory system Circulatory system Digestive system Urinary 

system and reproductive system Physical activity on human system development and 

anatomical and physiology operations 

1181103 การจัดการพลศึกษา 2(2-0-4) 

 Physical Education Management  

 แนวคิด ทฤษฎี หลักการ ความมุงหมาย ความสําคัญ และความจําเปน ของการจัดการและ

การบริหารพลศึกษาในโรงเรียน โครงการสงเสริมพลศึกษาในโรงเรียน การจัดการแขงขันกีฬา ความสัมพันธ

ของวิชาพลศึกษากับวิชาตาง ๆ พลศึกษาสําหรับเด็กพิเศษ ปญหาและอุปสรรคในการบริหารและ 

การจัดการพลศึกษา 

 Concept, theory, principle, purpose, importance and necessity of physical 

education and management in school. Physical education Programm, Sport Compettion, 

Relationships of physical education with various subjects, Physical education for special 

student, problems and barriers to administering and management physical education 



45 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1181104 การพัฒนาทักษะกลไกการเคล่ือนไหว 2(1-2-3) 

 Motor Skills Development  

 ความหมาย ทฤษฎี และหลักการการเรียนรูทักษะกลไก กระบวนการเรียนรู การปฏิบัติทักษะ 

กลไก และการพัฒนาทักษะกลไก การเจริญเติบโตของมนุษย ปจจัยท่ีเก่ียวของกับการเรียนรู การไดมาซ่ึง

ทักษะกลไก การประเมินผลการเรียนรูและความสามารถทางกลไก 

 Definition, theory and principle of learning, skills, mechanisms, process learning, 

mechanical skills, and skill development, human growth mechanisms. Factors related to 

Learning Getting skills, mechanisms, learning assessments, and mechanical ability 

1181146 ภาษาอังกฤษสําหรับครูพลศึกษา 3(3-0-6) 

 English for Physical Education Teacher  

 ภาษาอังกฤษท่ีเก่ียวของกับทักษะการฟง พูด อาน และเขียนในสาระการเรียนรูสุขศึกษาและ

พลศึกษา ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แบบและวิธีสอน การจัดชั้นเรียน การพัฒนาหนวยการเรียนรู

และแผนการจัดการเรียนรู การประเมินผลและการใหระดับคะแนนวิชาพลศึกษา  

 English language involves listening, speaking, reading, and writing in knowledge 

of health and physical education in course of fundamental education and teaching 

methods; Learning unit development and learning management plan, Assessment and 

scoring of physical education 

1181201 กรีฑาและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

 Tracks and Fields and Referee  

 ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การดูแลรักษาอุปกรณกรีฑาประเภทลูและลาน 

ทักษะเบื้องตน เทคนิคการฝก ความปลอดภัย การปองกันการบาดเจ็บ กฎ กติกาการแขงขัน การเปน 

ผูตัดสิน หลักและวิธีการสอน 

 History of the Company The etiquette of caring for the equipment, track type 

and basic skills yard, safety training. Prevention of injuries, rules, main competition, referee 

and teaching method 

1181202 ยิมนาสติกและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

 Gymnastics and Referee 

 ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การดูแลรักษาอุปกรณกีฬายิมนาสติก ทักษะเบื้องตน

เทคนิคการฝก การชวยเหลือ ความปลอดภัยและการปองกันการบาดเจ็บ กฎ กติกาการแขงขัน การเปน 

ผูตัดสิน หลักและวิธีการสอน 
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 History of the Company benefit of caring for sporting goods, gymnastics 

equipment, preliminary skills, training, assistance, safety and prevention, injuries, main 

competition rules,referee and teaching method 

1181210 เทเบิลเทนนิสและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

 Table Tennis and Referee 

 ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การดูแลรักษาอุปกรณกีฬาเทเบิลเทนนิส การฝก

ทักษะเบื้องตน เทคนิคการเลนประเภทบุคคล การปองกันการบาดเจ็บ กฎ กติกาการแขงขัน การเปน 

ผูตัดสิน หลักและวิธีการสอน 

 History of the Company Etiquette of caring for sports equipment, table tennis, 

training, basic skills, personal play, anti-injury, competition rules Prevention of major 

injuries, referee and teaching method 

1181224 ฟุตบอลและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

 Football and Referee 

 ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การดูแลรักษาอุปกรณกีฬาฟุตบอล การฝกทักษะ

เบื้องตน และวิธีเลนแบบตาง ๆ กฎ กติกาการแขงขัน การฝกเพ่ือเลนเปนทีม การปองกันการบาดเจ็บ  

การจัดบริหารทีมฟุตบอล การเปนผูตัดสิน หลักและวิธีการสอน 

 History of the Company Etiquette of caring for sports equipment, football, 

basic skills training, and how to play various rules. Anti-injury Protection management 

football team Main, referee and teaching method 

1181225 บาสเกตบอลและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

 Basketball and Referee 

 ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การดูแลรักษาอุปกรณกีฬาบาสเกตบอล การฝก

ทักษะเบื้องตน และวิธีเลนแบบตาง ๆ การฝกเพ่ือเลนเปนทีม การปองกันการบาดเจ็บ การจัดบริหารทีม

บาสเกตบอล การเปนผูตัดสิน หลักและวิธีการสอน 

 History of the Company Etiquette of caring for sports equipment, basketball, 

basic skills training and various ways to play as a team. Prevention of injuries, 

management of main basketball teams, referee and teaching method 
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1181226 วอลเลยบอลและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

 Volleyball and Referee  

 ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การดูแลรักษาอุปกรณกีฬาวอลเลยบอล การฝก

ทักษะเบื้องตน และวิธีเลนแบบตาง ๆ กฎ กติกาการแขงขัน การฝกเพ่ือเลนเปนทีม การปองกันการบาดเจ็บ 

การจัดบริหารทีมวอลเลยบอล การเปนผูตัดสิน หลักและวิธีการสอน 

 History of the Company Etiquette of caring for sports equipment, volleyball 

sports equipment, basic skills, and how to play various rules, competition, training, 

teamwork Prevention of injuries, management of volleyball teams Main, referee and 

teaching method 

1181227 ตะกรอและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

 Takraw and Referee  

 ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การดูแลรักษาอุปกรณกีฬาตะกรอ การฝกทักษะ

เบื้องตน และวิธีเลนแบบตาง ๆ การเลนตะกรอลอดหวงแบบไทยและแบบสากล การเลนเซปกตะกรอ กฎ 

กติกาการแขงขัน การฝกเพ่ือเลนเปนทีม การปองกันการบาดเจ็บ การจัดบริหารทีมตะกรอ การเปนผูตัดสิน 

หลักและวิธีการสอน 

 History of the Company Etiquette of caring for sports equipment, sepaktakraw, 

training, basic skills, and various gameplay. Play Sepaktakraw through Thai and International 

style Sepaktakraw tournaments rules to play as a team Prevention Injuries Sepaktakraw team 

management Main, referee and teaching method 

1182105 การปองกันและดูแลการบาดเจ็บจากการกีฬา 1(0-2-1) 

 Prevention and Care of Athletic Injuries 

 ชนิดของอุบัติเหตุและอันตรายจากกีฬาประเภทตาง ๆ หลักการใชอุปกรณและ สิ่งอํานวย

ความสะดวก การปองกันอันตรายและอุบัติเหตุจากกีฬาประเภทนั้น ๆ การฝกหัดบุคลากรเพ่ือการตรวจ

สุขภาพ การรักษาโดยวิธีกายภาพบําบัด 

 Type of accident and the danger of variou type of sport, the main uses of 

equipment and facilities Prevention of hazard and accident from such type of sport 

Training for health checkup therapy by physical Therapy 
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1182106 วิทยาศาสตรการเคล่ือนไหว 2(1-2-3) 

 Kinesiology 

 ธรรมชาติและองคประกอบของการวิเคราะหทางวิทยาศาสตรการเคลื่อนไหว กายวิภาคและ

สรีรวิทยาพ้ืนฐานท่ีเก่ียวกับการเคลื่อนไหวของมนุษย ชีวกลศาสตรพ้ืนฐาน หลักการและการประยุกตใชใน

ทักษะกลไก เครื่องมือสําหรับการวิเคราะหการเคลื่อนไหว ปฏิบัติการทางวิทยาศาสตรการเคลื่อนไหว 

 Nature and composition of motion science analysis Anatomy and fundamental 

physiology about human movement Basic biomechanical Principles and applications in 

skills, mechanisms, tools for motion analysis Motion Science operation 

1182107 สมรรถภาพทางกาย 2(1-2-3) 

 Physical Fitness  

 ความหมาย องคประกอบสมรรถภาพทางกายเพ่ือสุขภาพและสมรรถภาพทางกลไก

จุดมุงหมาย ประโยชนของการทดสอบสมรรถภาพทางกาย เครื่องมือทดสอบสมรรถภาพทางการในแตละ

ดาน เทคนิคและวิธีการใชเครื่องมือในการทดสอบสมรรถภาพทางกาย การแปรผลและวิเคราะหผล  

การปฏิบัติการทดสอบสมรรถภาพของรางกาย การดูแลรักษาเครื่องมือทดสอบสมรรถภาพของรางกาย 

 Definition of physical fitness component for health and mechanical performance 

AIM Benefits of a physical fitness test On-the-side fitness test Tool Technique and how to use 

the tool to test physical fitness processing and analysis of result Performance testing of the 

body maintaining the body's fitness test equipment 

1182309 ผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาตะกรอ 2(1-2-3) 

 Takraw Coach and Official  

 ความหมาย ลักษณะ บทบาทหนาท่ีของผูฝกกีฬาตะกรอ การปฏิบัติเก่ียวกับหลักการ วิธีการ

ฝกนักกีฬาตามหลักวิทยาศาสตรการกีฬา การฝกเฉพาะตําแหนง การเลนทีม การจัดโปรแกรมการฝก การ

วางแผนการเลน การเตรียมนักกีฬาเพ่ือการแขงขัน การจัดการแขงขันและการจัดการสําหรับกีฬาตะกรอ 

 Definition of the Sepaktakraw sport trainer Principles of Practice How to train 

athletes based on sports science, training only, team play, training program, play plan 

Preparation of athletes for competition Competitive management and management for 

the sport of Sepaktakraw 
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1183108 สรีรวิทยาการออกกําลังกาย 2(1-2-3) 

 Exercise Physiology 

 โครงสรางและพัฒนาการของกลามเนื้อและประสาท ผลของการออกกําลังกายท่ีมีตอระบบ

กลามเนื้อ ระบบไหลเวียนโลหิตและระบบหายใจ ความเม่ือยลา การฟนสภาพและการปรับตัว การฝก

กลามเนื้อโดยการใชอุปกรณการออกกําลังกาย ปฏิบัติการทางสรีรวิทยาการออกกําลังกาย 

 Structure and development of muscles and synapses Effects of exercises on the 

musculoskeletal system Circulatory and respiratory system, fatigue, recovery and 

adjustment. Training muscles by using exercise equipment. Physiological operating exercise 

1183113 หลักการฝกกีฬา 1(0-2-1) 

 Sport Training Principles  

 ปรัชญาและหลักการของการเปนผูฝก เทคนิคและทักษะการเปนผูฝกกีฬา ข้ันตอนการฝกการ

ประยุกตจิตวิทยาการกีฬา สรีรวิทยาและวิทยาศาสตร การเคลื่อนไหวในการฝกกีฬา การคัดเลือกนักกีฬา

แตละประเภท การพัฒนาโปรแกรมการฝกกกีฬา การจัดการทีมกีฬา 

 Philosophy and principles of being a trainer Techniques and skills as a sports 

trainer The process of practicing psychology, sport, physiology and science movements in 

sports training. Selection of athletes Development of sports team management training 

Program 
 

2.2.2 กลุมวิชาเอก เลือกเรียน 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1181145 ภาษาอังกฤษเพ่ือการกีฬาและผูตัดสินกีฬา 2(2-0-4) 

 English for Sports and Referee 

 ฝกอานขอความบทความภาษาอังกฤษท่ีเก่ียวของกับการกีฬา ฝกทักษะดานการฟง การพูด

การใชคําสั่ง และคําศัพททางดานกีฬา และการใชภาษาอังกฤษในการตัดสินกีฬาชนิดตาง ๆ 

 Practise reading English articles related to sports, training, listening skills, 

Speaking, the use of sports instruction and vocabulary and the use of English in various 

kinds of sports decision 
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1181203 วายน้ําและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

 Swimming and Referee 

 ประวัติ ประโยชน มารยาท การดูแลรักษาอุปกรณกีฬาวายน้ํา ทักษะเบื้องตนเทคนิคการฝก 

ความปลอดภัย การปองกันการบาดเจ็บ กฎ กติกาการแขงขัน การเปนผูตัดสิน หลักและวิธีการสอน 

 History of the Company Etiquette of caring for sporting equipment swimming, 

preliminary skills, safety training techniques. Prevention of injuries, rules, main competition, 

referee and teaching method 

1181208 เปตองและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

 Petanque and Referee 

 ประวัติ มารยาท ความปลอดภัย ทักษะเบื้องตนของกีฬาเปตอง เทคนิคและวิธีการเลน กติกา

การเลนและการแขงขัน การเปนเจาหนาท่ีและการเปนผูตัดสิน หลักและวิธีการสอน 

 History, manner, safety, basic skills, sports, pipettes, techniques and how to 

play. Rules of play and competition Staff and decision making Main and teaching method 

1181211 เทนนิสและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

 Tennis and Referee 

 ประวัติ ประโยชน มารยาท การดูแลรักษาอุปกรณกีฬาเทนนิส การฝกทักษะและเทคนิค

เบื้องตน กติกาการแขงขัน ประเภทเดี่ยว และประเภทคูของกีฬาเทนนิส การปองกันการบาดเจ็บ การเปนผู

ตัดสิน หลักและวิธีการสอน 

 History of the Company Benefit, manners, maintenance of tennis equipment, 

training, skills, and preliminary techniques. Single and double categories of tennis 

Prevention of major injuries, referee and teaching method 

1181212 แบดมินตันและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

 Badminton and Referee  

 ประวัติ ประโยชน มารยาท การดูแลรักษาอุปกรณกีฬาแบดมินตัน การฝกทักษะเบื้องตน 

เทคนิคการเลนประเภทบุคคล การปองกันการบาดเจ็บ กฎ กติกาการแขงขัน การปองกันการบาดเจ็บ การ

เปนผูตัดสิน หลักและวิธีการสอน 

 History of the Company Etiquette of caring for badminton equipment, training, 

basic skills, personal play techniques, anti-injury, competition rules Prevention of major 

injuries, referee and teaching method 
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1181214 ไอคิโด 1(0-2-1) 

 Aikido  

 ประวัติ ประโยชน มารยาทและความปลอดภัย ฝกทักษะและเทคนิคเบื้องตน การเคลื่อนไหว 

จุดสําคัญในรางกาย การตอบโตดวยแบบตาง ๆ การปองกัน กฎ กติกาการแขงขัน การปองกันการบาดเจ็บ 

หลักและวิธีการสอน 

 History of the Company Benefit, manners and safety, training, skills, and 

preliminary movements. A key point in the body, retaliation, with various forms. Prevention 

of anti-injury competition rules Main and teaching method 

1181216 กระบ่ีกระบอง 1(0-2-1) 

 Sword and Pole Fighting 

 ประวัติ ประโยชน มารยาท การดูแลรักษาอุปกรณกีฬากระบี่กระบอง ประเพณีการแสดง  

การถวายบังคม การข้ึนพรหม การรํา การลดลอ การตีแมไม การแสดง การตีลูกไมในการตอสู การจัดการ

แขงขัน หลักและวิธีการสอน 

 History of the Company Benefits of Krabi Krabong sports equipment Care 

tradition of obeisance the prom-up The dancing, the temptation to hit the tree, the show 

of lace forging in the main race management battle and teaching method 

1181218 มวยไทย 1(0-2-1) 

 Muay Thai 

 ประวัติ ประโยชน มารยาทและความปลอดภัยของกีฬามวยไทย การฝกทักษะเบื้องตน วิธีการ

ปองกันและการตอบโตดวยแบบตาง ๆ กฎ กติกาการแขงขัน การปองกัน  การบาดเจ็บ หลักและวิธีการสอน 

 History of the Company Benefit, manners and safety of Muay Thai sports basic 

Skills training How to protect and interact with various ways. Competition rules Defense 

Main injuries and teaching method 

1181219 มวยสากล 1(0-2-1) 

 Boxing 

 ประวัติ ประโยชน มารยาทและความปลอดภัยของกีฬามวยสากล การฝกทักษะเบื้องตน และ

การตอบโตดวยแบบตาง ๆ กฎ กติกาการแขงขัน การปองกันการบาดเจ็บ หลักและวิธีการสอน 

 History of the Company benefit, manners and safety of Muay Thai Sports, 

basic skills training and retaliation, with various rules, competitions. Prevention of major 

injuries and teaching method 
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1181502 เกม 1(0-2-1) 

 Game 

 ความสําคัญของเกม ความหมาย ลักษณะ ความมุงหมาย ประเภทและประโยชนของเกม 

เทคนิคและวิธีการสอนเกมประเภทตางๆ การปฏิบัติทักษะการเปนผูนําเกม 

 Importance of the game, meaning, characteristics, intent, genre, and benefit of 

game, techniques and methods of teaching various types of games, practice skills, game 

leader 

1181509 กิจกรรมเขาจังหวะ  1(0-2-1) 

 Rhythmic Activity  

 การเคลื่อนไหวเบื้องตนและประกอบเพลงท้ังเดี่ยวและกลุม การจับคู จังหวะ รูปแบบและ 

ทิศทางการเตนรําหลักการเตนรําเบื้องตน กิจกรรมสรางสรรคทางกิจกรรมเขาจังหวะ กายบริหารประกอบ

จังหวะ เทคนิครูปแบบและกระบวนการสอน 

 Basic movement and compositions for both solo and group; Matching rhythm 

pattern and the primary dance direction; Basic Dance Activities created in the event of 

Rhythm management technique, pattern, and teaching processe 

1181510 ลีลาศ 1(0-2-1) 

 Social Dance 

 ประวัติ ประเภทของจังหวะในการลีลาศ มารยาททางสังคมของการลีลาศ ประโยชนของการ

ลีลาศ การจัดงานลีลาศ การรูจักจังหวะของดนตรีและเพลง การจับคู การนํา การพา และลวดลายในการ

เตนรําจังหวะตาง ๆ 

 History, Type of Rhythm in Lilat the social manner of Lilat; benefit of Lilat Lilat 

to know the rhythm of music and music, pairing Bringing and pattern in different beat 

1181512 แอโรบิคดานซ 1(0-2-1) 

 Aerobic Dance  

 ประวัติ ความหมาย ประเภท และประโยชนของแอโรบิคดานซ รวมท้ังอันตรายท่ีเกิดจาก 

การประกอบกิจกรรมแอโรบิคดานซ ลักษณะสําคัญของแอโรบิคดานซ ลําดับข้ันตอนการปฏิบัติกิจกรรม 

แอโรบิคดานซประเภทตาง ๆ การคํานวณความหนักของงานในการประกอบกิจกรรมแอโรบิกดานซ  

การประยุกตทาทางเพ่ือประกอบกิจกรรมแอโรบิคดานซแตละประเภท การเลือกเพลงและเทคนิคตาง ๆ 

ของการเปนผูนําแอโรบิคดานซ 
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 History, meaning, type and benefits of Khadan, including the dangers of 

Khadan activity Key characteristics of Khadan Operating Procedures Khadan various type of 

erotic activity, calculation of the load of job in the Khadan activities application of the 

gesture to assemble each type of khadan activities. Music selection and techniques of 

Khadan-leader 

1181607 เพศศึกษาและสุขภาพครอบครัว 1(0-2-1) 

 Sex Education and Family Health 

 เพศศึกษา ดานชีววิทยา สุขวิทยา จิตวิทยาและสังคมวิทยาการเปลี่ยนแปลง และสิ่งท่ีมี

อิทธิพลตอการพัฒนาทางเพศ การปฏิบัติเพ่ือรักษาสุขภาพของระบบสืบพันธ โรคติดตอทางเพศสัมพันธ 

การปฏิบัติตนระหวางเพศ การเลือกคูครอง ชีวิตครอบครัว หลักและแนวคิดเก่ียวกับการจัดทําแผนการ

จัดการเรียนรูสุขศึกษาและปฏิบัติการสอนสุขศึกษา 

 Sex education, Biology, Sukwitya Psychology and social sciences, changes and 

what influences sexual development. Practice to maintain the health of the reproductive 

system Sexually-related diseases the sexual intercourse of the spouse's discrimination 

Family life Concepts and ideas on the management plan to learn health and teach health 

1182237 การชวยชีวิตและความปลอดภัยทางน้ํา 1(0-2-1) 

 Life Saving and Aquatic Safety 

 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน  1181203 วายน้ํา 

 Pre-requisite 1181203 Swimming 

 ทฤษฎีของความปลอดภัยทางน้ํา ทักษะและเทคนิคการชวยชีวิตคนตกน้ําในลักษณะตาง ๆ

ตลอดจนการใชอุปกรณชวยการปฐมพยาบาลคนจมน้ํา การปองกัน การกอดรัด การปฐมพยาบาลคนจมน้ํา

ผูไดรับอุบัติเหตุ ทักษะการสอน การจัดและบริหารสระวายน้ํา การนําเอาความรูไปใชในชีวิตประจําวัน 

 Theory of water safety, skills, and techniques to rescue the water falls in 

various ways, as well as the use of aid equipment, the person drowning protection, to 

embrace First aid to the drowning who received an accident Teaching and managing 

swimming pool Applying knowledge to everyday life 

1182238 การฝกดวยน้ําหนัก 1(0-2-1) 

 Weight Training 

 ทฤษฎี หลักการ และทักษะการนําไปใชของการฝกดวยน้ําหนัก การใหคําแนะนําและ 

การสรางโปรแกรมการฝกดวยน้ําหนักเพ่ือพัฒนาสมรรถภาพทางกายเฉพาะกลุม บุคคล หลักและวิธีการสอน 
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 Theory, Principles and skills applied to weight training Giving guidance and 

building weight training programs to develop physical fitness for a specific group of people 

and how to teach. 

1182302 ผูฝกและเจาหนาท่ีกรีฑา 2(1-2-3) 

 Tracks and Fields Coach and Official 

 หลักและวิธีการฝกทักษะและเทคนิคในการฝก การวิเคราะหการฝกเปนรายบุคคล 

วิทยาศาสตรการกีฬาท่ีเก่ียวของกับกรีฑา หลักการคัดเลือกนักกรีฑา การจัดโปรแกรมในการฝก  

การวางแผนการแขงขัน การเตรียมนักกีฬาเพ่ือการแขงขัน การประเมินผลนักกรีฑา หลักการจัดการแขงขัน 

การเปนผูฝก จรรยาบรรณและคุณธรรมของผูฝก เจาหนาท่ีและผูบริหารงานกรีฑา 

 Coaching skills and Techniques Individual coaching analysis, sports science 

related to athletics Athletics selection Principles Training program to practice planning 

Preparation of athletes for competition, athletics assessment, Master of the competition, 

Ethics and virtue of staff and athletics executives 

1182306 ผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาฟุตบอล 2(1-2-3) 

 Football Coach and Official 

 ความหมาย ลักษณะ บทบาทหนาท่ีของผูฝกกีฬาฟุตบอล เทคนิค กลวิธีการเลนเฉพาะ

ตําแหนง การเลนเปนทีม การวางแผนการฝกซอม หลักการและวิธีการปฏิบัติหนาท่ีในการเปนผูดําเนินการ

กีฬาฟุตบอล 

 Definition of the role of the team of football sports trainers, technique playing 

only the playing position is the training planning teams. The principles and methods of 

performing duties in acting as a football 

1182307 ผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาบาสเกตบอล 2(1-2-3) 

 Basketball Coach and Official 

 ความหมาย ลักษณะ บทบาทหนาท่ีของผูฝกกีฬาบาสเกตบอล เทคนิค กลวิธีการเลนเฉพาะ

ตําแหนง การเลนเปนทีม การวางแผนการฝกซอม หลักการและวิธีการปฏิบัติหนาท่ีในการเปนผูดําเนินการ

กีฬาบาสเกตบอล 

 Definition of the role of a team of sports trainers, techniques, tactics, only 

playing positions, play a training plan. Principles and procedures of acting as an operator 

of basketball 
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1182308 ผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาวอลเลยบอล 2(1-2-3) 

 Volleyball Coach and Official 

 ความหมาย ลักษณะ บทบาทหนาท่ีของผูฝกกีฬาวอลเลยบอล เทคนิค กลวิธีการเลนเฉพาะ

ตําแหนง การเลนเปนทีม การวางแผนการฝกซอม หลักการและวิธีการปฏิบัติหนาท่ีในการเปนผูดําเนินการ

กีฬาวอลเลยบอล 

 The meaning of the role of a volleyball athlete, the technique of playing a 

specific playing position is the training planning team. The principles and methods of 

acting as an operator of volleyball sport 

1182513 ผูกํากับลูกเสือ-เนตรนารีข้ันความรูเบ้ืองตน 1(0-2-1) 

 Scout Basic Unit Leader Training Course (B.T.C.) 

 จุดมุงหมาย กิจการลูกเสือ สาระสําคัญของการลูกเสือ กิจการขององคการลูกเสือโลก ผูกํากับ

ลูกเสือข้ันความรูเบื้องตนประเภทตาง ๆ และการฝกอบรมลูกเสือตามระเบียบและขอบังคับของสํานักงาน

คณะกรรมการลูกเสือแหงชาติ 

 The aim Child Scout's Essence The business of the World Scout Organization 

Directors ' Director of Basic knowledge and Scout training in accordance with the regulations 

and Regulations of the National Scout Commission 

1182613 อาหารและยาในชีวิตประจําวัน 2(2-0-4) 

 Food and Drug for Daily Life 

 ความสําคัญของอาหารและยา ผลิตภัณฑอาหารสําเร็จรูป ลักษณะอาหารท่ีถูกสุขลักษณะ การ

บริโภคอาหาร ประเภทของยา สารกระตุนและสารเสพติด หลักการเลือกใชยา อันตรายการจากใชยา และ

พระราชบัญญัติท่ีเก่ียวกับยา อาหารและเครื่องดื่ม 

 Importance of food and pharmaceutical finished food products Hygienic Food 

Characteristics Food consumption Types of drugs, stimulants and drugs The principle of 

choosing a dangerous drug from the use of medicines and Drug-related Act Food and 

beverage 

1182614 ชีวิตและครอบครัว 1(1-0-2) 

 Life and Family  

 ธรรมชาติของการเจริญเติบโตและพัฒนาการท่ีสมวัยของมนุษย มองเห็นคุณคาของตนเอง 

และครอบครัว การสรางเสริมดูแลสุขภาพและความปลออดภัยในชีวิต 

 Nature of growth and development at Human Somwai. See their value and 

family. Enhancing health care and daphai of life 
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1183109 นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางพลศึกษา 2(2-0-4) 

 Innovation and Technology in Physical Education 

 ความหมาย ความสําคัญ ประเภทของนวัตกรรมและเทคโนโลยี คุณคาของสื่อการสอน

ความสัมพันธของสื่อในระบบการสอน วิธีการเลือก ดัดแปลง ผลิตใชและเก็บนวัตกรรมและเทคโนโลยี  

การสํารวจแหลงเทคโนโลยีเพ่ือนํามาใชในการพลศึกษา ท้ังการศึกษาการเปลี่ยนแปลงทางนวัตกรรมและ

เทคโนโลยีทางพลศึกษา 

 Definition, Importance, Type of innovation and technologie, value of material 

teaching media relation in teaching system How to choose, adapt, use and store 

innovation and technological exploration technologies to be used in physical education, 

study of changes in innovation and physical education 

1183114 จิตวิทยาการกีฬา 2(2-0-4) 

 Sport Psychology 

 จิตวิทยาเพ่ือนํามาประยุกตในการเลนกีฬา การเรียนการสอน การฝกซอม การแขงขัน 

อิทธิพลของสังคม และสิ่งแวดลอมท่ีมีผลตอจิตใจขณะฝกซอม หรือการแขงขันกีฬา อันเปนผลทําให

ประสิทธิภาพการแขงขันสูงข้ึน 

 Psychology to be applied in sports, teaching, training, competition, influence 

of society and the environment that affects the mind while practicing or sporting event as 

result makes for higher competitiveness 

1183508 ผูนํากิจกรรมนันทนาการ 1(0-2-1) 

 Recreational Activity Leader 

 ความสําคัญ ความหมาย ลักษณะ และประโยชนของนันทนาการ การปฏิบัติทักษะการเปน

ผูนํานันทนาการ คุณลักษณะและหนาท่ีของผูนํานันทนาการ การจดัโปรแกรมนันทนาการ 

 Importance, meaning, nature, and recreational benefits Practice of recreation 

skill features and function of the recreation leader Recreation Program 

1183514 ผูกํากับลูกเสือ-เนตรนารีข้ันความรูข้ันสูง 1(0-2-1) 

 Scout Advance Unit Leader Training Course (A.T.C.) 

 จุดมุงหมาย กิจการลูกเสือ สาระสําคัญของการลูกเสือ กิจการขององคการลูกเสือโลกผูกํากับ

ลูกเสือข้ันความรูข้ันสูงประเภทตาง ๆ และการฝกอบรมลูกเสือตามระเบียบและขอบังคับของสํานักงาน

คณะกรรมการลูกเสือแหงชาติ 
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 The aim Child Scout's Essence The organization of the World Scouts ' Scout 

Director, Advanced level of knowledge and Scout training according to the regulations and 

Regulations of the National Scout Commission office 

1183615 การสรางเสริมสุขภาพ 1(0-2-1) 

 Health Promotion 

 พัฒนาการและสุขภาวะสุขภาพของบุคคลวัยตาง ๆ การสังเกตพฤติกรรมสุขภาพท่ีเปนปญหา

การจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมสุขภาพใหเหมาะสมกับเพศและวัย การจัดทําแผนการจัดการเรียนรูวิชาสุขศึกษา

และปฏิบัติการสอนสุขศึกษา 

 Development and health of the people of various ages observing health 

habits that are an issue to promote health to fit your gender and age, Management plan 

to learn Wichasuk study and practice teaching health 

1184116 การประเมินผลการเรียนรูพลศึกษา 2(1-2-3) 

 Assessment in Physical Education Learning Outcome 

 ความหมาย จุดมุงหมาย หลักการของการวัดและการประเมินผลทางพลศึกษา เทคนิคการ

สรางและการใชเครื่องมือวัดผลชนิดตาง ๆ ภาคทฤษฎีและปฏิบัติ สถิติเบื้องตนสําหรับการวัดและ

ประเมินผล การประเมินผลทางเลือกและการประเมินตามสภาพจริงทางพลศึกษา 

 Definition, Purpose of the Principle of physical measurement and evaluation 

Technique for creating and using different types of measuring instruments Fundamental 

theory and basic statistics for measurement and evaluation, Assessment of alternative 

physical conditions and assessment 

1184701 หลักสูตรและการจัดการเรียนรูพลศึกษา  2(1-2-3) 

 Curriculum and Learning Management in Physical Education 

 นิยามและจุดมุงหมายหลักสูตรพลศึกษา ศึกษาจุดประสงค เนื้อหา อัตราเวลาเรียนสาระการ

เรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและเอกสารหลักสูตรพลศึกษา แบบและวิธี

สอน การจัดชั้นเรียน การพัฒนาหนวยการเรียนรูและแผนการจัดการเรียนรู การประเมินผลและการให

ระดับคะแนนวิชาพลศึกษา 

 Definition and aim of the physical education course Study purposes, content, 

learning rate, health and physical education in accordance with the basic education 

curriculum and physical education documentation. Class and way of teaching classes 

Learning Unit development and learning management plans Assessment and scoring of 

physical education 
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1184801 พลศึกษาสําหรับเด็กพิเศษ 1(1-0-2) 

 Physical Education for Children with Special Needs  

 ศึกษาเก่ียวกับสาเหตุและอาการของความบกพรองทางดานรางกาย จิตใจ อารมณ และสังคม

การเลือกกิจกรรมการออกกําลังกายใหเหมาะสมกับบุคคลท่ีมีความบกพรองในแตละประเภท เพ่ือพัฒนาขีด

ความสามารถสูงสุดของแตละบุคคล 

 Learn about the causes and symptoms of mental disabilities Emotions and 

societies to choose a workout activity to fit a person with disabilities in each category To 

develop a maximum of individual capacitie 

1184901 การวิจัยพลศึกษา 2(2-0-4) 

 Physical Education Research 

 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับการวิจัยทางพลศึกษา การกําหนดปญหา การวางรูปแบบการวิจัย  

การตั้งวัตถุประสงคและสมมุติฐาน ข้ันตอนกระบวนการสรางเครื่องมือ การเก็บรวบรวมขอมูล การใชสถิติ

สําหรับการวิจัย การวิเคราะหและแปลความขอมูล การเขียนรายงาย และการเสนอผลงานวิจัย 

 Introduction to Physical Education Defining Research layout issues Setting 

objectives and assumptions process steps to create data collection tools use statistics for 

research, analysis, and translation of the data 

1184902 สัมมนาทางพลศึกษา 1(1-0-2) 

 Seminar on Physical Education 

 การนําเสนอและอภิปรายหัวขอท่ีนาสนใจทางพลศึกษา 

 Presenting and discussing interesting topics of physical education 
 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี 

ใหเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม โดยไมซํ้ากับ

รายวิชาท่ีเคยเรียนมาแลว และตองไมเปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการ

สําเร็จหลักสูตรของสาขาวิชานี้ 
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3.2 ช่ือ สกุล เลขประจําตัวประชาชน ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย 

3.2.1 อาจารยประจําหลักสูตร 
 

ลํา 

ดับ 

ชื่อ-นามสกุล 

เลขบัตรประจําตัวประชาชน 
ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา/ปท่ีจบ 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สัปดาห/ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

1 นายชัยยุธ  มณีรตัน 

3-7306-XXXXX-XX-1 

อาจารย กศ.ม. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 2535 

ค.บ. (พลศึกษา) 

วิทยาลัยครูนครปฐม, 2528 

15 15 15 15 15 

2 นางสาวปณรสี  เอ่ียมสอาด 

3-7302-XXXXX-XX-2 

อาจารย กศ.ด. (การจัดการเรียนรูพลศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ, 2559 

ศศ.ม. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2548 

ค.บ. (พลศึกษา) 

สถาบันราชภฏันครปฐม, 2543 

15 15 15 15 15 

3 นางสาวรวิวรรณ  ขันทอง 

1-2499-XXXXX-XX-1 

อาจารย ศศ.ม. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2556 

ศศ.บ. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2552 

15 15 15 15 15 

4 นายยงยุทธ  ฮิ้นเจรญิ 

3-7105-XXXXX-XX-2 

ผูชวย 

ศาสตราจารย 

 

ค.ด. (พลศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2554 

ศศ.ม. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2545 

ค.บ. (พลศึกษา) 

สถาบันราชภฏัหมูบานจอมบึง, 2540 

15 15 15 15 15 

5 นายอํานวย  สอ้ิงทอง 

3-7004-XXXXX-XX-6 

อาจารย ศศ.ม. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2550 

วท.บ. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร, 2546 

15 15 15 15 15 
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3.2.2 อาจารยผูสอน 
 

ลํา 

ดับ 
ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา/ปท่ีจบ 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สัปดาห/ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

1 นายชัยยุธ  มณีรตัน อาจารย กศ.ม. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ค.บ. (พลศึกษา) 

วิทยาลัยครูนครปฐม 

15 15 15 15 15 

2 นางสาวปณรสี  เอ่ียมสอาด อาจารย กศ.ด. (การจัดการเรียนรูพลศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ศศ.ม. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ค.บ. (พลศึกษา) 

สถาบันราชภฏันครปฐม 

15 15 15 15 15 

3 นางสาวรวิวรรณ  ขันทอง อาจารย ศศ.ม. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ศศ.บ. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

15 15 15 15 15 

4 นายยงยุทธ  ฮิ้นเจรญิ ผูชวย 

ศาสตราจารย 

 

ค.ด. (พลศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ศศ.ม. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ค.บ. (พลศึกษา) 

สถาบันราชภฏัหมูบานจอมบึง 

15 15 15 15 15 

5 นายอํานวย  สอ้ิงทอง อาจารย ศศ.ม. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

วท.บ. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

15 15 15 15 15 

6 นายณัฐวรรธน  สถิราวิวัฒน อาจารย ศศ.ม. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ศศ.บ. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

15 15 15 15 15 

7 นายเกษม  สุขสมบูรณ อาจารย กศ.ม. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ค.บ. (พลศึกษา) 

วิทยาลัยครหูมูบานจอมบึง 

15 15 15 15 15 
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ลํา 

ดับ 
ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา/ปท่ีจบ 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สัปดาห/ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

8 นายอรรถกร  เวชการ อาจารย ศศ.ม. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ค.บ. (พลศึกษา) 

วิทยาลัยครเูพชรบุร ี

15 15 15 15 15 

9 นายวิวัฒน  บุญจบั อาจารย ศศ.ม. (พลศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ค.บ.(พลศึกษา) 

วิทยาลัยครูนครปฐม 

15 15 15 15 15 

10 นายชูชีพ คงมีชนม อาจารย ศษ.ม.(พลศึกษา) 

สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขต

สุพรรณบุรี  

ค.บ.(พลศึกษา) 

วิทยาลัยครูนครปฐม 

15 15 15 15 15 

11 นายธีรวุธ  ธาดาตันตโิชค อาจารย กศ.ด. (การบรหิารการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ค.ม. (โสตทัศนศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ศษ.บ. (การบริหารการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช 

15 15 15 15 15 

12 นางสาวจินตนา  

ศิริธัญญารัตน 

อาจารย ปร.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

กศ.ม. (การสอนวิทยาศาสตร) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ   

ค.บ. (วิทยาศาสตรท่ัวไป) 

สถาบันราชภฏันครปฐม 

15 15 15 15 15 

13 นางสาวบุญสม  ทับสาย อาจารย ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ค.ม. (นิเทศการศึกษาและพัฒนาหลักสูตร) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ศษ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

15 15 15 15 15 
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ลํา 

ดับ 
ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา/ปท่ีจบ 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สัปดาห/ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

14 นางสาวจิตติรัตน  

แสงเลิศอุทัย 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

กศ.ด. (วิจัยและพัฒนาหลักสูตร) 

มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ 

ศษ.ม. (การวจิัยและประเมินผลการศึกษา)  

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

วท.บ. (สถิติศาสตร) 

มหาวิทยาลยัรามคําแหง 

15 15 15 15 15 

15 นางสาวอรพรรณ  ตูจินดา อาจารย ปร.ด. (การบริหารการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ศษ.ม. (การบริหารการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ศศ.บ. (การแนะแนว) 

มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมมาธิราช 

ค.บ. (บริหารการศึกษา) 

วิทยาลัยครูนครปฐม 

15 15 15 15 15 

16 นางสาวนภาภรณ  ยอดสิน ผูชวย

ศาสตราจารย 

 

ค.ด. (เทคโนโลยีการศึกษาและการส่ือสาร) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ค.ม. (โสตทัศนศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ศษ.บ. (เทคโนโลยีการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

15 15 15 15 15 

17 นางพิชญาภา  ยืนยาว ผูชวย

ศาสตราจารย 

ปร.ด. (การบริหารการศึกษา) 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ศษ.ม. (การบริหารการศึกษา) 

มหาวิทยาลัยศิลปากร 

อ.บ. (ภาษาอังกฤษ-ภูมิศาสตร) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

15 15 15 15 15 

18 นางสาวศศิวรรณ   

พชรพรรณพงษ 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

 

ค.ด. (หลักสูตรและการสอน)  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ศศ.ม. (การสอนภาษาฝรั่งเศส)  

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ค.บ. (มัธยมศึกษา เอกภาษาฝรั่งเศส)  

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

15 15 15 15 15 
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ลํา 

ดับ 
ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา/ปท่ีจบ 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สัปดาห/ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

19 นายเจษฎา  บุญมาโฮม ผูชวย

ศาสตราจารย 

ศศ.ม. (จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ศศ.บ. (ศึกษาศาสตร)  

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

15 15 15 15 15 

20 นายสหะ  พุกศิริวงศชัย ผูชวย

ศาสตราจารย 

ศศ.ม. (เทคโนโลยีทางการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

กศ.บ. (เทคโนโลยีการศึกษาและสือ่สาร

การศึกษา) 

มหาวิทยาลยัทักษิณ 

15 15 15 15 15 

21 นางสาวณัฐวรรณ  พุมดียิ่ง อาจารย ปร.ด. (การบริหารการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร, 

รศ.ม. (รัฐประศาสนศาสตร) 

มหาวิทยาลยัสยาม 

ค.บ. (สังคมศึกษา) 

สถาบันราชภฏันครปฐม 

15 15 15 15 15 

22 นางสุประภา  วิวัฒนิวงศ อาจารย ศศ.ม. (จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ศษ.บ. (การประถมศึกษา) 

มหาวิทยาลยัขอนแกน 

15 15 15 15 15 

23 นางสาวดวงใจ  ชนะสิทธ์ิ 

 

อาจารย ปร.ด. (การบริหารการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ศษ.ม. (การวัดผลการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัรามคําแหง 

ศศ.บ. (การจัดการท่ัวไป) 

สถาบันราชภฏัจันทรเกษม 

15 15 15 15 15 

24 นายนภาเดช  บุญเชิดชู อาจารย ค.ด. (บริหารการศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ค.ม. (บริหารการศึกษา) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ศษ.บ. (สังคมศึกษา)  

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

15 15 15 15 15 
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ลํา 

ดับ 
ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา/ปท่ีจบ 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สัปดาห/ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

25 นางสาววรรณ ี สุจจติรจลู อาจารย ศษ.ม. (การวิจัยและประเมินผลศกึษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ศษ.บ. (การสอนวิทยาศาสตร) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

15 15 15 15 15 

26 นางสาวนันทนภัส 

นิยมทรัพย 

อาจารย ค.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

กศ.ม. (การวัดผลการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ศษ.บ. (เทคโนโลยีการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

15 15 15 15 15 

27 นายเอกชัย  ไวยโสภ ี อาจารย ศษ.ม. (วิทยาศาสตรศึกษา) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ศษ.บ. (การสอนวิทยาศาสตร) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

15 15 15 15 15 

28 นางสาวอรพิณ  พัฒนผล อาจารย กศ.ม. (การวัดผลการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ศษ.บ. (การประถมศึกษา) 

มหาวิทยาลยัขอนแกน 

15 15 15 15 15 

29 นายเทพยพงษ  เศษคึมบง อาจารย ศษ.ม. (เทคโนโลยีการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ศศ.บ. (การสื่อสารมวลชน) 

มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

15 15 15 15 15 

30 นางสาวนลินทิพย  คชพงษ อาจารย ศศ.ม. (จิตวิทยาสังคม) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ศษ.บ. (การประถมศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

15 15 15 15 15 

31 นายนววิช  นวชีวินมัย อาจารย ศศ.ม. (จิตวิทยาการศึกษาและการแนะแนว) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

ศศ.บ. (จิตวิทยา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

15 15 15 15 15 

32 นายพนม  จองเฉลิมชัย อาจารย กศ.ม. (การสอนคณิตศาสตร) 

มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 

ค.บ. (เคมี) 

สถาบันราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

15 15 15 15 15 
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ลํา 

ดับ 
ชื่อ-นามสกุล ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา/ปท่ีจบ 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมง/สัปดาห/ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

33 นางสาวดวงดาว  

รุงเจรญิเกียรต ิ

อาจารย ปร.ด. (หลักสูตรและการสอน) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ศษ.ม. (เทคโนโลยีการศึกษา) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 

ค.บ. (เทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา) 

สถาบันราชภฏันครปฐม 

15 15 15 15 15 

 

4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (การฝกงาน หรือสหกิจศึกษา) (ถามี) 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณวิชาชีพครู ความคาดหวังในผลการเรียนรูจากการฝก

ประสบการณวิชาชีพครูของนักศึกษา มีดังนี้ 

4.1.1 ทักษะในการปฏิบัติงานจากการฝกประสบการณวิชาชีพครูตลอดจนมีความเขาใจในหลักการ 

ความจําเปนในการเรียนรูทฤษฎีมากยิ่งข้ึน 

4.1.2 บูรณาการความรูท่ีเรียนมาเพ่ือนําไปจัดการเรียนรูและแกปญหาผูเรียนโดยใชความรูวิชาชีพ

ครูเปนเครื่องมือไดอยางเหมาะสม 

4.1.3 จัดการชั้นเรียนไดอยางสรางสรรค 

4.1.4 มีความสามารถดานการวิจัย เพ่ือพัฒนา/แกไขการเรียนรูและพฤติกรรมของผูเรียน 

4.1.5 ศึกษาผูเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพเพ่ือการพัฒนาผูเรียน 

4.1.6 มีมนุษยสัมพันธและสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดี 

4.1.7 มีระเบียบวินัย ตรงตอเวลา และเขาใจวัฒนธรรมขององคกร ตลอดจนสามารถปรับตัวใหเขา

กับสถานศึกษาและชุมชนได 

4.1.8 มีความกลาในการแสดงออก และนําความคิดสรางสรรคไปใชประโยชนในงานได 

4.2 ชวงเวลา  

4.2.1 การฝกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาระหวางเรียน ชั้นปท่ี 1–3 

4.2.2 การฝกประสบการวิชาชีพครูในสถานศึกษา ชั้นปท่ี 4 เทอมท่ี 1 และ 2 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  

4.3.1 การฝกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาระหวางเรียน ชั้นปท่ี 1–3 เทอมท่ี 2 จํานวนเทอมละ 

90 ชั่วโมง 

4.3.2 การฝกประสบการวิชาชีพครูในสถานศึกษา ชั้นปท่ี 4 เทอมท่ี 1 และ 2 จัดเต็มเวลาใน 1 

ภาคการศึกษา (จํานวนภาคการศึกษาละ 540 ชั่วโมง) 
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4.4 กระบวนการฝกประสบการณวิชาชีพครู 

4.4.1 การคัดเลือกสถานศึกษาท่ีเปนหนวยฝกประสบการณวิชาชีพครูท่ีมีคุณภาพและไดรับการ

รับรองจากคุรสุภา 

4.4.2 การจัดนักศึกษาเขาฝกประสบการณวิชาชีพครูในสถานศึกษาโดยกระบวนการ มีสวนรวมคือ 

หนวยฝกประสบการณวิชาชีพครู ตัวนักศึกษา อาจารยท่ีปรึกษา สาขาวิชาเอก และศูนยฝกประสบการณ

วิชาชีพครู 

4.4.3 การเตรียมความพรอมกอนการฝกประสบการณวิชาชีพ 

4.4.3.1 เตรียมความพรอมของผูเรียนดวยการปฐมนิเทศ และจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

4.4.3.2 เตรียมความพรอมบุคลากรสถาบันฝายผลิต (อาจารยนิเทศก) ดวยการเตรียมความ

พรอมอาจารยนิเทศก 

4.3.3.3 เตรียมความพรอมหนวยฝกประสบการณวิชาชีพครูดวยการเชิญประชุมสัมมนา 

4.4.4 การฝกประสบการณวิชาชีพครู 

4.4.4.1 การรายงานตัวตอหนวยฝกประสบการณวิชาชีพครู 

4.4.4.2 การแตงตั้งครูพ่ีเลี้ยงเพ่ือดูแลใหคําแนะนําซ่ึงมีคุณสมบัติตามเกณฑของคุรุสภา 

4.4.4.3 ดําเนินการฝกประสบการณวิชาชีพครูใหครบ 540 ชั่วโมง/ภาคเรียน โดยมีชั่วโมง

ปฏิบัติการสอนไมนอยกวา 8 คาบ/สัปดาห 

4.4.4.4 นิเทศติดตามจากสถาบันฝายผลิตครูเปนระยะ 

4.4.4.5 การสัมมนาระหวางฝกประสบการณวิชาชีพครู 

4.4.4.6 การประเมินผล 

4.4.4.7 การยกยองเชิดชูเกียรตินักศึกษา ครูพ่ีเลี้ยงและหนวยฝกประสบการณวิชาชีพครู 
 

5. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย (ถามี) 

5.1 คําอธิบายโดยยอ 

หลักสูตรกําหนดใหนักศึกษาเรียนวิชาคุรุนิพนธและวิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา และจัด

โครงการพิเศษซ่ึงเปนวิชาท่ีใหนักศึกษาไดศึกษาประเด็นปญหาทางการศึกษาท่ีสนใจ โดยใชวิธีการศึกษา

คนควาจากแหลงสืบคนขอมูลตาง ๆ เชน สํานักวิทยบริการ ฐานขอมูลทางการศึกษาท้ังในและตางประเทศ

ภายใตการแนะนําและการใหคําปรึกษาอยางใกลชิดของอาจารย 

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู 

นักศึกษามีความรูความเขาใจในกระบวนการวิจัย สามารถทําวิจัยเบื้องตนเพ่ือใชในการแกปญหา

ทางการศึกษาได และสามารถเขียนผลงานวิจัยเพ่ือการสื่อสารได 

5.3 ชวงเวลา  

ปท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1 
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5.4 จํานวนหนวยกิต 

วิชาคุรุนิพนธ จํานวน 1 หนวยกิต 

5.5 การเตรียมการ  

5.5.1 มอบหมายอาจารยนิเทศกใหนักศึกษาเปนรายบุคคล 

5.5.2 อาจารยนิเทศกให คําปรึกษาในการเลือกหัวขอ และกระบวนการศึกษาคนควาและ

ประเมินผล 

5.5.3 นักศึกษานําเสนอผลการศึกษาโดยปากเปลาตอคณาจารยท่ีปรึกษาประจําวิชาทุกคนเพ่ือรับ

ขอเสนอแนะและประเมินผล 

5.6 กระบวนการประเมินผล   

5.6.1 ผูสอนและผูเรียนกําหนดหัวขอและเกณฑการประเมินผลทวนสอบมาตรฐานโดยกําหนด

เกณฑ/มาตรฐานการประเมินผลรายวิชา 

5.6.2 ผูเรียนประเมินผลการเรียนรูของตนเองตามแบบฟอรม 

5.6.3 ผูสอนประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนตามแบบฟอรม 

5.6.4 ผูสอนและผูเรียนประเมินผลการเรียนรูรวมกัน 

5.6.5 ผูเรียนนําเสนอผลการศึกษาและรับประเมินโดยผูสอนประจํารายวิชาทุกคนซ่ึงเขารวมฟงการ

นําเสนอผลการศึกษา 

5.6.6 ผูสอนทุกคนเขาฟงการนําเสนอผลการศึกษาของผูเรียน 

5.6.7 ผูประสานงานรายวิชานําคะแนนทุกสวนเสนอขอความเห็นชอบจากอาจารยประจําวิชาทุกคน 

ผานคณะกรรมการหลักสตูรและคณะกรรมการบริหารคณะ 
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หมวดที ่4 

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 

 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 

1. ความสามารถดานการสอน นักศึกษาสามารถใชวิธีการสอนอยางหลากหลายตามความแตกตาง

ระหวางบุคคลเพ่ือใหนักเรียนเกิดการเรียนรูทันเหตุการณ ทันการ

เปลี่ยนแปลงของสังคม สามารถนําคอมพิวเตอรมาประยุกตใชกับการ

เรียนการสอนได มีทักษะการฟง พูด อาน เขียน ภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษและมีความสนใจใฝรูใฝเรียน เขาใจธรรมชาติของนักเรียน 

ซ่ึงสอดแทรกไปในรายวิชาท่ีเก่ียวของ  

2. ความสามารถดานวิชาการ  นักศึกษามีความรูความเขาใจอยางลึกซ้ึงในเนื้อหาวิชาของการสอน  

จนสามารถนําไปใชสอนไดอยางมีประสิทธิภาพในระดับการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน มีความคิดสรางสรรค มีทักษะและมีวิจารณญาณในการ

แกปญหา ตระหนักในคุณคาของภาษา และมีเจตคติท่ีดีตอวิชาชีพครู 

รวมท้ังมีความสามารถในการวิจัย การวัดและการประเมินผลการผลิต

สื่อและนวัตกรรมเพ่ือใชในการเรียนการสอน วิเคราะหหลักสูตรและ

พัฒนาหลักสูตรและนําความรูไปบูรณาการกับการสอนวิชาอ่ืนๆ ได  

3. ดานคุณธรรม นักศึกษามีจรรยาบรรณวิชาชีพครู ใชหลักธรรมในการดําเนินชีวิต  

มีความอดทน อดกลั้น ซ่ือสัตยสุจริต และมีศีลธรรม  

4. ดานบุคลิกภาพ มีทักษะทางสังคมทําใหนักศึกษามีมนุษยสัมพันธท่ีดีสามารถทํางาน

รวมกันกับผูอ่ืนได ใหคําปรึกษาแกนักเรียนได เปนคนดี มีน้ําใจ/เอ้ือ

อาทรศิษย รักงานสอน ใฝรู ใฝกาวหนา รับฟงความคิดเห็นของนักเรียน 

เสมอตนเสมอปลาย มีจิตสาธารณะและสามารถบริหารจัดการงานของ

ตนเองได แตงกายสุภาพเรียบรอย  
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แผนการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรความเปนครู 
 

ช้ันปการศึกษา กิจกรรมเสริม 

ชั้นปท่ี 1 กิจกรรมจิตอาสา (มหาวิทยาลยักําหนด) 

ชั้นปท่ี 2 กิจกรรมจิตอาสา (มหาวิทยาลัยกําหนด) 

ชั้นปท่ี 3 กิจกรรมปฏิบัติธรรม 

ชั้นปท่ี 4 กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม การพัฒนาจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
 

กิจกรรมเสริมความเปนครูตาม มคอ 1 

ใหสถาบันการศึกษากําหนดกิจกรรมเสริมความเปนครูในแตละป โดยอาจจัดกิจกรรมโครงการเฉพาะ

หรืออาจบริหารจัดการใหบูรณาการกับการเรียนการสอนในรายวิชาตาง ๆ เพ่ือเสริมสรางคุณลักษณะความ

เปนครูและเสริมสรางความเปนพลเมืองท่ีเขมแข็ง ปละไมนอยกวา 2 กิจกรรม อาทิ 

1) กิจกรรมเสริมสรางความศรัทธา ความมุงม่ันและรักในอาชีพครู 

2) กิจกรรมจิตอาสาและ/หรือจิตสาธารณะ/ การบําเพ็ญประโยชนแกชุมชนและสังคม 

3) กิจกรรมสงเสริมความรักชาติ ศาสน กษัตริย และความเปนไทย 

4) กิจกรรมตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ/หรือศาสตรพระราชา 

5) กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด 

6) กิจกรรมสรางเสริมสุขภาวะ การปองกันโรค และเพศศึกษา 

7) กิจกรรมสงเสริมวิถีชีวิตประชาธิปไตย รวมถึงการเลือกตั้ง 

8) กิจกรรมสงเสริมวัฒนธรรม ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป 

9) กิจกรรมสงเสริมสุขภาพ กีฬาและนันทนาการ 

10) กิจกรรมทางวิชาการ 

11) กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีสถานศึกษาเห็นสมควร 
 

2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

2.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

2.1.1 คุณธรรม จริยธรรม 

2.1.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

1) มีคุณธรรม จริยธรรมในการดําเนินชีวิตบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2) ตระหนักและสํานึกในความเปนไทย  

3) มีความรับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพและสังคม 

4) เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรี

ของความเปนมนุษย 

5) ปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม 
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2.1.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

กําหนดใหมีวัฒนธรรมองคกร เพ่ือเปนการปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัย โดยเนน

การเขาชั้นเรียนใหตรงเวลาตลอดจนการแตงกายท่ีเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย นักศึกษาตองมี

ความรับผิดชอบโดยในการทํางานกลุมนั้นตองฝกใหรูหนาท่ีของการเปนผูนํากลุม และการเปนสมาชิกกลุม 

มีความซ่ือสัตยโดยตองไมกระทําทุจริตในการสอบหรือลอกการบานของผูอ่ืน เปนตน นอกจากนี้ อาจารย

ผูสอนทุกคนตองสอดแทรกเรื่องคุณธรรมและจริยธรรม ในการสอนทุกรายวิชา ตลอดจนเปนแบบอยางท่ีดี

แกนักศึกษา รวมท้ังมีการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา รวมท้ังมีการจัด

กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม เชน การยกยองนักศึกษาท่ีทําดี ทําประโยชนแกสวนรวม เสียสละ 

2.1.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

1) ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเขาชั้นเรียน การสงงานท่ีไดรับ

มอบหมาย และการรวมกิจกรรม 

2) ประเมินจากการมีวินัยและความพรอมเพรียงของนักศึกษาในการเขารวมกิจกรรม

เสริมหลักสูตร 

3) ประเมินจากความซ่ือสัตย ไมทุจริตในการสอบ 

4) ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 

2.1.2 ความรู 

2.1.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 

1) มีความรูและความเขาใจสาระสําคัญของหลักการและทฤษฎีท่ีเปนพ้ืนฐานชีวิตใน

เนื้อหาวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

2) มีความรอบรูอยางกวางขวาง มีโลกทัศนกวางไกล 

3) รูเทาทันสถานการณความเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ท้ังในระดับทองถ่ิน ชาติและ

นานาชาติ 

4) บูรณาการความรูในวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

2.1.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

ใชการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเนนหลักการทางทฤษฎี และประยุกต

ทางปฏิบัติในสภาพแวดลอมจริง โดยทันตอการเปลี่ยนแปลง ท้ังนี้เปนไปตามลักษณะของรายวิชาตลอดจน

เนื้อหาสาระ ของรายวิชานั้น ๆ นอกจากนี้ ควรจัดใหมีการเรียนรูจากสถานการณจริง โดยการศึกษาดูงาน 

หรือเชิญผูเชี่ยวชาญท่ีมีประสบการณตรง มาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง 

2.1.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 

ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษาในดานตาง ๆ คือ 

1) การทดสอบยอย 

2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
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3) ประเมินจากรายงานท่ีนักศึกษาจัดทํา 

4) ประเมินจากแผนหรือโครงการท่ีนักศึกษานําเสนอ 

5) ประเมินจากการนําเสนอรายงานในชั้นเรียน 

6) ประเมินจากรายวิชาสหกิจศึกษาหรือการฝกประสบการณวิชาชีพ 

2.1.3 ทักษะทางปญญา 

2.1.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) มีทักษะการแสวงหาความรูตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

2) มีทักษะการคิดแบบองครวม 

3) สามารถสืบคน วิเคราะห ประมวลและประเมินสารสนเทศเพ่ือใชแกปญหาอยาง

สรางสรรค 

4) กําหนดกรอบแนวคิดเก่ียวกับภาพอนาคตและแนวทางความเปนไปไดท่ีจะบรรลุ

เปาหมายท่ีกําหนด 

5) สามารถประยุกตใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรและนวัตกรรมท่ีเหมาะสมในการ

แกปญหา 

2.1.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) กรณีศึกษาทางการประยุกตหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

2) การอภิปรายกลุม 

3) ใหนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

2.1.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา เชน ประเมินจาก

การนําเสนอรายงานในชั้นเรียน การทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณ เปนตน 

2.1.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

2.1.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) มีจิตอาสาและสํานึกสาธารณะเปนพลเมืองท่ีมีคุณคาของสังคมไทยและสังคมโลก 

2) เขาใจและเห็นคุณคาของตนเอง ผูอ่ืน สังคม ศิลปวัฒนธรรมและธรรมชาติ 

3) มีทักษะกระบวนการกลุมในการแกปญหาสถานการณตาง ๆ  

4) วางตัวและแสดงความคิดเห็นไดอยางเหมาะสมกับบทบาท หนาท่ี และความ

รับผิดชอบ 

5) มีทักษะในการสรางเสริมความสามัคคีและจัดการความขัดแยงในกลุมหรือองคกร

อยางเหมาะสม  
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2.1.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล และ

ความรับผิดชอบ 

ใชการสอนท่ีมีการกําหนดกิจกรรมใหมีการทํางานเปนกลุม การทํางานท่ีตอง

ประสานงานกับผูอ่ืนขามหลักสูตร หรือตองคนควาหาขอมูลจาการสัมภาษณบุคคลอ่ืน หรือผูมีประสบการณ 

โดยมีความคาดหวัง ในผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคลและความสามารถในการ

รับผิดชอบดังนี้ 

1) สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี 

2) มีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย 

3) สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมองคการท่ีไปปฏิบัติงานไดเปนอยางดี 

4) มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับผูรวมงานในองคการและกับบุคคลท่ัวไป 

5) มีภาวะผูนํา 

2.1.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษา ในการนําเสนอรายงานกลุม

ในชั้นเรียน และสังเกตจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรวมกิจกรรมตาง ๆ และความครบถวนชัดเจนตรง

ประเด็นของขอมูล 

2.1.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.1.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1) สามารถประยุกตใชวิธีการทางคณิตศาสตรและสถิติในการดําเนินชีวิตและ

ปฏิบัติงานไดอยางเหมาะสม 

2) สามารถใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศในการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ 

3) สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตอสื่อสารและนําเสนอขอมูล

ขาวสารไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4) สามารถใชความรูพ้ืนฐานทางคณิตศาสตรและสถิติในการประมวลผล การแปล 

ความหมาย และการวิเคราะหขอมูล 

5) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางรูเทาทัน 

2.1.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ

ส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตาง ๆ ใหนักศึกษาไดวิเคราะหเชิงตัวเลข การ

สื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในหลากหลายสถานการณ 
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2.1.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการส่ือสาร 

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอโดยใชทฤษฎี การเลือกใชเครื่องมือทางเทคโนโลยี

สารสนเทศ หรือคณิตศาสตรและสถิติท่ีเก่ียวของ 

1) ประเมินจากความสามารถในการอธิบายถึงขอจํากัด เหตุผลในการเลือกใช

เครื่องมือตาง ๆ การอภิปราย กรณีศึกษาตาง ๆ ท่ีมีการนําเสนอตอชั้นเรียน 

2) การทดสอบการวิเคราะหขอมูล โดยขอสอบ การทํารายงานกรณี และการ

วิเคราะหขอมูลผลการศึกษาวิจัย การศึกษาอิสระ 
 

2.2 หมวดวิชาเฉพาะดาน 

2.2.1 คุณธรรม จริยธรรม 

2.2.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

1) รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและอุดมการณความเปนครู 

และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู  

2) มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ รับผิดชอบและ

ซ่ือสัตยตองาน ท่ีไดรับมอบหมายท้ังดานวิชาการและวิชาชีพ และสามารถพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

ประพฤติตน เปนแบบอยางท่ีดีแกศิษย ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ และเสริมสรางการพัฒนาท่ียั่งยืน 

3) มีคานิยมและคุณลักษณะเปนประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิ และให

เกียรติคนอ่ืน มีความสามัคคีและทํางานรวมกับผูอ่ืนได ใชเหตุผลและปญญาในการดําเนินชีวิตและการ

ตัดสินใจ  

4) มีความกลาหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย 

จัดการและคิดแกปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมดวยความถูกตองเหมาะสมกับสังคม การทํางานและ

สภาพแวดลอม โดยอาศัยหลักการ เหตุผลและใชดุลยพินิจทางคานิยม บรรทัดฐานทางสังคม ความรูสึกของ

ผูอ่ืนและประโยชนของสังคมสวนรวม มีจิตสํานึกในการธํารงความโปรงใสของสังคมและประเทศชาติ 

ตอตานการทุจริตคอรัปชั่นและความไมถูกตอง ไมใชขอมูลบิดเบือน หรือการลอกเลียนผลงาน 

2.2.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

1) การวิเคราะหแบบวิภาษวิธี (Dialectics) ในประเด็นวิกฤตดานคุณธรรม

จริยธรรมของสังคมและวิชาการรวมท้ังประเด็นวิกฤตจรรยาบรรณวิชาชีพครู  

2) การเรียนรูโดยการปฏิสัมพันธเชิงปฏิบัติการ (Interaction action learning)  

3) การใชกรณีศึกษา (Case study) การใชกระบวนการกระจางคานิยม (Value 

Clarification)  

4) การเรียนรูโดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา (School 

integrated learning) 
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5) การเรียนรูโดยใชปญญาเปนฐาน (Problem based learning) 

6) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร  

2.2.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

1) วัดและประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมในขณะทํางานตามสภาพจริง 

2) วัดและประเมินผลการวิเคราะหแบบวิพากษวิธี 

3) วัดและประเมินจากกลุมเพ่ือน  

4) วัดและประเมินจากผลงานกรณีศึกษา  

5) วัดและประเมินโดยใชแบบวัดคุณธรรมจริยธรรม  

6) วัดและประเมินคานิยมและความเปนครูจากผลการปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษา 

7) วัดและประเมินผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอด

หลักสูตร  

2.2.2 ความรู 

2.2.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 

1) มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระดานวิชาชีพของครู 

อาทิ คานิยม ของครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเปนครู จิตวิทยา

สําหรับครู จิตวิทยา พัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรูเพ่ือจัดการเรียนรูและชวยเหลือ แกไขปญหา สงเสริม

และพัฒนาผูเรียน หลักสูตรและวิทยาการการจัดการเรียนรู นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสารการศึกษา และการเรียนรู การวัดประเมินการศึกษาและการเรียนรู การวิจัยและการพัฒนา

นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียน และภาษาเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู ทักษะการนิเทศและการสอนงาน ทักษะ

เทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะ การทํางานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการรวมมือสรางสรรค และทักษะ

ศตวรรษท่ี 21 มีความรู ความเขาใจ ในการบูรณาการความรูกับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการขาม

ศาสตร อาทิ การ บูรณาการการสอน (Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK) การ

สอนแบบบูรณาการความรูทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี กระบวนการทางวิศวกรรมและคณิตศาสตร 

(Science Technology Engineering and Mathematics Education: STEM Education) ชุมชนแห ง

การเรียนรูทางวิชาชีพ (Professional Learning Community: PLC)  และมี ความรูในการประยุกตใช 

2) มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาวิชาท่ีสอน สามารถวิเคราะห

ความรู และเนื้อหาวิชาท่ีสอนอยางลึกซ้ึง สามารถติดตามความกาวหนาดานวิทยาการและนําไปประยุกตใช

ในการพัฒนาผูเรียน โดยมีผลลัพธการเรียนรูและเนื้อหาสาระดานมาตรฐานผลการเรียนรูดานความรูของ

สาขาวิชาพลศึกษา 

3) มีความรู เขาใจชีวิต เขาใจชุมชน เขาใจโลกและการอยูรวมกันบนพ้ืนฐาน

ความแตกตางทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถนํา
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แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนา

ผูเรียน 

4) มีความรูและความสามารถในการใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการ

สื่อสารตามมาตรฐาน 

5) ตระหนักรู เห็นคุณคาและความสําคัญของศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาท่ี

ยั่งยืนและ นํามาประยุกตใชในการพัฒนาตน พัฒนาผูเรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน 

2.2.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

1) การจัดการเรียนรูโดยใหผูเรียนวิเคราะหและสังเคราะหองคความรูดวย

ตนเอง (Constructivism) 

2) การเรียนรูโดยใชสืบสอบ (Inquiry-based learning)  

3) การเรียนรูแบบรวมพลัง (Collaborative Learning)  

4) การเรียนรูโดยใชโครงงานเปนพ้ืนฐาน (Project-based learning) 

5) การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem-based learning)  

6) การเรียนรูแบบผสมผสาน โดยบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัลสําหรับการเรียนรู

ดวยตนเองนอกชั้นเรียนและเรียนรวมกันในชั้นเรียน (Blended learning) 

7) การใชหองเรียนกลับดาน (Flipped classroom)  

8) การเรียนรู โดยพัฒนาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา (School 

integrated learning) 

9) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร 

2.2.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 

1) วัดและประเมินจากการปฏิบัติตามสภาพจริงหรือในหองปฏิบัติการ  

2) วัดและประเมินการวิเคราะหและสังเคราะหองคความรู  

3) วัดและประเมินผลจากการทบทวนวรรณกรรมและสรุปสาระสําคัญของ

ความรู  

4) วัดและประเมินจากการนําเสนอโครงงานหรือรายงานการคนควา  

5) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

6) วัดและประเมินจากผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอด

หลักสูตร  

2.2.3 ทักษะทางปญญา 

2.2.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) คิด คนหาวิเคราะหขอเท็จจริงและประเมินขอมูลสื่อสารสนเทศจาก

แหลงขอมูลท่ีหลากหลายอยางรูเทาทัน เปนพลเมืองต่ืนรูมีสํานึกสากลสามารถเผชิญและกาวทันกับการ
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เปลี่ยนแปลงในโลกยุคดิจิทัลเทคโนโลยีแค platform และโลกอนาคตนําไปประยุกตใชในการปฏิบัติงาน

และวินิจฉัยแกปญหาและพัฒนางานไดอยางสรางสรรคโดยคํานึงถึงความรูหลักการทางทฤษฎีประสบการณ

ภาคปฏิบัติคานิยมและนโยบายและยุทธศาสตรชาติบรรทัดฐานทางสังคมและผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน  

2) สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอยางสรางสรรค  

3) สามารถสรางและประยุกตใชความรูจากการทําวิจัยและสรางนวัตกรรมเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและพัฒนาผูเรียนใหเปนนวัตกร รวมท้ังการถายทอดความรูแกชุมชนและสังคม 

2.2.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) การเรียนรูโดยใชการวิจัยเปนฐาน (Research-based learning)  

2) การเรียนรูท่ีสงเสริมทักษะการคิดข้ันสูง (Higher order thinking) 

3) การเรียนรูเชิงผลิตภาพ (Productive based learning)  

4) การเรียนรูเชิงฉากทัศน (Scenario Based  learning) 

5) การเรียนรูโดยใชปรากฏการณเปนฐาน (Phenomenon based learning) 

6) การเรียนรูโดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา (School 

integrated learning)  

7 ) ก ารวิ จั ย แล ะ พั ฒ น าน วั ต ก รรม อย า ง มี วิ สั ย ทั ศ น  (Research and 

development, Vision based learning)  

8) การสงเสริมใหผู เรียนสามารถเรียนรูดวยการนําตนเอง (Self-directed 

learning)  

9) เขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร 

2.2.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) วัดและประเมินจากผลการวิเคราะหแบบวิพากษวิธีเก่ียวกับประเด็นวิกฤติ

ทางวิชาการวิชาชีพและทางสังคม  

2) วัดและประเมินจากผลการทําวิจัยเพ่ือสรางองคความรูใหม  

3) วัดและประเมินจากผลการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม  

4) วัดและประเมินจากการนําเสนอรายงานหรือผลการปฏิบัติงาน  

5) วัดและประเมินผลจากการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

6) วัดและประเมินผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอด

หลักสูตร 

2.2.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

2.2.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) สามารถรับรูและเขาใจความรูสึกของผูอ่ืนมีความคิดเชิงบวกมีวุฒิภาวะทาง

อารมณและสังคม  
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2) สามารถทํางานรวมกับผู อ่ืน ทํางานเปนทีมเปนผูนํ าและผูตาม ท่ี ดี มี

สัมพันธภาพ ท่ีดีกับผูเรียนผูรวมงานผูปกครองและคนในชุมชนมีความรับผิดชอบตอสวนรวมท้ังดาน

เศรษฐกิจสังคมและสิ่งแวดลอม  

3) มีความรับผิดชอบตอหนาท่ีตอตนเองตอผูเรียนตอผูรวมงานและตอสวนรวม

สามารถชวยเหลือและแกปญหาตอตนเองกลุมและ ระหวางกลุมไดอยางสรางสรรค 

4) มีภาวะผูนําทางวิชาการและวิชาชีพทางจริยธรรม สามารถชี้นําและถายทอด

ความรูแกผูเรียน สถานศึกษา ชุมชน และสังคมอยางสรางสรรค 

2.2.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล

และความรับผิดชอบ 
1) การเรียนรูแบบรวมมือ (Cooperative learning)  

2) การเรียนแบบมีสวนรวมปฏิบัติการ (Participative learning through action) 

3) การเปนผูนําแบบมีสวนรวม (Shared leadership)  

4) การใหความเห็น และการรับฟงความเห็น แบบสะทอนกลับอยางไตรตรอง 

(Reflective thinking)  

5) การเรียนรูโดยบูรณาการการปฏิบัติงานในสถานศึกษา  

6) การเรียนรูแบบรวมพลัง (Collaborative learning) 

7) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร  

2.2.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 
1) วัดและประเมินผลการเรียนรูแบบรวมมือ  

2) วัดและประเมินจากผลการศึกษาคนควาหรือแกโจทยปญหา  

3) วัดและประเมินจากผลการนําเสนองานเปนกลุมการเปนผูนําและผูตามท่ีดีใน

การปฏิบัติงานรวมกัน  

4) วัดและประเมินผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

5) วัดและประเมินจากผลการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอด

หลักสูตร 

2.2.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

2.2.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการส่ือสารและการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1) สามารถวิเคราะหเชิงตัวเลขสําหรับขอมูลและสารสนเทศยอด (Data and 

information) ท้ังท่ีเปนตัวเลขเชิงสถิติหรือคณิตศาสตรเพ่ือเขาใจองคความรูหรือประเด็นปญหาไดอยาง

รวดเร็วและถูกตอง  
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2) สามารถสื่อสารกับผูเรียนบุคคลและกลุมตางๆ อยางมีประสิทธิภาพวิธีการ

หลากหลายท้ังการพูด การเขียนและการนําเสนอดวยรูปแบบตางๆ โดยใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ี

เหมาะสม  

3) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศโปรแกรมสําเร็จรูปท่ีจําเปนตอการเรียนรู

การจัดการเรียนรูการทํางาน การประชุมการจัดการและสืบคนขอมูลสารสนเทศรับและสงขอมูลสารสนเทศ

โดยใชดุลพินิจท่ีดีในการตรวจสอบความนาเชื่อถือของขอมูลและสารสนเทศท้ังตระหนักถึงการละเมิด

ลิขสิทธิ์และการลอกเลียนผลงาน 

2.2.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการ

ส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1) การติดตามวิเคราะหและนําเสนอรายงานประเด็นสําคัญดานการศึกษาจาก

ขาวสารบนสื่อสังคมออนไลน  

2) การสืบคนและนําเสนอขอมูลสําคัญดานการศึกษาโดยบูรณาการการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล  

3) การจัดทํา info graphic เพ่ือสรุปประเด็นสาระสําคัญ ของงานท่ีนําเสนอ  

4) การเรียนรูโดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา (School 

Integrated Learning: SIL) 

5) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร  

2.2.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการ

ส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
1) วัดและประเมินจากการศึกษาวิเคราะหและนําเสนอผลงานชิ้นสําคัญดาน

การศึกษา  

2) วัดและประเมินผลจากการสืบคนและนําเสนอรายงานประเด็นสําคัญทาง

การศึกษาท่ีมีการ บูรณาการเทคโนโลยีสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล  

3) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

4) วัดและประเมินผลจากการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอด

หลักสูตร  

2.2.6 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

2.2.6.1 ผลการเรียนรูดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

1) สามารถเลือกใชปรัชญาตามความเชื่อในการสรางหลักสูตรรายชื่อ การ

ออกแบบเนื้อหาสาระ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อและเทคโนโลยีการสื่อสาร การวัดและประเมินผูเรียน 

การบริหารจัดการชั้นเรียน การจัดการเรียนโดยใชแหลงการเรียนรูในโรงเรียนและนอกโรงเรียน แหลงการ

เรียนรูแบบเปดไดอยางเหมาะสมกับสภาพบริบทท่ีตางกันของผูเรียนและพ้ืนท่ี 
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2) สามารถในการนําความรูทางจิตวิทยาไปใชในการวิเคราะหผู เรียนเปน

รายบุคคล ออกแบบกิจกรรม การจัดเนื้อหาสาระ การบริหารจัดการ และกลไกการชวยเหลือ แกไขและสงเสริม

พัฒนาผูเรียนท่ีตอบสนองความตองการ ความสนใจ ความถนัด และศักยภาพของผูเรียนท่ีมีความแตกตาง

ระหวางบุคคล ท้ังผูเรียนปกติ และผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ หรือผูเรียนท่ีมีขอจํากัดทางกาย 

3) จัด กิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรู ให ผู เรียนได เรียนรูจาก

ประสบการณ เรียนรูผานการลงมือปฏิบัติและการทํางานในสถานการณจริง สงเสริมการพัฒนาการคิด การ

ทํางาน การจัดการเผชิญสถานการณ ฝกการปฏิบัติใหทําได คิดเปน ทําเปน โดยบูรณาการการทํางานกับ

การเรียนรู และคุณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกตความรูมาใชเพ่ือปองกัน แกไขปญหา และพัฒนาดวย

ความซ่ือสัตย สุจริต มีวินัยและรับผิดชอบตอผูเรียนโดยยึดผูเรียนเปนสําคัญท่ีสุด 

4) สรางบรรยากาศ และจัดสภาพแวดลอม สื่อการเรียน แหลงวิทยาการ 

เทคโนโลยี วัฒนธรรมและภูมิปญญาท้ังในและนอกสถานศึกษาเพ่ือการเรียนรู มีความสามารถในการ

ประสานงานและสรางความรวมมือกับบิดา มารดา ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพ่ืออํานวยความ

สะดวกและรวมมือกันพัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรู มีปญญารูคิดและเกิดการใฝรูอยางตอเนื่องใหเต็มตาม

ศักยภาพ 

5) สามารถจัดการเรียนการสอนใหนักเรียนมีทักษะศตวรรษท่ี 21 เชน ทักษะ

การเรียนรู ทักษะการรูเรื่อง ทักษะการคิด ทักษะชีวิต ทักษะการทํางานแบบรวมมือ ทักษะการใชภาษาเพ่ือ

การสื่อสาร ทักษะเทคโนโลยี และการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถนํา

ทักษะเหลานี้มาใชในการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียน และการพัฒนาตนเอง 

2.2.6.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

1) การเรียนรูโดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษา (School 

Integrated Learning: SIL) 

2) การออกแบบการจัดการเรียนรูโดยบูรณาการความรูในเนื้อหาวิชาเฉพาะ

ผนวกวิธีสอนกับเทคโนโลยี (Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK) 

3) การทําวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน  

4) การเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอดหลักสูตร  

5) การเรียนรูผานประสบการณ (Experience based Approach) 

6) การเรียนรูเชิงผลิตภาพ (Productive based learning) 

2.2.6.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานวิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

1) วัดและประเมินจากการฝกทักษะการจัดการเรียนรูในสถานการณจําลอง  

2) วัดและประเมินจากผลการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

3) วัดและประเมินจากรายงานการทําวิจัยในชั้นเรียน  
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4) วัดและประเมินผลจากการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครูเปนรายปตลอด

หลักสูตร  
 

3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา 

(Curriculum Mapping) 

แผนท่ีการกระจายความรับผิดชอบของแตละรายวิชาตอมาตรฐานการเรียนรู แสดงใหเห็นวาแตละ

รายวิชาในหลักสูตรรับผิดชอบตอมาตรฐานผลการเรียนรูใดบาง  (ตามท่ีระบุในหมวดท่ี 4 ขอ 2 ) โดยระบุ

วาเปนความรับผิดชอบหลักหรือรับผิดชอบรอง  ผลการเรียนรูในตารางมีความหมายดังนี้ 

3.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

3.1.1 คุณธรรม จริยธรรม  

1) มีคุณธรรม จริยธรรมในการดําเนินชีวิตบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2) ตระหนักและสํานึกในความเปนไทย 

3) มีความรับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพและสังคม 

4) เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรีของ

ความเปนมนุษย 

5) ปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม 

3.1.2 ความรู  

1) มีความรูและความเขาใจสาระสําคัญของหลักการและทฤษฎีท่ีเปนพ้ืนฐานชีวิตใน

เนื้อหาวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

2) มีความรอบรูอยางกวางขวาง มีโลกทัศนกวางไกล 

3) รูเทาทันสถานการณความเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ท้ังในระดับทองถ่ิน ชาติและนานาชาติ 

4) บูรณาการความรูในวิชาท่ีศึกษากับความรูในศาสตรอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

3.1.3 ทักษะทางปญญา 

1) มีทักษะการแสวงหาความรูตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 

2) มีทักษะการคิดแบบองครวม 

3) สามารถสืบคน วิเคราะห ประมวลและประเมินสารสนเทศเพ่ือใชแกปญหาอยาง

สรางสรรค 

4) กําหนดกรอบแนวคิดเก่ียวกับภาพอนาคตและแนวทางความเปนไปไดท่ีจะบรรลุ

เปาหมายท่ีกําหนด 

5) สามารถประยุกตใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรและนวัตกรรมท่ีเหมาะสมในการ

แกปญหา 
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3.1.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) มีจิตอาสาและสํานึกสาธารณะ เปนพลเมืองท่ีมีคุณคาของสังคมไทยและสังคมโลก 

2) เขาใจและเห็นคุณคาของตนเอง ผูอ่ืน สังคม ศิลปวัฒนธรรมและธรรมชาติ 

3) มีทักษะกระบวนการกลุมในการแกปญหาสถานการณตางๆ  

4) วางตัวและแสดงความคิดเห็นไดอยางเหมาะสมกับบทบาท หนาท่ี และความ

รับผิดชอบ 

5) มีทักษะในการสรางเสริมความสามัคคีและจัดการความขัดแยงในกลุมหรือองคกร

อยางเหมาะสม  

3.1.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) สามารถประยุกตใชวิธีการทางคณิตศาสตรและสถิติในการดําเนินชีวิตและปฏิบัติงาน

ไดอยางเหมาะสม 

2) สามารถใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศในการสื่อสารอยางมีประสิทธิภาพ 

3) สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตอสื่อสารและนําเสนอขอมูลขาวสาร

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4) สามารถใชความรูพ้ืนฐานทางคณิตศาสตรและสถิติในการประมวลผล การแปล 

ความหมาย และการวิเคราะหขอมูล 

5) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศอยางรูเทาทัน  
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบตอผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป 

  ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

 

  ผลการเรียนรู 

 

 

กลุม รหัส  และชื่อรายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 

 และความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 

เชิงตัวเลข  การส่ือสาร  

และการใชเทคโนโลย ี

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

กลุมภาษาและการสื่อสาร                         

1500101 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสารที่มีประสิทธภิาพ                         

1500102 ทักษะการฟงและการพูดภาษาองักฤษ                         

1500103 การใชภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร                         

1500104 ภาษาอังกฤษเพื่อการประกอบอาชีพ                         

กลุมวิชาสังคมศาสตร                         

2000101 พลเมืองที่เขมแข็ง                         

2000102 ศาสตรพระราชาเพื่อการพัฒนาทองถิ่น                         

กลุมวิชามนุษยศาสตร                         

2500101 ความซาบซ้ึงในสุนทรียะ                         

กลุมวิชาวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและคณิตศาสตร                         

4000101 การสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ                         

4000102 ทักษะในศตวรรษที ่21 เพื่อชีวิตและอาชีพ                         

4000103 การคิดเชิงเหตุผล                         
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  ผลการเรียนรู 

 

 

กลุม รหัส  และชื่อรายวิชา 

คุณธรรม จริยธรรม ความรู ทักษะทางปญญา ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 

 และความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห 

เชิงตัวเลข  การส่ือสาร  

และการใชเทคโนโลย ี

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 1 2 3 4 5 

วิชาเสริม (ไมนับหนวยกิต)                         

1500010 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 1                         

1500011 ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 2                         

1500012 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ                         
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3.2 หมวดวิชาเฉพาะดาน 

3.1.1 คุณธรรม จริยธรรม 

1) รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและอุดมการณความเปนครู และ

ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู  

2) มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้น มีความเสียสละ รับผิดชอบและซ่ือสัตยตอ

งาน ท่ีไดรับมอบหมายท้ังดานวิชาการและวิชาชีพ และสามารถพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ประพฤติตน 

เปนแบบอยางท่ีดีแกศิษย ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ และเสริมสรางการพัฒนาท่ียั่งยืน 

3) มีคานิยมและคุณลักษณะเปนประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิ และใหเกียรติคนอ่ืน 

มีความสามัคคีและทํางานรวมกับผูอ่ืนได ใชเหตุผลและปญญาในการดําเนินชีวิตและการตัดสินใจ  

4) มีความกลาหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย จัดการและคิด

แกปญหาทางคุณธรรมจริยธรรมดวยความถูกตองเหมาะสมกับสังคม การทํางานและสภาพแวดลอม โดย

อาศัยหลักการ เหตุผลและใชดุลยพินิจทางคานิยม บรรทัดฐานทางสังคม ความรูสึกของผูอ่ืนและประโยชน

ของสังคมสวนรวม มีจิตสํานึกในการธํารงความโปรงใสของสังคมและประเทศชาติ ตอตานการทุจริต

คอรัปชั่นและความไมถูกตอง ไมใชขอมูลบิดเบือน หรือการลอกเลียนผลงาน 

3.1.2 ความรู 

1) มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระดานวิชาชีพของครู อาทิ คานิยม 

ของครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเปนครู จิตวิทยาสําหรับครู จิตวิทยา 

พัฒนาการ จิตวิทยาการเรียนรูเพ่ือจัดการเรียนรูและชวยเหลือ แกไขปญหา สงเสริมและพัฒนาผูเรียน 

หลักสูตรและวิทยาการการจัดการเรียนรู นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารการศึกษา 

และการเรียนรู การวัดประเมินการศึกษาและการเรยีนรู การวิจยัและการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาผูเรียน 

และภาษาเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู ทักษะการนิเทศและการสอนงาน ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะ 

การทํางานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการรวมมือสรางสรรค และทักษะศตวรรษท่ี 21 มีความรู ความเขาใจ 

ในการบูรณาการความรูกับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการขามศาสตร อาทิ การ บูรณาการการสอน 

(Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK) การสอนแบบบู รณ าการความรูทาง

วิทยาศาสตร เทคโนโลยี กระบวนการทางวิศวกรรมและคณิตศาสตร (Science Technology Engineering 

and Mathematics Education: STEM Education) ชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (Professional 

Learning Community: PLC) และมี ความรูในการประยุกตใช 

2) มีความรอบรูในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาวิชาท่ีสอน สามารถวิเคราะหความรู 

และเนื้อหาวิชาท่ีสอนอยางลึกซ้ึง สามารถติดตามความกาวหนาดานวิทยาการและนําไปประยุกตใชในการ

พัฒนาผูเรียน โดยมีผลลัพธการเรียนรูและเนื้อหาสาระดานมาตรฐานผลการเรียนรูดานความรูของสาขาวิชา 

พลศึกษา 
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3) มีความรู เขาใจชีวิต เขาใจชุมชน เขาใจโลกและการอยูรวมกันบนพ้ืนฐานความ

แตกตางทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเทาทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถนําแนวคิด

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิตและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนาผูเรียน 

4) มีความรูและความสามารถในการใชภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารตาม

มาตรฐาน 

5) ตระหนักรู เห็นคุณคาและความสําคัญของศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนและ 

นํามาประยุกตใชในการพัฒนาตน พัฒนาผูเรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน 

3.1.3 ทักษะทางปญญา 

1) คิด คนหาวิเคราะหขอเท็จจริงและประเมินขอมูลสื่อสารสนเทศจากแหลงขอมูลท่ี

หลากหลายอยางรูเทาทัน เปนพลเมืองตื่นรูมีสํานึกสากลสามารถเผชิญและกาวทันกับการเปลี่ยนแปลงใน

โลกยุคดิจิทัลเทคโนโลยีแค platform และโลกอนาคตนําไปประยุกตใชในการปฏิบัติงานและวินิจฉัย

แกปญหาและพัฒนางานไดอยางสรางสรรคโดยคํานึงถึงความรูหลักการทางทฤษฎีประสบการณภาคปฏิบัติ

คานิยมและนโยบายและยุทธศาสตรชาติบรรทัดฐานทางสังคมและผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึน  

2) สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอยางสรางสรรค  

3) สามารถสรางและประยุกตใชความรูจากการทําวิจัยและสรางนวัตกรรมเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรูของผูเรียนและพัฒนาผูเรียนใหเปนนวัตกร รวมท้ังการถายทอดความรูแกชุมชนและสังคม 

3.1.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

1) สามารถรับรูและเขาใจความรูสึกของผูอ่ืนมีความคิดเชิงบวกมีวุฒิภาวะทางอารมณ

และสังคม  

2) สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนทํางานเปนทีมเปนผูนําและผูตามท่ีดีมีสัมพันธภาพ ท่ีดีกับ

ผูเรียนผูรวมงานผูปกครองและคนในชุมชนมีความรับผิดชอบตอสวนรวมท้ังดานเศรษฐกิจสังคมและ

สิ่งแวดลอม  

3) มีความรับผิดชอบตอหนาท่ีตอตนเองตอผูเรียนตอผูรวมงานและตอสวนรวมสามารถ

ชวยเหลือและแกปญหาตอตนเองกลุมและ ระหวางกลุมไดอยางสรางสรรค 

4) มีภาวะผูนําทางวิชาการและวิชาชีพทางจริยธรรม สามารถชี้นําและถายทอดความรู

แกผูเรียน สถานศึกษา ชุมชน และสังคมอยางสรางสรรค 

3.1.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) สามารถวิ เคราะห เชิ งตั วเลขสํ าหรับขอ มูลและสารสนเทศยอด (Data and 

information) ท้ังท่ีเปนตัวเลขเชิงสถิติหรือคณิตศาสตรเพ่ือเขาใจองคความรูหรือประเด็นปญหาไดอยาง

รวดเร็วและถูกตอง  
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2) สามารถสื่อสารกับผู เรียนบุคคลและกลุมตางๆ อยางมีประสิทธิภาพวิธีการ

หลากหลายท้ังการพูด การเขียนและการนําเสนอดวยรูปแบบตางๆ โดยใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมท่ี

เหมาะสม  

3) สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศโปรแกรมสําเร็จรูปท่ีจําเปนตอการเรียนรูการจัดการ

เรียนรูการทํางาน การประชุมการจัดการและสืบคนขอมูลสารสนเทศรับและสงขอมูลสารสนเทศโดยใช

ดุลพินิจท่ีดีในการตรวจสอบความนาเชื่อถือของขอมูลและสารสนเทศท้ังตระหนักถึงการละเมิดลิขสิทธิ์และ

การลอกเลียนผลงาน 

3.1.6 วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

1) สามารถเลือกใชปรัชญาตามความเชื่อในการสรางหลักสูตรรายชื่อ การออกแบบ

เนื้อหาสาระ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อและเทคโนโลยีการสื่อสาร การวัดและประเมินผู เรียน  

การบริหารจัดการชั้นเรียน การจัดการเรียนโดยใชแหลงการเรียนรูในโรงเรียนและนอกโรงเรียน แหลงการ

เรียนรูแบบเปดไดอยางเหมาะสมกับสภาพบริบทท่ีตางกันของผูเรียนและพ้ืนท่ี 

2) สามารถในการนําความรูทางจิตวิทยาไปใชในการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล 

ออกแบบกิจกรรม การจัดเนื้อหาสาระ การบริหารจัดการ และกลไกการชวยเหลอื แกไขและสงเสริมพัฒนา

ผูเรียนท่ีตอบสนองความตองการ ความสนใจ ความถนัด และศักยภาพของผูเรียนท่ีมีความแตกตางระหวาง

บุคคล ท้ังผูเรียนปกติ และผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ หรือผูเรียนท่ีมีขอจํากัดทางกาย 

3) จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรูใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณ 

เรียนรูผานการลงมือปฏิบัติและการทํางานในสถานการณจริง สงเสริมการพัฒนาการคิด การทํางาน การ

จัดการเผชิญสถานการณ ฝกการปฏิบัติใหทําได คิดเปน ทําเปน โดยบูรณาการการทํางานกับการเรียนรู 

และคุณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกตความรูมาใชเพ่ือปองกัน แกไขปญหา และพัฒนาดวยความซ่ือสัตย 

สุจริต มีวินัยและรับผิดชอบตอผูเรียนโดยยึดผูเรียนเปนสําคัญท่ีสุด 

4) สรางบรรยากาศ และจัดสภาพแวดลอม สื่อการเรียน แหลงวิทยาการ เทคโนโลย ี

วัฒนธรรมและภูมิปญญาท้ังในและนอกสถานศึกษาเพ่ือการเรียนรู มีความสามารถในการประสานงานและ

สรางความรวมมือกับบิดา มารดา ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพ่ืออํานวยความสะดวกและ

รวมมือกันพัฒนาผูเรียนใหมีความรอบรู มีปญญารูคิดและเกิดการใฝรูอยางตอเนื่องใหเต็มตามศักยภาพ 

5) สามารถจัดการเรียนการสอนใหนักเรียนมีทักษะศตวรรษท่ี 21 เชน ทักษะการเรียนรู 

ทักษะการรูเรื่อง ทักษะการคิด ทักษะชีวิต ทักษะการทํางานแบบรวมมือ ทักษะการใชภาษาเพ่ือการสื่อสาร 

ทักษะเทคโนโลยี และการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถนําทักษะเหลานี้

มาใชในการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผูเรียน และการพัฒนาตนเอง 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบตอผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

หมวดวิชาเฉพาะดาน 

  ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
 

ผลการเรยีนรู 

 

กลุม รหัสและชื่อรายวิชา 

คุณธรรม จรยิธรรม ความรู ทักษะทางปญญา ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 

และความรบัผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลขการส่ือสาร

และการใชเทคโนโลยี 

วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 

วิชาชีพครู (กลุมวชิาชีพครู)                         

1104006 คุรุนิพนธ                         

1111102 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจติวิญญาณความเปนครู                         

1111103 ภาษาเพือ่การส่ือสารสําหรับครู                         

1112101 ปรัชญาการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา                         

1121201 การพัฒนาหลักสูตร                         

1122202 วิทยาการจัดการเรียนรู                         

1132301 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการส่ือสารการศึกษา 

 และการเรียนรู 
                        

1142401 การวัดและประเมินผลการเรียนรู                         

1143402 การวิจยัและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู                         

1151501 จิตวิทยาสําหรับครู                         

1151502 จิตวิทยาการแนะแนวและการใหคําปรึกษา                         

วิชาชีพครู (กลุมวชิาฝกประสบการณวิชาชีพ)                         

1101001 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 1                         

1102002 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 2                         

1103003 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3                         
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ผลการเรยีนรู 

 

กลุม รหัสและชื่อรายวิชา 

คุณธรรม จรยิธรรม ความรู ทักษะทางปญญา ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 

และความรบัผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลขการส่ือสาร

และการใชเทคโนโลยี 

วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 

วิชาชีพครู (กลุมวชิาฝกประสบการณวิชาชีพ) (ตอ)                         

1104004 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1                         

1104005 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2                         

วิชาเอก บังคับ                         

1181101 พื้นฐานทางพลศึกษา                         

1181102 กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา                         

1181103 การจัดการพลศึกษา                         

1181104 การพัฒนาทักษะกลไกการเคล่ือนไหว                         

1181146 ภาษาอังกฤษสําหรับครูพลศึกษา                         

1181201 กรีฑาและการเปนผูตัดสิน                         

1181202 ยิมนาสติกและการเปนผูตัดสิน                         

1181210 เทเบิลเทนนิสและการเปนผูตัดสิน                         

1181224 ฟุตบอลและการเปนผูตัดสิน                         

1181225 บาสเกตบอลและการเปนผูตัดสิน                         

1181226 วอลเลยบอลและการเปนผูตัดสิน                         

1181227 ตะกรอและการเปนผูตัดสิน                         

1182105 การปองกันและดูแลการบาดเจ็บจากการกีฬา                         

1182106 วิทยาศาสตรการเคล่ือนไหว                         

1182107 สมรรถภาพทางกาย                         

1182309 ผูฝกและเจาหนาที่กีฬาตะกรอ                         

1183108 สรีรวิทยาการออกกําลังกาย                         

1183113 หลักการฝกกีฬา                         
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ผลการเรยีนรู 

 

กลุม รหัสและชื่อรายวิชา 

คุณธรรม จรยิธรรม ความรู ทักษะทางปญญา ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 

และความรบัผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลขการส่ือสาร

และการใชเทคโนโลยี 

วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 

วิชาเอก เลือกเรยีน                         

1181145 ภาษาอังกฤษเพื่อการกีฬาและผูตัดสินกฬีา                         

1181203 วายน้าํและการเปนผูตัดสิน                         

1181208 เปตองและการเปนผูตัดสิน                         

1181211 เทนนิสและการเปนผูตัดสิน                         

1181212 แบดมินตันและการเปนผูตัดสิน                         

1181214 ไอคิโด                         

1181216 กระบี่กระบอง                         

1181218 มวยไทย                         

1181219 มวยสากล                         

1181502 เกม                         

1181509 กิจกรรมเขาจังหวะ                         

1181510 ลีลาศ                         

1181512 แอโรบิคดานซ                         

1181607 เพศศึกษาและสุขภาพครอบครัว                         

1182237 การชวยชีวิตและความปลอดภัยทางน้ํา                         

1182238 การฝกดวยน้ําหนกั                         

1182302 ผูฝกและเจาหนาที่กรีฑา                         

1182306 ผูฝกและเจาหนาที่กีฬาฟุตบอล                         

1182307 ผูฝกและเจาหนาที่กีฬาบาสเกตบอล                         

1182308 ผูฝกและเจาหนาที่กีฬาวอลเลยบอล                         

1182513 ผูกํากับลูกเสือ-เนตรนารีขั้นความรูเบื้องตน                         

1182613 อาหารและยาในชีวิตประจาํวัน                         
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ผลการเรยีนรู 

 

กลุม รหัสและชื่อรายวิชา 

คุณธรรม จรยิธรรม ความรู ทักษะทางปญญา ทักษะความสัมพันธ 

ระหวางบุคคล 

และความรบัผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลขการส่ือสาร

และการใชเทคโนโลยี 

วิธีวิทยาการจัดการเรียนรู 

1 2 3 4 1 2 3 4 5 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 5 

วิชาเอก เลือกเรยีน (ตอ)                         

1182614 ชีวิตและครอบครัว                         

1183109 นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางพลศึกษา                         

1183114 จิตวิทยาการกีฬา                         

1183508 ผูนํากิจกรรมนันทนาการ                         

1183514 ผูกํากับลูกเสือ-เนตรนารีขั้นความรูขั้นสูง                         

1183615 การสรางเสริมสุขภาพ                         

1184116 การประเมินผลการเรียนรูพลศึกษา                         

1184701 หลักสูตรและการจัดการเรียนรูพลศึกษา                         

1184801 พลศึกษาสําหรับเด็กพิเศษ                         

1184901 การวิจยัพลศึกษา                         

1184902 สัมมนาทางพลศึกษา                         
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หมวดที ่5 

หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 

 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน (เกรด) 

การวัดผลและการสําเร็จการศึกษาเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม วาดวยการจัด

การศึกษาปริญญาตรี พ.ศ. 2555 (ภาคผนวก ก) 
 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา 

ใหกําหนดระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิก์ารเรียนรูของนักศึกษาเปนสวนหนึ่งของระบบการประกัน

คุณภาพภายในของสถาบันอุดมศึกษาท่ีจะตองทําความเขาใจตรงกันท้ังสถาบัน และนําไปดําเนินการจน

บรรลุผลสัมฤทธิ์ ซ่ึงผูประเมินภายนอกจะตองสามารถตรวจสอบได 

การทวนสอบในระดับรายวิชาควรใหนักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา 

มีคณะกรรมการประเมินขอสอบและพิจารณาความเหมาะสมของขอสอบใหเปนไปตามแนวการจัดการ

เรียนรู มีการประเมินขอสอบโดยผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

การทวนสอบในระดับหลักสูตรสามารถทําไดโดยมีระบบประกันคุณภาพภายในสถาบันการศึกษา

ดําเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูและรายงานผล 

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา 

การกําหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนักศึกษา ควรเนนการสํารวจสัมฤทธิผล

ของการประกอบอาชีพของบัณฑิต ท่ีทําอยางตอเนื่องและนําผลท่ีไดยอนกลับมาปรับปรุงกระบวนการการ

เรียนการสอน และหลักสูตร รวมท้ังการประเมินคุณภาพของหลักสูตร โดยอาจจะดําเนินการดังนี้ 

2.2.1 ภาวะการไดงานทําของบัณฑิต  

ประเมินจากบัณฑิตแตละรุนท่ีจบการศึกษาในดานระยะเวลาในการหางานทํา ความเห็นตอ

ความรู ความสามารถ ความม่ันใจของบัณฑิตในการประกอบอาชีพ 

2.2.2 การตรวจสอบจากผูบริหารสถานศึกษา 

โดยการขอเขาสัมภาษณ หรือ การสงแบบสอบถาม เพ่ือประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตท่ี

จบการศึกษาและเขาทํางานในสถานศึกษาในระยะเวลาตาง ๆ 

2.2.3 การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน 

โดยการสงแบบสอบถาม หรือ สอบถามเม่ือมีโอกาสในระดับความพึงพอใจในดานความรู 

ความพรอม และสมบัติดานอ่ืน ๆ ของบัณฑิตท่ีจบการศึกษาและเขาศึกษาเพ่ือปริญญาท่ีสูงข้ึน 

2.2.4 การประเมินจากบัณฑิตท่ีไปประกอบอาชีพ 

ในแงของความพรอมและความรูจากสาขาวิชาท่ีเรียน รวมท้ังเปดโอกาสใหบัณฑิตเสนอ

ขอคิดเห็นในการปรับหลักสูตรใหดียิ่งข้ึนดวย 
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2.2.5 ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีมาประเมินหลักสูตร หรือ เปนอาจารยพิเศษตอความ

พรอมของนักศึกษาในการเรียน และสมบัติอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับกระบวนการเรียนรู และการพัฒนา 

องคความรูของนักศึกษา 

2.2.6 ผลงานของนักศึกษาท่ีวัดเปนรูปธรรมได เชน 

(1) จํานวนรางวัลทางสังคมและวิชาชีพ 

(2) จํานวนกิจกรรมการกุศลเพ่ือสังคมและประเทศชาติ  

(3) จํานวนกิจกรรมอาสาสมัครในองคกรท่ีทําประโยชนตอสังคม 
 

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม วาดวยการ

จัดการศึกษาปริญญาตรี พ.ศ. 2555 (ภาคผนวก ก) 

3.1 นักศึกษามีสิทธิ์ไดรับปริญญาตองมีคุณสมบัติครบถวน ดังตอไปนี ้
3.1.1 มีความประพฤติด ี

3.1.2 ผานกิจกรรมตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมกําหนด 

3.1.3 มีเวลาศึกษาในมหาวทิยาลัยตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

3.1.4 สอบไดรายวิชาตาง ๆ ครบตามโครงสรางของหลักสูตรและเกณฑการประเมินผล 

3.1.5 ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 2.00 

3.1.6 ไดรับคะแนนเฉลี่ยสะสมในหมวดวิชาเฉพาะวิชาเอกไมต่ํากวา 2.00 

3.1.7 สอบผานการประเมินความรูและทักษะตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

3.2 นักศึกษาท่ีมีสิทธิ์แสดงความจํานงขอสําเร็จการศึกษาตองมีคุณสมบัติครบถวนดังนี้ 

3.2.1 เปนนักศึกษาภาคการศึกษาสุดทายท่ีลงทะเบียนเรียนครบตามหลักสูตร 

3.2.2 ผานกิจกรรมภาคบังคับตามเกณฑท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

3.2.3 ใหนักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติครบถวน ยื่นคํารองแสดงความจํานงขอสําเร็จการศึกษาตอ

สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียนภายในระยะเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด มิฉะนั้นอาจไมไดรับการ

พิจารณาเสนอชื่อตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ืออนุมัติใหปริญญาในภาคการศึกษานั้น 
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หมวดที ่6 

การพัฒนาคณาจารย 

 

1. การเตรียมการสําหรบัอาจารยใหม 

มีการจัดปฐมนิเทศสําหรับอาจารยท่ีเขาใหม เก่ียวกับนโยบายและเปาหมายของมหาวิทยาลัย คณะ และ

หลักสูตรท่ีสอน บทบาทและหนาท่ีความรับผิดชอบ รวมถึงแนวทางการพัฒนาเพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานได

อยางมีประสิทธิภาพ 
 

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 

2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

2.1.1 สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพ่ือสงเสริมการสอนและ 

การวิจัยอยางตอเนื่องโดยผานการทําวิจัยสายตรงในสาขาวิชา การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม  

ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตาง ๆ การประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือตางประเทศ 

หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ 

2.1.2 การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืน ๆ 

2.2.1 การมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาความรูและ

คุณธรรม 

2.2.2 มีการกระตุนอาจารยทําผลงานทางวิชาการ 

2.2.3 สงเสริมการทําวิจัยสรางองคความรูใหมและเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและมีความ

เชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ  

2.2.4 จัดสรรงบประมาณสําหรับการทําวิจัย 

2.2.5 จัดใหอาจารยทุกคนเขารวมกลุมวิจัยตาง ๆ ของคณะ 

2.2.6 จัดใหอาจารยเขารวมกิจกรรมบริการวิชาการตาง ๆ ของคณะ 
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หมวดที ่7 

การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 

การดําเนินงานของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (4 ป) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 

เปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป )  

พ.ศ. 2562 และเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และ โดยใชเกณฑการประเมิน  

6 องคประกอบ ดังนี้ 1) การกํากับมาตรฐาน 2) บัณฑิต 3) นักศึกษา 4) อาจารย 5) หลักสูตร การเรียน 

การสอน การประเมินผูเรียน 6) สิง่สนับสนุนการเรียนรู 
 

1. การกํากับมาตรฐาน 

1.1 มีคณะกรรมการประจําคณะครุศาสตร คณะกรรมการวิชาการประจําคณะครุศาสตร และ

คณะกรรมการบริหารหลักสูตร เปนผูกํากับ ดูแล และใหคําแนะนํา ตลอดจนแนวปฎิบัติใหแกอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตรดําเนินหลักสูตรใหเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและ

ศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. 2562 และเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 

1.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ทําหนาท่ีในการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน 

ตั้งแตการวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผล และนําผลมาพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร

ใหทันสมัยอยางตอเนื่อง ระยะเวลาทุก 5 ป 

1.3 อาจารยผูสอน ทําหนาท่ีจัดทํา มคอ.3 และ มคอ.4 วางแผนการจัดการเรียนการสอน ดําเนินการ

จัดการเรียนการสอน และติดตามประเมินผลรายวิชา จัดทํา มคอ.5 และมคอ. 6 ท่ีรับผิดชอบเปนไปอยางมี

คุณภาพ 
 

2. บัณฑิต 

2.1 บัณฑิตมีคุณภาพเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ โดยพิจารณาจาก

ผลลัพธการเรียนรู และทําการสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตทุกป เพ่ือนําขอมูลจากการสํารวจไปใช

ในการปรับปรุงหลักสูตร 

2.2 บัณฑิตมีงานทํา โดยพิจารณาจากทําการสํารวจภาวะการมีงานทําของบัณฑิตทุก ๆ ปการศึกษา 
 

3. นักศึกษา 

3.1 การรับนักศึกษาและการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 

3.1.1 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรทําการประชุมกําหนดคุณสมบัติการรับนักศึกษาใหเปนไปตาม

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. 2562 และเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 
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3.1.2 ทําการคัดเลือกนักศึกษาโดยการสอบความความรู พ้ืนฐานในรายวิชาความรู ท่ัวไป 

ภาษาอังกฤษ วัดแววความเปนครู การสอบภาคปฏิบัติดานสมรรถนะของสาขาวิชา และการสอบสัมภาษณ 

3.1.3 โครงการเตรียมความพรอมสําหรับนักศึกษาใหมระดับสาขาวิชา โดยใหอาจารยท่ีปรึกษามี

การชี้แจงระบบการลงทะเบียนเรียน แจกคูมือนักศึกษา และกิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเปนการปรับพ้ืนฐานของ

นักศึกษาใหมีความพรอมกอนเขาศึกษา 

3.1.4 โครงการเตรียมความพรอมสําหรับนักศึกษาใหมระดับมหาวิทยาลัย เชน การปฐมนิเทศ

นักศึกษาใหม การเขาคายวิชาการ การอบรมทางดานภาษาอังกฤษและคอมพิวเตอร 

3.2 การควบคุมการดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการและการแนะแนวแกนักศึกษา 

มหาวิทยาลัยมีระบบอาจารยท่ีปรึกษาเพ่ือทําหนาท่ีดูแลใหคําปรึกษาท้ังในเรื่องวิชาการ เชน  

การลงทะเบียนเรียน การถอน-เพ่ิมรายวิชาเรียน และการปรับตัวของนักศึกษา โดยอาจารยท่ีปรึกษาจะมี

ชั่วโมง home room สัปดาหละ 1 ครั้ง 

3.3 การคงอยู การสําเร็จการศึกษา ความพึงพอใจและการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 

3.3.1 มีการติดตามและรายงานผลการคงอยูของนักศึกษาทุกปการศึกษา 

3.3.2 มีการรายงานผลการสําเร็จการศึกษาของนักศึกษาในแตละปการศึกษา 

3.3.3 มีการสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษาตอการจัดการเรียนการสอน โดยใหนักศึกษาทําแบบ

ประเมินการจัดการเรียนการสอนผานระบบสารสนเทศงานทะเบียนและวัดผล 

3.3.3 กรณีท่ีนักศึกษาพบปญหาสามารถยื่นขอรองเรียนตอคณะกรรมการบริหารหลักสูตร โดย

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจะทําการประชุมหารือรวมกันเพ่ือแกปญหาและจัดการขอรองเรียนตาง ๆ 

พรอมท้ังมีการสํารวจความพึงพอใจของการจัดการขอรองเรียน  
 

4. อาจารย 

4.1 การพัฒนาอาจารย 

4.1.1 มหาวิทยาลัยมีการจัดสรรงบประมาณประจําปเพ่ือสงเสริมอาจารยในการเพ่ิมพูนความรู

ความสามารถของอาจารย และเสริมสรางความเขมแข็งทางวิชาการดวยการสนับสนุนใหอาจารยเขารวม

อบรมสัมมนาหรือประชุมวิชาการท้ังในระดับชาติและนานาชาติ รวมท้ังเพ่ิมพูมความรูในระดับท่ีสูงข้ึน 

4.1.2 มหาวิทยาลัยสงเสริมอาจารยในหลักสูตรใหทําผลงานวิชาการ อาศัยกลไกของมหาวิทยาลัย

โดยใชเปนเง่ือนไขในการตอสัญญาจางของอาจารย ตลอดจนมีโครงการพ่ีเลี้ยงดานการจัดทําผลงานทาง

วิชาการเพ่ือข้ึนตําแหนงทางวิชาการใหสูงข้ึน 

4.2 การคัดเลือกอาจารยใหม 

4.2.1 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ทําการวิเคราะหอัตรากําลังระยะเวลา 5 ป และทําแผนการ

รับอาจารยใหม ในกรณีท่ีสาขาวิชามีความตองการอาจารยใหมเพ่ิมเติม จึงทําบันทึกถึงมหาวิทยาลัย เพ่ือ

ขอรับอาจารยใหมเพ่ิมเติมหรือทดแทนอาจารยท่ีเกษียณอายุ 
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4.2.2 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรการประชุมกําหนดคุณสมบัติการรับอาจารยใหมใหมี

คุณสมบัติเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 

4.3 คุณภาพอาจารย 

4.3.1 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรกํากับ ติดตาม กระตุนการทําผลงานทางวิชาการมีคุณภาพ

ของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจําหลักสูตร และอาจารยประจําสาขาวิชา พรอมท้ังติดตาม

การเผยแพรผลงานทางวิชาการใหเปนไปตามเกณฑของคุณสมบัติอาจารยผูรับผิดชอบและอาจารยประจํา

หลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 

4.3.2 ประธานสาขาวิชาติดตามและรายงานรอยละของอาจารยผูรับผิดชอบและสํารวจความ 

พึงพอใจของอาจารยประจําหลักสูตรตอการบริหารงานของสาขาวิชาทุกป 
 

5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

5.1 การออกแบบหลักสูตร ควบคุม กํากับการจัดทํารายวิชาตาง ๆ ใหมีเนื้อหาท่ีทันสมัย 

5.1.1 คณะกรรมการบริหารหลักสูตร ตรวจสอบ ควบคุม กํากับการพัฒนาหลักสูตรทุก ๆ 5 ป  

ใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนด 

5.1.2 การพัฒนาหลักสูตร การปรับปรุงหลักสูตรมีข้ันตอนดังนี้ 

1) คณะกรรมการบริหารหลักสูตรทําการประชุมเพ่ือเตรียมการในการปรับปรุงหลักสูตร 

และเสนอของบประมาณตอมหาวิทยาลัยในการปรับปรุงหลักสูตร 

2) สาขาวิชาจัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรเสนอมหาวิทยาลัย โดย

คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรตองมีองคประกอบท่ีสอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิ คือ มีคณะกรรมการ

พัฒนาหลักสูตรอยางนอย 5 คน ประกอบดวยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอย 2 คน ผูทรงคุณวุฒิ

หรือผูเชี่ยวชาญในสาขาวิชาซ่ึงเปนบุคคลภายนอกอยางนอย 2 คน ผูแทนองคกรวิชาชีพอยางนอย 1 คน 

2) สาขาวิชาจัดทํารางหลักสูตร (มคอ.2) พรอมท้ังทําการวิพากษหลักสูตรใหมีโครงสรางและ

เนื้อหาเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป)  

พ.ศ. 2562 และเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 

3) สาขาวิชานําเสนอหลักสูตรตอคณะกรรมการประจําคณะพิจารณา พรอมดําเนินการ

ปรับแกตามคําแนะนํา 

4) สาขาวิชานําเสนอหลักสูตรตอคณะกรรมการกํากับมาตรฐานหลักสูตร คณะกรรมการ

กลั่นกรองหลักสูตรของสภาวิชาการ สภาวิชาการ คณะกรรมการกลั่นกรองงานวิชาการ พิจารณา พรอม

ดําเนินการปรับแกตามคําแนะนํา 

5) สาขาวิชานําเสนอหลักสูตรตอสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม พิจารณาและอนุมัติการ

เปดหลักสูตร 

6) สาขาวิชาดําเนินการปรับแกหลักสูตรตามคําแนะนําของคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย

ราชภัฏนครปฐม และสงขอมูลหลักสูตร (มคอ.2) ใหสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาผานระบบ
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พิจารณาความสอดคลองของหลักสูตรระดับอุดมศึกษา (CHE Curriculum Online: CHECO) ภายใน 30 วัน

หลังจากท่ีสภามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมอนุมัติการเปดหลักสูตร 

5.1.3 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรรายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรตามมหาวิทยาลัย

กําหนดภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปการศึกษา 

5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการการจัดการเรียนการสอน 

5.2.1 การกําหนดผูสอน อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตร รวมประชุม

เพ่ือกําหนดผูสอน โดยพิจารณาถึงความชํานาญในเนื้อหาท่ีสอน ผลงานวิจัย หรือประสบการณท่ีเก่ียวของ

กับวิชานั้น ๆ และภาระงานของอาจารย 

5.2.2 กระบวนการจัดการเรียนการสอน มีระบบ กลไก กํากับกระบวนการเรียนการสอน  

ในการจัดทํา มคอ.3, 4, 5 และ 6 ดังนี้  

1) อาจารยผูสอนแตละรายวิชารับผิดชอบจัดทํา มคอ.3 , 4, 5 และ 6 โดยวางแผน 

การจัดการเรียนการสอน ดําเนินการจัดการเรียนการสอน และติดตามประเมินผลรายวิชาท่ีรับผิดชอบ

เปนไปอยางมีคุณภาพ 

2) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรมีหนาท่ีกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทํามคอ.3, 4, 

5 และ 6 ใหสอดคลองกับแผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบตอผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา 

(Curriculum Mapping) ของรายวิชาตาง ๆ 

3) อาจารยผูสอนแตละรายวิชาสงมคอ.3 และ 4 กอนวันเปดภาคการศึกษา และ มคอ.5 

และ 6 ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดการเรียนการสอน  

5.3 การประเมินผูเรียน 

5.3.1 การประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ อาจารย

ผูสอนแตละรายวิชาจัดการประเมินผลการเรียนรูตามวิธีการประเมินท่ีระบุไวใน มคอ.3 และ 4 พรอมท้ัง

พิจารณาใหเกรด โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเปนผูตรวจทานผลการเรียน รวบรวมผลการเรียนของ

รายวิชาตาง ๆ สงไปยังคณะเพ่ือตรวจสอบความถูกตองแลวนําสงสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน 

5.3.2 มีการประเมินผลหลังการเรียนของรายวิชาโดยผูเรียน 

5.3.3 มีการประเมินอาจารยผูสอนโดยผูเรียนผานระบบสารสนเทศงานทะเบียนและวัดผล 

5.4 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

สาขาวิชาจัดกิจกรรมเสริมความเปนครู เพ่ือเตรียมความพรอมนักศึกษาตลอดหลักสูตร ตั้งแตชั้นปท่ี 

1-4 เพ่ือใหนักศึกษามีความพรอมในการเปนครู และเสริมสรางความเปนพลเมืองท่ีเขมแข็งปละไมนอยกวา 

2 กิจกรรม เชน 

1) กิจกรรมเสริมสรางความศรัทธา ความมุงม่ันและรักในอาชีพครู 

2) กิจกรรมจิตอาสาและ/หรือจิตสาธารณะ/การบําเพ็ญประโยชนแกชุมชนและสังคม 

3) กิจกรรมสงเสริมความรักชาติ ศาสน กษัตริย และความเปนไทย 
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4) กิจกรรมตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ/หรือศาสตรพระราชา 

5) กิจกรรมลูกเสือ/ เนตรนารี/ ยุวกาชาด 

6) กิจกรรมสรางเสริมสุขภาวะ การปองกันโรค และเพศศึกษา 

7) กิจกรรมสงเสริมวิถีชีวิตประชาธิปไตย รวมถึงการเลือกตั้ง 

8) กิจกรรมสงเสริมวัฒนธรรม ศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป 

9) กิจกรรมสงเสริมสุขภาพ กีฬาและนันทนาการ 

10) กิจกรรมทางวิชาการ 

5.5 การดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

5.5.1 อาจารยผูรับปดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุมเพ่ือวางแผน 

ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

5.5.2 อาจารยผูสอนจัดทํารายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม 

(ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ 4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

5.5.3 อาจารยผูสอนจัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการ

ของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา

ท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

5.5.4 สาขาวิชาจัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลัง

สิ้นสุดปการศึกษา 

5.5.5 สาขาวิชามีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรูท่ีกําหนดใน 

มคอ.3 และ มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 
 

6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

6.1 ระบบการดําเนินงานของสาขาวิชาในการสนับสนุนการเรียนรู สาขาวิชามีระบบและกลไกการ

ดําเนินงานเพ่ือใหมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู ดังนี้ 

6.1.1 อาจารยผูสอนเสนอรายชื่อสิ่งสนับสนุนท่ีตองการ เชน หนังสือ สื่อ ตําราสื่อการเรียน 

การสอน โสตทัศนูปกรณ วัสดุและครุภัณฑคอมพิวเตอร ไปยังคณะกรรมการบริหารหลักสูตรพิจารณาความ

เพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน 

6.1.2 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรดําเนินการของบประมาณจากมหาวิทยาลัย และจัดสรร

งบประมาณสําหรับสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนตาง ๆ ใหเพียงพอตอความตองการ 

6.1.3 ประเมินความพึงพอใจตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูโดยผูเรียน ผูสอน และผูท่ีเก่ียวของ 

6.2 การปรับปรุงผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยตอส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

นําผลการประเมินความพึงพอใจตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรูโดยผูเรียนและผูสอน จากปการศึกษาท่ี

ผานมา มาใชในการพิจารณาเพ่ือจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
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7. ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators)  
 

ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน 
ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

(1) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวม

ในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการ

ดําเนินงานหลักสูตร 

     

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและสาขา

ศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. 2562 

     

(3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ

ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยางนอย

กอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

     

(4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผล

การดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ 

มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษา

ท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

     

(5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.

7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปการศึกษา 
     

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการ

เรียนรูท่ีกําหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอย

ละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

     

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการ

สอน หรือการประเมินผลการเรียนรูจากผลการประเมินการ

ดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปท่ีแลว 

     

(8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือ

คําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน 
     

(9) อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ

วิชาชีพ อยางนอยปละหนึ่งครั้ง 
     

(10) จํานวนบุคลากรสายสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) 

ไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวา

รอยละ 50 ตอป 
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ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน 
ปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

(11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอ

คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 
     

(12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ย

ไมนอยกวา 3.5 จากระดับ 5.0 
     

(13) นักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาทุกคนมีทักษะภาษาอังกฤษผาน

เกณฑข้ันต่ําตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
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หมวดที ่8 

การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 

กระบวนการท่ีจะใชในการประเมินและปรับปรุงยุทธศาสตรท่ีวางแผนไวเพ่ือพัฒนาการเรียนการ

สอนนั้น พิจารณาจากตัวผูเรียนโดยอาจารยผูสอนจะตองประเมินผูเรียนในทุก ๆ หัวขอวามีความเขาใจ

หรือไม โดยอาจประเมินจากการทดสอบยอย การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา การอภิปรายโตตอบจาก

นักศึกษา การตอบคําถามของนักศึกษาในชั้นเรียน ซ่ึงเม่ือรวบรวมขอมูลท่ีกลาวขางตนแลวจะสามารถ

ประเมินเบื้องตนไดวา ผูเรียนมีความเขาใจหรือไม หากวิธีการท่ีใชไมสามารถทําใหผูเรียนเขาใจได ก็จะตอง

มีการปรับเปลี่ยนวิธีสอน 

การทดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน จะสามารถชี้ไดวาผูเรียนมีความเขาใจหรือไม 

ในเนื้อหาท่ีไดสอนไป หากพบวามีปญหาก็จะตองมีการดําเนินการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนในโอกาส

ตอไป 

1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

ใหนักศึกษาไดมีการประเมินผลการสอนของอาจารยในทุกดาน ท้ังดานทักษะกลยุทธการสอน  

การตรงตอเวลา การชี้แจงเปาหมาย วัตถุประสงครายวิชา ชี้แจงเกณฑการประเมินผลรายวิชาและการใชสื่อ

การสอนในทุกรายวิชา ผานระบบการประเมินออนไลน (ระบบสารมนเทศงานทะเบียนและวัดผล) 
 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

การประเมินหลักสูตรในภาพรวมนั้นทําทุกป ซ่ึงจะมีการรวบรวมขอมูลท้ังหมด เพ่ือการปรับปรุงและ

พัฒนาหลักสูตร ตลอดจนปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอนท้ังในภาพรวมและในแตละรายวิชา 
 

3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

การประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป ตามดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุในหมวดท่ี 7 ขอ 7 โดย

คณะกรรมการประเมิน อยางนอย 3 คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก อยางนอย 1 คน ท่ีไดรับ

การแตงตั้งจากมหาวิทยาลัยโดยมีเกณฑการประเมิน ดังนี้ 
 

เกณฑการประเมิน 
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 

มีการดําเนินการครบ 5 ขอ 

ตามตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน 

มีการดําเนินการครบ 10 ขอ 

ตามตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน 

มีการดําเนินการครบทุกขอ 
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ท้ังนี้ มหาวิทยาลัยไดกําหนดใหทุกหลักสูตรมีการพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัย แสดงการปรับปรุงดัชน ี

ตัวบงชี้ผลการดําเนินงานดานมาตรฐานและคุณภาพการศึกษาเปนระยะ ๆ อยางนอยทุก ๆ 3 ป และมีการ

ประเมินเพ่ือพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่องทุก 5 ป โดยมีการปรับปรุงหลักสูตรโดยคณะกรรมการพัฒนา/

ปรับปรุงหลักสูตร 
 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

จากการรวบรวมขอมูลจะทําใหทราบปญหาของการบริหารหลักสูตรท้ังในภาพรวมและในแตละรายวิชา

ก็สามารถท่ีจะดําเนินการปรับปรุงรายวิชานั้น ๆ ไดทันที ซ่ึงก็จะเปนการปรับปรุงยอย ในการปรับปรุงยอย

นั้นควรทําไดตลอดเวลาท่ีพบปญหา สําหรับการปรับปรุงหลักสูตรท้ังฉบับนั้นจะกระทําทุก 5 ป ท้ังนี้เพ่ือให

หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิต 
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ภาคผนวก ก 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2555 
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ภาคผนวก ข 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

วาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 
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ภาคผนวก ค 

ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

วาดวยการเทียบโอนผลการเรียน ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2555 
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ภาคผนวก ง 

คณะกรรมการพัฒนา/ปรับปรุง 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา (4 ป) (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562) 
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ภาคผนวก จ 

คณะกรรมการวิพากษหลักสูตรกลางครุศาสตรบัณฑิต 4 ป อิงสมรรถนะ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

คณะกรรมการดําเนินการวิพากษหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 4 ป อิงสมรรถนะ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 

คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 4 ป อิงสมรรถนะ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
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ภาคผนวก ฉ 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและผลงานทางวิชาการ 
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อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจําหลักสูตรและผลงานทางวิชาการ 

 

ช่ือ-นามสกุล นายชัยยุธ  มณีรัตน 

ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 

ตําแหนงปจจุบัน อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

 สาขาวิชาพลศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

ประวัติการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบัน ปท่ีสําเร็จ 

กศ.ม. พลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2535 

ค.บ. พลศึกษา วิทยาลัยครนูครปฐม 2528 

 

ประสบการณการสอน 34  ป 

วิชาท่ีสอน  
 

รหัสวิชา ช่ือวิชา 

1181101 พ้ืนฐานทางพลศึกษา 

1181103 การจัดการพลศึกษา 

1181216 กระบี่กระบอง 
 

ผลงานทางวิชาการ  

อรพรรณ  ตูจินดา, ดวงใจ  ชนะสิทธิ์ และชัยยุธ  มณีรัตน. (2560). “ความสัมพันธของยุทธศาสตร

การศึกษาจังหวัดกับคุณภาพของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานจากผลการประเมินเชิง

พ้ืนท่ี (Area-Based Assessment).” วารสารศิลปากรศึกษาศาสตรวิจัย, 9 (2), 16 หนา, 

54-69. TCI (ฐาน1). 
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ช่ือ-นามสกุล นางสาวปณรสี  เอ่ียมสอาด 

ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 

ตําแหนงปจจุบัน อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

 สาขาวิชาพลศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

ประวัติการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบัน ปท่ีสําเร็จ 

กศ.ด. การจัดการเรียนรูพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2559 

ศศ.ม. พลศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2548 

ค.บ. พลศึกษา สถาบันราชภัฏนครปฐม 2543 

 

ประสบการณการสอน 12  ป 

วิชาท่ีสอน  
 

รหัสวิชา ช่ือวิชา 

1181210 เทเบิลเทนนิสและการเปนผูตัดสิน 

1183615 การสรางเสริมสุขภาพ 

1184901 การวิจัยพลศึกษา 
 

ผลงานทางวิชาการ  

จิราภรณ หงษประชา, อรพิณ พัฒนผล, ปณรสี เอ่ียมสะอาด และปวรา ชูสังข. 2558. สภาพและปญหาการ

จัดการเรียนรูแบบบูรณาการสาระการเรียนรูทองถ่ินของครูสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการมัธยมศึกษา 

เขต 9. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ครั้งท่ี 7. 30-

31 มีนาคม 2558 มหาวิทยาลยัราชภัฏนครปฐม. 8 หนา, 1103-1110. 
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ช่ือ-นามสกุล นางสาวรวิวรรณ  ขันทอง 

ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 

ตําแหนงปจจุบัน อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

 สาขาวิชาพลศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

ประวัติการศึกษา 
 

วุฒิการศกึษา สาขาวิชา สถาบัน ปท่ีสําเร็จ 

ศศ.ม. พลศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2556 

ศศ.บ. พลศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2552 
 

ประสบการณการสอน 6  ป 

วิชาท่ีสอน  
 

รหัสวิชา ช่ือวิชา 

1181104 การพัฒนาทักษะกลไกการเคลื่อนไหว 

1182107 สมรรถภาพทางกาย 

1183113 หลักการฝกกีฬา 
 

ผลงานทางวิชาการ  

รวิวรรณ  ขันทอง, วิวัฒน  บญุจับ และวิศวะ  สื่อสุวรรณ. 2560. การศึกษาสมรรถภาพทางกายของ

นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการระดับชาติครั้งท่ี 

14 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขตกําแพงแสน. 8 หนา 3156-3163. 
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ช่ือ-นามสกุล นายยงยุทธ  ฮ้ินเจริญ 

ตําแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย (สาขาวิชาครุศาสตร อนุสาขาวิชาพลศึกษา) 

ตําแหนงปจจุบัน อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

 สาขาวิชาพลศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

ประวัติการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบัน ปท่ีสําเร็จ 

ค.ด. พลศึกษา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2554 

ศศ.ม. พลศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2545 

ค.บ. พลศึกษา สถาบันราชภัฏหมูบานจอมบึง 2540 
 

ประสบการณการสอน 17  ป 

วิชาท่ีสอน  

 

รหัสวิชา ช่ือวิชา 

1181102 กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา 

1181146 ภาษาอังกฤษสําหรบัครูพลศึกษา 

1183108 สรีรวิทยาการออกกําลังกาย 
 

ผลงานทางวิชาการ  

ยงยุทธ  ฮ้ินเจริญ. (2559). ตํารา; การจัดการเรียนรูวิชาพลศึกษาของการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน. พิมพครั้งท่ี 1. 

พิมพและเผยแพรท่ีนครปฐม: คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม. 223 หนา, 1-223. 
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ช่ือ-นามสกุล นายอํานวย  สอ้ิงทอง 

ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 

ตําแหนงปจจุบัน อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยประจําหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

 สาขาวิชาพลศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

ประวัติการศึกษา 
 

วุฒิการศึกษา สาขาวิชา สถาบัน ปท่ีสําเร็จ 

ศศ.ม. พลศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2550 

วท.บ. พลศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2546 
 

ประสบการณการสอน 10  ป 

วิชาท่ีสอน  
 

รหัสวิชา ช่ือวิชา 

1181226 วอลเลยบอลและการเปนผูตัดสิน 

1182308 ผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาวอลเลยบอล 

1184116 การประเมินผลการเรยีนรูพลศึกษา 
 

ผลงานทางวิชาการ  

อํานวย  สอ้ิงทอง. (2558). “ความตองการการออกกําลังกายของผูสูงอายุในเขตเทศบาลนครนครปฐม.” 

วารสารบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร. 12(58) (กรกฎาคม-กันยายน 2558),  

8 หนา, 37-44. TCI (ฐาน2). 
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ภาคผนวก ช 

ตารางเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตรกอนและหลังการปรับปรุง 
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ตารางเปรียบเทียบโครงสรางหลักสูตรกอนและหลงัการปรับปรุง 
 

หัวขอ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562 หมายเหตุ 

ช่ือหลักสูตร ครุศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาพลศึกษา (5 ป) 

Bachelor of Education Program in Physical Education 

ครุศาสตรบัณฑติ สาขาวิชาพลศึกษา (4 ป) 

Bachelor of Education Program in Physical Education 

ปรับจากหลักสูตร 5 ป เปน 4 ป ตาม

มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตร ีสาขา

ครุศาสตรและสาขาศึกษาศาสตร 

(หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. 2562 

อาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสตูร 

1. นายชัยยุธ  มณีรัตน 

2. นางสาวปณรสี  เอ่ียมสอาด 

3. นางสาวรวิวรรณ  ขันทอง 

4. นายยงยุทธ  ฮิ้นเจรญิ 

5. นายอํานวย  สอ้ิงทอง 

1. นายชัยยุธ  มณีรัตน 

2. นางสาวปณรสี  เอ่ียมสอาด 

3. นางสาวรวิวรรณ  ขันทอง 

4. นายยงยุทธ  ฮิ้นเจรญิ 

5. นายอํานวย  สอ้ิงทอง 

คงเดิม เน่ืองจากมีคณุสมบัตเิปนไปตาม

เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปรญิญา

ตรี พ.ศ. 2558 

ปรัชญา ผลิตบัณฑิตพลศึกษาท่ีมีความรู ความสามารถ เพียบพรอมดวย

คุณธรรมและจริยธรรม 

ผลิตบัณฑติครูพลศึกษาท่ีมีความรู ความสามารถในการจดัการ

เรียนรู มีเจตคติท่ีดี มีคณุธรรม จรยิธรรม ยดึมั่นในจรรยาบรรณ

วิชาชีพครู   

ปรับใหครอบคลุมตามมาตรฐานคณุวุฒิ

ระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและ

สาขาศึกษาศาสตร (หลักสตูรสี่ป)  

พ.ศ. 2562 

ความสําคญั 

 

 

 

 

 

 

 

 วิชาชีพครูเปนวิชาชีพชั้นสูง เปนงานท่ีมีเกียรติและเปนงานท่ี

สรางคนใหสังคมครู คือบุคคลท่ีมีหนาท่ี ในการสอนนักเรียน เกี่ยวกับ

วิชาความรู หลักการคิดการอาน รวมถึงการปฏิบัติและแนวทางในการ

ทํางาน โดยมุงหวังใหผูเรียนเปนคนดี คนเกง และอยูในสังคมไดอยางมี

ความสุขพรอมเผชิญความเปล่ียนแปลงของสังคม  

 พลศึกษา คือ วิชาท่ีมุงสงเสริมพัฒนาการทางดานรางกาย 

จิตใจ อารมณ สังคม และสติปญญา เปนวิชาท่ีมีความสําคัญและจําเปน

อยางมากสําหรับทุกชวงวัย การใหความรูท่ีถูกตอง เปนส่ิงท่ีสําคัญ และ

สาขาครุศาสตร/ศึกษาศาสตรเปนศาสตรท่ีวาดวยการเตรียม

ความพรอมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษากอนประจําการ

และสงเสริมการพัฒนาครูประจําการและนอกประจําการใหมีความรู

และมีสมรรถนะทางวิชาชีพ เปนผูยึดม่ันในคานิยม อุดมการณ มีจิต

วิญญาณความเปนครู และสมรรถนะทางวิชาชีพครู ประกอบกับรัฐได

กําหนดยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป โดยเนนเปาหมายการสรางกําลังคน

ท่ีมีคุณภาพ เปนคนเกงและคนดี มีขีดความสามารถในการแขงขันและ

ความสามารถในการสรางนวัตกรรม การปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสาขา

ปรับใหครอบคลุมตามมาตรฐานคณุวุฒิ

ระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและ

สาขาศึกษาศาสตร (หลักสตูรสี่ป)  

พ.ศ. 2562 
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หัวขอ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562 หมายเหตุ 

ความสําคญั 

(ตอ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จําเปนตองอาศัยครู พลศึกษาและบุคลากรทางพลศึกษาเปนผูใหความรู 

ครูพลศึกษาและบุคลากรทางพลศึกษา คือ ผูท่ียึดถือในหลักการและ

ปรัชญาของการพลศึกษา ผูใชกิจกรรมทางกายอันประกอบดวย 

กิจกรรมการเคล่ือนไหวรางกาย ทักษะกลไก เกม  กีฬาไทย และกีฬา

สากลเปนส่ือ  ในการเรียนรู เพ่ือพัฒนานักเรียนใหมีการเรียนรูและมี

พัฒนาการในทุกๆ ดาน คือ ดานสมรรถภาพทางกาย ดานทักษะการ

เคล่ือนไหวตางๆ ดานความรู ดานคุณธรรมและจริยธรรม เชน ความมี

ระเบียบวินัย การมีนํ้าใจเปนนักกีฬา และดานเจตคติท่ีดีตอพลศึกษา 

คุณภาพชีวิตท่ีดีและสามารถนําไปใช ในการประกอบอาชีพท่ีเกี่ยวของ

กับการพลศึกษาท้ังในปจจุบันและอนาคตตามอุดมคติของการพลศึกษา 

สําหรับกลุมบุคคลในวัยอื่น ควรใหความสําคัญกับกิจกรรมทางกาย ไม

วาจะเปน กิจกรรมท่ีใชในชีวิตประจําวัน  การออกกําลังกายและเลน

กีฬา ควรใหถือเปนกิจสําคัญประการหน่ึงในแตละสัปดาหเพ่ือทําใหมี

สุขภาพกายและสุขภาพใจท่ีสมบูรณแข็งแรง มีอายุยืนนาน และ

สามารถดํารงตนอยูในสังคมไดอยางปกติสุขตอไป 

ครศุาสตร/ศึกษาศาสตร จึงมุงเนนการยกระดับคุณภาพการผลิตบัณฑิต

ครูใหเปนวิชาชีพชั้นสูงมีบทบาทในการสรางครูท่ีมีคุณภาพท่ีนําไปสูการ

สรางกําลังคนท่ีมีคุณภาพและตอบสนองยุทธศาสตรชาติ ดวยการ

เปล่ียนแปลงของโลกท่ีเปนพลวัติ และความกาวหนาของเทคโนโลยี

ดิจิทัลซ่ึงกระทบตอการเรียนรูในศตวรรตท่ี 21 ของมนุษย ตลอดจน

พัฒนาการของวิทยาการใหม ท่ี เปนศาสตรบูรณาการ และขาม

วัฒนธรรม เปาหมายของการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรครุศาสตร/

ศึกษาศาสตรครั้งน้ีจึงมุงเนนท่ีการสรางหลักสูตรใหมีความทันสมัย 

ตอบสนองยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ และการเรียนรูในโลกดิจิทัล 

การจัดทําหลักสูตรน้ีอยูภายใตหลักการสําคัญหลายประการ ไดแก 1) 

แนวคิดของการจัดทําหลักสูตรวิชาชีพครูเปนหลักสูตรบูรณาการ และ

เปนหลักสูตรอิงสมรรถนะมากกวาหลักสูตรอิงเน้ือหา เนนสมรรถนะ

การเรียนรูดวยตนเอง และการวิจัยเพ่ือพัฒนานวัตกรรมการพัฒนา

ผู เรียน 2) การกําหนดโครงสรางหลักสูตรมีความยืดหยุน  และ

ตอบสนองความตองการของการใชครูในโลกปจจุบันและอนาคต 

รวมท้ังความตองการของผูเรียน 3) การกําหนดโครงสรางหลักสูตรไดให

สถาบันผลิตครูมีอิสระในการสรางหลักสูตรผลิตครูท่ีเหมาะสมกับอัต

ลักษณและสภาพบริบทเชิงพ้ืนท่ีของตนเอง โดยยึดผลลัพธการเรียนรูซ่ึง

กําหนดขึ้นสําหรับแตละกลุมสาขาเปนเปาหมายรวม 4) การสงเสริม

การจัดทําหลักสูตรรายวิชาท่ีทันสมัยตามสากล มีการจัดการเรียนการ

สอนท่ีใชส่ือ เทคโนโลยีซ่ึงสอดคลองกับการเรียนรูในโลกดิจิทัล  5) การ

สงเสริมการบริหารจัดการหลักสูตร การเรียนการสอน การปฏิบัติการ

สอนท่ีทําให ผู เรียนมีสมรรถนะทางวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและ

อุดมการณความเปนครู และคุณสมบัติท่ีสอดคลองกับมาตรฐานวิชาชีพ
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ความสําคญั 

(ตอ) 

ครู และ 6) การสงเสริมการวางระบบการประกันคุณภาพหลักสูตรท่ี

เขมขนเพ่ือใหผูเรียนมีคุณลักษณะตามเปาหมายของหลักสูตร  

พลศึกษา เป นสาขาวิชาห น่ึงในห ลัก สูตรครุศาสตร /

ศึกษาศาสตร นอกจากมีความสําคัญดังกลาวมาขางตนแลว พลศึกษา 

ซ่ึงเปนศาสตรท่ีมุงสงเสริมพัฒนาการองครวมของมนุษย คือ ดาน

รางกาย จิตใจ อารมณ สังคม และจิตวิญญาณ ยังเปนศาสตรสําคัญและ

จําเปนอยางมากตอการดูแลสุขภาพของมนุษยทุกชวงวัย ต้ังแตเกิดจน

ตาย การมีสุขภาพดีจึงเปนพ้ืนฐานสําคัญของการดํารงชีวิตของมนุษย

ท้ั งในปจจจุ บันและอนาคต  ดัง น้ัน  การมีความรู  เจตคติ และ

ความสามารถในการปฏิบัติท่ีถูกตองจึงเปนส่ิงท่ีสําคัญเปนอันดับแรก 

ครูพลศึกษาซ่ึงเปนผูท่ีไดรับการศึกษาและฝกอบรมท้ังภาคทฤษฏีและ

ปฏิบัติมาโดยตรงจากหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา จึง

เปนผูทําหนาท่ีน้ีต้ังแตในโรงเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตลอดจน

ชวงวัยตอๆมาในลักษณะของการใหบริการสุขภาพ และยังชวยลดหรือ

แ ก ป ญ ห า สุ ข ภ า พ ด า น ก า ร เป น โ ร ค ไม ติ ด ต อ เรื้ อ รั ง (non-

communicable diseases-NCDS)ใหแกประชาชนไดอีกดวย และ

นับเปนภารกิจหลัก 

 

วัตถุประสงค 

 

 

 

 

 

1 เพ่ือพัฒนานักศึกษาใหมีความรู ความสามารถ ทักษะปฏิบัติใน

การจัดการเรยีนรูทางพลศึกษา  

2 เพ่ือพัฒนานักศึกษาใหเปนผูท่ีมคีุณธรรม จรยิธรรม ยึดมั่นใน

จรรยาบรรณวิชาชีพและมบุีคลิกภาพท่ีเหมาะสมตอวิชาชีพพล

ศึกษาสามารถประยุกตความรูเพ่ือประกอบอาชีพดานพลศึกษา  

3 เพ่ือพัฒนานักศึกษาใหเปนผูท่ีมคีวามสามารถในการคดิ

1 มีความรู ความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนรูดานพล

ศึกษา  

2 มีทักษะปฏิบัติในวิชาชีพพลศึกษา 

3 มีเจตคติท่ีดีตอวิชาชีพ และยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

4 มีความสามารถในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการ

ประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  

ปรับใหครอบคลุมตามมาตรฐานคณุวุฒิ

ระดับปริญญาตรี สาขาครุศาสตรและ

สาขาศึกษาศาสตร (หลักสตูรสี่ป) พ.ศ. 

2562 
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หัวขอ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562 หมายเหตุ 

วัตถุประสงค 

(ตอ) 

วิเคราะห และนําไปสู การแกปญหาไดอยางเปนระบบ 5 เปนพลเมืองดี  มี ทัศนคติ ท่ี ถูกตอง มีภาวะผู นํ า  มี ความ

รับผิดชอบ มีความพอเพียง มวิีนัย สุจริต จิตอาสา 

โครงสรางหลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสตูร 

ไมนอยกวา  176  หนวยกิต 

ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไมนอยกวา  30  หนวยกิต 

(1) กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร บังคับ  9  หนวยกิต 

(2) กลุมวิชาสังคมศาสตร บังคับ  6  หนวยกิต 

(3) กลุมวิชามนุษยศาสตร บังคับ  6  หนวยกิต 

(4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณติศาสตร บังคับ   

6  หนวยกิต 

ขอกําหนดเฉพาะ 

เลือกเรียนรายวิชาเลือกใน 4 กลุมวิชาไมนอยกวา 3 หนวยกิต 

ข. หมวดวิชาเฉพาะดาน ไมนอยกวา   140   หนวยกิต 

ข.1 กลุมเน้ือหาวิชาชีพครู จํานวนไมนอยกวา 

59  หนวยกิต 

1) กลุมวิชาชีพครู บังคับ  37  หนวยกิต 

2) กลุมวิชาชีพครู เลือก จํานวนไมนอยกวา 7 หนวยกิต 

3) กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียน 

3  หนวยกิต 

4) กลุมวิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 12 หนวยกิต 

ข. 2 กลุมวิชาเฉพาะดานวิชาเอก จํานวนไมนอยกวา 

81  หนวยกิต 

2.1 กลุมวิชาการไมนอยกวา34 หนวยกิต  

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสตูร 

ไมนอยกวา 141  หนวยกิต 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ไมนอยกวา  30  หนวยกิต 

1) กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร 

ไมนอยกวา  12  หนวยกิต 

2) กลุมวิชาสังคมศาสตร ไมนอยกวา  6  หนวยกิต 

3) กลุมวิชามนุษยศาสตร ไมนอยกวา  3  หนวยกิต 

4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและคณิตศาสตร 

ไมนอยกวา  9  หนวยกิต 

2. หมวดวิชาเฉพาะดาน ไมนอยกวา  105 หนวยกิต 

2.1 วิชาชีพครู ไมนอยกวา  43  หนวยกิต 

1) กลุมวิชาชีพครู 28 หนวยกิต 

2) กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ  15  หนวยกิต 

- วิชาฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรยีน  3  หนวยกิต 

- วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  12  หนวยกิต 

2.2 วิชาเอก ไมนอยกวา  62 หนวยกิต 

1) กลุมวิชาเอก บังคับ 42  หนวยกิต 

2) กลุมวิชาเอก เลือกเรยีน ไมนอยกวา  20 หนวยกิต 

3. หมวดวิชาเลือกเสรี  6  หนวยกิต 

ปรับใหเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับ

ปริญญาตร ีสาขาครุศาสตรและสาขา

ศึกษาศาสตร (หลักสูตรสี่ป) พ.ศ. 2562  
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โครงสรางหลักสูตร 

(ตอ) 

    2.1.1 บังคับไมนอยกวา28 หนวยกิต  

    2.1.2 เลือก ไมนอยกวา6 หนวยกิต  

2.2 กลุมทักษะปฏิบัติไมนอยกวา41 หนวยกิต  

    2.2.1 ดานกีฬาไมนอยกวา34 หนวยกิต 

        - บังคับ ไมนอยกวา 26 หนวยกิต  

        - เลือก ไมนอยกวา 8 หนวยกิต 

   2.2.2 กิจกรรมทางกายและเกม ไมนอยกวา 7 หนวยกิต      

        - บังคับ ไมนอยกวา 4 หนวยกิต  

        - เลือก ไมนอยกวา 3 หนวยกิต  

2.3 วิชาการสอนวิชาเอก ไมนอยกวา6 หนวยกิต 

ค. หมวดวิชาเลือกเสรี จํานวนไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

รายวิชาหมวดวิชา 

เฉพาะดาน วิชาชีพครู 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิชาชีพครู ไมนอยกวา 59 หนวยกิต 

1. กลุมวิชาชีพครู  บังคับ  37  หนวยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 

1112101 พ้ืนฐานการศึกษา 3(3-0-6) 

1112102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารสําหรับคร ู 2(1-2-3) 

1112103 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารสําหรับครู 2(1-2-3) 

1113201 หลักวิชาชีพครู 3(2-2-5) 

1114704 การประกันคุณภาพการศึกษา 2(2-0-4) 

1121205 การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5) 

1122301 หลักการสอนและการจัดการเรียนรู 3(2-2-5) 

1124501 การบริหารจัดการชั้นเรียน 2(2-0-4) 

1131103 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 

  3(2-2-5) 

วิชาชีพครู  43  หนวยกิต 

1) กลุมวิชาชีพครู  28  หนวยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 

1104006 คุรุนิพนธ  1(0-2-1) 

1111102 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณ 

 ความเปนครู 3(2-2-5) 

1111103 ภาษาเพ่ือการส่ือสารสําหรับครู  2(1-2-3) 

1112101 ปรัชญาการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา 

  3(2-2-5) 

1121201 การพัฒนาหลักสูตร  3(2-2-5) 

1122202 วิทยาการจัดการเรียนรู 2(1-2-3) 

1132301 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการส่ือสาร 

 การศึกษาและการเรียนรู 3(2-2-5) 

ปรับรายวิชาใหสอดคลองกับการจัดการ

เรยีนการสอนแบบอิงสมรรถนะ 
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รายวิชาหมวดวิชา 

เฉพาะดาน วิชาชีพครู 

(ตอ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1142104 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 3(2-2-5) 

1143408 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 3(2-2-5) 

1151101 พ้ืนฐานทางจิตวิทยาสําหรับครู 2(2-0-4) 

1152204 จิตวิทยาการเรียนการสอน 2(1-2-3) 

1153503 จิตวิทยาการแนะแนวและการใหการปรึกษา 2(1-2-3) 

1154101 การศึกษาพิเศษ 2(2-0-4) 

 

2. กลุมวิชาชีพครู เลือก จํานวนไมนอยกวา  7  หนวยกิต 

1113701 กฎหมายการศึกษา 2(2-0-4) 

1114701 การบริหารจัดการสถานศึกษา 2(2-0-4) 

1123103 ส่ิงแวดลอมศึกษาและภูมิปญญาชุมชน 2(2-0-4) 

1123402 ทักษะและเทคนิคการสอน 2(1-2-3) 

1123403 วาทการสําหรับครู 2(2-0-4) 

1132102 นวัตกรรมการศึกษา 3(2-2-5) 

1133502 การสรางสรรคและประดิษฐส่ือการศึกษา 3(2-2-5) 

1132503 การผลิตและนําเสนอมัลติมีเดียเพ่ือการศึกษา 

  3(2-2-5) 

1142201 การสรางแบบทดสอบเบ้ืองตน 2(2-0-4) 

1142501 โปรแกรมสําเร็จรูปสําหรบัการวัดผลและวิจัยการศึกษา 

  3(2-2-5) 

1152301 มนุษยสัมพันธสําหรับครู 2(2-0-4) 

1153102 บุคลิกภาพและการปรับตัว 2(2-0-4) 

1153504 จิตวิทยาการแนะแนววัยรุน 2(1-2-3) 

 

1142401 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 3(2-2-5) 

1143402 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู  3(2-2-5) 

1151501 จิตวิทยาสําหรับครู 3(2-2-5) 

1151502 จิตวิทยาการแนะแนวและการใหคําปรึกษา 2(1-2-3) 

 

2) กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ  15  หนวยกิต 

- วิชาฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3 หนวยกิต 

1101001 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 1 1(90) 

1102002 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 2 1(90) 

1103003 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3 1(90) 

- วิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  12  หนวยกิต 

1104004 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(540) 

1104005 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(540) 
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รายวิชาหมวดวิชา 

เฉพาะดาน วิชาชีพครู 

(ตอ) 

3. กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียน 3 หนวยกิต 

1102301 การสังเกตและการมีสวนรวมปฏิบัติงานในสถานศึกษา 1(90) 

1102303 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพครู 2(180) 

 

4. กลุมวิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  12  หนวยกิต 

1105801 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(540) 

1105802 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(540) 

รายวิชาหมวดวิชา 

เฉพาะดาน วิชาเอก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข. 2 กลุมวิชาเฉพาะดานวิชาเอก จํานวนไมนอยกวา 

81  หนวยกิต 

       2.1 กลุมทฤษฏี  บังคับไมนอยกวา 32 หนวยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 

1181101 พ้ืนฐานทางพลศึกษา 2(2-0-4) 

1181102 กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา 2(1-2-3) 

1181103 การจัดการพลศึกษา 2(2-0-4) 

1181104 การเรียนรูและพัฒนาทักษะทางกลไก  2(1-2-3) 

1181145 ภาษาอังกฤษเพ่ือการกีฬาและผูตัดสินกีฬา 2(1-2-3) 

1181146 ภาษาอังกฤษสําหรับครูพลศึกษา 1 2(1-2-3) 

1181147 ภาษาอังกฤษสําหรับครูพลศึกษา 2 2(1-2-3) 

1181607 เพศศึกษาและสุขภาพครอบครัว 2(2-0-4) 

1183615 การสรางเสริมสุขภาพ 2(2-0-4) 

1182105 การปองกันและดูแลการบาดเจ็บจากการกีฬา 2(2-0-4) 

1182106 วิทยาศาสตรการเคล่ือนไหว 2(1-2-3) 

1182107 สมรรถภาพทางกาย 2(1-2-3) 

1183108 สรีรวิทยาการออกกําลังกาย 2(1-2-3) 

2.2 วชิาเอก ไมนอยกวา 62  หนวยกิต 

1) กลุมวิชาเอก บังคับ 42  หนวยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 

1181101  พ้ืนฐานทางพลศึกษา 2(2-0-4) 

1181102 กายวิภาคศาสตรและสรีรวิทยา         2(1-2-3) 

1181103 การจัดการพลศึกษา                      2(2-0-4) 

1181104 การพัฒนาทักษะกลไกการเคล่ือนไหว  2(1-2-3) 

1181146 ภาษาอังกฤษสําหรับครูพลศึกษา       3(3-0-6) 

1182106 วิทยาศาสตรการเคล่ือนไหว           2(1-2-3) 

1182107 สมรรถภาพทางกาย                    2(1-2-3) 

1183108 สรีรวิทยาการออกกําลังกาย           2(1-2-3) 

1182309 ผูฝก  และเจาหนาท่ีกีฬาตะกรอ      2(1-2-3) 

1181201 กรีฑาและการเปนผูตัดสิน             3(2-2-5) 

181202 ยิมนาสติกและการเปนผูตัดสิน      3(2-2-5) 

1181210 เทเบิลเทนนิสและการเปนผูตัดสิน    3(2-2-5) 

1181224 ฟุตบอลและการเปนผูตัดสิน          3(2-2-5) 

1181225 บาสเกตบอลและการเปนผูตัดสิน    3(2-2-5) 

ปรับรายวิชาใหสอดคลองกับการจัดการ

เรยีนการสอนแบบอิงสมรรถนะ 
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(ตอ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1183113 หลักและการฝกกีฬา 2(1-2-3) 

1184116 การประเมินผลการเรียนรูพลศึกษา 2(1-2-3) 

1184901 การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนพลศึกษา 2(1-2-3) 

 

        2.2 กลุมทักษะปฏิบัติ  บังคับไมนอยกวา   36 หนวยกิต 

             2.2.1 ดานกีฬา บังคับไมนอยกวา      32 หนวยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 

1181201 กรีฑา 2(1-2-3) 

1181202 ยิมนาสติก 2(1-2-3) 

1181203 วายนํ้า 2(1-2-3) 

1181210 เทเบิลเทนนิส 2(1-2-3) 

1181212 แบดมินตัน 2(1-2-3) 

1181216 กระบ่ีกระบอง 2(1-2-3) 

1181218 มวยไทย 2(1-2-3) 

1181224 ฟุตบอล 2(1-2-3) 

1181225 บาสเกตบอล 2(1-2-3) 

1181226 วอลเลยบอล 2(1-2-3) 

1181227 ตะกรอ 2(1-2-3) 

1182302 การเปนผูฝกและเจาหนาท่ีกรีฑา 2(1-2-3) 

1182306 การเปนผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาฟุตบอล 2(1-2-3) 

1182307 การเปนผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาบาสเกตบอล 2(1-2-3)  

1182308 การเปนผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาวอลเลยบอล 2(1-2-3) 

1182309 การเปนผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาตะกรอ 2(1-2-3) 

 

1181226 วอลเลยบอลและการเปนผูตัดสิน    3(2-2-5) 

1181227 ตะกรอและการเปนผูตัดสิน          3(2-2-5) 

1182105 การปองกันและดูแลการบาดเจ็บจากการกีฬา 1(0-2-1) 

1183113 หลักการฝกกีฬา                          1(0-2-1) 

2) กลุมวิชาเอก เลือกเรียน ไมนอยกวา   หนวยกิต 

รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ค) 

1181145 ภาษาอังกฤษเพ่ือการกีฬาและผูตัดสินกีฬา 2(2-0-4) 

181607 เพศศึกษาและสุขภาพครอบครัว 1(1-0-2) 

1182613 อาหารและยาในชีวิตประจําวัน 2(2-0-4) 

1182614 ชีวิตและครอบครัว 1(1-0-2) 

1183109 นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางพลศึกษา 2(2-0-4) 

1183114 จิตวิทยาการกีฬา 2(2-0-4) 

1183615 การสรางเสริมสุขภาพ 1(1-0-2) 

1184701 หลักสูตรและการจัดการเรียนรูพลศึกษา 2(1-2-3) 

1181203 วายนํ้าและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

1181208 เปตองและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

1181211 เทนนิส และการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

1181212 แบดมินตันและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5) 

1181214 ไอคิโด 1(0-2-1) 

1181216 กระบ่ีกระบอง 1(0-2-1) 

1181218 มวยไทย 1(0-2-1) 

1181219 มวยสากล 1(0-2-1) 

1181502 เกม 1(0-2-1) 

1181509 กิจกรรมเขาจังหวะ 1(0-2-1) 
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 2.2.2 ดานกิจกรรมทางกายและเกมบังคับไมนอยกวา   

  4 หนวยกิต 

1181502 เกม 2(1-2-3) 

1181509 กิจกรรมเขาจังหวะ 2(1-2-3) 

 

 2.3 กลุมวิชาการสอนวิชาเอก บังคับไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

1184701 หลักสูตรและการจัดการเรียนรูพลศึกษา 1 3(2-2-5) 

1184702 หลักสูตรและการจัดการเรียนรูพลศึกษา 2 3(2-2-5) 

 

 2.4 เลือกวิชาเอก ไมนอยกวา    7 หนวยกิต 

1182301 การจัดการแขงขันกีฬา 2(2-0-4) 

1183109 นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางพลศึกษา 2(2-0-4) 

1183112 สังคมวิทยาการกีฬา 2(2-0-4) 

1183114 จิตวิทยาการกีฬา 2(2-0-4) 

1183115 โภชนาการทางการกีฬา 2(2-0-4) 

1181602 สุขภาพสวนบุคคลและชุมชน 2(2-0-4) 

1182612 ยาและสารเสพติด 2(2-0-4) 

1182613 อาหารและยาในชีวิตประจําวัน 2(2-0-4) 

1184801 พลศึกษาสําหรับเด็กพิเศษ 2(2-0-4) 

1184902 สัมมนาทางพลศึกษา 1(1-0-2) 

1184903 ปญหาพิเศษ 1(1-0-2) 

1181207 กอลฟ 2(1-2-3) 

1181208 เปตอง 2(1-2-3) 

1181211 เทนนิส 2(1-2-3) 

1181510 ลีลาศ 1(0-2-1)  

1181512 แอโรบิคดานซ 1(0-2-1) 

1182237 การชวยชีวิตและความปลอดภัยทางนํ้า 1(0-2-1) 

1182238 การฝกดวยนํ้าหนัก 1(0-2-1) 

1182302 ผูฝกและเจาหนาท่ีกรีฑา 2(1-2-3) 

1182306 ผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาฟุตบอล 2(1-2-3) 

1182307 ผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาบาสเกตบอล 2(1-2-3) 

1182308 ผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาวอลเลยบอล 2(1-2-3) 

1182513 ผูกํากับลูกเสือ-เนตรนารีขั้นความรูเบ้ืองตน 1(0-2-1) 

1183508 ผูนํากิจกรรมนันทนาการ 1(0-2-1) 

1183514 กํากับลูกเสือ-เนตรนารีขั้นความรูขั้นสูง 1(0-2-1) 

1184116 การประเมินผลการเรียนรูพลศึกษา 2(1-2-3) 

1184801 พลศึกษาสําหรับเด็กพิเศษ 1(1-0-2) 

1184901 การวิจัยพลศึกษา 2(2-0-4) 

1184902 สัมมนาทางพลศึกษา 1(1-0-2) 
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รายวิชาหมวดวิชา 

เฉพาะดาน วิชาเอก 

(ตอ) 

1181214 ไอคิโด 2(1-2-3) 

1181215 เทควันโด 2(1-2-3) 

1181219 มวยสากล 2(1-2-3) 

1181231 แชรบอล 2(1-2-3) 

1181232 แฮนดบอล 2(1-2-3) 

1181234 ฟุตซอล 2(1-2-3) 

1182237 การชวยชีวิตและความปลอดภัยทางนํ้า 2(1-2-3) 

1182238 การฝกดวยนํ้าหนัก 2(1-2-3) 

1182303 การเปนผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาวายนํ้า 2(1-2-3) 

1182304 การเปนผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาแบดมินตัน 2(1-2-3) 

1182305 การเปนผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาเทเบิลเทนนิส 2(1-2-3) 

1182310 การเปนผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาฟุตซอล 2(1-2-3) 

1183508 ผูนํานันทนาการและการอยูคายพักแรม 3(2-2-5) 

1181510 ลีลาศ 2(1-2-3) 

1181511 การเตนรําพ้ืนเมืองของไทยและนานาชาติ 2(1-2-3) 

1181512 แอโรบิกดานซ 2(1-2-3) 

1182513 ผูกํากับลูกเสือ-เนตรนารีขั้นความรูเบ้ืองตน 2(1-2-3) 

1183514 ผูกํากับลูกเสือ-เนตรนารีขั้นความรูขั้นสูง 2(1-2-3) 

1183614 การออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ 2(1-2-3) 
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ตารางเปรียบเทียบคําอธิบายรายวิชาที่มีการเปลี่ยนแปลง 

หมวดวิชาเฉพาะดาน กลุมวิชาชีพครู 
 

ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562 

1113201 หลักวิชาชีพครู 3(2-2-5) 

 Principle of Professional Teacher 

 ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับวิชาชีพครู บทบาทหนาท่ี 

สภาพงานครู องคกรวิชาชีพครูกฎหมายท่ีเก่ียวของกับครู

และวิชาชีพครู มาตรฐานวิชาชีพครูและจรรยาบรรณวิชาชีพ

ครู แนวทางการเสริมสรางความกาวหนาเพ่ือพัฒนาตนและ

วิชาชีพอยางตอเน่ือง การเปนบุคคลแหงการเรียนรู การ

จัดการความรูท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพครูเพ่ือการแสวงหาและ

การเลือกใชขอมูลขาวสารความรู รอบรูในเน้ือหาวิชาท่ีสอน

และกลยุทธการสอนเพ่ือใหผูเรียนคิดวิเคราะห สังเคราะห 

และสรางสรรคสิ่งใหม ๆ ลักษณะของครูท่ีดี การเสริมสราง

เจตคติและจิตวิญญาณความเปนครู คุณธรรมจริยธรรมท่ี

จําเปนตอวิชาชีพครู หลักธรรมาภิบาลและความซื่อสัตย

สุจริต จิตสาธารณะและเสียสละเพ่ือสังคม การเสริมสราง

ความสัมพันธเชิงสรางสรรคระหวางครูกับผู เรียนเพ่ือ

สงเสริมการพัฒนาศักยภาพผูเรียน การปฏิบัติตนตาม

จรรยาบรรณวิชาชีพเพ่ือเปนแบบอยางท่ีดีแกผูเรียนและ

สังคม 

 

 

1111102 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ และจิต

วิญญาณความเปนครู  3(2-2-5) 

 Virtue Ethics and Spirituality for Teachers 

 ประพฤติ ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

มุงมั่นพัฒนาผูเรยีนดวยจิตวิญญาณความเปนครู เปนแบบอยาง

ท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม และเปนพลเมืองท่ีเขมแข็ง ดํารงตน

ใหเปนท่ีเคารพศรัทธาของผูเรียนและสมาชิกในชุมชน โดยการ

วิเคราะห สังเคราะห บูรณาการองคความรูเก่ียวกับคานิยมของ

ครู จรรยาบรรณวิชาชีพครู คุณธรรม จริยธรรมสําหรับครู จิต

วิญญาณความเปนครู กฎหมายสําหรับครู สภาพการณการ

พัฒนาวิชาชีพครู โดยใชการจัดการเรียนรูท่ีเนนประสบการณ 

กรณี ศึ กษา การฝ กปฏิ บั ติ ใชการสะท อนคิดเพ่ื อนําไป

ประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปนครูท่ีดี มีความรอบรู 

ทันสมัย และทันตอการเปลี่ยนแปลง 

 Being committed to code of ethics and 

developing learners with teacher spirituality; being a 

role model with morals and ethics, and active citizen, 

practical model for respect and faith from students 

and people in the community; analyzing, synthesizing, 

integrating knowledge of teacher values, morals, ethics 

and spirituality, law for teacher, and condition of 

teacher professional development using experiential 

learning and case study, practice of using reflection in 

order to apply to self development to become a good 

teacher who is knowledgeable and up-to-date, and 

keeps up with changes 

เหตุผลในการปรับปรุง ปรับคําอธิบายรายวิชาใหมเีน้ือหาท่ีสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนแบบอิงสมรรถนะ 
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1112102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู 

2(1-2-3) 

 English Communication for Teacher 

 การพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ

สําหรับใชในการจัดการเรียนการสอนอยางมีประสิทธิภาพ 

การฝกทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียน การใช

ภาษาอังกฤษเพ่ือการคนควาและพัฒนาวิชาชีพครู การ

เรียนรูมารยาท วัฒนธรรม และการดําเนินชีวิตของตางชาติ 

 

1112103 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู 2(1-2-3) 

 Thai Communication for Teacher 

 การใชภาษาไทยสําหรับครูอยางมีประสิทธิภาพ 

การฝกทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียน การใช

ภาษาไทยเพ่ือการปฏิบัติงานและการพัฒนาวิชาชีพครู การ

จัดทําหนังสือราชการ การใชภาษาและวัฒนธรรมเพ่ือการ

ดํ า เนิน ชี วิตอยู ร วม กัน ได อย างสันติ สุ ขภายใต ความ

หลากหลายทางวัฒนธรรม 

1111103 ภาษาเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู 2(1-2-3) 

 Language for Communication for 

Teachers 

 ใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร ใน

การจัดการเรียนรูไดอยางเหมาะสม สอดคลองกับบริบทและ

ความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน ผูเรียนท่ีมีความ

ตองการจําเปนพิเศษ โดยการวิเคราะหแนวคิด ทฤษฎี วาท

วิทยาสําหรับครู หลักการ เทคนิควิธีการใช ฝกปฏิบัติการฟง 

การพู ด  การอ าน  การ เขียน  ภ าษ าท าท าง เพ่ื อสื่ อ

ความหมายในการจัดการเรียนรูและการสื่อสารในช้ันเรียน 

ออกแบบการจัดการเรียนรูทักษะการฟง การพูด การเขียน 

และภาษาทาทาง เพ่ือพัฒนาผูเรียน สืบคนสารนิเทศเพ่ือ

พัฒนาตนใหรอบรู ทันสมัยและทันตอการเปลี่ยนแปลง

สําหรับ ฝกการใชภาษาและวัฒนธรรมท่ีแตกตางหลาย

หลายเพ่ือการอยูรวมกันอยางสันติ 

 Using Thai and English language for 

communication in learning management appropriately 

in accordance with context and learner individual 

differences, learners with special needs by analyzing 

concept, theory, speech communication for teacher, 

principle, and technique of language use as well as 

practice of listening, speaking, reading, writing and  

gestures to convey meaning in learning management 

and classroom communication; learning management 

design in listening, speaking, reading, writing, and 

gestures to develop learners; search of information for 

self development for being knowledgeable and up-to-

date, and keeping up with change; practice of using 

languages and various cultures for harmonious and 

peaceful living 

เหตุผลในการปรับปรุง ปรับคําอธิบายรายวิชาใหมเีน้ือหาท่ีสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนแบบอิงสมรรถนะ 
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1112101 พ้ืนฐานการศึกษา 3(3-0-6) 

 Foundation of Education 

 บทบาทของการศึกษาในการพัฒนาประเทศ 

ปรัชญา แนวคิด และทฤษฎีทางการศึกษา จิตวิทยา สังคม 

เศรษฐกิจ ศาสนา และวัฒนธรรม แผนการศึกษาและ

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ การจัดการศึกษาท่ี

ตอบสนองความตองการทองถ่ิน โครงสรางการบริหาร

สถานศึกษา แนวคิดและกลวิธีการจัดการศึกษาเพ่ือ

เสริมสรางการพัฒนาท่ียั่งยืน การวิเคราะหเก่ียวกับบริบท 

แนวโนม และปญหาการศึกษาสูการประยุกตใชเพ่ือการ

พัฒนาสถานศึกษาและการพัฒนาท่ียั่งยืน 

 

1114704 การประกันคุณภาพการศึกษา 2(2-0-4) 

 Educational Quality Assurance 

 ความหมาย ความสําคัญ หลักการ แนวคิด และ

แนวปฏิบัติเก่ียวกับการจัดการคุณภาพการศึกษาและการ

ประกันคุณภาพ การควบคุมคุณภาพการตรวจสอบคุณภาพ 

การจัดการความรูเก่ียวกับวิชาชีพครูเพ่ือการจัดการเชิง

คุณภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการพัฒนา

คุณภาพการเรียนรูอยางตอเน่ือง บทบาทหนาท่ีของผูมีสวน

เก่ียวของกับการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรฐานและ

ตัวบงช้ีคุณภาพการศึกษา การดําเนินการจัดกิจกรรม

ประเมินคุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรู  และการเขียน

รายงานการประกันคุณภาพการศึกษา 

1112101 ปรัชญาการศึกษาและการประกันคุณภาพ

การศึกษา  3(2-2-5) 

 Educational Philosophy and Educational 

Quality Assurance 

 รูและเขาใจเก่ียวกับพ้ืนฐานการศึกษา การ

ประกันคุณภาพการศึกษา ปรัชญาการศึกษาตะวันตกและ

ตะวันออก อภิปราย การประกันคุณภาพการศึกษา ปรัชญา 

แนวคิด ทฤษฎีทางการศึกษา ศาสนา เศรษฐกิจ สังคม 

วัฒนธรรม นําปรัชญาการศึกษาและการประกันคุณภาพ

การศึกษามาประยุกต ใช ในการจัดการศึกษา พัฒนา

หลักสูตร จัดการเรียนรู วัดและประเมินผล วิเคราะห

หลักการจัดการศึกษาท่ีเปนฐานคิดสากลและฐานคิดวิถีไทย 

นําแนวคิดการจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 มาประยุกต

เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนไปใชพัฒนาสถานศึกษา 

 Knowledge and understanding of 

educational foundation, educational quality 

assurance, Western and Eastern educational 

philosophy; discussion of educational quality 

assurance, philosophy, concept, theory of 

education, religion, economy, society and culture;  

applying educational philosophy and educational 

quality assurance to educational management, 

curriculum development, learning management, 

measurement and evaluation; analyzing principle 

of educational management based on 

international and Thai ways of thinking; applying 

concept of 21st century educational management 

to sustainable development of  educational 

institution 

เหตุผลในการปรับปรุง ปรับคําอธิบายรายวิชาใหมเีน้ือหาท่ีสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนแบบอิงสมรรถนะ 
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1121205 การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5) 

 Curriculum Development 

 ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับหลักสูตร องคประกอบ

ของหลักสูตร ความหมาย ความสําคัญของการพัฒนา

หลักสูตร รูปแบบการพัฒนาหลักสูตร แนวคิด หลักการ 

และกระบวนการพัฒนาหลักสูตร การนําหลักสูตรไปใชใน

สถานศึกษา สาระสําคัญและความสําคัญของหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กระบวนการพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษา การจัดประสบการณและกิจกรรมให

สอดคลองกับหลักสูตร และการใชแหลงวิทยาการเสริม

หลักสูตร การฝกปฏิบัติการวิเคราะหและการจดัทําหลกัสูตร

สถานศึกษา การฝกปฏิบัติการประเมินหลักสูตร และการนํา

ผลการประเมินไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 

 

 

1121201 การพัฒนาหลักสูตร  3(2-2-5) 

 Curriculum Development 

 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตร

รายวิชาตามธรรมชาติของสาขาวิชาเอกท่ีสอดคลองกับ

บริบทสถานศึกษาและชุมชน นําหลักสูตรไปใช  และ

ประเมินหลักสูตร โดยประยุกตใชความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับ

หลักสูตร วิวัฒนาการของหลักสูตร ทฤษฎีและรูปแบบการ

พัฒนาหลักสูตร พ้ืนฐานการพัฒนาหลักสูตรทางปรัชญา

การศึกษา จิตวิทยา สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยี และท่ี

เก่ียวของกับหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษา การนําหลักสูตรไปใช การประเมิน

หลักสูตร ปญหาและแนวโนมในการพัฒนาหลักสูตร เพ่ือให

เปนผูมีความรอบรู ทันสมัย และทันตอการเปลี่ยนแปลง 

 Development of school-based curriculum 

and major subject curriculum in accordance with 

school and community context; implementation 

and evaluation of curriculum through application of 

curriculum basic knowledge, curriculum evolution, 

curriculum theory and development model, 

foundation of curriculum development in 

educational philosophy, psychology, society, culture, 

technology and other factors related to basic 

education curriculum; school-based curriculum 

development, curriculum implementation and 

evaluation; problems and trends in curriculum 

development; developing learner to become 

knowledgeable and up-to-date,  and keep up with 

change 

เหตุผลในการปรับปรุง ปรับคําอธิบายรายวิชาใหมเีน้ือหาท่ีสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนแบบอิงสมรรถนะ 
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1122301 หลักการสอนและการจัดการเรียนรู      

 Principle of Teaching and Learning 

Management 

 ความหมาย ความสํ าคัญ  องคประกอบ 

แนวคิดของการสอน และหลักการจัดการเรียนรู ทฤษฎีและ

รูปแบบการจัดการเรียนรู ท่ีหลากหลายโดยเนนการคิด

วิเคราะห คิดสรางสรรค และคิดแกปญหา การออกแบบการ

จัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ เทคนิคและทักษะการ

จัดการเรียนรู การวัดและประเมินผลตามจุดประสงคการ

เรียนรู การใชสื่อและการจัดสิ่งแวดลอมเพ่ือการเรียนรู การ

พัฒนาศูนยการเรียนรูในสถานศึกษา ความสําคัญ หลักการ 

และกระบวนการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู และการ

ทดลองใชแผนการจัดการเรียนรู การฝกปฏิบัติการจัดการ

เรียนรูใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 

 

1124501 การบริหารจัดการชั้นเรียน 2(2-0-4) 

 Classroom Management 

 ความหมาย ความสําคัญ องคประกอบ และ

หลักการจัดการช้ันเรียน ลักษณะช้ันเรียนท่ีพึงประสงค การ

จัดช้ันเรียนเฉพาะวิชา การสรางบรรยากาศในช้ันเรียนท่ี

สงเสริมการเรียนรูและเจตคติท่ีดีตอการเรียนรู การสราง

วินัยในช้ันเรียน การสรางแรงจูงในการเรียน หลักการและ

กระบวนการแกปญหาในช้ันเรียน การจัดการพฤติกรรมและ

การปรับพฤติกรรมผูเรียน การใชกระบวนการกลุมเพ่ือการ

จัดการช้ันเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

1122202 วิทยาการจัดการเรียนรู 2(1-2-3) 

 Instructional Science 

 วางแผนและจัดการเรียนรูตามธรรมชาติสาขาวิชาเอก 

บริหารจัดการช้ันเรียน ออกแบบและเขียนแผนการจัดการเรียนรูท่ี

สามารถพัฒนาผูเรียนใหมีปญญารูคิดและมีความเปนนวัตกร 

สงเสริมการเรียนรู เอาใจใส และยอมรับความแตกตางของผูเรียน

แตละบุคคล จัดกิจกรรมและสรางบรรยากาศการเรียนรูใหผูเรียนมี

ความสุขในการเรียน ตระหนักถึงสุขภาวะของผูเรียน บูรณาการ

ความรู เน้ือหาวิชา หลักสูตร ศาสตรการสอน และเทคโนโลยีดิจิทัล

ในการจัดการเรียนรู  โดยใชความรู เกี่ยวกับทฤษฎีการเรียนรู 

นวัตกรรมการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 การ

จัดการเรียนรูแบบบูรณาการ การบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง การบูรณาการเน้ือหาและภาษา การบูรณาการส่ือและ

แหลงเรียนรูในชุมชนทองถิ่น ส่ือเทคโนโลยีดิจิทัล การศึกษาเรียน

รวม การช้ีแนะผูเรียน การปฏิบัติการสอนแบบจุลภาค การทดลอง

จัดการเรียนรูในสถานศึกษา เปนผูมีความรับผิดชอบและมุงม่ัน

พัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ 

 Instructional planning and management of 

major subject, classroom management, design of 

learning management plan to develop learner 

intellectual and characteristic of innovator; enhance 

student learning, caring and accepting individual 

differences; creating activities and learning atmosphere 

that promote student happiness in learning; awareness 

of learner well-being; integrating knowledge, content, 

curriculum, science of teaching and digital technology in 

learning management in according with learning theory, 

learning management innovation in order to develop 

learner 21st century skills; integrative learning 

management, integration of sufficiency economy 

philosophy; integration of content and language; 

integration of media and learning resources in local 

community; digital technology media; inclusive 

education; coaching, micro-teaching, practicum in 

schools, being responsible and committed to developing 

learner according to their potentiality 
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1131103 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทาง

การศึกษา  3(2-2-5) 

 Innovation and Information Technology 

for Education 

 ความสําคัญ ประเภท หลักการ แนวคิด และ

ทฤษฎีเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา เทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือการสื่อสารและการพัฒนาการเรียนรูของ

ผูเรียน แหลงการเรียนรูและเครือขายการเรียนรู หลักการ

เลือก การออกแบบ การผลิต การประยุกตใช การประเมิน 

และการบํารุงรักษาสื่อเทคโนโลยีทางการศึกษา การฝก

ปฏิบัติการออกแบบ การผลิต การใชและการปรับปรุง

เทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมการศึกษาเพ่ือการ

จัดการเรียนรูและพัฒนาผูเรียน 

1132301 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ

สื่อสารการศึกษาและการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Innovation and Information Technology 

for Educational Communication and Learning 

 ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการออกแบบการ

จัดการเรียนรูตามธรรมชาติของสาขาวิชาเอกเพ่ือพัฒนา

ผูเรียนใหมีปญญารูคิดและมีความเปนนวัตกร ท่ีสอดคลองกับ

บริบทและความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน ผูเรียนท่ีมี

ความตองการจําเปนพิเศษ โดยการวิเคราะหหลักการ แนวคิด 

ทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

การสื่อสารการศึกษาและการเรียนรู กฎหมายท่ีเก่ียวของ 

จรรยาบรรณในการใชเทคโนโลยีดิจิทัล  เพ่ือใหสามารถเลือก 

และประยุกตใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ

สื่อสารการศึกษาและการจัดการเรียนรูไดอยางเหมาะสมมี

ประสิทธิภาพ และไมละเมิดทรัพยสินทางปญญาและใชการ

สะทอนคิดไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปนครูท่ีดี 

มีความรอบรู และทันสมัยตอความเปลี่ยนแปลง 

 Applying digital technology to learning 

management design in accordance with  major 

subject to develop learners’ intellectual and 

characteristic of innovator, based on context, learner 

individual differences, and learner with special needs 

by analyzing principle, concept, and theory relevant 

to innovation and information technology for 

educational communication and learning; laws and 

ethics in utilizing digital technology in order to be 

able to select and apply innovation and information 

technology to educational communication and 

learning effectively, no violation of other intellectual 

property, applying reflection to self development to 

become a good teacher who is knowledgeable and 

keeps up with change 
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1142104 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Learning outcome Measurement 

and Evaluation 

 หลักการ แนวคิด และแนวปฏิบัติของการวัด

และการประเมินผลการเรียนรูของผู เรียน จุดมุงหมาย

ทางการศึกษากับการวัดและการประเมินผล วิธีการ

ประเมินผลการเรียนรูตามสภาพจริง  การสราง การเลือกใช 

และการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวัดและประเมินผล

การเรียนรู แนวปฏิบัติเก่ียวกับเกณฑการใหคะแนน สถิติ

เบ้ืองตนสําหรับการวัดและประเมินผลการศึกษา การแปล

ความหมายของคะแนน การฝ กปฏิ บั ติ การ วัดและ

ประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน การนําผลจากการวัดและ

การประเมินผลไปใชในการจัดการเรียนรูและการพัฒนา

ผูเรียน 

1142401 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Learning Measurement and Evaluation 

 วัดและประเมินผลการเรียนรูตามสภาพจริงดวย

วิธีการท่ีเหมาะสมและสอดคลองกับลักษณะของสาระสําคัญใน

เรื่องท่ีประเมิน บริบทและความแตกตางระหวางบุคคลของผูเรียน 

ผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ สะทอนผลการประเมินเพ่ือ

พัฒนาการของผูเรียนและพัฒนาคุณภาพการจัดการเรยีนรู  โดยใช

หลักการ แนวคิด ทฤษฎีการวัดและประเมินผล การประเมินตาม

สภาพจริง การออกแบบและสรางเครื่องมือวัดและประเมินผล  

การใหขอมูลปอนกลับท่ีสงเสริมการเรียนรูของผูเรียน แนวทางการ

ใชผลการวัดและประเมินผลผูเรียนในการปรับปรุงพัฒนาการ

เรียนรูของผูเรียน เพ่ือใหสามารถวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนา

ผูเรียนอยางเหมาะสมและสรางสรรค และใชการสะทอนคิดไป

ประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปนครูท่ีดี มีความรอบรู 

และทันสมัยตอความเปล่ียนแปลง ประยุกตใชหลักการ แนวคิด 

ทฤษฎีการวัดและประเมินผล เพ่ือการออกแบบการประกัน

คุณภาพการศึกษา 

 Measurement and authentic evaluation 

using appropriate method in accordance with subject 

matter, context and individual difference of learners, 

and learners with special needs; reflection of 

evaluation result for learner development and quality 

development of learning management based on 

principle, concept and theory of measurement and 

evaluation, authentic assessment; design and creation 

of measurement and evaluation instrument; providing 

feedback that promotes learners’ learning; guideline 

for utilizing results from measurement and evaluation 

to improve learner’s learning development for 

subsequent measurement and evaluation for 

developing learner appropriately and creatively; 

applying reflection to self development to become a 

good teacher who is knowledgeable and keeps up 

with change; applying principle, concept and theory 

of measurement and evaluation for educational 

quality assurance 
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1143408 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Research for Learning Development 

 หลักการ แนวคิด และแนวปฏบัิติของการวิจัย

เพ่ือ พัฒ นาการเรียนรู  การใชและผลิตงาน วิจัย เพ่ื อ

พัฒนาการเรียนรู ระเบียบวิธีการวิจัย การกําหนดปญหา 

การออกแบบการวิจัย การเลือกตัวอยาง การสรางและ

พัฒนาเครื่องมือการวิจัย สถิติเพ่ือการวิจัย การเก็บรวบรวม

และการวิเคราะหขอมูล การตีความและการแปลผลขอมูล 

การเขียนรายงานและการนําเสนอผลงานวิจัย การนํา

ผลการวิจัยไปใชในการจัดการเรียนการสอน ฝกปฏิบัติการ

วิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนาผูเรียน 

1143402 การวิจัยและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู

  3(2-2-5) 

 Research and Development in Innovation 

and Learning 

 วิ จั ย  แก ป ญ ห า เพ่ื อ พั ฒ น าผู เรี ย น  ส ร า ง

นวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนท่ีสอดคลองกับ

ธรรมชาติ ของสาขา วิชาเอก  บ ริบทความแตกต า ง

หลากหลายของผูเรียน ผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ โดย

การศึกษา วิเคราะหสภาพปญหาและความตองการในการ

พัฒนาของผู เรียนใน ช้ันเรียน ออกแบบการวิจัยโดย

ประยุ กต ใช ห ลั ก การ แนวคิ ด  ท ฤษ ฎี ท างก าร วิจั ย 

จรรยาบรรณของนักวิจัย การสรางและหาคุณภาพเครื่องมือ

วิจัย ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการสรางนวัตกรรมใน

การวิจัยเพ่ือแกปญหาและพัฒนาผู เรียน นวัตกรรมท่ี

สอดคลองกับบริบทของชุมชน เพ่ือใหสามารถนําผลการวิจยั

ไปใชในการพัฒนาการจัดการเรียนรู และพัฒนาผูเรียน และ

ใชการสะทอนคิดไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการ

เปนครูท่ีดี  มีความรอบรู และทันสมัยตอความเปลี่ยนแปลง 

 Research and problem solving for 

learner development; creating innovation for 

learner’s learning development in accordance 

with major subject, context and individual learner 

differences, and learner with special needs by 

studying, analyzing problem condition and needs 

in learner development in classroom; research 

design based on application of principle, concept, 

research theory and researcher ethics; creation of 

research instrument; applying digital technology 

to creation of research innovation in order to 

solve problem and develop learners; innovation 

in accordance with community in order to 

implement research results in developing learning 

management and learners; and applying reflection 

to self development to become a good teacher 

who is knowledgeable and keeps up with change 
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1151101 พ้ืนฐานทางจิตวิทยาสําหรับครู 2(2-0-4) 

 Foundation of Psychology for Teacher 

 พ้ืนฐานทางจิตวิทยาตอการประกอบวิชาชีพ

ครู  แนวคิดทฤษฎีจิตวิทยาพัฒนาการความหลากหลายของ

ผูเรียน การเรียนรู กระบวนการคิดและเชาวนปญญา การ

รับรู แรงจูงใจ บุคลิกภาพ พฤติกรรมทางสังคม สุขภาพจิต

และจิตวิทยาสุขภาพ การประยุกตหลักการและแนวคิดทาง

จิตวิทยาเพ่ือความเขาใจและสนับสนุนการเรียนรูของผูเรียน

ใหเต็มตามศักยภาพ การปฏิบัติวิชาชีพครู และการสราง

คุณภาพชีวิต 

 

1152204 จิตวิทยาการเรียนการสอน 2(1-2-3) 

 Psychology of Learning and Instruction 

 การประยุกตหลักการ แนวคิดทฤษฎีจิตวิทยา

การศึกษาและจิตวิทยาการเรียนรูเพ่ือการสอนและการ

พัฒนาผูเรียน ระบบประสาทการรูสึก จิตประสาทการ

เคลื่อนไหว และสมองกับการเรียนการสอน พัฒนาการตาม

วัยกับการเรียนการสอน แรงจูงใจ อารมณ วินัยการเรียนรู 

พลวัตกลุมกับการเรียนการสอน การวางแผนการจัดการ

เรียนรู การจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมประสิทธิภาพการ

เรียนรู แนวคิดจิตวิทยาการประเมินสมัฤทธิผลการเรียนและ

การสอน 

1151501 จิตวิทยาสําหรับครู 3(2-2-5) 

 Psychology for Teacher 

 วิเคราะห แกปญหา ประยุกต ออกแบบการจัดการ

เรียนรูและบริหารจัดการพฤติกรรมผูเรียน เพ่ือพัฒนาและ

สงเสริมผูเรียนตามศักยภาพและชวงวัย  โดยใชหลักการ แนวคิด 

ทฤษฎีทางจิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการศึกษา จิตวิทยาการ

เรียนรู การทํางานของสมอง  และความหลากหลายของผูเรียน 

สามารถดูแลชวยเหลือผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ  ใชการ

สะทอนคิดเพ่ือนําไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเองในการเปน

ครูท่ีดี  มีความรอบรู ทันสมัย และทันตอการเปล่ียนแปลง  

มุงม่ันพัฒนาผูเรียนและพัฒนาตนดวยจิตวิญญาณความเปนครู 

 Analyzing and  solving problem;  applying, 

designing learning and learner behavior management 

to develop learners in accordance with their 

potentiality and age , based on principle, concept and 

theory of developmental  psychology, educational 

psychology, learning psychology, brain functioning, 

learner individual difference; ability in taking care and 

assisting learner with special need; applying reflection 

to self development to become a good teacher who 

is knowledgeable and up-to-date, and keeps up with 

change; being committed to learner and self 

development with teacher spirituality 

เหตุผลในการปรับปรุง ปรับคําอธิบายรายวิชาใหมเีน้ือหาท่ีสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนแบบอิงสมรรถนะ 
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1153503 จิตวิทยาการแนะแนวและการใหการปรึกษา 

  2(1-2-3) 

 Guidance and Counseling Psychology 

 ความหมาย  ความสํ าคัญ  ปรัชญ า และ

หลักการแนะแนว ลักษณะ ประเภท และบริการแนะแนวใน

สถานศึกษา หลักการ ทฤษฎี และทักษะการใหการปรึกษา

เบ้ืองตน การจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนและการจัดกิจกรรม

แนะแนวในช้ันเรียน ระบบดูแลชวยเหลือเพ่ือการพัฒนา

คุณภาพชีวิตของผูเรียน การฝกปฏิบัติการศึกษารายกรณี 

1151502 จิตวิทยาการแนะแนวและการใหคํ าปรึกษา

 2(1-2-3) 

 Guidance and Counseling Psychology 

 ประยุกตความรูเพ่ือการรูจักและดูแลชวยเหลือ

ผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพดวยกระบวนการแนะแนว และการ

ใหคําปรึกษา  สงเสริม ปองกัน และแกไขปญหา พัฒนาการและ

การเรียนรูของผูเรียนตามชวงวัยอยางมีประสิทธิภาพดวยการ

จัดบริการแนะแนวและการจัดกิจกรรมแนะแนวในช้ันเรียน 

พัฒนาผูเรียนเปนรายบุคคลตามศักยภาพและรายงานผลการ

พัฒนาคุณภาพผูเรียนไดอยางเปนระบบตามกระบวนการศึกษา

รายกรณี ใหคําแนะนําและขอมูลยอนกลับแกผูปกครองและ

ผูเกี่ยวของเพ่ือสงเสริมพัฒนาและดูแลชวยเหลือผูเรียน การสง

ตอและการสรางความรวมมือเพ่ือพัฒนาและแกปญหาผูเรียนให

มีคุณภาพชีวิตท่ี ดี  มีความรอบรู  ทันสมัย และทันตอการ

เปล่ียนแปลงท่ีเกี่ยวของกับพัฒนาการผูเรียน มุงม่ันพัฒนาผูเรียน

ดวยจิตวิญญาณความเปนครูและจรรยาบรรณการแนะแนวและ

การใหคําปรึกษา 

 Applying knowledge for getting to know 

and take care of learners effectively with the 

guidance process and counseling; promoting of 

problem prevention and solving;  development and 

effective learning of learner of each age by providing 

guidance service and classroom activity; individual 

learner development in accordance with one’s 

potentiality, and systematic learner development 

report based on case study process; providing parents 

and related parties with advice and feedback in order 

to promote learner development and assistance; 

forwarding and establishing collaboration for learner 

development and problem solving for better life 

quality; being knowledgeable and up-to-date, and 

keeping up with change related to learner 

development; being committed to developing learner 

with teacher spirituality and ethics of guidance and 

counseling 

เหตุผลในการปรับปรุง ปรับคําอธิบายรายวิชาใหมเีน้ือหาท่ีสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนแบบอิงสมรรถนะ 
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1102301 การสังเกตและการมีสวนรวมปฏิบัติงานใน

สถานศึกษา  1(90) 

 Observation and Participation in School 

Practices 

 การศึกษาสังเกตการจัดการเรียนรู และสภาพ

ท่ัวไปของสถานศึกษา บทบาทหนาท่ี  ภาระงานของ

ครูผูสอน ครูประจําช้ัน/ครูท่ีปรึกษา การพัฒนาบุคลิกภาพ

และการสรางเสริมเจตคติท่ีดีและจิตวิญญาณความเปนครู

เพ่ือการเปนครูมืออาชีพ การสรางมนุษยสัมพันธอันดี

ระหวางผู เรียนและบุคลากรในสถานศึกษาการศึกษา

พฤติกรรมผูเรียน การมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมแนะแนว

และกิจกรรมโฮมรูม การสรางมนุษยสัมพันธอันดีระหวาง

ผูเรียนและบุคลากรในสถานศึกษา ความรวมมือระหวาง

สถานศึกษาและชุมชนเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา การ

ฝกเปนผูชวยครูดานงานธุรการ ช้ันเรียน การเขียนรายงาน

ผลการศึกษาผูเรียนรายกรณี การจัดทํารายงานการศึกษา

สังเกตและการปฏิบัติงานผูชวยครูจากสภาพจริง การ

นําเสนอและอภิปรายผลการสังเกตและการมีสวนรวม 

1101001 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 1 1(90) 

 Practicum in Profession of Teaching 1 

 ฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน โดยการศึกษาเรียนรู 

คุณลักษณะของครูท่ีแสดงออกถึงความรักและศรัทธาในวิชาชีพ

ครู การปฏิบัติตนของครูท่ีสะทอนถึงการมีจิตวิญญาณความเปน

ครู การมีจรรยาบรรณตอตนเอง และวิชาชีพ ศึกษาเรียนรู

บทบาทหนาท่ีครู ครูประจําช้ัน ศึกษาบริบทช้ันเรียน บริบทของ

สถานศึกษา ขอมูลการบริหารและการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา บริบทชุมชนท่ีมีตอการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

ฝกปฏิ บั ติงานในหนาท่ีครู รวมมือกับผูปกครองวิเคราะห 

แกปญหาผูเรียนรายกรณี (Case study) ฝกปฏิบัติ ออกแบบ

และจัดกิจกรรมการเรียนรู เพ่ือพัฒนาผูเรียนเรียนรูอยางมี

ความสุข ตระหนักถึงสุขภาวะของผูเรียน ผานกระบวนการ

สังเกต บันทึกขอมูล วิเคราะห สังเคราะห ถอดบทเรียน และ

สะทอนคิดเพ่ือนําไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเอง ใหเปนครูท่ี

ดี มีความรอบรู และทันสมัยตอการเปล่ียนแปลง 

 Pre-teaching observation and practice by 

learning and acquiring the  characteristics of teacher 

with passion and faith in teaching profession, behavior 

of teacher that reflects teacher spirituality and 

teaching profession ethics; observation and study of 

teacher role and duty, homeroom teacher role and 

duty, classroom and educational institution context, 

educational institution administration and 

management, and role of community in educational 

management; practice of teacher duty, and teacher-

parent collaboration for analyzing and solving 

problem in case study; practice of learning activity 

design and management for learner development and 

happy learning; awareness of learner well being 

through observational process, recording, analyzing, 

synthesizing, interpreting lesson learned and reflecting 

experience in order to apply to self development for 

being a good teacher who is knowledgeable, and 

keeps up with change 

เหตุผลในการปรับปรุง ปรับคําอธิบายรายวิชาใหมเีน้ือหาท่ีสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนแบบอิงสมรรถนะ 
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1102303 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพครู 

  2(1-2-3) 

 Pre–practicum in Teaching Profession 

 ขอบขาย บทบาทของผู ท่ี เก่ียวของ และ

แนวทางการปฏิบัติตนในการฝกประสบการณวิชาชีพครู 

การบริหารงานวิชาการและการจัดการเรียนรูตามกลุมสาระ

การเรียนรูในวิชาเฉพาะดานของนักศึกษา การฝกจัดทํา

แผนการจัดการเรียนรูใหสอดคลองกับจุดประสงคการสอนท่ี

หลากหลายโดยเนนใหผูเรียนสรางองคความรูดวยตนเอง 

การทดลองจัดการเรียนรู ในสถานการณ จําลองและ

สถานการณจริง การออกแบบทดสอบ ขอสอบเครื่องมือ

วัดผล การตรวจขอสอบ การใหคะแนน และการตัดสินผล

การเรียน การสอบภาคปฏิบัติและการใหคะแนน การใช

และการผลิตสื่อ การวิจัยแกปญหาผู เรียน การจัดทํา

โครงงานวิชาการในสถานศึกษา 

1102002 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 2 1(90) 

 Practicum in Profession of Teaching 2 

 ฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน โดยการศึกษาเรียนรู 

คุณลักษณะของครูท่ีประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีมีคุณธรรม

และจริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ  ปฏิบัติงานผูชวยครู

รวมกับครูพ่ีเล้ียงโดยการวางแผนออกแบบเน้ือหาสาระและ

กิจกรรมการจัดการเรียนรู ส่ือและเทคโนโลยี การวัดและ

ประเมินผลตามกลุมสาระการเรียนรูในรายวิชาเฉพาะดาน 

บูรณาการองคความรูทางการบริหารการศึกษา ออกแบบ

นวัตกรรม การดําเนินการเกี่ยวกบัการประกันคุณภาพการศึกษา

ท่ีสอดคลองกับสถานศึกษาแตละระดับ บริหารจัดการเรียนรูท่ีมี

คุณภาพและสรางบรรยากาศการเรียนรูใหผูเรียนมีความสุขใน

การเรียน รวมมือกับผูปกครองในการพัฒนา ดูแล ชวยเหลือ

ผูเรียน ใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงค วิเคราะหและนําเสนอ

แนวทางในการพัฒนาตนเองใหมีความเปนครูมืออาชีพท่ีเทาทัน

ตอการเปล่ียนแปลงท้ังทางดานศาสตรวิชาชีพครูและศาสตร

สาขาวิชาเอก  เขารวมโครงการท่ีเกี่ยวของกับการสงเสริม 

อนุรักษวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถิ่นและนําผลจากการ

เรียนรู ในสถานศึกษาไปประเมินสะทอนกลับ (AAR) เปน

รายบุคคลและรวมแลกเปล่ียนเรียนรูในรูปแบบชุมชนแหงการ

เรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมี

ความรอบรู ทันสมัยและทันตอการเปล่ียนแปลง 

 Pre-teaching observation and practice by 

learning and acquiring the characteristics of role 

model teacher with morals and professional ethics, 

performing as teacher assistant working and learning 

with mentor teacher in planning content and learning 

management design, media and technology, 

measurement and evaluation according to the 

learning strand of each specific course; integrating 

knowledge of educational administration, innovation 

design; implementation of educational quality 

assurance in accordance with each level of 

educational institution; quality learning management, 

creating learning atmosphere that encourages learner 

learning enjoyment; collaborating with parents to 

develop and help students to enhance desirable 

characteristics; analyzing and proposing guidelines for 

self development to be a professional teacher who is 
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able to keep up with changes of both professional 

teaching and major subject; participating in projects 

related to promotion of  conservation of culture and 

local wisdom, reflecting and evaluating the results of 

the project by using  after action review (AAR) process 

on individual basis, exchanging knowledge in the 

professional learning community (PLC), and applying  

the knowledge to self development for being 

knowledgeable and up-to-date, and keeping up with 

change 

1103003 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 3 1(90) 

 Practicum in Profession of Teaching 3 

 ฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน โดยการศึกษาเรียนรู

คุณลักษณะของครูท่ีประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีมีคุณธรรม

และจริยธรรมตามจรรยาบรรณ วิชาชีพ ออกแบบการจัด

บรรยากาศช้ันเรียนท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีความสุข จัดกิจกรรม

การเรียนรูท่ีสงเสริมใหผูเรียนเกิดกระบวนการคิดขั้นสูงโดย

ประยุกตใชเทคโนโลยีดิจิทัลหรือนวัตกรรมทางการศึกษาท่ี

ทันสมัย รวมมือกับผูปกครองในการพัฒนาและมุงม่ันในการ

แ ก ป ญ ห า ผู เรี ย น ให มี คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ท่ี พึ งป ร ะ ส งค ด ว ย

กระบวนการวิจัยท่ีถูกตองตามระเบียบวิธีวิจัย สะทอนผลการ

เปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นกับตนเองไดอยางชัดเจนจากการเขารวม

กิจกรรมท่ีสงเสริมใหเกิดความกาวหนาทางวิชาชีพ โครงการท่ี

เกี่ยวของกับการสงเสริม อนุรักษวัฒนธรรม และภูมิปญญา

ทองถิ่นและนําผลจากการเรียนรูในสถานศึกษาไปประเมิน

สะทอนกลับ (AAR) เปนรายบุคคลและรวมแลกเปล่ียนเรียนรู

รวมกันในรูปแบบชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือ

นําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัยและทันตอ

การเปล่ียนแปลง 

 Pre-teaching observation and practice in 

professional teaching by learning and acquiring the 

characteristics of role model teacher with morals and 

professional ethics; design of learning atmosphere 

that encourages learner happiness in learning; learning 

management with integration of  digital technology or 

modern educational innovation that enhances learner 

high thinking process; collaborating with parents in 

developing learner and being committed to problem 

solving in order to enhance learner desirable 

characteristics by utilizing appropriate research 
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methodology; reflecting result of changes that 

happen distinctively from participating in project 

related to promotion of culture and local wisdom 

conservation, reflecting and evaluating the results of 

the project by using  after action review (AAR) process 

on individual basis, exchanging knowledge in the 

professional learning community (PLC), and applying 

the knowledge to self development for being 

knowledgeable and up-to-date, and keeping up with 

change 

เหตุผลในการปรับปรุง ปรับคําอธิบายรายวิชาใหมเีน้ือหาท่ีสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนแบบอิงสมรรถนะ 

1105801 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(540) 

 Teaching Internship 1 

 การบูรณาการและการประยุกตใชองคความรู

ในกระบวนการฝกประสบการณวิชาชีพครูในสถานศึกษา

ตลอดภาคเรียน การปฏิบัติการสอนในวิชาเอก การจัดการ

ช้ันเรียน การวัดและการประเมินผลและนําผลไปใชในการ

พัฒนาผูเรียน  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน การจัดทําโครงการ

เพ่ือพัฒนางานตางๆ รวมกับสถานศึกษา การศึกษาผูเรียน

เปนรายกรณี และการวิเคราะหผลการจัดการเรียนรูสูการ

วิจัยเพ่ือพัฒนาผูเรียนภายใตกระบวนการนิเทศติดตาม

ชวยเหลือและพัฒนา ปฏิบัติงานอ่ืนท่ีไดรับมอบหมาย การ

สรางมนุษยสัมพันธและเรียนรูการปรับตนให เขากับ

วัฒนธรรมองคกร การสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรูในการฝก

ประสบการณวิชาชีพครู 

1104004 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(540) 

 Internship 1 

 ปฏิบัติการสอนในสาขาวิชาเอกเพ่ือใหผูเรียนเรียนรู

อยางมีความสุข สรางแรงบันดาลใจใหเปนผูใฝรูและมีปญญารู

คิด ตระหนักถึงสุขภาวะของผูเรียน โดยการออกแบบแผนการ

จัดการเรียนรูท่ีสรางเสริมทักษะการเรียนรูและทักษะการคิดของ

ผู เรียน  จั ดการเรียนรู  ออกแบบ ส่ือ/น วัตกรรม  วัดและ

ประเมินผล รายงานผลการพัฒนาผูเรียน การปฏิบัติหนาท่ีครูใน

สถานศึกษา เขารวมกิจกรรมทางวิชาชีพ  พัฒนานวัตกรรมเพ่ือ

พัฒนาผูเรียน ผานกระบวนการสังเกต บันทึกขอมูล วิเคราะห 

สังเคราะห ถอดบทเรียน และสะทอนคิดเพ่ือนําไปประยุกตใชใน

การพัฒนาตนเองใหเปนครูท่ีดี มีความรอบรู และทันสมัยตอการ

เปล่ียนแปลง 

 Teaching practice of major subject to 

enable learner to learn happily. Inspiring to be a 

learning enthusiast with cognition; awareness of 

learner well-being by designing learning management 

that enhances skills in learning and thinking; learning 

management, media and innovation design, 

measurement and evaluation, learner development 

progress report; teaching practice in educational 

institution, participating in teaching profession activity; 

developing innovation for learner development 

through observation process, data recording, 

analyzing, synthesizing, interpreting lesson learned, 

and reflecting experience for self development for 

being a good teacher who is knowledgeable and up-

to-date, and keeps up with change 

เหตุผลในการปรับปรุง ปรับคําอธิบายรายวิชาใหมเีน้ือหาท่ีสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนแบบอิงสมรรถนะ 
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1102301 การสังเกตและการมีสวนรวมปฏิบัติงานใน

สถานศึกษา  1(90) 

 Observation and Participation in School 

Practices 

 การศึกษาสังเกตการจัดการเรียนรู และสภาพ

ท่ัวไปของสถานศึกษา บทบาทหนาท่ี  ภาระงานของ

ครูผูสอน ครูประจําช้ัน/ครูท่ีปรึกษา การพัฒนาบุคลิกภาพ

และการสรางเสริมเจตคติท่ีดีและจิตวิญญาณความเปนครู

เพ่ือการเปนครูมืออาชีพ การสรางมนุษยสัมพันธอันดี

ระหวางผู เรียนและบุคลากรในสถานศึกษาการศึกษา

พฤติกรรมผูเรียน การมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมแนะแนว

และกิจกรรมโฮมรูม การสรางมนุษยสัมพันธอันดีระหวาง

ผูเรียนและบุคลากรในสถานศึกษา ความรวมมือระหวาง

สถานศึกษาและชุมชนเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา การ

ฝกเปนผูชวยครูดานงานธุรการ ช้ันเรียน การเขียนรายงาน

ผลการศึกษาผูเรียนรายกรณี การจัดทํารายงานการศึกษา

สังเกตและการปฏิบัติงานผูชวยครูจากสภาพจริง การ

นําเสนอและอภิปรายผลการสงัเกตและการมีสวนรวม 

1101001 การฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน 1 1(90) 

 Practicum in Profession of Teaching 1 

 ฝกปฏิบัติวิชาชีพระหวางเรียน โดยการศึกษาเรียนรู 

คุณลักษณะของครูท่ีแสดงออกถึงความรักและศรัทธาในวิชาชีพ

ครู การปฏิบัติตนของครูท่ีสะทอนถึงการมีจิตวิญญาณความเปน

ครู การมีจรรยาบรรณตอตนเอง และวิชาชีพ ศึกษาเรียนรู

บทบาทหนาท่ีครู ครูประจําช้ัน ศึกษาบริบทช้ันเรียน บริบทของ

สถานศึกษา ขอมูลการบริหารและการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา บริบทชุมชนท่ีมีตอการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

ฝกปฏิ บั ติงานในหนาท่ีครู รวมมือกับผูปกครองวิเคราะห 

แกปญหาผูเรียนรายกรณี (Case study) ฝกปฏิบัติ ออกแบบ

และจัดกิจกรรมการเรียนรู เพ่ือพัฒนาผูเรียนเรียนรูอยางมี

ความสุข ตระหนักถึงสุขภาวะของผูเรียน ผานกระบวนการ

สังเกต บันทึกขอมูล วิเคราะห สังเคราะห ถอดบทเรียน และ

สะทอนคิดเพ่ือนําไปประยุกตใชในการพัฒนาตนเอง ใหเปนครูท่ี

ดี มีความรอบรู และทันสมัยตอการเปล่ียนแปลง 

 Pre-teaching observation and practice by 

learning and acquiring the  characteristics of teacher 

with passion and faith in teaching profession, behavior 

of teacher that reflects teacher spirituality and 

teaching profession ethics; observation and study of 

teacher role and duty, homeroom teacher role and 

duty, classroom and educational institution context, 

educational institution administration and 

management, and role of community in educational 

management; practice of teacher duty, and teacher-

parent collaboration for analyzing and solving 

problem in case study; practice of learning activity 

design and management for learner development and 

happy learning; awareness of learner well being 

through observational process, recording, analyzing, 

synthesizing, interpreting lesson learned and reflecting 

experience in order to apply to self development for 

being a good teacher who is knowledgeable, and 

keeps up with change 

เหตุผลในการปรับปรุง ปรับคําอธิบายรายวิชาใหมเีน้ือหาท่ีสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนแบบอิงสมรรถนะ 
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1105802 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(540) 

 Teaching Internship 2 

 การบูรณาการและการประยุกตใชองคความรู

ในกระบวนการฝกประสบการณวิชาชีพครู ในสถานศึกษา

ตลอดภาคเรียนในทุกดานเพ่ือการพัฒนาตนสูความเปนครู

มืออาชีพ การออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปน

สําคัญจนสามารถปฏิบัติใหเกิดผลไดจริงในการปฏิบัติการ

สอนวิชาเอก การวัดและการประเมินผลและนําผลไปใชใน

การพัฒนาผูเรียน การพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาและ

แกปญหาการเรียนรูของผูเรียนโดยใชกระบวนการวิจัยใน

ช้ันเรียน การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยคํานึงถึงความ

แตกตางระหวางบุคคลเพ่ือสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนเต็ม

ตามศักยภาพ สามารถประเมิน ปรับปรุง และศึกษาวิจัย

เพ่ือพัฒนาผูเรียน การมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมตาง ๆ 

ของสถานศึกษา และปฏิบัติงานอ่ืนท่ีไดรับมอบหมาย การ

สัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรูในการฝกประสบการณวิชาชีพครู 

1104005 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(540) 

 Internship 2 

 ปฏิบัติการสอนในสาขาวิชาเอก ประพฤติตนเปน

แบบอยางท่ีดีมีคุณธรรมและจริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 

ออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีผูเรียนมีความสุขเกิดกรระ

บวนการคิดขั้นสูงและนําไปสูการเปนนวัตกร โดยออกแบบ

นวัตกรรมทางการศึกษาท่ีทันสมัย บูรณาการบริบทชุมชนเขากับ

การจัดกิจกรรมการเรียนรู ท้ั งในและนอกหองเรียน สราง

เครือขายความรวมมือกับผูปกครองและชุมชนในการพัฒนาและ

แ ก ป ญ ห า ผู เรี ย น ให มี คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ ท่ี พึ งป ร ะ ส งค ด ว ย

กระบวนการวิจัยท่ีถูกตองตามระเบียบวิธีวิจัย สะทอนผลการ

เปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นกับตนเองไดอยางชัดเจนจากการเขารวม

กิจกรรมท่ีสงเสริมใหเกิดความกาวหนาทางวิชาชีพ โครงการท่ี

เกี่ยวของกับการสงเสริม อนุรักษวัฒนธรรม และภูมิปญญา

ทองถิ่นและนําผลจากการเรียนรูในสถานศึกษาไปประเมิน

สะทอนกลับ (AAR) เปนรายบุคคลและรวมแลกเปล่ียนเรียนรู

รวมกันในรูปแบบชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพทางวิชาชีพ 

(PLC) เพ่ือนําไปใชในการพัฒนาตนเองใหมีความรอบรู ทันสมัย

และทันตอการเปล่ียนแปลง 

 Teaching practice of major subject; being a role 

model with morals and ethics according to professional 

ethics, learning management and design that make learners 

happy and develop high thinking process and leading them 

to be innovators; designing modern educational innovation; 

integrating community context with learning activities in and 

out of the classroom; creating collaborative teacher-parent 

network for developing learner and solving problem for 

desirable characteristics by utilizing appropriate research 

methodology; reflecting changes that happen distinctively 

from participating in project related to professional progress 

and project that promotes conservation of culture and local 

wisdom, reflecting and evaluating the results of the project 

by using  after action review (AAR) process on individual 

basis, exchanging knowledge in the professional learning 

community (PLC), and applying the knowledge to self 

development for being knowledgeable and up-to-date, and 

keeping up with change 

เหตุผลในการปรับปรุง ปรับคําอธิบายรายวิชาใหมเีน้ือหาท่ีสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนแบบอิงสมรรถนะ 
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1181101 พ้ืนฐานทางพลศึกษา 2(2-0-4) 

 Fundation of Physical Education 

ประวัติและวิวัฒนาการของการพลศึกษาในประเทศและ

ตางประเทศ  ปรัชญา แนวความคิดตาง ๆ ท่ีมีอิทธิพลตอพล

ศึกษา  ความหมาย  ความมุงหมาย วัตถุประสงค ขอบขาย  

จรรยาบรรณ และจริยธรรมทางพลศึกษา นโยบายและแผนการ

ทางพลศึกษาของชาติ ปญหาและการแกไขเกี่ยวกับการพัฒนา 

ทางพลศึกษาและบทบาทของการพลศึกษาท่ีมีผลตอการพัฒนา

ในดานตาง ๆ    

1181101 พ้ืนฐานทางพลศึกษา 2(2-0-4)  

 Fundamental of Physical Education 

 ประวัติและวิวัฒนาการของการพลศึกษาใน

ประเทศและตางประเทศ ปรัชญาพลศึกษา ความหมาย ความมุง

หมาย วัตถุประสงค ขอบขายพลศึกษา หลักการการออกกําลัง

กายและการเลนกีฬา นโยบายและแผนการทางพลศึกษาของ

ชาติ  บทบาทของการพลศึกษาท่ีมีผลตอการพัฒนาสุขภาพ 

 History and evolution of the domestic 

and foreign physical education, philosophy of physical 

education, Meaning, Purpose, scope of physical 

education, Physical Education policy and plan Nation 

and the role of physical education for health 

development 

1181201  กรีฑา                                    2(1-2-3) 

              Tracks and Fields 

              ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การดูแล

รักษาอุปกรณกรีฑาประเภทลูและลาน ทักษะเบ้ืองตน เทคนิค

การฝก ความปลอดภัย การปองกันการบาดเจ็บ กฎ กติกาการ

แขงขัน หลักและวิธีการสอน    

1181201 กรีฑาและการเปนผูตัดสิน    3(2-2-5)  

 Tracks and Fields and Referee  

 ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การ

ดูแลรักษาอุปกรณกรีฑาประเภทลูและลาน ทักษะเบ้ืองตน 

เทคนิคการฝก ความปลอดภัย การปองกันการบาดเจ็บ กฎ 

กติกาการแขงขัน การเปนผูตัดสิน หลักและวิธีการสอน 

 History of the Company The etiquette of 

caring for the equipment, track type and basic skills yard, 

safety training. Prevention of injuries, rules, main 

competition, referee and teaching method 

1181202 ยิมนาสติก                        2(1-2-3) 

            Gymnastics 

              ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การดูแล

รักษาอุปกรณกีฬายิมนาสติก ทักษะเบ้ืองตนเทคนิคการฝก  การ

ชวยเหลือ ความปลอดภยัและการปองกันการบาดเจ็บ กฎ กติกา

การแขงขัน หลักและวิธีการสอน    

1181202 ยิมนาสติกและการเปนผูตัดสิน  3(2-2-5)  

 Gymnastics and Referee 

 ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การ

ดูแลรักษาอุปกรณกีฬายิมนาสติก ทักษะเบ้ืองตนเทคนิคการฝก 

การชวยเหลือ ความปลอดภัยและการปองกันการบาดเจ็บ กฎ 

กติกาการแขงขัน การเปนผูตัดสิน หลักและวิธีการสอน 

 History of the Company The benefits of 

caring for sporting goods, gymnastics equipment, 

preliminary skills, training, assistance, safety and 

prevention, injuries, main competition rules, referee and 

teaching methods 
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1181203 วายน้ํา                              2(1-2-3) 

            Swimming 

             ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การดูแล

รักษาอุปกรณกีฬาวายนํ้า  ทักษะเบ้ืองตนเทคนิคการฝก ความ

ปลอดภัย การปองกันการบาดเจ็บ กฎ กติกาการแขงขัน หลัก

และวิธีการสอน    

1181203 วายน้ําและการเปนผูตัดสิน    3(2-2-5)  

 Swimming and Referee 

 ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การ

ดูแลรักษาอุปกรณกีฬาวายนํ้า ทักษะเบ้ืองตนเทคนิคการฝก 

ความปลอดภัย การปองกันการบาดเจ็บ กฎ กติกาการแขงขัน 

การเปนผูตัดสิน หลักและวิธีการสอน 

 History of the Company Etiquette of 

caring for sporting equipment swimming, preliminary 

skills, safety training techniques. Prevention of injuries, 

rules, main competition ,referee and teaching method 

1181210 เทเบิลเทนนิส                      2(1-2-3) 

             Table Tennis 

             ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การดูแล

รักษาอุปกรณกีฬาเทเบิลเทนนิส การฝกทักษะเบ้ืองตน เทคนิค

การเลนประเภทบุคคล การปองกันการบาดเจ็บ กฎ กติกาการ

แขงขัน   การปองกันการบาดเจ็บ  หลักและวิธีการสอน    

1181210 เทเบิลเทนนิสและการเปนผูตัดสิน 3 (2-2-5)  

 Table Tennis and Referee 

 ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การ

ดูแลรักษาอุปกรณกีฬาเทเบิลเทนนิส การฝกทักษะเบ้ืองตน 

เทคนิคการเลนประเภทบุคคล การปองกันการบาดเจ็บ กฎ 

กติกาการแขงขัน การเปนผูตัดสิน  หลักและวิธีการสอน 

 History of the Company Etiquette of 

caring for sports equipment, table tennis, training, basic 

skills, personal play, anti-injury, competition rules 

Prevention of major injuries ,referee and teaching 

methods 

1181224 ฟุตบอล                           2(1-2-3) 

             Football 

             ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การดูแล

รักษาอุปกรณกีฬาฟุตบอล  การฝกทักษะเบ้ืองตน และวิธีเลน

แบบตาง ๆ กฎ  กติกาการแขงขัน  การฝกเพ่ือเลนเปนทีม  การ

ปองกันการบาดเจ็บ การจัดบริหารทีมฟุตบอล  หลักและวิธีการ

สอน 

   

1181224 ฟุตบอลและการเปนผูตัดสิน   3 (2-2-5)  

 Football and Referee 

 ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การ

ดูแลรักษาอุปกรณกีฬาฟุตบอล การฝกทักษะเบ้ืองตน และวิธี

เลนแบบตาง ๆ กฎ กติกาการแขงขัน การฝกเพ่ือเลนเปนทีม 

การปองกันการบาดเจ็บ การจัดบริหารทีมฟุตบอล การเปนผู

ตัดสิน หลักและวิธีการสอน 

        History of the Company The benefits of 

caring for your sports equipment, football, basic skills 

training, and how to play various rules. Anti-injury 

Protection management football team Main, referee 

and teaching methods 

1181225 บาสเกตบอล                     2(1-2-3) 

             Basketball 

             ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การดูแลรักษา

อุปกรณกีฬาบาสเกตบอล การฝกทักษะเบ้ืองตน และวิธีเลนแบบ

ตาง ๆ กฎ กติกาการแขงขัน การฝกเพ่ือเลนเปนทีม การปองกัน

การบาดเจ็บ การจัดบริหารทีมบาสเกตบอล หลักและวิธีการสอน 

1181225 บาสเกตบอลและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5)  

             Basketball and Referee 

             ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การดูแลรักษา

อุปกรณกีฬาบาสเกตบอล การฝกทักษะเบ้ืองตน และวิธีเลนแบบ

ตาง ๆ การฝกเพ่ือเลนเปนทีม การปองกันการบาดเจ็บ การจัด

บริหารทีมบาสเกตบอล การเปนผูตัดสิน หลักและวิธีการสอน 



177 

ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2562 

 History of the Company The benefits of caring 

for sports equipment, basketball, basic skills training and 

various ways to play as a team. Prevention of injuries, 

management of main basketball teams, referee  and 

teaching methods 

1181226  วอลเลยบอล                  2(1-2-3) 

               Volleyball 

                ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การดูแล

รักษาอุปกรณกีฬาวอลเลยบอล การฝกทักษะเบ้ืองตน และวิธี

เลนแบบตาง ๆ  กฎ กติกาการแขงขัน  การฝกเพ่ือเลนเปนทีม   

การปองกันการบาดเจ็บ         การจัดบริหารทีมวอลเลยบอล 

หลักและวิธีการสอน 

1181226 วอลเลยบอลและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5)  

              Volleyball and Referee  

               ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การดูแล

รักษาอุปกรณกีฬาวอลเลยบอล การฝกทักษะเบ้ืองตน และวิธี

เลนแบบตาง ๆ กฎ กติกาการแขงขัน การฝกเพ่ือเลนเปนทีม 

การปองกันการบาดเจ็บ การจัดบริหารทีมวอลเลยบอล การเปน

ผูตัดสิน หลักและวิธีการสอน 

                 History of the Company Benefits, manners, 

care of volleyball sports equipment, basic skills, and 

how to play various rules, competition, training, 

teamwork Prevention of injuries, management of 

volleyball teams Main, referee and teaching methods 

1181227 ตะกรอ                             2(1-2-3) 

             Takraw 

              ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การดูแล

รักษาอุปกรณกีฬาตะกรอ  การฝกทักษะเบ้ืองตน และวิธีเลน

แบบตาง ๆ  การเลนตะกรอลอดหวงแบบไทยและแบบสากล 

การเลนเซปกตะกรอ  กฎ กติกาการแขงขัน  การฝกเพ่ือเลนเปน

ทีม การปองกันการบาดเจ็บ การจัดบริหารทีมตะกรอ หลักและ

วิธีการสอน 

1181227 ตะกรอและการเปนผูตัดสิน    3(2-2-5)  

 Takraw and Referee  

 ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การ

ดูแลรักษาอุปกรณกีฬาตะกรอ การฝกทักษะเบ้ืองตน และวิธีเลน

แบบตาง ๆ การเลนตะกรอลอดหวงแบบไทยและแบบสากล การ

เลนเซปกตะกรอ กฎ กติกาการแขงขัน การฝกเพ่ือเลนเปนทีม 

การปองกันการบาดเจ็บ การจัดบริหารทีมตะกรอ การเปนผู

ตัดสิน หลักและวิธีการสอน 

 History of the Company The etiquette of 

caring for sports equipment, sepaktakraw, training, 

basic skills, and various gameplay. Play Sepaktakraw 

through Thai and International style Sepaktakraw 

tournaments rules to play as a team Prevention 

Injuries Sepaktakraw team management Main, referee 

and teaching methods 

1181509 กิจกรรมเขาจังหวะ              2(1-2-3) 

          Rhythmic Activities 

          การเคล่ือนไหวเบ้ืองตนและประกอบเพลงท้ังเด่ียวและ

กลุม การจับคู จังหวะ รูปแบบและทิศทางการเตนรําหลักการ

เตนรําเบ้ืองตน กิจกรรมสรางสรรคทางกิจกรรมเขาจังหวะ การ

เตนรําแบบแอโรบิค    กายบริหารประกอบจังหวะ  และการ

ลีลาศ เทคนิครูปแบบและกระบวนการสอน  

1181509 กิจกรรมเขาจังหวะ                1(0-2-1)  

 Rhythmic Activity  

 การเคล่ือนไหวเบ้ืองตนและประกอบเพลงท้ัง

เด่ียวและกลุม การจับคู จังหวะ รูปแบบและทิศทางการเตนรํา

หลักการเตนรําเบ้ืองตน กิจกรรมสรางสรรคทางกิจกรรมเขา

จังหวะ กายบริหารประกอบจังหวะ   เทคนิครูปแบบและ

กระบวนการสอน 
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 Basic movements and compositions for 

both solo and group. Matching the rhythm pattern and 

the primary dance direction. Basic Dance Activities 

created in the event of Rhythm management 

techniques, patterns, and teaching processes 

1181145 ภาษาอังกฤษเพ่ือการกีฬาและผูตัดสินกีฬา 

2(1-2-3) 

             English for Sports and Referee 

              ฝกอานขอความบทความภาษาอังกฤษท่ีเกี่ยวของกับ

การกีฬา ฝกทักษะดานการฟง การพูดการใชคําส่ัง และคําศัพท

ทางดานกีฬา และการใชภาษาอังกฤษในการตัดสินกีฬาชนิดตาง 

ๆ 

1181145  ภาษาอังกฤษเพ่ือการกีฬาและผูตัดสินกีฬา 

2(2-0-4) 

              English for Sports and Referee 

               ฝกอานขอความบทความภาษาอังกฤษท่ีเกี่ยวของ

กับการกีฬา ฝกทักษะดานการฟง การพูดการใชคําส่ัง และ

คําศัพททางดานกีฬา และการใชภาษาอังกฤษในการตัดสินกีฬา

ชนิดตาง ๆ 

               Practice reading English articles related to 

sports, training, listening skills. Speaking, the use of 

sports instruction and vocabulary and the use of 

English in various kinds of sports decisions. 

1181208 เปตอง 2(1-2-3) 

            Petanque 

             ประวัติความเปนมา มารยาท ความปลอดภัย ทักษะ

เบ้ืองตนของกีฬาเปตอง เทคนิคและวิธีการเลน กติกาการเลน

และการแขงขัน การเปนเจาหนาท่ีและการตัดสิน หลักและ

วิธีการสอน 

1181208 เปตองและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5)  

 Petanque and Referee 

 ประวัติความเปนมา มารยาท ความปลอดภัย 

ทักษะเบ้ืองตนของกีฬาเปตอง เทคนิคและวิธีการเลน กติกาการ

เลนและการแขงขัน การเปนเจาหนาท่ีและการเปนผูตัดสิน หลัก

และวิธีการสอน 

 History, manners, safety, basic skills, 

sports, pipettes, techniques and how to play. Rules of 

play and competition Staff and decision making Main 

and teaching methods 

1181211 เทนนิส 2(1-2-3) 

             Tennis 

             ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การดูแล

รักษาอุปกรณกีฬาเทนนิส การฝกทักษะและเทคนิคเบ้ืองตน 

กติกาการแขงขัน ประเภทเด่ียว และประเภทคูของกีฬาเทนนิส 

การปองกันการบาดเจ็บ     หลักและวิธีการสอน         

1181211 เทนนิสและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5)  

 Tennis and Referee 

 ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การ

ดูแลรักษาอุปกรณกีฬาเทนนิส การฝกทักษะและเทคนิคเบ้ืองตน 

กติกาการแขงขัน ประเภทเด่ียว และประเภทคูของกีฬาเทนนิส 

การปองกันการบาดเจ็บ การเปนผูตัดสิน หลักและวิธีการสอน 

 History of the Company Benefits, 

manners, maintenance of tennis equipment, training, 

skills, and preliminary techniques. Single and double 

categories of tennis Prevention of major injuries, referee 

and teaching methods 
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1181212 แบดมินตัน                       2(1-2-3)                    

             Badminton 

              ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การดูแล

รักษาอุปกรณกีฬาแบดมินตัน  การฝกทักษะเบ้ืองตน เทคนิค

การเลนประเภทบุคคล การปองกันการบาดเจ็บ กฎ กติกาการ

แขงขัน  การปองกันการบาดเจ็บ  หลักและวิธีการสอน    

1181212 แบดมินตันและการเปนผูตัดสิน 3(2-2-5)  

 Badminton and Referee  

 ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาท การ

ดูแลรักษาอุปกรณกีฬาแบดมินตัน การฝกทักษะเบ้ืองตน เทคนิค

การเลนประเภทบุคคล การปองกันการบาดเจ็บ กฎ กติกาการ

แขงขัน การปองกันการบาดเจ็บ การเปนผูตัดสิน หลักและ

วิธีการสอน 

 History of the Company Etiquette of 

caring for badminton equipment, training, basic skills, 

personal play techniques, anti-injury, competition rules 

Prevention of major injuries, referee and teaching 

methods 

1181214 ไอคโิด                              2(1-2-3) 

             Aikido 

              ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาทและความ

ปลอดภัย ฝกทักษะและเทคนิคเบ้ืองตนการเคล่ือนไหว จุดสําคัญ

ในรางกาย การตอบโตดวยแบบตาง ๆ การปองกัน  กฎ กติกา

การแขงขัน การปองกันการบาดเจ็บ  หลักและวิธีการสอน 

1181214  ไอคิโด                                1(0-2-1)  

              Aikido 

 ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาทและความ

ปลอดภัย ฝกทักษะและเทคนิคเบ้ืองตนการเคล่ือนไหว จุดสําคัญ

ในรางกาย การตอบโตดวยแบบตาง ๆ การปองกัน กฎ กติกา

การแขงขัน การปองกันการบาดเจ็บ หลักและวิธีการสอน 

 History of the Company Benefits, manners 

and safety, training, skills, and preliminary 

movements. A key point in the body, retaliation, with 

various forms. Prevention of anti-injury competition 

rules Main and teaching methods 

1181219  มวยสากล                        2(1-2-3) 

              Boxing 

               ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาทและความ

ปลอดภัยของกีฬามวยสากล การฝกทักษะเบ้ืองตน และการตอบ

โตดวยแบบตาง ๆ กฎ กติกาการแขงขัน การปองกันการบาดเจ็บ  

หลักและวิธีการสอน 

 

1181219 มวยสากล                          1(0-2-1)  

             Boxing 

              ประวัติความเปนมา ประโยชน มารยาทและความ

ปลอดภัยของกีฬามวยสากล การฝกทักษะเบ้ืองตน และการตอบ

โตดวยแบบตาง ๆ กฎ กติกาการแขงขัน การปองกันการบาดเจ็บ 

หลักและวิธีการสอน 

              History of the Company The benefits, 

manners and safety of Muay Thai Sports, basic skills 

training and retaliation, with various rules, competitions. 

Prevention of major injuries and teaching methods 

1181502 เกม                        2(1-2-3) 

             Game 

            ความสําคัญของเกม ความหมาย กษณะ ความมุง

หมาย ประเภท และประโยชนของเกมเทคนิคและวิธีการสอน

เกมประเภทตาง ๆ การปฏิบัติทักษะการเปนผูนําเกม 

1181502 เกม                                 1(0-2-1) 

             Game  

             ความสําคัญของเกม ความหมาย ลักษณะ ความมุง

หมาย ประเภทและประโยชนของเกม เทคนิคและวิธีการสอน

เกมประเภทตางๆ การปฏิบัติทักษะการเปนผูนําเกม 
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             The importance of the game, meaning, 

characteristics, intent, genre, and benefits of game, 

techniques and methods of teaching various types of 

games, practice skills, game leaders. 

1181510 ลีลาศ                     2(1-2-3) 

             Social Dances 

              ประวัติการลีลาศ  ประเภทของจังหวะในการลีลาศ  

มารยาททางสังคมของการลีลาศ ประโยชนของการลีลาศ  การ

จัดงานลีลาศ  การรูจักจังหวะของดนตรีและเพลง  การจับคู   

การนํา การพา  และลวดลายในการเตนรํา  จังหวะตาง ๆ 

1181510 ลีลาศ                            1(0-2-1)  

             Social Dance 

              ประวัติการลีลาศ ประเภทของจังหวะในการลีลาศ 

มารยาททางสังคมของการลีลาศ ประโยชนของการลีลาศ การจัด

งานลีลาศ การรูจักจังหวะของดนตรีและเพลง การจับคู การนํา 

การพา และลวดลายในการเตนรําจังหวะตาง ๆ 

 Lilat history Types of Rhythm in Lilat the 

social manners of Lilat The benefits of Lilat Lilat to know 

the rhythm of music and music. The pairing Bringing and 

patterns in different beats 

1181607 เพศศึกษาและสุขภาพครอบครัว 2(2-0-4) 

             Sex Education and Family Health 

              เพศศึกษา ดานชีววิทยา สุขวิทยา จิตวิทยาและ

สังคมวิทยาการเปล่ียนแปลง และส่ิงท่ีมีอิทธิพลตอการพัฒนา

ทางเพศ การปฏิ บั ติ เพ่ือรักษาสุขภาพของระบบสืบพันธ 

โรคติดตอทางเพศสัมพันธ การปฏิบัติตนระหวางเพศ การเลือก

คูครอง ชีวิตครอบครัว หลักและแนวคิดเกี่ยวกับการจัดทํา

แผนการจัดการเรียนรูสุขศึกษาและปฏิบัติการสอนสุขศึกษา 

1181607 เพศศึกษาและสุขภาพครอบครัว  1(0-2-1)  

             Sex Education and Family Health 

              เพศศึกษา ดานชีววิทยา สุขวิทยา จิตวิทยาและสังคม

วิทยาการเปล่ียนแปลง และส่ิงท่ีมีอิทธิพลตอการพัฒนาทางเพศ 

การปฏิบัติเพ่ือรักษาสุขภาพของระบบสืบพันธ โรคติดตอทาง

เพศสัมพันธ การปฏิบัติตนระหวางเพศ การเลือกคูครอง ชีวิต

ครอบครัว หลักและแนวคิดเกี่ยวกับการจัดทําแผนการจัดการ

เรียนรูสุขศึกษาและปฏิบัติการสอนสุขศึกษา 

             Sex education, Biology, Sukwitya Psychology 

and social sciences, changes and what influences 

sexual development. Practice to maintain the health 

of the reproductive system Sexually-related diseases 

the sexual intercourse of the spouse's discrimination 

Family life Concepts and ideas on the management 

plan to learn health and teach health. 

1182105 การปองกันและดูแลการบาดเจ็บจากการกีฬา  

2(2-0-4) 

            Prevention and Care of Athletic Injuries 

ชนิดของอุบัติเหตุและอันตรายจากกีฬาประเภทตางๆ หลักการ

ใชอุปกรณและ ส่ิงอํานวยความสะดวก การปองกันอันตรายและ

อุบัติเหตุจากกีฬาประเภทน้ันๆ การฝกหัดบุคลากรเพ่ือการตรวจ

สุขภาพ การรักษาโดยวิธีกายภาพบําบัด 

 

1182105 การปองกันและดูแลการบาดเจ็บจากการกีฬา  

1(0-2-1) 

             Prevention and Care of Athletic Injuries 

             ชนิดของอุบัติเหตุและอันตรายจากกีฬาประเภทตาง 

ๆ หลักการใชอุปกรณและ ส่ิงอํานวยความสะดวก การปองกัน

อันตรายและอุบัติเหตุจากกีฬาประเภทน้ัน ๆ การฝกหัดบุคลากร

เพ่ือการตรวจสุขภาพ การรักษาโดยวิธีกายภาพบําบัด 

            Types of accidents and the dangers of various 

types of sports, the main uses of equipment and 

facilities Prevention of hazards and accidents from 
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such types of sports Training for health checkup 

therapy by physical Therapy 

1183508 ผูนํานันทนาการและการอยูคายพักแรม   3(2-2-5) 

             Recreational Leader and Camping 

          ความสําคัญของผู นํานันทนาการ  ผู นําชนิดตาง ๆ 

คุณลักษณะและหนาท่ีของผูนํานันทนาการ  การเปนผูนําดาน

กิจกรรมตาง ๆ ทางนันทนาการ  ประวัติ  ความมุงหมายและ

ลักษณะของคายพักแรม  ชนิดของคายพักแรม  การจัดและ

ดําเนินการในการอยูคายพักแรม  การจัดโปรแกรม  การวัดและ

ประเมินผลการอยูคายพักแรม  การอยูคายภาคปฏิบัติ 

1183508  ผูนํากิจกรรมนันทนาการ          1(0-2-1)  

  Recreational Activity Leader 

 ความสําคัญ ความหมาย ลักษณะและประโยชน

ของนันทนาการ การปฏิบัติทักษะการเปนผูนํานันทนาการ   

คุณลักษณะและหนาท่ีของผูนํานันทนาการ การจัดโปรแกรม

นันทนาการ   

 Importance, meaning, nature, and 

recreational benefits Practice of recreation skills  The 

features and functions of the recreation leaders 

Recreation Programs   

1182237 การชวยชีวิตและความปลอดภัยทางน้ํา   2(1-2-3) 

           Life Saving and Aquatic Safety 

            รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน 1181203 วิชาวายน้ํา 

            Pre-requisite: 1181203 Swimming 

         ทฤษฎีของความปลอดภัยทางนํ้า  ทักษะและเทคนิคการ

ชวยชีวิตคนตกนํ้าในลักษณะตาง ๆ ตลอดจนการใชอุปกรณชวย

การปฐมพยาบาลคนจมนํ้า การปองกัน การกอดรัด การปฐม

พยาบาลคนจมนํ้า     ผูไดรับอุบัติเหตุ  ทักษะการสอน  การจัด

และบริหารสระวายนํ้า  การนําเอาความรูไปใชในชีวิตประจําวัน 

1182237 การชวยชีวิตและความปลอดภัยทางน้ํา   1(0-2-1)  

             Life Saving and Aquatic Safety 

             รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน 1181203 วายน้ํา     

             Pre-requisite1181203 Swimming 

              ทฤษฎีของความปลอดภัยทางนํ้า ทักษะและเทคนิค

การชวยชีวิตคนตกนํ้าในลักษณะตาง ๆตลอดจนการใชอุปกรณ

ชวยการปฐมพยาบาลคนจมนํ้า การปองกัน การกอดรัด การปฐม

พยาบาลคนจมนํ้าผูไดรับอุบัติเหตุ ทักษะการสอน การจัดและ

บริหารสระวายนํ้า การนําเอาความรูไปใชในชีวิตประจําวัน 

              The theory of water safety, skills, and 

techniques to rescue the water falls in various ways, 

as well as the use of aid equipment, the person 

drowning protection. to embrace First aid to the 

drowning who received an accident Teaching and 

managing the swimming pool Applying knowledge to 

everyday life 

1182302 การเปนผูฝกและการเปนเจาหนาท่ีกรีฑา 2(1-2-3) 

            Coaching and Officiating in Tracks and 

Fields 

            หลักและวิธีการฝกทักษะและเทคนิคในการฝก การ

วิเคราะหการฝกเปนรายบุคคล วิทยาศาสตรการกีฬาท่ีเกี่ยวของ

กับกรีฑา  หลักการคัดเลือกนักกรีฑา การจัดโปรแกรมในการฝก   

การวางแผนการแขงขัน   การเตรียมนักกีฬาเพ่ือการแขงขัน การ

ประเมินผลนักกรีฑา หลักการจัดการแขงขัน การเปนผูฝก การ

เปนผูตัดสิน จรรยาบรรณและคุณธรรมของผูฝก เจาหนาท่ีและผู

บริหารงานกรีฑา 

1182302 ผูฝกและเจาหนาท่ีกรีฑา                   2(1-2-3)  

             Tracks and Fields Coach   and Official  

              หลักและวิธีการฝกทักษะและเทคนิคในการฝก การ

วิเคราะหการฝกเปนรายบุคคล วิทยาศาสตรการกีฬาท่ีเกี่ยวของ

กับกรีฑา หลักการคัดเลือกนักกรีฑา การจัดโปรแกรมในการฝก 

การวางแผนการแขงขัน การเตรียมนักกีฬาเพ่ือการแขงขัน การ

ประเมินผลนักกรีฑา หลักการจัดการแขงขัน การเปนผูฝก   

จรรยาบรรณและคุณธรรมของผูฝก เจาหนาท่ีและผูบริหารงาน

กรีฑา 
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              Coaching skills and Techniques Individual 

coaching analysis, sports science related to athletics 

Athletics selection Principles Training program to practice 

planning Preparation of athletes for competition, 

athletics assessment, Master of the competition, Ethics 

and virtue of staff and athletics executives 

1182306 การเปนผูฝกและการเปนเจาหนาท่ีกีฬาฟุตบอล 

 2(1-2-3) 

             Coaching and Officiating in Football 

           ความหมาย ลักษณะ บทบาทหนาท่ีของผูฝกกีฬา

ฟุตบอล  เทคนิค กลวิธีการเลนเฉพาะตําแหนง การเลนเปนทีม  

การวางแผนการฝกซอม  หลักการและวิธีการปฏิบัติหนาท่ีใน

การเปนผูดําเนินการ และการเปนผูตัดสินกีฬาฟุตบอล   

1182306 ผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาฟุตบอล             2(1-2-3) 

             Football Coach   and Official  

             ความหมาย ลักษณะ บทบาทหนาท่ีของผูฝกกีฬา

ฟุตบอล เทคนิค กลวิธีการเลนเฉพาะตําแหนง การเลนเปนทีม 

การวางแผนการฝกซอม หลักการและวิธีการปฏิบัติหนาท่ีในการ

เปนผูดําเนินการกีฬาฟุตบอล 

            The definition of the role of the team of 

football sports trainers, technique playing only the 

playing position is the training planning teams. The 

principles and methods of performing duties in acting 

as a football   

1182307 การเปนผูฝกและการเปนเจาหนาท่ีกีฬา 

บาสเกตบอล     2(1-2-3) 

          Coaching and Officiating in Basketball 

           ความหมาย ลักษณะ บทบาทหนาท่ีของผูฝกกีฬา

บาสเกตบอล  เทคนิค กลวิธีการเลนเฉพาะตําแหนง การเลนเปน

ทีม  การวางแผนการฝกซอม  หลักการและวิธีการปฏิบัติหนาท่ี

ในการเปนผู ดําเนินการ และการเปนผู ตัดสินกีฬาฟุตบอล

บาสเกตบอล   

1182307 ผูฝก  และเจาหนาท่ีกีฬาบาสเกตบอล     2(1-2-3)  

              Basketball Coach  and Official  

               ความหมาย ลักษณะ บทบาทหนาท่ีของผูฝกกีฬา

บาสเกตบอล เทคนิค กลวิธีการเลนเฉพาะตําแหนง การเลนเปน

ทีม การวางแผนการฝกซอม หลักการและวิธีการปฏิบัติหนาท่ีใน

การเปนผูดําเนินการกีฬาบาสเกตบอล 

               The definition of the role of a team of 

sports trainers, techniques, tactics, only playing 

positions, play a training plan. Principles and 

procedures of acting as an operator   of  basketball 

1182308 การเปนผูฝกและการเปนเจาหนาท่ีกีฬา 

วอลเลยบอล 2(1-2-3)  

           Coaching and Officiating in Volleyball 

          ความหมาย ลักษณะ บทบาทหนาท่ีของผูฝกกีฬา

วอลเลยบอล  เทคนิค กลวิธีการเลน เฉพาะตําแหนง การเลน

เปนทีม  การวางแผนการฝกซอม  หลักการและวิธีการปฏิบัติ

หนาท่ีในการเปนผูดําเนินการ และการเปนผูตัดสินกีฬาฟุตบอล

วอลเลยบอล           

1182308 ผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาวอลเลยบอล      2(1-2-3)  

             Volleyball Coach  and Official   

              ความหมาย ลักษณะ บทบาทหนาท่ีของผูฝกกีฬา

วอลเลยบอล เทคนิค กลวิธีการเลนเฉพาะตําแหนง การเลนเปน

ทีม การวางแผนการฝกซอม หลักการและวิธีการปฏิบัติหนาท่ีใน

การเปนผูดําเนินการกีฬาวอลเลยบอล 

             The meaning of the role of a volleyball 

athlete, the technique of playing a specific playing 

position is the training planning team. The principles 

and methods of acting as an operator   of volleyball 

sports 
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1182309 การเปนผูฝกและการเปนเจาหนาท่ีกีฬาตะกรอ 

      2(1-2-3) 

         Coaching and Officiating in Takraw 

         ความหมาย ลักษณะ บทบาทหนาท่ีของผูฝกกีฬาตะกรอ 

การปฏิ บั ติ เกี่ ยวกับหลักการ วิ ธีการฝก นักกีฬาตามหลัก

วิทยาศาสตรการกีฬา  การฝกเฉพาะตําแหนง  การเลนทีม  การ

จัดโปรแกรมการฝก  การวางแผนการเลน  การเตรียมนักกีฬา

เพ่ือการแขงขัน การจัดการแขงขันและการจัดการสําหรับกีฬา

ตะกรอ 

1182309 ผูฝก และเจาหนาท่ีกีฬาตะกรอ             2(1-2-3)  

            Takraw Coach   and Official  

             ความหมาย ลักษณะ บทบาทหนาท่ีของผูฝกกีฬา

ตะกรอ การปฏิบัติเกี่ยวกับหลักการ วิธีการฝกนักกีฬาตามหลัก

วิทยาศาสตรการกีฬา การฝกเฉพาะตําแหนง การเลนทีม การจัด

โปรแกรมการฝก การวางแผนการเลน การเตรียมนักกีฬาเพ่ือการ

แขงขัน การจัดการแขงขันและการจัดการสําหรับกีฬาตะกรอ   

              Role-type meaning of the Sepaktakraw sport 

trainer Principles of Practice How to train athletes 

based on sports science, training only, team play, 

training program, play plan Preparation of athletes for 

competition Competitive management and 

management for the sport of Sepaktakraw   

1182513 ผูกํากับลูกเสือ-เนตรนารี ขั้นความรูเบ้ืองตน 

2(1-2-3) 

                Scout Basic Unit Leader Training Course 

(B.T.C.) 

             จุดมุงหมาย  กิจการลูกเสือ สาระสําคัญของการ

ลูกเสือ  กิจการขององคการลูกเสือโลกผูกํากับลูกเสือขั้นความรู

เบ้ืองตนประเภทตางๆ และการฝกอบรมลูกเสือตามระเบียบและ

ขอบังคับของสํานักงานคณะกรรมการลูกเสือแหงชาติ 

1182513 ผูกํากับลูกเสือ-เนตรนารีขั้นความรูเบ้ืองตน  

1(0-2-1) 

             Scout Basic Unit Leader Training Course 

(B.T.C.) 

              จุดมุ งหมาย กิจการลูกเสือ สาระสําคัญของการ

ลูกเสือ กิจการขององคการลูกเสือโลก ผูกํากับลูกเสือขั้นความรู

เบ้ืองตนประเภทตาง ๆ และการฝกอบรมลูกเสือตามระเบียบ

และขอบังคับของสํานักงานคณะกรรมการลูกเสือแหงชาติ 

              The aim Child Scout's Essence The business 

of the World Scout Organization Directors ' Director of 

Basic knowledge and Scout training in accordance with 

the regulations and Regulations of the National Scout 

Commission. 

1182613 อาหารและยาในชีวิตประจําวัน           2(2-0-4) 

             Food and Drug for Daily Life 

             พระราชบัญญัติอาหารและเครื่องด่ืมผลิตภัณฑอาหาร

สําเร็จรูปและเครื่องด่ืม พระราชบัญญัติยา  ยาสมุนไพร  ยาแผน

โบราณ  ยาแผนปจจุบัน  การเปล่ียนแปลงของยาในรางกาย  ยา

ชุด  อันตรายจากการใชยา ขอปฏิบัติในการใชยาเพ่ือรักษา

สุขภาพของตนเองและครอบครัวและแนวทางการบริโภคเพ่ือ

สุขภาพ 

1182613 อาหารและยาในชีวิตประจําวัน             (2-0-4)  

             Food and Drug for Daily Life 

             ความสําคัญของอาหารและยา ผลิตภัณฑอาหาร

สําเร็จรูป ลักษณะอาหารท่ีถูกสุขลักษณะ การบริโภคอาหาร 

ประเภทของยา สารกระตุนและสารเสพติด หลักการเลือกใชยา 

อันตรายการจากใชยา และพระราชบัญญัติท่ีเกี่ยวกับยา อาหาร

และเครื่องด่ืม 

             The importance of food and pharmaceutical 

finished food products Hygienic Food Characteristics 

Food consumption Types of drugs, stimulants and drugs 

The principle of choosing a dangerous drug from the use 

of medicines and Drug-related Act Food and 
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1183113 หลักและการฝกกีฬา                        2(1-2-3) 

             Principles and Sports Training 

ปรัชญาและหลักการของการเปนผูฝก เทคนิคและทักษะการเปน

ผูฝก หลักการฝก  การประยุกตจิตวิทยาการกีฬา สรีรวิทยาและ

วิทยาศาสตร  การเคล่ือนไหวในการฝกกีฬา  การคัดเลือก

นักกีฬาแตละประเภท  การพัฒนาโปรแกรมการฝกกีฬา การ

จัดการทีมกีฬา 

1183113 หลักการฝกกีฬา                              1(0-2-1)  

             Sport Training Principle  

              ปรัชญาและหลักการของการเปนผูฝก เทคนิคและ

ทักษะการเปนผูฝกกีฬา ขั้นตอนการฝกการประยุกตจิตวิทยาการ

กีฬา สรีรวิทยาและวิทยาศาสตร การเคล่ือนไหวในการฝกกีฬา 

การคัดเลือกนักกีฬาแตละประเภท การพัฒนาโปรแกรมการฝกก

กีฬา การจัดการทีมกีฬา 

              Philosophy and principles of being a trainer 

Techniques and skills as a sports trainer The process 

of practicing psychology, sport, physiology and science 

movements in sports training. Selection of athletes 

Development of sports team management training 

Program 

1183514 ผูกํากับลูกเสือ-เนตรนารี ขั้นความรูขั้นสูง 

2(1-2-3) 

             Scout Advanced Unit Leader Training 

Course (A.T.C.) 

         จุดมุงหมาย  กิจการลูกเสือ สาระสําคัญของการลูกเสือ  

กิจการขององคการลูกเสือโลกผูกํากับลูกเสือขั้นความรูขั้นสูง

ประเภทตางๆ และการฝกอบรมลูกเสือตามระเบียบและ

ขอบังคับของสํานักงานคณะกรรมการลูกเสือแหงชาติ 

1183514 ผูกํากับลูกเสือ-เนตรนารีขั้นความรูขั้นสูง 

        1(0-2-1) 

           Scout Advance Unit Leader Training Course 

(A.T.C.) 

            จุดมุงหมาย กิจการลูกเสือ สาระสําคัญของการลูกเสือ 

กิจการขององคการลูกเสือโลกผูกํากับลูกเสือขั้นความรูขั้นสูง

ประเภทตาง ๆ และการฝกอบรมลูกเสือตามระเบียบและ

ขอบังคับของสํานักงานคณะกรรมการลูกเสือแหงชาติ 

            The aim Child Scout's Essence The 

organization of the World Scouts ' Scout Director, 

Advanced level of knowledge and Scout training 

according to the regulations and Regulations of the 

National Scout Commission office 

1183615 การสรางเสริมสุขภาพ                       2(2-0-4) 

             Health Promotion 

              พัฒนาการและสุขภาวะสุขภาพของบุคคลวัยตางๆ 

การสังเกตพฤติกรรมสุขภาพท่ีเปนปญหา การจัดกิจกรรมเพ่ือ

สงเสริมสุขภาพใหเหมาะสมกับเพศและวัย การจัดทําแผนการ

จัดการเรียนรูวิชาสุขศึกษาและปฏิบัติการสอนสุขศึกษา   

1183615 การสรางเสริมสุขภาพ                       1(0-2-1)  

             Health Promotion 

             พัฒนาการและสุขภาวะสุขภาพของบุคคลวัยตาง ๆ 

การสังเกตพฤติกรรมสุขภาพท่ีเปนปญหาการจัดกิจกรรมเพ่ือ

สงเสริมสุขภาพใหเหมาะสมกับเพศและวัย การจัดทําแผนการ

จัดการเรียนรูวิชาสุขศึกษาและปฏิบัติการสอนสุขศึกษา 

              Development and health of the people of 

various ages Observing health habits that are an issue 

to promote health to fit your gender and age. 

Management plans to learn Wichasuk study and 

practice teaching health 
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1184901 การวิจัยปฏิบัติการในชั้นเรียนพลศึกษา 2(1-2-3) 

             Action Research in Physical Education 

Classroom 

             ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับการวิจัยทางพลศึกษา การ

กําหนดปญหา การวางรูปแบบการวิจัย การต้ังวัตถุประสงคและ

สมมติฐาน การเก็บรวบรวมขอมูล การสรางแบบสอบถาม การ

วิเคราะหและตีความขอมูล  การใชสถิติสําหรับการวิจัย การ

เขียนรายงาน  และการเสนอผลการวิจัย 

 

1184901 การวิจัยพลศึกษา                            2(2-0-4)  

             Physical Education Research    

              ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับการวิจัยทางพลศึกษา การ

กําหนดปญหา การวางรูปแบบการวิจัย การต้ังวัตถุประสงคและ

สมมุติฐาน ขั้นตอนกระบวนการสรางเครื่องมือ การเก็บรวบรวม

ขอมูล การใชสถิติสําหรับการวิจัย การวิเคราะหและแปลความ

ขอมูล การเขียนรายงาย และการเสนอผลงานวิจัย 

             Introduction to Physical Education Defining 

Research layout issues Setting objectives and 

assumptions The process steps to create data 

collection tools use statistics for research, analysis, 

and translation of the data. 

1184701 หลักสูตรและการจัดการเรียนรูพลศึกษา 1    3(2-

2-5) 

             Curriculum and Learning Management in   

             Physical Education I 

นิยามและจุดมุงหมายหลักสูตรพลศึกษา ศึกษาจุดประสงค  

เน้ือหา อัตราเวลาเรียน สาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา

ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและเอกสารหลักสูตรพลศึกษา     

แบบและวิธีสอน การจัดช้ันเรียน การพัฒนาหนวยการเรียนรู

และแผนการจัดการเรียนรู  การประเมินผลและการใหระดับ

คะแนนวิชาพลศึกษา 

1184701 หลักสูตรและการจัดการเรียนรูพลศึกษา 3(2-2-5)  

             Curriculum and Learning Management in 

Physical Education 

              นิยามและจุดมุงหมายหลักสูตรพลศึกษา ศึกษา

จุดประสงค เน้ือหา อัตราเวลาเรียนสาระการเรียนรูสุขศึกษาและ

พลศึกษาตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและเอกสารหลักสูตร

พลศึกษา แบบและวิธีสอน การจัดช้ันเรยีน การพัฒนาหนวยการ

เรียนรูและแผนการจัดการเรียนรู การประเมินผลและการให

ระดับคะแนนวิชาพลศึกษา 

           Definition and aim of the physical education 

course Study purposes, content, learning rate, health 

and physical education in accordance with the basic 

education curriculum and physical education 

documentation. Class and way of teaching classes 

Learning Unit development and learning management 

plans Assessment and scoring of physical education 

เหตุผลในการปรับปรุง ปรับคําอธิบายรายวิชาใหมีเน้ือหาท่ีสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนแบบอิงสมรรถนะ 
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รายวิชาเพ่ิมเติม 

 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

1) กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1500101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารท่ีมีประสิทธิภาพ 3(3-0-6) 

 Thai for Effective Communication 

1500102 ทักษะการฟงและการพูดภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 

 English Listening and Speaking Skills 

1500103 การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 

 English Usage for Communication 

1500104 ภาษาอังกฤษเพ่ือการประกอบอาชีพ 3(3-0-6) 

 English for Professional Purposes 
 

2) กลุมวิชาสังคมศาสตร 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

2000101 พลเมืองท่ีเขมแข็ง 3(3-0-6) 

 Active Citizen 

2000102 ศาสตรพระราชาเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 3(3-0-6) 

 The King Philosophy for Local Development 
 

3) กลุมวิชามนุษยศาสตร 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

2500101 ความซาบซ้ึงในสุนทรียะ 3(3-0-6) 

 Aesthetic Appreciation 
 

4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและคณิตศาสตร 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

4000101 การสรางเสริมและดูแลสุขภาวะ 3(3-0-6) 

 Well-being Promotion and Care 

4000102 ทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ 3(3-0-6) 

 21st Century Skills for Living and Occupations 

4000103 การคิดเชิงเหตุผล  3(3-0-6) 

 Logical thinking 
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หมายเหต ุ

วิชาเสริม (ไมนับหนวยกิต) ใหนักศึกษาลงทะเบียนรายวิชาตอไปนี้เพ่ือเสริมความรูดานภาษาอังกฤษตามท่ี

มหาวิทยาลัยกําหนดโดยไมนับหนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1500010 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 1 3(3-0-6) 

 Fundamental English 1 

1500011 ภาษาอังกฤษพ้ืนฐาน 2 3(3-0-6) 

 Fundamental English 2 

1500012 ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ 3(3-0-6) 

 English for Academic purposes 

 

2. หมวดวิชาเฉพาะ 

1) กลุมวิชาชีพครู 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1104006 คุรุนิพนธ  1(0-2-1) 

 Self Development Report 

 

2) วิชาเอก 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1182614 ชีวิตและครอบครัว 1(1-0-2) 

 Life and Family 



188 

รายวิชาที่ถอนออก 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1154101 การศึกษาพิเศษ 2(2-0-4) 

 Special Education 

1113701 กฎหมายการศึกษา 2(2-0-4) 

 Educational Law 

1114701 การบริหารจัดการสถานศึกษา 2(2-0-4) 

 School Management 

1123103 สิ่งแวดลอมศึกษาและภูมิปญญาชุมชน 2(2-0-4) 

 Environmental Education and Community Wisdom 

1123402 ทักษะและเทคนิคการสอน 2(1-2-3) 

 Teaching Skills and Techniques of Teaching 

1123403 วาทการสําหรับครู 2(2-0-4) 

 Speech for Teachers 

1132102 นวัตกรรมการศึกษา 3(2-2-5) 

 Educational Innovation 

1133502 การสรางสรรคและประดิษฐสื่อการศึกษา 3(2-2-5) 

 Creativity and Invention of Educational Media 

1132503 การผลิตและนําเสนอมัลติมีเดียเพ่ือการศึกษา 3(2-2-5) 

 Production and Presentation of Educational Multimedia 

1142201 การสรางแบบทดสอบเบื้องตน 2(2-0-4) 

 Introduction to Test Construction 

1142501 โปรแกรมสําเร็จรูปสําหรับการวัดผลและวิจัยการศึกษา 3(2-2-5) 

 Computer Software Package for Educational Measurement and Research 

1152301 มนุษยสัมพันธสําหรับครู 2(2-0-4) 

 Human Relations for Teacher 

1153102 บุคลิกภาพและการปรับตัว 2(2-0-4) 

 Personality and Adjustment 

1153504 จิตวิทยาการแนะแนววัยรุน 2(1-2-3) 

 Guidance Psychology for Adolescence 

1181147 ภาษาอังกฤษสําหรับครูพลศึกษา 2 2(1-2-3) 

 English for Physical Education Teacher II 
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รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1184702 หลักสูตรและการจัดการเรียนรูพลศึกษา 2 3(2-2-5) 

 Curriculum and Learning Management in Physical Education II 

1182301 การจัดการแขงขันกีฬา 2(2-0-4) 

 Sports Competition 

1183112 สังคมวิทยาการกีฬา 2(2-0-4) 

 Sports Sociology 

1183115 โภชนาการทางการกีฬา 2(2-0-4) 

 Sports Nutrition  

1181602 สุขภาพสวนบุคคลและชุมชน 2(2-0-4) 

 Personal and Community Health 

1182612 ยาและสารเสพติด 2(2-0-4) 

 Drugs and Substance Abuse 

1184903 ปญหาพิเศษ 1(1-0-2) 

 Special Problems 

1181207 กอลฟ 2(1-2-3) 

 Golf 

1181215 เทควันโด 2(1-2-3) 

 Taekwondo 

1181231 แชรบอล 2(1-2-3) 

 Chairball 

1181232 แฮนดบอล 2(1-2-3) 

 Handball 

1181234 ฟุตซอล 2(1-2-3) 

 Futsal 

1182303 การเปนผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาวายน้ํา   2(1-2-3) 

 Coaching and Officiating in Swimming 

1182304 การเปนผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาแบดมินตัน 2(1-2-3) 

 Coaching and Officiating in Badminton 

1182305 การเปนผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาเทเบิลเทนนิส 2(1-2-3) 

 Coaching and Officiating in Table Tennis 
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รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) 

1182310 การเปนผูฝกและเจาหนาท่ีกีฬาฟุตซอล 2(1-2-3) 

 Coaching and Officiating in Futsal 

1181511 การเตนรําพ้ืนเมืองของไทยและนานาชาติ 2(1-2-3) 

 Thai and International Folk Dances 

1183614 การออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ 2(1-2-3) 

 Exercise for Health 
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