
 

 

หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาสังคมศึกษา (5 ป) 

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2559) 
 

ช่ือสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

คณะ มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
 

หมวดที ่1  ขอมูลทั่วไป 
 

1. ช่ือหลักสูตร 

 ภาษาไทย หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาสังคมศึกษา (5 ป) 

 ภาษาอังกฤษ Bachelor of Education Program in Social Studies 
 

2. ช่ือปริญญา    

 ชื่อเต็ม (ไทย) ครุศาสตรบัณฑิต (สังคมศึกษา) 

 ชื่อยอ (ไทย) ค.บ. (สังคมศึกษา) 

 ชื่อเต็ม (อังกฤษ) Bachelor of Education (Social Studies) 

 ชื่อยอ (อังกฤษ) B.Ed. (Social Studies) 
 

3. วิชาเอก (ถามี) 

 สาขาวิชาสังคมศึกษา 
 

4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

 จํานวนไมนอยกวา 176 หนวยกิต 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 

 5.1 รูปแบบ  

  หลักสูตรระดับปริญญาตรี (หลักสูตร 5 ป)  

 5.2 ภาษาท่ีใช 

  ภาษาไทย 

 5.3 การรับเขาศึกษา 

  นักศึกษาไทย  
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 5.4 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 

  เปนหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

 5.5 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 

  ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร 

 6.1 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 ปรับปรุงจากหลักสูตรคุรุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2555) รหัสหลักสูตร 25491471109086 

 6.2 คณะกรรมการประจําคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ในการประชุมครั้งท่ี 2/2559 วันท่ี 

18 มีนาคม 2559 ใหความเห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอคณะอนุกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรของ

สภาวิชาการ 

 6.3 คณะอนุกรรมการกลั่นกรองหลักสูตรของสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 9/2559 วันท่ี 

4 เมษายน 2559 ใหความเห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอสภาวิชาการ 

 6.4 สภาวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 4/2559 วันท่ี 8 เมษายน 2559 ใหความเห็นชอบในการนําเสนอ

หลักสูตรตอคณะอนุกรรมการกลั่นกรองงานวิชาการ 

 6.5 คณะอนุกรรมการกลั่นกรองงานวิชาการ ในการประชุมครั้งท่ี 6/2559 วันท่ี 22 เมษายน 2559 

ใหความเห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอสภามหาวิทยาลัย 

 6.6 สภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 4/2559 วันท่ี 1 พฤษภาคม 2559 ไดอนุมัติหลักสูตร 

ใหเปดสอนภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2560 

 

7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

 หลักสูตรมีความพรอมเผยแพรคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี 

สาขาครุศาสตรและศึกษาศาสตร ในปการศึกษา พ.ศ. 2562 

 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 

 8.1 ผูประกอบวิชาชีพครู 

 8.2 เจาหนาท่ีและบุคลากรทางการศึกษา 

 8.3 งานอ่ืน ๆ ดานสังคมท่ีเก่ียวของ เชน นักวิจัยและนักวิชาการอิสระ พนักงานในหนวยงานราชการ 

รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
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9. ช่ือ นามสกุล เลขประจําตัวบัตรประชาชน ตําแหนง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 

ลําดับ ช่ือ-นามสกุล 
ตําแหนงทาง

วิชาการ 
คุณวุฒิการศึกษา 

ปท่ีสําเร็จ

การศึกษา 

1 นางสาวสุพิชฌาย 

จินดาวัฒนภูมิ 

3-7399-00320-16-4 

ผูชวย

ศาสตราจารย 

(สังคมศึกษา) 

Ph.D. (History) Dr.B.R.Ambedkar    

  University, (Agra University), India. 

ศศ.ม. (ประวัติศาสตรไทย)  

  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตรและ 

  สารนิเทศศาสตร)  

  สถาบันราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

2550 

 

2542 

 

2538 

 

2 นายพิสิฐ  สุขสกล 

3-2206-00095-53-6 

อาจารย อ.ม. (จริยศาสตรศึกษา) 

   มหาวิทยาลัยมหิดล 

พธ.บ. (ปรัชญา) 

   มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

ศษ.บ. (มัธยมศึกษา ภาษาไทย) 

   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

   ภาษาบาลี (ปธ.9) 

   กระทรวงศึกษาธิการ 

2545 

 

2541 

  

2540 

 

2536 

 

3 นายปญญา รุงเรือง 

3-7401-00370-46-1 

อาจารย ศษ.ม. (การสอนสังคมศึกษา)   

   มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ศษ.บ. (สังคมศึกษา)  

   เกียรตินิยมอันดับ 2 

   มหาวิทยาลัยศิลปากร 

2551 

 

2546 

4 นางสาววัลลี นวลหอม 

1-1020-00160-97-0 

อาจารย อ.ม. (ประวัติศาสตรศึกษา)  

   มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ศษ.บ. (สังคมศึกษา) 

   มหาวิทยาลัยศิลปากร 

2555 

 

2549 

5 นายจิตรภณ สุนทร 

1-1014-00925-56-5 

อาจารย วท.ม. (ภูมิศาสตร) 

   มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

อ.บ. (ภูมิศาสตร)  

   มหาวิทยาลัยศิลปากร 

2555 

 

2552 
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10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

 

11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

 11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  

 ประเทศไทยอยูในชวงเวลาท่ีตองเผชิญกับสถานการณทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง 

เทคโนโลยี พลังงานและสิ่งแวดลอมท่ีเปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว และสงผลกระทบอยางรุนแรงเพ่ิมมาก

ข้ึนกวาชวงท่ีผานมา ซ่ึงมีผลกระทบตอการบริหารจัดการอุดมศึกษา โดยเฉพาะประเทศไทยตองเผชิญ 

การเปลี่ยนแปลงเพ่ือปรับตัวเขาสูเศรษฐกิจโลก เนื่องจากกลุมประเทศในภูมิภาคเอเชียมีบทบาทสําคัญ 

ทางเศรษฐกิจเพ่ิมมากข้ึน และมีแนวโนมท่ีจะเปนศูนยกลางเศรษฐกิจโลก การรวมกลุมเศรษฐกิจ ภายใต

กรอบการคาเสรีของอาเซียนกับจีน ญี่ปุน และอินเดีย และการกาวสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

ในป 2558 ตลอดจนกรอบความรวมมือตาง ๆ สงผลกระทบตอการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ

ไทย ซ่ึงตองมีการเตรียมความพรอมในหลาย ๆ ดาน ไดแก การพัฒนาคนเพ่ือตอบสนองตอตลาดแรงงาน 

ท่ีกําลังเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว และการใหความรูความเขาใจเก่ียวกับกฎ กติกาตาง ๆ ของอาเซียน 

เพ่ือรองรับการแขงขันท่ีสูงข้ึนเนื่องจากการเคลื่อนยายสินคา บริการ แรงงาน และเงินทุนอยางเสรี  

การเปลี่ยนแปลงดังกลาวสงผลใหอุดมศึกษาไทยตองใหความสําคัญ ในการปรับตัวตามเศรษฐกิจโลก 

และภูมิภาคจําเปนตองสรางความพรอม เ พ่ือใหสามารถใชโอกาสท่ีเกิดข้ึนไดอยางรู เทาทันและ 

เพ่ิมภูมิคุมกันของทุนท่ีมีอยูในสังคมไทยควบคูไปดวย ท้ังนี้ประเทศไทยไดอัญเชิญปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงมาเปนปรัชญานําทางในการพัฒนา โดยใหความสําคัญกับเรื่องกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพบัณฑิตใหเทียบเคียงไดกับกลุมประเทศอาเซียน และสรางความเขมแข็ง

ของเครือขายอุดมศึกษาระหวางประเทศ เพ่ือยกระดับคุณภาพอุดมศึกษาใหใกลเคียงกันโดยผานโครงการ

บริการวิชาการรวมกัน  

 นอกจากนี้จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงตาง ๆ ท่ีประเทศกําลังประสบ

อยูทําใหแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560-2564) ไดกําหนดวิสัยทัศนและ

กรอบหลักการของการวางแผนท่ีนอมนํา และประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยยึดคนเปน

ศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม การพัฒนาท่ียึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยกําหนดทิศทางการพัฒนา 

ท่ีมุงสูการเปลี่ยนผานประเทศไทยใหมีความม่ันคงและยั่งยืน สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุขและนําไปสูการ

บรรลุวิสัยทัศนระยะยาว “ม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน” พรอมท้ังไดมีการกําหนดเปาหมายของการพัฒนาเพ่ือให

ประชาชนทุกชวงวัยใหมีความม่ันคงทางดานเศรษฐกิจและสังคม (Socio-Economic Security) และมี

คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน มีการศึกษาและการเรียนรูไดรับการพัฒนาคุณภาพ และสถาบันทางสังคมมีความ

เขมแข็งเปนฐานรากท่ีเอ้ือตอการพัฒนาคน ซ่ึงตองอาศัยแนวทางการพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา 
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และการเรียนรูใหมีคุณภาพเทาเทียมและท่ัวถึง โดยปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบ

บริหารจัดการการศึกษาใหมเพ่ือสรางความรับผิดชอบตอผลลัพธ (Accountability) โดยมีการปฏิรูประบบ

การคลังดานการศึกษา เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพตอการจัดการศึกษาโดยการจัดสรรงบประมาณ

ตรงสูผูเรียน สงเสริมการมีสวนรวมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา รวมท้ังพัฒนาคุณภาพครูท้ังระบบ 

ตั้งแตกระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือกใหไดคนดีคนเกง รวมท้ังระบบการประเมินและรับรอง

คุณภาพท่ีเนนผลลัพธจากตัวผูเรียน ใหมีการปฏิรูประบบการเรียนรู โดยมุงจัดการเรียนรูเพ่ือสรางสมรรถนะ

กําลังคนท้ังระบบการศึกษาตั้งแตระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรูตลอดชีวิต พัฒนาสื่อเพ่ือการเรียนรู  

ปรับหลักสูตรและผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงและความตองการของตลาด การวิจัยและ

การใชเทคโนโลยีและสื่อเพ่ือการเรียนรู 

 11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม  

 การพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม นักศึกษาตองไดรับการเรียนรูเรื่องอาเซียนศึกษาใหมากข้ึน 

เพ่ือรูเก่ียวกับวัฒนธรรม ประเพณี ความหลากหลายทางชาติพันธุ และระบอบการปกครอง โดยเฉพาะ

ความรูดานกฎหมายเพ่ือเตรียมการสําหรับการทํางานขามชาติ สรางบัณฑิตท่ีพรอมปรับตัว มีทักษะ 

ในการทํางาน ใหสามารถดํารงชีวิตอยูทามกลางความแตกตางของเชื้อชาติ ศาสนา วัฒนธรรมและภาษาได

อยางมีประสิทธิภาพสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืน และมีศักยภาพสูง เปนท่ียอมรับในระดับนานาชาติปลูกฝง

ในดานคุณธรรมและจริยธรรม ใหชวยเหลือเก้ือกูลกัน ความมีน้ําใจ ไมเอาเปรียบซ่ึงกันและกัน มีความ

สามัคคี เคารพสิทธิผูอ่ืนและคํานึงถึงประโยชนสวนรวม เปนแนวโนมท่ีมีนัยสําคัญท่ีอุดมศึกษาตองมีสวน

รวมในการสงเสริมสุขภาวะของคนไทยใหมีความสมบูรณท้ังรางกายและจิตใจ และใหความสําคัญ 

กับความรับผิดชอบตอสังคม ตามหลักธรรมาภิบาล และการตอตานการทุจริตประพฤติมิชอบใหมากยิ่งข้ึน

ควบคูไปกับการปลกูฝงคุณธรรมจริยธรรมในตัวผูเรียน 

 

12. ผลกระทบจากขอ 11.1 และ 11.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวของกับพันธกิจของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

 12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

 ประเทศไทยอยู ในชวงท่ีตองเผชิญกับสถานการณทางดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง

เทคโนโลยี พลังงาน และสิ่งแวดลอมท่ีเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว และสงผลกระทบอยางรุนแรงมากข้ึนกวา

ชวงท่ีผานมา ซ่ึงมีผลกระทบตอการบริหารจัดการอุดมศึกษา การเปลี่ยนแปลงภายใตกระแสโลกาภิวัตน

สงผลใหสังคมไทยมีความเปนวัตถุนิยม พ่ึงพาเทคโนโลยีสารสนเทศในชีวิตประจําวันมากข้ึน การหลั่งไหล

ของวัฒนธรรมตางชาติทําใหคานิยมและประเพณีดั้งเดิมท่ีดีงามถูกทําลาย สังคมไทยเผชิญวิกฤติความเสื่อม

ถอยดานคุณธรรมและจริยธรรม ซ่ึงมีผลกระทบตอการพัฒนาหลักสูตร 

 



6 

 

 12.2 ความเก่ียวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

 สาขาวิชาสังคมศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม ไดตระหนักวามหาวิทยาลัยเปน

สถาบันอุดมศึกษา เพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีเสริมสรางพลังปญญาของแผนดิน ฟนฟูพลังการเรียนรู เชิดชูภูมิ

ปญญาของทองถ่ิน สรางสรรค ศิลปวิทยา เพ่ือความเจริญกาวหนาอยางม่ันคงและยั่งยืนของปวงชน มีสวน

รวมในการจัดการ การบํารุงรักษา การใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางสมดุลและ

ยั่งยืน โดยมีวัตถุประสงคใหการศึกษา สงเสริมวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง ทําการสอน วิจัย ใหบริการทาง

วิชาการแกสังคม ปรับปรุง ถายทอด และพัฒนาเทคโนโลยี ทะนุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ผลิตครูและ

สงเสริมวิทยฐานะครู โดยสาขาวิชาไดจัดการเรียนการสอน และพัฒนาคุณภาพของนักศึกษาสาขาวิชาสังคม

ศึกษาใหสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม นั่นคือ ผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพคูคุณธรรม

และขยายโอกาสทางดานการศึกษา เพ่ือผลิตบัณฑิตครูและสงเสริมวิทยฐานะครู และจัดโครงการ 

ใหนักศึกษาทางดานการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมและประเพณีทองถ่ินอยางตอเนื่อง  

 

13. ความสัมพันธ กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

 หลักสูตรนี้กําหนดใหนักศึกษาตองเรียนหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป เพ่ือใหมีความรอบรูอยาง

กวางขวาง มีโลกทัศนท่ีกวางไกล มีความเขาใจธรรมชาติ ตนเอง ผูอ่ืนและสังคม เปนผูใฝรูสามารถคิดอยาง

มีเหตุผล สามารถใชภาษาในการติดตอสื่อสารความหมายไดดี มีคุณธรรม ตระหนักในคุณคาของศิลปะและ

วัฒนธรรมท้ังของไทยและของประชาคมนานาชาติ เพ่ือใหสามารถนําความรูไปใชในการดําเนินชีวิต 

และดํารงตนอยูในสังคมไดเปนอยางดี 

 นอกจากนั้นยังเปดโอกาสใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอ่ืน ๆ สามารถนํารายวิชาของหลักสูตรนี้ 

ไปกําหนดในหมวดวิชาเฉพาะ รายวิชาแกน หรือรายวิชาเฉพาะดานบังคับ หรือรายวิชาเฉพาะดานเลือก 

หรือวิชาพ้ืนฐานวิชาชีพและวิชาชีพ เพ่ือใหนักศึกษามีความรู ความเขาใจ และปฏิบัติงานได นอกเหนือจาก

หลักสูตรของตนเองแลว รวมท้ังเปดโอกาสใหนักศึกษาตางหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

สามารถเลอืกเรียนรายวิชาใด ๆ ตามท่ีตนเองถนัดหรือสนใจ หากเปนไปตามเง่ือนไขเฉพาะของรายวิชานั้น ๆ  

 13.1 รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนโดยคณะ/หลักสูตรอ่ืน 

 13.1.1 รายวิชาในกลุมวิชาชีพครูสอนโดยคณะครุศาสตร 

 13.1.2 รายวิชาในกลุมวิชาเฉพาะดาน ไดแก 

 2561102 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับกฎหมาย 

 2571101 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับเศรษฐศาสตร 

 9011102 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับรัฐศาสตร 

 13.2 รายวิชาท่ีเปดสอนใหคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน 

 - 
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หมวดท่ี 2   

ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 

1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 

 1.1 ปรัชญา 

 มีมาตรฐานวิชาชีพครู รอบรูและเชี่ยวชาญ วิชาการสังคมศึกษา 
 

 1.2 ความสําคัญ 

 ดวยความตระหนักในพันธกิจท่ีสําคัญประการหนึ่ งของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

คือการเปนสถาบันเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินและการผลิตบัณฑิตครู เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถและศักยภาพ 

ของชุมชน และดวยความจริง ท่ีวาความเขมแข็งของประเทศข้ึนอยู กับความเขมแข็งของชุมชน 

และความเขมแข็งของชุมชนข้ึนอยูกับความเขมแข็งของคนท่ีมีคุณภาพ ซ่ึงคุณภาพของคนนั้นตองพัฒนา

ดวยการศึกษา หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา จึงมุงผลิตบัณฑิตใหมีมาตรฐานวิชาชีพครู  

มีความรอบรูและเชี่ยวชาญในวิชาการดานสังคมศึกษา   
 

 1.3 วัตถุประสงค 

 1.3.1 เพ่ือใหบัณฑิตมีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ ศรัทธาในวิชาชีพครู ภาคภูมิใจและดํารง

เอกลักษณไทย และมีความเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

 1.3.2 เพ่ือใหบัณฑิตมีความรอบรูทางสังคมศึกษา และสนใจใฝหาความรูในการเสริมสราง

วิชาการดานสังคมศึกษา 

 1.3.3 เพ่ือใหบัณฑิตมีทักษะดานการคิดและสามารถบูรณาการความรูดานสังคมศึกษา 

ใหสอดคลองกับความเปลี่ยนแปลงของสังคม 

 1.3.4 เพ่ือใหบัณฑิตมีทักษะทางสังคม สามารถทํางานรวมกันผูอ่ืนไดท้ังในฐานะผูนําและ 

ผูตามไดอยางเหมาะสม  

 1.3.5 เพ่ือใหบัณฑิตมีทักษะในการประยุกตใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีทันสมัยในการปฏิบัติงาน

อยางมีประสิทธิภาพ 

 1.3.6 เพ่ือผลิตบัณฑิตใหมีคุณลักษณะและทักษะในการจัดการเรียนรูตามมาตรฐานวิชาชีพครู  

  



8 

 

2. แผนพัฒนาปรับปรุง 

แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 

1. การปรับหลักสูตรให

สอดคลองกับความตองการของ

ตลาดและสังคมทุก 5 ป  

1.1 การสํารวจความตองการ

ของผูใชบัณฑิตจากสถานศึกษา 

สถานประกอบการ ศิษยเกา

และชุมชนทองถ่ินในความ

รับผิดชอบของมหาวิทยาลัย 

1.1.1 แบบสํารวจความตองการ 

1.1.2 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ

ดําเนินการปรับปรุงหลักสูตร 

1.1.3 รายงานการปรับปรุง

หลักสูตร 

2. การจดัโครงการหรือกิจกรรม

ท่ีสอดคลองกับนโยบายเรงดวน

ของรัฐบาลและ/หรือนโยบาย 

ท่ีเปนจุดเนนของมหาวิทยาลัย

เพ่ือการแกปญหา หรือ

ตอบสนองความเปลี่ยนแปลง

โดยเรงดวนในปจจุบัน 

 

2.1 การกําหนดโครงการในแตละ

ปงบประมาณใหสอดคลอง 

และบูรณาการระหวางรายวิชา

และนโยบายเรงดวนของ

รัฐบาล หรือนโยบายท่ีเปน

จุดเนนของมหาวิทยาลัย 

 

2.1.1 เอกสารแสดงยุทธศาสตร

และมาตรการของสาขาวิชา 

ท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรและ

มาตรการของคณะซ่ึงสนองตอบ

ตอพันธกิจนโยบายของ

มหาวิทยาลัยท้ังนี้พันธกิจและ

นโยบายของมหาวิทยาลัยยอม

สอดคลองกับนโยบายของรัฐบาล 

2.1.2 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ 

ดําเนินการปรับปรุงหลักสูตร 

2.1.3 รายงานการปรับปรุง

หลักสูตร 

3. การพัฒนาอาจารย 3.1 การจัดทําแผนพัฒนา

อาจารยดานการเรียนการสอน 

และเพ่ิมพูนทักษะ

ประสบการณในสาขาท่ี

เก่ียวของ โดยการสงเสริม 

การศึกษาตอ อบรม สัมมนา 

และศึกษาดูงาน 

3.1.1 คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการ

ดําเนินงานโครงการ 

3.1.2 รายงานการดําเนินการตาม

แผนพัฒนาอาจารย 
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หมวดท่ี 3 

ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการและโครงสรางของหลักสูตร 
 

1. ระบบการจัดการศึกษา 

 1.1 ระบบ 

 ใชระบบทวิภาค โดย 1 ปการศึกษา แบงออกเปน 2 ภาคการศึกษา โดย 1 ภาคการศึกษา 

มีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห  
 

 1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

 การศึกษาภาคฤดูรอนอาจจัดใหมีข้ึนไดเพ่ือประโยชนแกนักศึกษา ท้ังนี้ ตองเปนไปตามประกาศ

มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม โดยคณะกรรมการบริหารวิชาการ และคณะกรรมการบริหารหลักสูตรกําหนด 
 

 1.3 การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค 

 ไมมี 

 

2. การดําเนินการหลักสูตร 

 2.1 วัน-เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 

 การดําเนินการเรียนการสอนเปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 

 ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือนสิงหาคม – เดือนพฤศจิกายน 

 ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือนมกราคม – เดือนเมษายน 

 ภาคฤดูรอน เดือนพฤษภาคม – เดือนกรกฎาคม 
 

 2.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 

 2.2.1 สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา โดยมีเกรดเฉลี่ยไมต่ํากวา 2.50 

 2.2.2 เปนผู มีสัญชาติไทย หรือสัญชาติ อ่ืนท่ีไดรับอนุญาตใหอยูในประเทศไทยไดตลอด

ระยะเวลาของหลักสูตร 

 2.2.3 มีความประพฤติดี 

 2.2.4 มีความรักและศรัทธาในวิชาชีพครู 

 2.2.5 คุณสมบัติอ่ืน ๆ เปนไปตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมกําหนด 
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 2.3 ปญหาของนักศึกษาแรกเขา 

 2.3.1 การปรับตัวเขากับสภาพแวดลอมใหม 

 2.3.2 การมีบุคลิกภาพท่ียังไมเหมาะสมกับการเปนครู 

 2.3.3 การปรับตัวเขาสูระบบการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาสูระดับมหาวิทยาลัย 
 

 2.4 กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 

 2.4.1 จัดปฐมนิเทศและกิจกรรมสัมพันธระหวางนักศึกษา-นักศึกษา-อาจารย และ/หรือ

นักศึกษา–อาจารย-ผูปกครอง 

 2.4.2 จัดกิจกรรมการพัฒนาบุคลิกภาพและปลูกฝงจิตวิญญาณของครูมืออาชีพ 

 2.4.3 จัดกิจกรรมปรบัพ้ืนฐานและแนะแนวทางการเรียนรูในระดับอุดมศึกษา 
 

 2.5 แผนการรับนักศึกษาและผูท่ีสําเร็จการศึกษาในระยะเวลา 5 ป 

จํานวนนักศึกษาในแตละปการศึกษา 

 2560 2561 2562 2563 2564 

ชั้นปท่ี 1 60 60 60 60 60 

ชั้นปท่ี 2  60 60 60 60 

ชั้นปท่ี 3   60 60 60 

ชั้นปท่ี 4    60 60 

ชั้นปท่ี 5     60 

รวม 60 120 180 240 300 

คาดวาจะสําเร็จการศึกษา - - - - 60 
 

  2.6 งบประมาณตามแผน 

 2.6.1 งบประมาณรายรับ (หนวย : บาท) 
 

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ (บาท) 

2560 2561 2562 2563 2564 

คาบํารุงการศึกษา 1,152,000 2,304,000 3,456,000 4,608,000 5,760,000 

เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 48,000 96,000 144,000 192,000 240,000 

รวมรายรับ 1,200,000 2,400,000 3,600,000 4,800,000 6,000,000 
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 2.6.2 งบประมาณรายจาย (หนวย : บาท) 
 

หมวดเงิน ปงบประมาณ 

2560 2561 2562 2563 2564 

ก. งบดําเนินการ 

คาใชจายบุคลากร 2,542,000 2,643,680 2,749,430 2,859,400 2,973,780 

คาใชจายดําเนินงาน 540,000 594,000 653,000 718,000 790,000 

ทุนการศึกษา - - - - - 

รายจายระดับมหาวิทยาลัย 240,000 480,000 720,000 960,000 1,200,000 

รวม (ก) 3,322,000 3,717,680 4,122,430 4,537,400 4,963,780 

ข. งบลงทุน 

คาครุภัณฑ 100,000 150,000 200,000 250,000 300,000 

รวม (ข) 100,000 150,000 200,000 250,000 300,000 

รวม (ก) + (ข) 3,422,000 3,867,680 4,322,430 4,787,400 5,263,780 

จํานวนนักศึกษา 60 120 180 240 300 

คาใชจายตอหัวนักศึกษา 57,033.33 32,230.67 24,013.50 19,947.50 17,545.93 
 

 2.8 ระบบการศึกษา 

 ระบบการศึกษาเปนแบบชั้นเรียน ตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม วาดวยการ

จัดการการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2555 (ภาคผนวก ก) และขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครปฐม วาดวยการจัดการการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2557 (ฉบับท่ี 2) (ภาคผนวก ข) 
 

 2.9 การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย (ถามี) 

 เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมวาดวยการเทียบโอนผลการเรียนระดับ

ปริญญาตรี พ.ศ. 2555 (ภาคผนวก ค) 

 

3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน 

 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา (5 ป) เปนหลักสูตรท่ีศึกษาแบบเต็มเวลาโดยใช

ระยะเวลาในการศึกษาท  5 ปการศึกษา และมีลักษณะเปนสหวิทยาการโดยรวมไว ซ่ึ งศาสตร 

ดานสังคมศึกษาจํานวนท้ังสิ้น 4 ดาน ไดแก 1) ศาสนาและปรัชญา 2) ประวัติศาสตร 3) ภูมิศาสตร และ  

4) รัฐศาสตร  นิติศาสตร  สั งคมวิทยาและเศรษฐศาสตร  ซ่ึงเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ มีโครงสรางหลักสูตร

ดังตอไปนี้ 
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 3.1 หลักสูตร 

 3.1.1 จํานวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 176 หนวยกิต 

 3.1.2 โครงสรางหลักสูตร โครงสรางหลักสูตร ประกอบดวยหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป หมวดวิชา

เฉพาะ และหมวดวิชาเลือกเสรี โดยสอดคลองตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐาน

หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2548 ดังนี้  

 จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 176 หนวยกิต 

  ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จํานวนไมนอยกวา 30  หนวยกิต 

  (1) กลุมวิชาภาษาและสื่อสาร บังคับ 9 หนวยกิต 

  (2) กลุมวิชาสังคมศาสตร บังคับ 6 หนวยกิต 

  (3) กลุมวิชามนุษยศาสตร บังคับ 6 หนวยกิต 

  (4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร บังคับ 6 หนวยกิต 

  ขอกําหนดเฉพาะ เลือกเรียนในกลุมวิชาใดก็ไดอีกไมนอยกวา 3 หนวยกิต 
 

 ข. หมวดวิชาเฉพาะดาน จํานวนไมนอยกวา 140 หนวยกิต 

 (1) กลุมวิชาชีพครู 59 หนวยกิต 

 1) วิชาชีพครูบังคับ จํานวน 37 หนวยกิต 

 2) วิชาวิชาชีพครูเลือกเรียน จํานวนไมนอยกวา 7 หนวยกิต 

 3) วิชาฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียน 3 หนวยกิต 

 4) วิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 12  หนวยกิต 

  (2) กลุมวิชาเฉพาะดาน 81  หนวยกิต 

`       1) วิชาเฉพาะดานบังคับ จํานวน 69  หนวยกิต 

        2) กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

        3) กลุมวิชาการสอนวิชาเอก ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 
 

 ค. หมวดวิชาเลือกเสรี จํานวนไมนอยกวา 6 หนวยกิต 
 

ขอกําหนดเฉพาะ 

 1. การลงทะเบียนวิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 ตองมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

 1.1 ผลการศึกษาในกลุมรายวิชาชีพครูบังคับตองผานท้ังหมด 

  1.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาในกลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียนตองไมต่ํากวา

ระดับ C 

 1.3 ผลการศึกษาในกลุมวิชาเฉพาะดานตองผานท้ังหมด 
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 2. ผลการศึกษาในกลุมรายวิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาตองไมต่ํากวาระดับ C จึงถือวาผาน

รายวิชานั้น หากไดต่ํากวาระดับ C 2 ครั้ง ถือวาพนสภาพการเปนนักศึกษา 
 

  3.1.3 รายวิชาในหลักสูตร 

 ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จํานวนไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

 (1) กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร จํานวนไมนอยกวา 9 หนวยกิต 

 รายวิชาบังคับ 9 หนวยกิต 
 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา                    น(ท-ป-ค) 

1500133  ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร                                                        3(3-0-6) 

   Thai for Communication 

1500134  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  3(3-0-6) 

  English for Communication 

1500135  ภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน   3(3-0-6) 

  English at Work 
    

   รายวิชาเลือก 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา    น(ท-ป-ค) 

1500136  ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร  3(3-0-6) 

  Chinese for Communication 

1500137  การสนทนาภาษาจีนเพ่ือการทํางาน   3(3-0-6) 

  Chinese Conversation for Work 

1500138  ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร 1  3(3-0-6) 

  Japanese for Communication 1 

1500139  ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร 2  3(3-0-6) 

  Japanese for Communication 2 

1500140  ภาษาตากาล็อกเบื้องตน  3(3-0-6) 

  Basic Tagalog 

1500141  สนทนาภาษาตากาล็อก  3(3-0-6) 

  Conversation in Tagalog 

1500142  ภาษามาเลยเบื้องตน  3(3-0-6) 

  Basic Malay 
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รหัสวิชา  ช่ือวิชา    น(ท-ป-ค) 

1500143  สนทนาภาษามาเลย  3(3-0-6) 

  Conversation in Malay 

1500144  ภาษาลาวเบื้องตน  3(3-0-6) 

  Basic Lao 

1500145  สนทนาภาษาลาว  3(3-0-6) 

  Conversation in Lao 

1500146  ภาษาพมาเบื้องตน  3(3-0-6) 

  Basic Burmese 

1500147  สนทนาภาษาพมา  3(3-0-6) 

  Conversation in Burmese 

1500148  ภาษาเวียดนามเบื้องตน  3(3-0-6) 

  Basic Vietnamese  

1500149  สนทนาภาษาเวียดนาม  3(3-0-6) 

  Conversation in Vietnamese 
 

                    (2)  กลุมวิชาสังคมศาสตร จํานวนไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

   รายวิชาบังคับ (บังคับ 2 รายวิชา จาก 3 รายวิชา) 6 หนวยกิต 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา   น(ท-ป-ค) 

2000112  การเมืองการปกครองไทย   3(3-0-6) 

  Thai Government and Politics 

2000113  อาเซียนศึกษา   3(3-0-6) 

  ASEAN Studies 

2000114  สังคมไทยในบริบทโลก   3(3-0-6) 

  Thai Society Global Context 
   

  รายวิชาเลือก   

รหัสวิชา   ช่ือวิชา   น(ท-ป-ค) 

2000115  มนุษยกับสิ่งแวดลอม  3(3-0-6) 

  Human and Environment 

2000116  กฎหมายในชีวิตประจําวัน   3(3-0-6) 

  Laws in Daily Life 
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                     (3)  กลุมวิชามนุษยศาสตร จํานวนไมนอยกวา  6 หนวยกิต 

                           รายวิชาบังคับ 6 หนวยกิต 

รหัสวิชา    ช่ือวิชา    น(ท-ป-ค) 

2500114   จริยธรรมและทักษะชีวิต  3(3-0-6) 

   Ethics and Life Skills 

2500115   จิตอาสาพัฒนาทองถ่ิน    3(3-0-6)  

   Volunteer Mindedness for Local Development 
 

   รายวิชาเลือก 

รหัสวิชา   ช่ือวิชา    น(ท-ป-ค) 

25001116 สุนทรียภาพของชีวิต  3(3-0-6) 

   Aesthetic Appreciation   

2500117  จิตวิทยาในชีวิตประจําวัน  3(3-0-6) 

  Psychology in Daily Life 

2500118  สารสนเทศเพ่ือการศึกษาคนควา  3(3-0-6) 

  Information for Study Skills 

2500119  ทวารวดีศึกษา  3(3-0-6) 

  Dvaravati Studies 
   

  (4)  กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร จํานวนไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

 รายวิชาบังคับ (บังคับ 2 รายวิชา จาก 3 รายวิชา) 6 หนวยกิต 

รหัสวิชา   ช่ือวิชา  น(ท-ป-ค) 

4000124  การคิดและการตัดสินใจ 3(3-0-6) 

  Thinking and Decision Making 

4000125  วิทยาศาสตรการกีฬาเพ่ือสุขภาพ 3(3-0-6) 

  Sport Science for Health 

4000126  เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 3(3-0-6) 

  Information and Communication Technology 
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  รายวิชาเลือก   

รหัสวิชา   ช่ือวิชา   น(ท-ป-ค) 

4000127  โลกกับการพัฒนาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  3(3-0-6) 

  Science and Technology Development in  

  Changing World 

4000128  การสรางเสริมสุขภาวะ  3(3-0-6) 

  Well-being Promotion 

4000129  นันทนาการเพ่ือสุขภาพ  3(3-0-6) 

  Recreation for Life 

4000130  ระบบหลักประกันสุขภาพไทย  3(3-0-6) 

  Health Insurance System in Thailand 

4000131  คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน   3(3-0-6) 

  Mathematics in Daily Life 

 

 ข. หมวดวิชาเฉพาะดาน จํานวนไมนอยกวา 140 หนวยกิต 

 (1) กลุมวิชาชีพครูจํานวน จํานวนไมนอยกวา 59 หนวยกิต 

 1) วิชาชีพครูบังคับ จํานวน 37 หนวยกิต 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา  น(ท-ป-ค) 

1112101 พ้ืนฐานการศึกษา 3(3-0-6) 

 Foundation of Education 

1112102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู 2(1-2-3) 

 English Communication for Teacher 

1112103 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู 2(1-2-3) 

 Thai Communication for Teacher 

1113201 หลักวิชาชีพครู 3(2-2-5) 

 Principle of Professional Teacher 

1114704 การประกันคุณภาพการศึกษา 2(2-0-4) 

 Educational Quality Assurance 

1121205 การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5) 

 Curriculum Development 
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รหัสวิชา  ช่ือวิชา  น(ท-ป-ค) 

1122301 หลักการสอนและการจัดการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Principle of Teaching and Learning Management 

1124501 การบริหารจัดการชั้นเรียน 2(2-0-4) 

 Classroom Management 

1131103 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 3(2-2-5) 

 Innovation and Information Technology for Education 

1142104 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Learning outcome Measurement and Evaluation 

1143408 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Research for Learning Development 

1151101 พ้ืนฐานทางจิตวิทยาสําหรับครู 2(2-0-4) 

 Foundation of Psychology for Teacher 

1152204 จิตวิทยาการเรียนการสอน 2(1-2-3) 

 Psychology of Learning and Instruction 

1153503 จิตวิทยาการแนะแนวและการใหการปรึกษา 2(1-2-3) 

 Guidance and Counseling Psychology 

1154101 การศึกษาพิเศษ 2(2-0-4) 

 Special Education 
 

 2) วิชาครูเลือกเรียน จํานวนไมนอยกวา 7 หนวยกิต 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา  น(ท-ป-ค) 

1113701 กฎหมายการศึกษา 2(2-0-4) 

 Educational Law 

1114701 การบริหารจัดการสถานศึกษา 2(2-0-4) 

 School Management 

1123103 สิ่งแวดลอมศึกษาและภูมิปญญาชุมชน 2(2-0-4) 

 Environmental Education and Community Wisdom 

1123402 ทักษะและเทคนิคการสอน 2(1-2-3) 

 Teaching Skills and Techniques of Teaching 

1123403 วาทการสําหรับครู 2(2-0-4) 

 Speech for Teachers 
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รหัสวิชา  ช่ือวิชา  น(ท-ป-ค) 

1132102 นวัตกรรมการศึกษา 3(2-2-5) 

 Educational Innovation 

1133502 การสรางสรรคและประดิษฐสื่อการศึกษา 3(2-2-5) 

 Creativity and Invention of Educational Media 

1132503 การผลิตและนําเสนอมัลติมีเดียเพ่ือการศึกษา 3(2-2-5) 

 Production and Presentation of Educational Multimedia 

1142201 การสรางแบบทดสอบเบื้องตน 2(2-0-4) 

 Introduction to Test Construction 

1142501 โปรแกรมสําเร็จรูปสําหรับการวัดผลและวิจัยการศึกษา 3(2-2-5) 

 Computer Software Package for Educational Measurement and Research 

1152301 มนุษยสัมพันธสําหรับครู 2(2-0-4) 

 Human Relations for Teacher 

1153102 บุคลิกภาพและการปรับตัว 2(2-0-4) 

 Personality and Adjustment 

1153504 จิตวิทยาการแนะแนววัยรุน 2(1-2-3) 

 Guidance Psychology for Adolescence 
 

 3) กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียน 3 หนวยกิต 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา  น(ท-ป-ค) 

1102301 การสังเกตและการมีสวนรวมปฏิบัติงานในสถานศึกษา 1(90) 

 Observation and Participation in School Practices 

1102303 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพครู 2(180) 

 Pre–practicum in Teaching Profession 
 

 4) กลุมวิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 12 หนวยกิต 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา  น(ท-ป-ค) 

1105801 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(540) 

 Teaching Internship 1 

1105802 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(540) 

 Teaching Internship 2 
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 (2) กลุมวิชาเฉพาะดาน จํานวนไมนอยกวา 81 หนวยกิต 

 1) วิชาเฉพาะดานบังคับ จํานวน 69 หนวยกิต 

รหัสวิชา  ช่ือวิชา  น(ท-ป-ค) 

1521101 ศาสนศึกษา  3(3-0-6) 

 Religious Studies 

1523101 หลักพุทธธรรม  3(3-0-6) 

 Principles of Buddhism 

1523102 จริยศาสตรและจริยธรรมสิ่งแวดลอม  3(3-0-6) 

 Ethics and Environmental Ethics 

1524101 พิธีกรรมทางศาสนา  3(3-0-6) 

 Religious Rite   

1642101 ประวัติศาสตรไทย  3(3-0-6) 

 History of Thailand  

1642102 ประวัติศาสตรเอเชียตะวันออกเฉียงใต  3(3-0-6) 

 History of Southeast Asia 

1643101 อารยธรรมตะวันออกและตะวันตก  3(3-0-6) 

 Eastern and Western Civilizations 

1643102 ประวัติศาสตรยุโรปสมัยใหมและอเมริกา  3(3-0-6) 

 History of Modern Europe and America 

1644102 ประวัติศาสตรทองถ่ิน  3(2-2-5) 

 Local History 

2502801 ภาษาอังกฤษสําหรับสังคมศึกษา 1  3(3-0-6) 

 English for Social Studies 1  

2502802 ภาษาอังกฤษสําหรับสังคมศึกษา 2  3(3-0-6) 

 English for Social Studies 2 

2504903 สัมมนาสังคมศึกษา  3(2-2-5)  

  Seminar on Social Studies   

2504904  การวิจัยทางสังคมศึกษาเบื้องตน 3(2-2-5) 

 Introduction to Research in Social Studies  

2531102 หลักสังคมวิทยาและมานุษวิทยาสําหรับสังคมศึกษา 3(3-0-6) 

 Principle of Sociology and Anthropology for Social Studies 
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รหัสวิชา  ช่ือวิชา  น(ท-ป-ค) 

2542101 ภูมิศาสตรกายภาพ 3(2-2-5) 

 Physical Geography  

2542102  ภูมิศาสตรภูมิภาคโลก  3(2-2-5) 

 World Regional Geography  

2543101 ภูมิศาสตรประเทศไทยเชิงวิเคราะห  3(2-2-5) 

  Analytical Geography of Thailand 

2543402  ภูมิสารสนเทศสําหรับครูสังคมศึกษา  3(2-2-5) 

 Geo-informatics for Social Studies Teacher 

2544104 ภูมิศาสตรสิ่งแวดลอม  3(2-2-5) 

 Environmental Geography 

2561102 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับกฎหมาย  3(3-0-6) 

 Introduction to Jurisprudence 

2571101 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับเศรษฐศาสตร  3(3-0-6) 

 Introduction to Economics  

2572101 เศรษฐกิจ สังคม และการเมืองไทยในความเปลี่ยนแปลงของโลก  3(3-0-6) 

 Thai Economics, Society and Politic in the Changing World 

9011102 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับรัฐศาสตร   3(3-0-6) 

 Introduction to Political Science  
 

 2) กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา  น (ท-ป-ค) 

1522103  พระพุทธศาสนาในสังคมไทยและสังคมโลก  3(3-0-6) 

 Buddhism in Thai Society and World Society 

1524102  ศาสนากับสันติภาพ  3(3-0-6) 

 Religions and Peace  

1524106 พุทธจิตตปญญาศึกษา  3(2-2-5) 

 Buddhist Contemplative Education 

1524107 ปรัชญาสมัยใหม และรวมสมัย 3(3-0-6) 

 Modern and Contemporary Philosophy 

1642104 ประวัติศาสตรเอเชียตะวันออก  3(3-0-6) 

 History of East Asia  
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รหัสวิชา ช่ือวิชา  น (ท-ป-ค) 

1643103 ประวัติศาสตรเพ่ือการทองเท่ียว 3(3-0-6) 

 History for Tourism  

1644103 ประวัติศาสตรเอเชียใต  3(3-0-6) 

 History of South Asia  

2503101 เหตุการณโลกปจจุบัน 3(3-0-6) 

 Current World Events 

2503103 ความเปนพลเมืองไทยในระบอบประชาธิปไตย 3(3-0-6) 

 Thai Citizenship in Democracy 

2504303 การจัดการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 3(3-0-6) 

 21st century Learning Management 

2532101 วัฒนธรรมศึกษา 3(3-0-6) 

 Cultural Studies 

2543105 ภูมิศาสตรเศรษฐกิจ 3(2-2-5) 

Economic Geography 

2543106 ภูมิศาสตรมนุษย 3(2-2-5) 

 Human Geography 

2544102 ภูมิศาสตรทองถ่ิน  3(2-2-5) 

 Local Geography 

 

 3) กลุมวิชาการสอนวิชาเอก ไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

รหัสวิชา ช่ือวิชา  น (ท-ป-ค) 

2504301 การจัดการเรียนรูสังคมศึกษา 1  3(2-2-5) 

 Social Studies learning Management 1 

2504302 การจัดการเรียนรูสังคมศึกษา 2  3(2-2-5) 

 Social Studies learning Management 2 
 

 ค. หมวดวิชาเลือกเสรี จํานวนไมนอยกวา 6 หนวยกิต 

 ใหเลือกเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมเปดสอนโดยไมซํ้ากับรายวิชา 

ท่ีเคยเรียนมาแลว และตองไมเปนรายวิชาท่ีกําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวม ในเกณฑการสําเร็จ

หลักสูตรของสาขาวิชานี้ 

  



22 

 

ความหมายของเลขรหัสวิชา 

 

 

 

 

 

 

 

 

  เลขตัวท่ี  1 – 3 บงบอกถึงหมวดวิชาและหมูวิชา 

  เลขตัวท่ี  4  บงบอกถึงระดับความยากงายหรือชั้นป 

  เลขตัวท่ี  5  บงบอกถึงลักษณะเนื้อหาวิชา 

  เลขตัวท่ี  6,7  บงบอกถึงลําดับกอนหลังของวิชา 
 

หมายเลข ตัวท่ี 1-3 บงบอกหมวดวิชา ดังนี้ 

ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

   150 หมายถึง กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร 

   200 หมายถึง กลุมวิชาสังคมศาสตร 

   250 หมายถึง กลุมวิชามนุษยศาสตร 

   400 หมายถึง กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร 

ข. หมวดวิชาเฉพาะดาน 

(1) กลุมวิชาชีพครู 

110 หมายถึง  การฝกประสบการณวิชาชีพครู 

111 หมายถึง  พ้ืนฐานการศึกษา 

112 หมายถึง  หลักสูตรและการสอน 

113 หมายถึง  เทคโนโลยีการศึกษา 

114 หมายถึง  วัดผลและวิจัยทางการศึกษา 

115  หมายถึง  จิตวิทยาและการแนะแนว 

116 หมายถึง  การบริหารการศึกษา 

117 หมายถึง  การศึกษาปฐมวัย 

118 หมายถึง  การศึกษาพิเศษ 

119 หมายถึง  การประถมศึกษา 

1 3 2 4 5 6 7 

ลําดับกอนหลัง 

ลักษณะเนื้อหาวิชา 

ระดับความยากงาย หรือ

หมวดวิชาและหมวิชา 
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(2) กลุมวิชาเฉพาะดาน 

152  หมายถึง  กลุมวิชาศาสนาและปรัชญา 

164  หมายถึง  กลุมวิชาประวัติศาสตร 

250  หมายถึง  กลุมวิชาท่ีไมสามารถจัดเขากลุมวิชาใดได 

253  หมายถึง  กลุมวิชาสังคมวิทยา 

254  หมายถึง  กลุมวิชาภูมิศาสตร 

256 หมายถึง  กลุมวิชานิติศาสตร 

257  หมายถึง  กลุมวิชาเศรษฐศาสตร 

350  หมายถึง  กลุมวิชาท่ีไมสามารถจัดเขากลุมวิชาใดไดในกลุมวิชาบริหารธุรกิจและการจัดการ 

359 หมายถึง กลุมวิชาเศรษฐศาสตรและธุรกิจ 

901  หมายถึง  กลุมวิชารัฐศาสตร 
 

หมวดตัวท่ี 5 บงบอกลักษณะเนื้อหาวิชา ดังนี้ 

0  หมายถึง  กลุมฝกประสบการณวิชาชีพครู 

1 หมายถึง กลุมวิชาท่ีเปนพ้ืนฐาน 

2  หมายถึง  กลุมวิชาหลักสูตร แบบเรียน คูมือกิจกรรม โปรแกรมการศึกษา 

3  หมายถึง  กลุมวิชาวิธีการสอน 

4  หมายถึง  กลุมวิชาสื่อนวัตกรรม 

5  หมายถึง  กลุมวิชาจิตวิทยา การแนะแนวและการศึกษาพิเศษ 

6 หมายถึง กลุมวิชาการประเมินผล การสรางแบบทดสอบ 

7  หมายถึง  กลุมวิชาการบริหาร 

8  หมายถึง  กลุมวิชาการศึกษาพิเศษ 

9  หมายถึง  กลุมวิชาสัมมนาและโครงการศึกษาเอกเทศและโครงการวิจัย 
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 3.1.4 แผนการศึกษา 

ปท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1112101 พ้ืนฐานการศึกษา 3(3-0-6) วิชาชีพครูบังคับ 

1500133 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) วิชาศึกษาท่ัวไป 

1500134 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) วิชาศึกษาท่ัวไป 

2500114 จริยธรรมและทักษะชีวิต 3(3-0-6) วิชาศึกษาท่ัวไป 

9011102 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับรัฐศาสตร 3(3-0-6) วิชาเฉพาะดานบังคับ 

2561102 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับกฎหมาย 3(3-0-6) วิชาเฉพาะดานบังคับ 

 รวม 18 หนวยกิต 
 

ปท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1131103 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 3(2-2-5) วิชาชีพครูบังคับ 

1151101 พ้ืนฐานทางจิตวิทยาสําหรับครู 2(2-0-4) วิชาชีพครูบังคับ 

1500135 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน 3(3-0-6) วิชาศึกษาท่ัวไป 

2000113 อาเซียนศึกษา 3(3-0-6) วิชาศึกษาท่ัวไป 

2500115 จิตอาสาพัฒนาทองถ่ิน 3(3-0-6) วิชาศึกษาท่ัวไป 

1521101 ศาสนศึกษา 3(3-0-6) วิชาเฉพาะดานบังคับ 

2531102 หลักสังคมวิทยาและมานุษวิทยาสําหรับสังคมศึกษา 3(3-0-6) วิชาเฉพาะดานบังคับ 

 รวม 20 หนวยกิต 
 

ปท่ี 2 ภาคเรียนท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1121205 การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5) หมวดวิชาชีพครู 

1142104 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 3(2-2-5) หมวดวิชาชีพครู 

2000114 สังคมไทยในบริบทโลก 3(3-0-6) วิชาศึกษาท่ัวไป 

4000124 การคิดและการตัดสินใจ 3(3-0-6) วิชาศึกษาท่ัวไป 

2502801 ภาษาอังกฤษสําหรับสังคมศึกษา 1 3(3-0-6) วิชาเฉพาะดานบังคับ 

2542101 ภูมิศาสตรกายภาพ 3(2-2-5) วิชาเฉพาะดานบังคับ 

1642101 ประวัติศาสตรไทย 3(3-0-6) วิชาเฉพาะดานบังคับ 

 รวม 21 หนวยกิต 
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ปท่ี 2 ภาคเรียนท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1112102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู 2(1-2-3) วิชาชีพครูบังคับ 

1112103 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารสําหรับครู 2(1-2-3) วิชาชีพครูบังคับ 

1152204 จิตวิทยาการเรียนการสอน 2(1-2-3) วิชาชีพครูบังคับ 

4000126 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 3(3-0-6) วิชาศึกษาท่ัวไป 

2502802 ภาษาอังกฤษสําหรับสังคมศึกษา 2 3(3-0-6) วิชาเฉพาะดานบังคับ 

2542102 ภูมิศาสตรภูมิภาคโลก 3(2-2-5) วิชาเฉพาะดานบังคับ 

1642102 ประวัติศาสตรเอเชียตะวันออกเฉียงใต 3(3-0-6) วิชาเฉพาะดานบังคับ 

XXXXXXX วิชาศึกษาท่ัวไป (เลือก) 3(- - - -) วิชาศึกษาท่ัวไปเลือก 

 รวม 21 หนวยกิต 
 

ปท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1102301 การสังเกตและการมีสวนรวมปฏิบัติงาน 1(90) การฝกประสบการณ 

 ในสถานศึกษา  วิชาชีพครูระหวางเรียน 

1113201 หลักวิชาชีพครู 3(2-2-5) วิชาชีพครูบังคับ 

1122301 หลักการสอนและการจัดการเรียนรู 3(2-2-5) วิชาชีพครูบังคับ 

1643101 อารยธรรมตะวันออกและตะวันตก 3(3-0-6) วิชาเฉพาะดานบังคับ 

1523101 หลักพุทธธรรม 3(3-0-6) วิชาเฉพาะดานบังคับ 

2571101 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับเศรษฐศาสตร 3(3-0-6) วิชาเฉพาะดานบังคับ 

2543101 ภูมิศาสตรประเทศไทยเชิงวิเคราะห 3(2-2-5) วิชาเฉพาะดานบังคับ 

XXXXXXX วิชาเลือกเสรี 3(- - - -) วิชาเลือกเสรี 

 รวม 22 หนวยกิต 
 

ปท่ี 3 ภาคเรียนท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1143408 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 3(2-2-5) วิชาชีพครูบังคับ 

1153503 จิตวิทยาการแนะแนวและการใหการปรึกษา 2(1-2-3) วิชาชีพครูบังคับ 

2543402 ภูมิสารสนเทศสําหรับครูสังคมศึกษา 3(2-2-5) วิชาเฉพาะดานบังคับ 

1523102 จริยศาสตรและจริยธรรมสิ่งแวดลอม 3(3-0-6) วิชาเฉพาะดานบังคับ 

2572101 เศรษฐกิจ สังคม และการเมืองไทยในกระแสโลก 3(3-0-6) วิชาเฉพาะดานบังคับ 
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1643102 ประวัติศาสตรยุโรปสมัยใหมและอเมริกา 3(3-0-6) วิชาเฉพาะดานบังคับ 

XXXXXXX วิชาเลือกเสรี 3(- - - -) วิชาเลือกเสรี 

XXXXXXX วิชาชีพครูเลือก 2(- - - -) วิชาชีพครูเลือก 

 รวม 22 หนวยกิต 
 

ปท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1102303 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพครู 2(180) การฝกประสบการณ 

   วิชาชีพครูระหวางเรียน 

1114704 การประกันคุณภาพการศึกษา 2(2-0-4) วิชาชีพครูบังคับ 

1124501 การบริหารจัดการชั้นเรียน 2(2-0-4) วิชาชีพครูบังคับ 

2544104 ภูมิศาสตรสิ่งแวดลอม 3(2-2-5) วิชาเฉพาะดานบังคับ 

2504301 การจัดการเรียนรูสังคมศึกษา 1 3(2-2-5) วิชาการสอนวิชาเอก 

2504904 การวิจัยทางสังคมศึกษา 3(2-2-5) วิชาเฉพาะดานบังคับ 

XXXXXXX วิชาเฉพาะดานเลือก 3(- - - -) วิชาเฉพาะดานเลือก 

XXXXXXX วิชาเฉพาะดานเลือก 3(- - - -) วิชาเฉพาะดานเลือก 

 รวม 21 หนวยกิต 
 

ปท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1154101 การศึกษาพิเศษ 2(2-0-4) วิชาชีพครูบังคับ 

2504302 การจัดการเรียนรูสังคมศึกษา 2 3(2-2-5) วิชาการสอนวิชาเอก 

2504903 สัมมนาสังคมศึกษา 3(2-2-5) วิชาเฉพาะดานบังคับ 

1644102 ประวัติศาสตรทองถ่ิน 3(2-2-5) วิชาเฉพาะดานบังคับ 

1524101 พิธีกรรมทางศาสนา 3(3-0-6) วิชาเฉพาะดานบังคับ 

XXXXXXX วิชาชีพครูเลือก 3(- - - -) วิชาชีพครูเลือก 

XXXXXXX วิชาชีพครูเลือก 2(- - - -) วิชาชีพครูเลือก 

 รวม 19 หนวยกิต 
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ปท่ี 5 ภาคเรียนท่ี 1 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1105801 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6(540) การปฏิบัติการสอนใน 

   สถานศึกษา 

 รวม 6 หนวยกิต 
 

ปท่ี 5 ภาคเรียนท่ี 2 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น(ท-ป-ค) หมวดวิชา 

1105802 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6(540) การปฏิบัติการสอนใน 

   สถานศึกษา 

 

 สรุป 

 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 30 หนวยกิต 

 หมวดวิชาเฉพาะดาน 140 หนวยกิต 

 หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต 

 รวม 176 หนวยกิต 

 

3.2 คําอธิบายรายวิชา 

 3.2.1 คําอธิบายรายวิชา 

   ก. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

    1) กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1500133 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร 3(3-0-6) 

 Thai for Communication 

 ทักษะการฟง การพูด การอานและการเขียนภาษาไทย การใชภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารใน

ชีวิตประจําวัน 

 Skills in listening, speaking, reading and writing and Thai usage for 

communication in daily life 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1500134 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 3(3-0-6) 

 English for Communication 

 ทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน การฟงเพ่ือ

จับใจความสําคัญและตอบคําถาม การพูดบรรยายและแสดงความคิดเห็น การอานจับใจความสําคัญและ

สรุปความ การเขียนประโยคและอนเุฉท 

 Skills in listening, speaking, reading and writing in daily life, listening for main 

ideas, answering questions, describing, giving information, expression ideas, reading for main 

ideas and details, writing  sentences and paragraphs 

 

1500135 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน 3(3-0-6) 

 English at Work 

 ทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน การแนะนํา

ตนเองและองคกร การสัมภาษณ การพูดโตตอบทางโทรศัพท การนําเสนองาน การอานเอกสาร การเขียน

จดหมายสมัครงาน การเขียนบันทึกสื่อสารระหวางหนวยงาน การสื่อสารทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส 

 Skills in listening, speaking, reading and writing at work, self and organization 

introducing, interviewing, telephoning, presenting, documents reading, job application form 

writing, interoffice memo writing and e-mail communicating 

 

1500136 ภาษาจีนเพ่ือการส่ือสาร 3(3-0-6)

 Chinese for Communication 

 ทักษะการใชภาษาจีนเ พ่ือการสื่อสารในชีวิตประจําวัน การทักทายและการลา  

การแนะนําตนเอง และผูอ่ืน การกลาวคําขอบคุณและขอโทษ การสั่งอาหารและเครื่องดื่ม การซ้ือสินคา 

 Chinese skills for communication in daily life, greeting and farewell, 

introducing oneself and others, expressing gratitude and apologizing, food and drink ordering 

and shopping 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1500137 การสนทนาภาษาจีนเพ่ือการทํางาน 3(3-0-6) 

 Chinese Conversation at Work 

 ทักษะการฟงและพูดภาษาจีนในการทํางาน การขอขอมูล การสนทนาทางโทรศัพท การ

นัดหมาย  การสัมภาษณ การรับฝากขอความ การเขียนจดหมายสมัครงานและประวัติยอ 

 Chinese listening and speaking at work, asking for information, telephoning, 

making appointments, interviewing, leaving messages and job application form and resume 

writing 

 

1500138 ภาษาญ่ีปุนเพ่ือการส่ือสาร 1 3(3-0-6) 

 Japanese for Communication 1 

 อักษรและระบบเสียงในภาษาญ่ีปุน คําศัพทและอักษรคันจิพ้ืนฐาน โครงสรางประโยคข้ัน

พ้ืนฐาน คําทักทายในชีวิตประจําวันและการสื่อสารดวยภาษาญี่ปุนเบื้องตน 

 Japanese characters and sound system, vocabularies, basic Kanji letters, 

basic sentence structure, daily conversations and basic Japanese communication 

 

1500139  ภาษาญ่ีปุนเพ่ือการส่ือสาร 2 3(3-0-6) 

 Japanese for Communication 2 

 *รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน 1500138 ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร 1 

 Pre-requisite: 1500138 Japanese for Communication 1 

 ทักษะการฟง การพูด การอานและการเขียนภาษาญ่ีปุน การใชภาษาญี่ปุนในการสื่อสาร

ในชีวิตประจําวัน 

 Skills in Japanese listening, speaking, reading and writing and Japanese in 

daily life communication 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1500140 ภาษาตากาล็อกเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

 Basic Tagalog 

 ภาษาตากาล็อกเบื้องตน ตัวอักษร พยัญชนะและสระ การเนนเสียงและพยางค   

รูปประโยคพ้ืนฐาน การทักทายและการสนทนาในชีวิตประจําวัน การพูดเก่ียวกับตัวเอง เพ่ือน ครอบครัว 

กิจกรรมในชีวิตประจําวัน การบอกเวลา คําศัพทในบริบท อาชีพ สี ตัวเลข เสื้อผา อุปกรณตาง ๆ 

 Introduction to Tagalog language, alphabets, consonants and vowels, stress 

and syllables, basic sentence patterns, greetings and daily conversation, talking about 

oneself, friends, family, daily activities, telling time, vocabularies in contexts, occupation, 

color, cardinal numbers, clothes, accessories 

 

1500141 สนทนาภาษาตากาล็อก 3(3-0-6) 

 Conversation in Tagalog 

 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน 1500140 ภาษาตากาล็อกเบ้ืองตน 

 Pre-requisite: 1500140 Basic Tagalog 

 ทักษะการฟงเพ่ือความเขาใจและการพูดท่ีมีประสิทธิภาพ การพูดคุยเรื่องท่ัวไป  

งานอดิเรก และกิจกรรมในชีวิตประจําวัน การรับประทานอาหารนอกบาน การทองเท่ียว การเดินทาง การ

ซ้ือของ การสนทนาของนักทองเท่ียว กีฬา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การใชภาษาตากาล็อกใน

สถานการณตาง ๆ วัฒนธรรมในประเทศฟลิปปนส กลยุทธการสื่อสาร 

 Effective listening comprehension and speaking skills, small talk, hobbies and 

daily activities, eating out, getting around, travelling, shopping, tourist conversations, sports,  

transferring and exchanging of ideas, using the Tagalog language in different situations and 

contexts, Philipino cultures and communication strategies 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1500142 ภาษามาเลยเบ้ืองตน (3-0-6) 

 Basic Malay 

 ภาษามาเลยเบื้องตน ตัวอักษร พยัญชนะและสระ การเนนเสียงและพยางค รูปประโยค

พ้ืนฐาน การทักทายและการสนทนาในชีวิตประจําวัน การพูดเก่ียวกับตัวเอง เพ่ือน ครอบครัวกิจกรรมใน

ชีวิตประจําวัน การบอกเวลา คําศัพทในบริบท อาชีพ สี ตัวเลข เสื้อผา อุปกรณตาง ๆ 

 Introduction to Malay language, alphabets, consonants and vowels, stress 

and syllables, basic sentence patterns, greetings and daily conversation, talking about 

oneself, friends, family, daily activities, telling time, vocabularies in contexts, occupation, 

color, cardinal numbers, clothes, accessories 

 

1500143 สนทนาภาษามาเลย 3(3-0-6) 

 Conversation in Malay 

 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน 1500142 ภาษามาเลยเบื้องตน 

 Pre-requisite: 1500142 Basic Malay 

 ทักษะการฟงเพ่ือความเขาใจและการพูดท่ีมีประสิทธิภาพ การพูดคุยเรื่องท่ัวไป  

งานอดิเรกและกิจกรรมในชีวิตประจําวัน การรับประทานอาหารนอกบาน การทองเท่ียว การเดินทาง การ

ซ้ือของ การสนทนาของนักทองเท่ียว กีฬา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การใชภาษามาเลยในสถานการณ

ตาง ๆ วัฒนธรรมในประเทศมาเลเซีย/อินโดนีเซีย กลยุทธการสื่อสาร 

 Effective listening comprehension and speaking skills, small talk, hobbies and 

daily activities, eating out, getting around, travelling, shopping, tourist conversations, sports,  

transferring and exchanging of ideas, using the Malay language in different situations and 

contexts, Malaysian or Indonesian cultures and communication strategies 

  



32 

 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1500144  ภาษาลาวเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

 Basic Lao 

 ภาษาลาวเบื้องตน ตัวอักษร พยัญชนะ สระ และวรรณยุกต รูปประโยคพ้ืนฐาน  

การทักทายและการสนทนาในชีวิตประจําวัน การพูดเก่ียวกับตัวเอง เพ่ือน ครอบครัว กิจกรรมใน

ชีวิตประจําวัน การบอกเวลา คําศัพทในบริบท อาชีพ สี ตัวเลข เสื้อผา อุปกรณตางๆ 

 Introduction to Lao language, alphabets, consonants, vowels and tones, 

basic sentence patterns, greetings and daily conversation, talking about oneself, friends, 

family, daily activities, telling time, vocabularies in contexts, occupation, color, cardinal 

numbers, clothes, accessories 

 

1500145 สนทนาภาษาลาว 3(3-0-6) 

 Conversation in Lao 

 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน 1500144 ภาษาลาวเบื้องตน 

 Pre-requisite: 1500144 Basic Lao 

 ทักษะการฟงเพ่ือความเขาใจและการพูดท่ีมีประสิทธิภาพ การพูดคุยเรื่องท่ัวไปงานอดิเรก

และกิจกรรมในชีวิตประจํ าวัน  การรับประทานอาหารนอกบาน การทอง เ ท่ียว การเดินทาง  

การซ้ือของ การสนทนาของนักทองเท่ียว กีฬา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การใชภาษาลาวในสถานการณ

ตาง ๆ วัฒนธรรมลาว กลยุทธการสื่อสาร 

 Effective listening comprehension and speaking skills, small talk, hobbies and 

daily activities, eating out, getting around, travelling, shopping, tourist conversations, sports,  

transferring and exchanging of ideas, using the Lao language in different situations and 

contexts, Lao cultures and communication strategies 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1500146 ภาษาพมาเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

 Basic Burmese 

 ภาษาพมาเบื้องตน ตัวอักษร พยัญชนะ สระ และวรรณยุกต รูปประโยคพ้ืนฐาน  

การทักทายและการสนทนาในชีวิตประจําวัน การพูดเก่ียวกับตัวเอง เพ่ือน ครอบครัว กิจกรรมใน

ชีวิตประจําวัน การบอกเวลา คําศัพทในบริบท อาชีพ สี ตัวเลข เสื้อผา อุปกรณตางๆ 

 Introduction to Burmese language, alphabets, consonants, vowels and tones, 

basic sentence patterns, greetings and daily conversation, talking about oneself, friends, 

family, daily activities, telling time, vocabularies in contexts, occupation, color, cardinal 

numbers, clothes, accessories 

 

1500147 สนทนาภาษาพมา  3(3-0-6) 

 Conversation in Burmese 

 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน 1500146 ภาษาพมาเบื้องตน 

 Pre-requisite: 1500146 Basic Burmese 

 ทักษะการฟงเพ่ือความเขาใจและการพูดท่ีมีประสิทธิภาพ การพูดคุยเรื่องท่ัวไปงานอดิเรก

และกิจกรรมในชีวิตประจําวัน , การรับประทานอาหารนอกบาน การทองเ ท่ียว การเดินทาง  

การซ้ือของ การสนทนาของนักทองเท่ียว กีฬา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  การใชภาษาพมาใน

สถานการณตางๆ  วัฒนธรรมพมา กลยุทธการสื่อสาร 

 Effective listening comprehension and speaking skills, small talk, hobbies and 

daily activities, eating out, getting around, travelling, shopping, tourist conversations, sports,  

transferring and exchanging of ideas, using the Burmese language in different situations and 

contexts, Burmese cultures and communication strategies 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1500148 ภาษาเวียดนามเบ้ืองตน 3(3-0-6) 

 Basic Vietnamese 

 ภาษาเวียดนามเบื้องตน ตัวอักษร พยัญชนะ สระ และวรรณยุกต รูปประโยคพ้ืนฐาน การ

ทักทายและการสนทนาในชีวิตประจําวัน การพูดเก่ียวกับตัวเอง เพ่ือน ครอบครัว กิจกรรมในชีวิตประจําวัน 

การบอกเวลา คําศัพทในบริบท อาชีพ สี ตัวเลข เสื้อผา อุปกรณตาง ๆ 

 Introduction to Vietnamese language, alphabets, consonants, vowels and 

tones, basic sentence patterns, greetings and daily conversation, talking about oneself, 

friends, family, daily activities, telling time, vocabularies in contexts, occupation, color, 

cardinal numbers, clothes, accessories 

 

1500149 สนทนาภาษาเวียดนาม 3(3-0-6) 

 Conversation in Vietnamese 

 รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน 1500148 ภาษาเวียดนามเบื้องตน 

 Pre-requisite: 1500148 Basic Vietnamese 

 ทักษะการฟงเพ่ือความเขาใจและการพูดท่ีมีประสิทธิภาพ การพูดคุยเรื่องท่ัวไปงานอดิเรก

และกิจกรรมในชีวิตประจําวัน , การรับประทานอาหารนอกบาน การทองเ ท่ียว การเดินทาง  

การซ้ือของ การสนทนาของนักทองเท่ียว กีฬา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  การใชภาษาเวียดนามใน

สถานการณตาง ๆ  วัฒนธรรมเวียดนาม กลยุทธการสื่อสาร 

 Effective listening comprehension and speaking skills, small talk, hobbies and 

daily activities, eating out, getting around, travelling, shopping, tourist conversations, sports,  

transferring and exchanging of ideas, using the Vietnamese language in different situations 

and contexts, Vietnamese cultures and communication strategies 
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 2) กลุมวิชาสังคมศาสตร 

  รายวิชาบังคับ 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

2000112 การเมืองการปกครองไทย 3(3-0-6) 

 Thai Government and Politics 

 ความรู พ้ืนฐานทางการเมืองและการปกครอง การทําความเขาใจ การวิเคราะห  

การแสดงทัศนะท่ีเปนประโยชนตอการเมืองและการปกครองของไทย เหตุการณทางประวัติศาสตร   

การเปลี่ยนแปลงทางการเมืองการปกครองของไทยตั้งแตสมัยสุโขทัยจนถึงปจจุบันโดยเชื่อมโยงกับมิติ

เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมรวมท้ังอิทธิพลของกระแสโลกาภิวัตน 

 Basic knowledge of Thai government and politics, analyzing and expressing 

thoughts on Thai government and politics, crucial events of Thai history, changes of Thai 

government and politics from Sukhothai era to present in relation to economic, social, cultural 

dimensions and influence of globalization 

 

2000113 อาเซียนศึกษา 3(3-0-6) 

 ASEAN Studies 

 การรวมตัวของกลุมประเทศตามแนวคิดภูมิภาคนิยม พัฒนาการของสมาคมประชาชาติ

แหงเอเชียตะวันออกเฉียงใตหรืออาเซียน กฎบัตรอาเซียน ประชาคมการเมืองและม่ันคงอาเซียน ประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียน ประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน ขอมูลพ้ืนฐานและบทบาทของประเทศสมาชิก

อาเซียน ประวัติศาสตรประเทศสมาชิกอาเซียนโดยสังเขป ประเทศและองคกรคูเจรจาอาเซียน และความ

เปนพลเมืองอาเซียน 

 Integration of ASEAN countries based on regionalism, evolution of Association of 

South East Asian Nations, the ASEAN charter, ASEAN Political Security Community (APSC), ASEAN 

Economic Community (AEC), ASEAN Socio-Cultural Community (ASCC), fundamental  information 

and roles of ASEAN countries members, ASEAN historical background, ASEAN dialogue partnership 

and ASEAN citizenship 

  



36 

 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

2000114 สังคมไทยในบริบทโลก 3(3-0-6) 

 Thai Society in Global Context 

 วิวัฒนาการทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคมและวัฒนธรรมไทย ความสัมพันธระหวางไทย

กับสังคมโลกในชวงเวลาตาง ๆ ตั้งแตกอนสมัยใหมจนถึงปจจุบัน บทบาทของไทยในบริบทระดับสากล การ

ปรับตัวและความรวมมือของไทยในประชาคมโลก 

 Evolution of Thai politics, economy, society, and culture, relation between 

Thai and other countries in different periods from pre-modernism to postmodernism, roles 

of Thailand in international context, adaptation and cooperation of Thailand and global 

community 

 

2000115 มนุษยกับส่ิงแวดลอม 3(3-0-6) 

 Human and Environment 

 ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ระบบนิเวศ ความหลากหลายทางชีวภาพและความ

ม่ันคงทางอาหาร ภัยธรรมชาติและวิกฤตการณทางสิ่งแวดลอม โดยกระบวนการพัฒนามนุษยเพ่ือการ

จัดการทรัพยากรและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินอยางยั่งยืน 

 Natural resources and environments, ecosystems, biodiversity, food security, 

natural disaster, environmental crisis, human development process for resources and 

environmental management for sustainable locality development 

 

2000116 กฎหมายในชีวิตประจําวัน 3(3-0-6) 

 Laws in Daily Life 

 ความรูท่ัวไปเก่ียวกับกฎหมายท่ีใชในชีวิตประจําวัน หลักสิทธิและเสรีภาพข้ันพ้ืนฐานตาม

กฎหมายรัฐธรรมนูญ หลักกฎหมายมหาชนและกฎหมายเอกชน ความรูเบื้องตนเก่ียวกับกฎหมายแพงและ

พาณิชย กฎหมายอาญา การดําเนินกระบวนการยุติธรรม การประยุกตและบูรณาการการใชกฎหมายใน

ชีวิตประจําวัน 

 Basic knowledge of laws used in daily life, fundamental rights and freedom 

based on constitutional law, rules of public and private laws, introduction to civil and 

commercial laws, criminal laws, administration of justice, application and integration of laws 

used in daily life 
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 3) กลุมวิชามนุษยศาสตร 

  รายวิชาบังคับ 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

2500114 จริยธรรมและทักษะชีวิต 3(3-0-6) 

 Ethics and Life Skills 

 แนว คิด เ ก่ี ย ว กับชี วิ ต และจริ ย ธ ร รม  ปญหาทา งจริ ย ธ ร รม ในสั ง คมป จ จุ บั น  

หลักจริยธรรมเพ่ือการดําเนินชีวิตอยางมีความสุข ทักษะชีวิตในศตวรรษท่ี 21 ทักษะชีวิตตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง ทักษะการเรียนรูตลอดชีวิต และจิตอาสาและสํานึกสาธารณะ 

 Concepts of life and ethics, ethical problems in the current society, ethical 

principles for life happiness, life skills in 21 st century, life skills based on the philosophy of 

sufficiency economy, lifelong learning skills and volunteer mindedness and public 

consciousness 

 

2500115 จิตอาสาพัฒนาทองถิ่น 3(3-0-6) 

 Volunteer Mindedness for Local Development 

 ความหมาย ความสําคัญ แนวคิด อุดมการณ หลักการ วิธีการเก่ียวกับจิตอาสาเพ่ือการ

พัฒนาตนเอง ชุมชน ทองถ่ิน รูปแบบ แนวทาง กระบวนการ สรางงานจิตอาสาเพ่ือพัฒนาตนเอง ชุมชน 

ทองถ่ิน กรณีศึกษาบทบาท หนาท่ีของบุคคล กลุม องคกร หนวยงานท่ีทํางานดานจิตอาสา การบําเพ็ญ

ประโยชน หรือ เปนอาสาสมัคร 

 Definitions, importance, notions, ideologies, principles and methods of public 

consciousness for individual, communal and local development, roles of individual and 

non-benefit organizations, case studies and voluntary processes devoting to community 

 

                    รายวิชาเลือก 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

2500116 สุนทรียภาพของชีวิต 3(3-0-6) 

 Aesthetic Appreciation 

 ความหมายและคุณคาของสุนทรียภาพดานทัศนศิลป ดุริยางคศิลป นาฏศิลปและการ

แสดง การเสริมสรางการรับรูและความซาบซ้ึงทางดานสุนทรียภาพ 

 Definitions and value of aesthetics, visual art, musical art, Thai classical 

drama, performance art, aesthetic perceptions and appreciation 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

2500117 จิตวิทยาในชีวิตประจําวัน 3(3-0-6) 

 Psychology in Daily Life 

 ความสําคัญของจิตวิทยาตอการดําเนินชีวิต องคประกอบและปจจัยของพฤติกรรมมนุษย 

ธรรมชาติพัฒนาการของมนุษย การรูจักตนเองและผูอ่ืน การปรับตัวท่ีมีประสิทธิภาพ การพัฒนาตน มนุษย

สัมพันธ และการทํางานเปนทีม การประยุกตจิตวิทยาเพ่ือการดําเนินชีวิตอยางมีความสุข 

 Importance of psychology for life, components and factors of human 

behaviors, nature of human development, understanding self and others, effective 

adjustment, self–development, human relations, teamwork and application of psychology 

for happiness in life 

 

2500118 สารสนเทศเพ่ือการศึกษาคนควา 3(3-0-6) 

 Information for Study Skills 

 ความหมาย ความสําคัญของสารสนเทศและการรูสารสนเทศ แหลงสารสนเทศและการ

ใหบริการการจัดระบบทรัพยากรสารสนเทศ กลยุทธและทักษะการสืบคนทรัพยากรสารสนเทศแบบ

ออนไลน (OPAC) และการสืบคนฐานขอมูลออนไลน การเขียนรายงานทางวิชาการ การเขียนอางอิงและ

บรรณานุกรม กฎหมายและจริยธรรมในการใชสารสนเทศ 

 Definitions and importance of information technology and information 

literacy, information resources and services, classification of information resources, strategies 

and skills in Online Public Access Catalog (OPAC), online databases searching, academic 

report writing, reference citation and laws and ethics for information use  

 

2500119 ทวารวดีศึกษา 3(3-0-6) 

 Dvaravati Studies 

 ประวัติความเปนมาของอาณาจักรทวารวดี ลักษณะทางสังคม เศรษฐกิจ การเมือง 

การปกครอง ความเจริญรุงเรืองของศิลปวัฒนธรรม รองรอยของทวารวดีในภูมิภาคตางๆ ของประเทศไทย 

ตลอดจนความสําคัญของวัฒนธรรมทวารวดีท่ีมีตอจังหวัดนครปฐม 

 History of Dvaravati kingdom, characteristics of society, economy, politics and 

government,  art and cultural growth, historical traces of Dvaravati found in different regions 

of Thailand and importance of Dvaravati culture on Nakhon Pathom province  
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 4) กลุมวิชาวิทยาศาสตรกับคณิตศาสตร 

  รายวิชาบังคับ 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

4000124 การคิดและการตัดสินใจ 3(3-0-6) 

 Thinking and Decision Making 

 หลักการและกระบวนการคิดของมนุษย การพัฒนาลักษณะการคิดและกระบวน 

การคิด ความคิดสรางสรรค การคิดเชิงระบบ การแสวงหาความรูทางวิทยาศาสตร ตรรกศาสตรและ 

การใชเหตุผล การวิเคราะหขอมูลขาวสาร กระบวนการตัดสินใจ  และการประยุกตใชในการแกปญหาใน

ชีวิตประจําวัน 

 Principles and process of human thinking, development of cognitive 

attributes and process, creative and systematic thinking, pursuit of scientific knowledge and 

methodology, logic, data analysis, decision making process and application of the 

knowledge in daily life 

 

4000125 วิทยาศาสตรการกีฬาเพ่ือสุขภาพ 3(3-0-6) 

 Sport Science for Health 

 ความหมาย และจุดมุงหมายของวิทยาศาสตรการกีฬา หลักการ ประเภทและประโยชน

ของการออกกําลังกาย การออกกําลังกายดวยกิจกรรมทางกาย การเลนกีฬา มารยาทของการเปนผูเลนและ

ผูดูกีฬาท่ีดี การสรางเสริมสมรรถภาพทางกายและการสรางเสริมสุขนิสัย การปฐมพยาบาลการบาดเจ็บท่ี

เกิดจากการออกกําลังกาย 

 Definitions and objectives of sport science, principles, categories and 

advantages of exercises, physical activities exercises, sporting, manners of good players and 

watchers, physical efficiency supplement, sport habits and first aid for exercising injuries 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

4000126 เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 3(3-0-6) 

 Information and Communication Technology 

 ความหมายและองคประกอบของระบบคอมพิวเตอร เทคโนโลยีสารสนเทศและ 

การสื่อสาร    การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารสําหรับการสืบคนขอมูล โปรแกรมประยุกตดาน

การประมวลผลคํา ดานตารางคํานวณ ดานการนําเสนอ ดานการสื่อสารผานเครือขาย ระบบความปลอดภัย

ของเครือขายคอมพิวเตอร กฎหมายและจรรยาบรรณท่ีเก่ียวของกับการใชงานคอมพิวเตอร รวมถึงสุขภาวะ

ของการใชคอมพิวเตอร 

 Definitions and components of the computer system and information and 

communication technology; use of information and communication technology for data 

retrieval, software application, word processing, spreadsheet, presentation, network 

communication, network security system, computer ethics and cyber laws, and computer 

ergonomics 

 

                   รายวิชาเลือก 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

4000127 โลกกับการพัฒนาดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 3(3-0-6) 

 Science and Technology Development in the Changing World 

 ผลกระทบของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีมีตอการเปลี่ยนแปลงของโลกในปจจุบัน ดาน

การพัฒนาชุมชนและประเทศชาติ ดานพลังงาน ภาวะโลกรอน ดานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และ

ภัยธรรมชาติ ดานการเกษตรและอุตสาหกรรมการเกษตร 

 Effects of science and technology on global changes, development of 

community and country, energy and global warming, natural resources, environment, 

disaster, agriculture and agricultural industry 

  



41 

 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

4000128 การสรางเสริมสุขภาวะ 3(3-0-6) 

 Well-being Promotion 

 ความสําคัญของสุขภาพ ดานรางกายและอารมณ อาหาร ยาและสมุนไพร อนามัยสวน

บุคคล และสิ่งแวดลอมในชุมชน โรคและวิธีการปองกันโรค การสรางเสริมคุณภาพชีวิต ทักษะสวนบุคคล 

และทักษะการเชื่อมโยงระหวางตนเองและผูอ่ืนใหดํารงชีวิตอยูอยางเปนสุข หลักการสงเสริมสุขภาพแบบ

องครวม หลักการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ  ตระหนักและเห็นคุณคาของการออกกําลังกาย สมรรถภาพ

ทางกายและการตรวจสอบสุขภาพ หลักประกันสุขภาพในประเทศไทย 

 Importance of physical and emotional health, food, medicines and herbs, 

personal hygiene, community environment, diseases prevention, life quality development, 

personal skills, interpersonal skills, principles of holistic health promotion, health fitness, 

awareness and appreciation of benefits of exercise, physical fitness, health checkup and 

health insurance system in Thailand 

 

4000129 นันทนาการเพ่ือสุขภาพ 3(3-0-6) 

 Recreation for Health 

 ความหมาย ความสําคัญและประโยชนของกิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมนันทนาการใน

ชีวิตประจําวัน ผูนํานันทนาการ กิจกรรมนันทนาการสําหรับตนเองและครอบครัว 

 Definitions, importance and advantages of recreation activities, recreation 

activities in daily life, leaders of recreation activities, recreation activities for oneself and 

family 

 

4000130 ระบบหลักประกันสุขภาพไทย 3(3-0-6) 

 Health Insurance System in Thailand 

 ปรัชญา แนวคิด หลักการและพัฒนาการของระบบหลักประกันสุขภาพไทยและ

ตางประเทศ การเขาถึงสิทธิประโยชน การบริหารจัดการกองทุนและสิทธิของประชาชนตามระบบ

หลักประกันสุขภาพแหงชาติ 

 Philosophy, concepts, principles and health insurance system, development 

of health insurance system of Thailand and other countries, fund management and citizen 

rights under the National Health Insurance System 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

4000131 คณิตศาสตรในชีวิตประจําวัน 3(3-0-6) 

 Mathematics in Daily Life 

 คณิตศาสตรพ้ืนฐานท่ีใชในชีวิตประจําวัน สัดสวน รอยละ การคํานวณอัตรากาวหนาท่ีใช

ใน การชําระคาไฟฟาและน้ําประปา การคิดดอกเบี้ย ระบบการผอนชําระ และคณิตศาสตรประกันภัย 

 Basic Mathematics in daily life, proportion, percentage, calculation of 

progressive rate for electricity and water, electricity and water, interest, installment systems 

and actuarial science 

 

 ข. หมวดวิชาเฉพาะดาน 

  (1) กลุมเนื้อหาวิชาชีพครู 

   1) กลุมวิชาชีพครู   รายวิชาบังคับ 
 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1112101 พ้ืนฐานการศึกษา 3(3-0-6) 

 Foundation of Education 

บทบาทของการศึกษาในการพัฒนาประเทศ ปรัชญา แนวคิด และทฤษฎีทางการศึกษา 

จิตวิทยา สังคม เศรษฐกิจ ศาสนา และวัฒนธรรม แผนการศึกษาและพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 

การจัดการศึกษาท่ีตอบสนองความตองการทองถ่ิน โครงสรางการบริหารสถานศึกษา แนวคิดและกลวิธีการ

จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางการพัฒนาท่ียั่งยืน การวิเคราะหเก่ียวกับบริบท แนวโนม และปญหาการศึกษาสู

การประยุกตใชเพ่ือการพัฒนาสถานศึกษาและการพัฒนาท่ียั่งยืน 

 

1112102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารสําหรับครู 2(1-2-3) 

 English Communication for Teacher 

 การพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษสําหรับใชในการจัดการเรียนการสอนอยางมี

ประสิทธิภาพ การฝกทักษะการฟง การพูด การอาน และการเขียน การใชภาษาอังกฤษเพ่ือการคนควาและ

พัฒนาวิชาชีพครู การเรียนรูมารยาท วัฒนธรรม และการดําเนินชีวิตของตางชาติ 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1112103 ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสารสําหรับครู 2(1-2-3) 

 Thai Communication for Teacher 

 การใชภาษาไทยสําหรับครูอยางมีประสิทธิภาพ การฝกทักษะการฟง การพูด การอาน 

และการเขียน การใชภาษาไทยเพ่ือการปฏิบัติงานและการพัฒนาวิชาชีพครู การจัดทําหนังสือราชการ การ

ใชภาษาและวัฒนธรรมเพ่ือการดําเนินชีวิตอยูรวมกันไดอยางสันติสุขภายใตความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

 

1113201 หลักวิชาชีพครู 3(2-2-5) 

 Principle of Professional Teacher 

 ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับวิชาชีพครู บทบาทหนาท่ี สภาพงานครู องคกรวิชาชีพครูกฎหมาย

ท่ีเก่ียวของกับครูและวิชาชีพครู มาตรฐานวิชาชีพครูและจรรยาบรรณวิชาชีพครู แนวทางการเสริมสราง

ความกาวหนาเพ่ือพัฒนาตนและวิชาชีพอยางตอเนื่อง การเปนบุคคลแหงการเรียนรู การจัดการความรูท่ีเก่ียวของ

กับวิชาชีพครูเพ่ือการแสวงหาและการเลือกใชขอมูลขาวสารความรู รอบรูในเนื้อหาวิชาท่ีสอนและกลยุทธ

การสอนเพ่ือใหผูเรียนคิดวิเคราะห สังเคราะห และสรางสรรคสิ่งใหมๆ ลักษณะของครูท่ีดี การเสริมสราง

เจตคติและจิตวิญญาณความเปนครู คุณธรรมจริยธรรมท่ีจําเปนตอวิชาชีพครู หลักธรรมาภิบาลและความ

ซ่ือสัตยสุจริต จิตสาธารณะและเสียสละเพ่ือสังคม การเสริมสรางความสัมพันธเชิงสรางสรรคระหวางครูกับ

ผูเรียนเพ่ือสงเสริมการพัฒนาศักยภาพผูเรียน การปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพเพ่ือเปนแบบอยางท่ีดี

แกผูเรียนและสังคม 

 

1114704 การประกันคุณภาพการศึกษา 2(2-0-4) 

 Educational Quality Assurance 

 ความหมาย ความสําคัญ หลักการ แนวคิด และแนวปฏิบัติเก่ียวกับการจัดการคุณภาพ

การศึกษาและการประกันคุณภาพ การควบคุมคุณภาพการตรวจสอบคุณภาพ การจัดการความรูเก่ียวกับ

วิชาชีพครูเพ่ือการจัดการเชิงคุณภาพของการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการพัฒนาคุณภาพการเรียนรูอยาง

ตอเนื่อง บทบาทหนาท่ีของผูมีสวนเก่ียวของกับการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรฐานและตัวบงชี้

คุณภาพการศึกษา การดําเนินการจัดกิจกรรมประเมินคุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรู  และการเขียน

รายงานการประกันคุณภาพการศึกษา 
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1121205 การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5) 

 Curriculum Development 

 ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับหลักสูตร องคประกอบของหลักสูตร ความหมาย ความสําคัญของ

การพัฒนาหลักสูตร รูปแบบการพัฒนาหลักสูตร แนวคิด หลักการ และกระบวนการพัฒนาหลักสูตร การนํา

หลักสูตรไปใช ในสถานศึกษา สาระสํ า คัญและความสํา คัญของหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐาน กระบวนการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การจัดประสบการณและกิจกรรมใหสอดคลองกับ

หลักสูตร และการใชแหลงวิทยาการเสริมหลักสูตร การฝกปฏิบัติการวิเคราะหและการจัดทําหลักสูตร

สถานศึกษา การฝกปฏิบัติการประเมินหลักสูตร และการนําผลการประเมินไปใชในการปรับปรุงและพัฒนา

หลักสูตร 

 

1122301 หลักการสอนและการจัดการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Principle of Teaching and Learning Management 

 ความหมาย ความสําคัญ องคประกอบ แนวคิดของการสอน และหลักการจัดการเรียนรู 

ทฤษฎีและรูปแบบการจัดการเรียนรู ท่ีหลากหลายโดยเนนการคิดวิเคราะห คิดสรางสรรค  และ 

คิดแกปญหา การออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ เทคนิคและทักษะการจัดการเรียนรู การ

วัดและประเมินผลตามจุดประสงคการเรียนรู  การใชสื่อและการจัดสิ่ งแวดลอมเพ่ือการเรียนรู   

การพัฒนาศูนยการเรียนรูในสถานศึกษา ความสําคัญ หลักการ และกระบวนการจัดทําแผนการจัด  

การเรียนรู และการทดลองใชแผนการจัดการเรียนรู การฝกปฏิบัติการจัดการเรียนรูใหผูเรียนเกิดการเรียนรู

อยางมีประสิทธิภาพ 

 

1124501 การบริหารจัดการช้ันเรียน 2(2-0-4) 

 Classroom Management 

 ความหมาย ความสําคัญ องคประกอบ และหลักการจัดการชั้นเรียน ลักษณะชั้นเรียนท่ีพึง

ประสงค การจัดชั้นเรียนเฉพาะวิชา การสรางบรรยากาศในชั้นเรียนท่ีสงเสริมการเรียนรูและเจตคติท่ีดีตอการ

เรียนรู การสรางวินัยในชั้นเรียน การสรางแรงจูงในการเรียน หลักการและกระบวนการแกปญหาในชั้นเรียน 

การจัดการพฤติกรรมและการปรับพฤติกรรมผูเรียน การใชกระบวนการกลุมเพ่ือการจัดการชั้นเรียนท่ีมี

ประสิทธิภาพ 
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1131103 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 3(2-2-5) 

 Innovation and Information Technology for Education 

 ความสําคัญ ประเภท หลักการ แนวคิด และทฤษฎีเทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา 

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการสื่อสารและการพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน แหลงการเรียนรูและเครือขายการ

เ รี ย น รู  ห ลั ก ก า ร เ ลื อ ก  ก า ร อ อ ก แ บ บ  ก า ร ผ ลิ ต  ก า ร ป ร ะ ยุ ก ต ใ ช  ก า ร ป ร ะ เ มิ น  แ ล ะ 

การบํารุ งรักษาสื่อเทคโนโลยีทางการศึกษา การฝกปฏิบัติการออกแบบ การผลิต การใชและ 

การปรับปรุงเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมการศึกษาเพ่ือการจัดการเรียนรูและพัฒนาผูเรียน 

 

1142104 การวัดและประเมินผลการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Learning outcome Measurement and Evaluation 

 หลักการ แนวคิด และแนวปฏิบัติของการวัดและการประเมินผลการเรียนรูของผูเรียน 

จุดมุงหมายทางการศึกษากับการวัดและการประเมินผล วิธีการประเมินผลการเรียนรูตามสภาพจริง  

การสราง การเลือกใช และการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู แนวปฏิบัติ

เก่ียวกับเกณฑการใหคะแนน สถิติเบื้องตนสําหรับการวัดและประเมินผลการศึกษา การแปลความหมาย

ของคะแนน การฝกปฏิบัติการวัดและประเมินผลการเรียนรูของผู เรียน การนําผลจากการวัดและ 

การประเมินผลไปใชในการจัดการเรียนรูและการพัฒนาผูเรียน 

 

1143408 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู 3(2-2-5) 

 Research for Learning Development 

 หลักการ แนวคิด และแนวปฏิบัติของการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู การใชและผลิต

งานวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู ระเบียบวิธีการวิจัย การกําหนดปญหา การออกแบบการวิจัย การเลือก

ตัวอยาง การสรางและพัฒนาเครื่องมือการวิจัย สถิติเพ่ือการวิจัย การเก็บรวบรวมและการวิเคราะหขอมูล 

การตีความและการแปลผลขอมูล การเขียนรายงานและการนําเสนอผลงานวิจัย การนําผลการวิจัยไปใชใน

การจัดการเรียนการสอน ฝกปฏิบัติการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนาผูเรียน 
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1151101 พ้ืนฐานทางจิตวิทยาสําหรับครู 2(2-0-4) 

 Foundation of Psychology for Teacher 

 พ้ืนฐานทางจิตวิทยาตอการประกอบวิชาชีพครู  แนวคิดทฤษฎีจิตวิทยาพัฒนาการความ

หลากหลายของผูเรียน การเรียนรู กระบวนการคิดและเชาวนปญญา การรับรู แรงจูงใจ บุคลิกภาพ 

พฤติกรรมทางสังคม สุขภาพจิตและจิตวิทยาสุขภาพ การประยุกตหลักการและแนวคิดทางจิตวิทยาเพ่ือ

ความเขาใจและสนับสนุนการเรียนรูของผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ การปฏิบัติวิชาชีพครู และการสราง

คุณภาพชีวิต 

 

1152204 จิตวิทยาการเรียนการสอน 2(1-2-3) 

 Psychology of Learning and Instruction 

 การประยุกตหลักการ แนวคิดทฤษฎีจิตวิทยาการศึกษาและจิตวิทยาการเรียนรูเพ่ือการ

สอนและการพัฒนาผู เรียน ระบบประสาทการรูสึก จิตประสาทการเคลื่อนไหว และสมองกับ 

การเรียนการสอน พัฒนาการตามวัยกับการเรียนการสอน แรงจูงใจ อารมณ วินัยการเรียนรู พลวัตกลุมกับ

การเรียนการสอน การวางแผนการจัดการเรียนรู การจัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมประสิทธิภาพการเรียนรู 

แนวคิดจิตวิทยาการประเมินสัมฤทธิผลการเรียนและการสอน 

 

1153503 จิตวิทยาการแนะแนวและการใหการปรึกษา 2(1-2-3) 

 Guidance and Counseling Psychology 

 ความหมาย ความสําคัญ ปรัชญา และหลักการแนะแนว ลักษณะ ประเภท และบริการ

แนะแนวในสถานศึกษา หลักการ ทฤษฎี และทักษะการใหการปรึกษาเบื้องตน การจัดกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียนและการจัดกิจกรรมแนะแนวในชั้นเรียน ระบบดูแลชวยเหลือเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูเรียน 

การฝกปฏิบัติการศึกษารายกรณี 
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1154101 การศึกษาพิเศษ 2(2-0-4) 

 Special  Education 

 การจัดการศึกษาสําหรับผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษทางการศึกษา  พระราชบัญญัติและ

กฎหมายท่ีเ ก่ียวของกับการศึกษาพิเศษ  รูปแบบการบริหารการศึกษาพิเศษในประเทศไทย   

การจําแนกประเภท ลักษณะทางจิตวิทยาและการเรียนรูของผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ  แนวปฏิบัติเพ่ือ

การพัฒนาผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษ  เทคโนโลยี นวัตกรรมการสอน และสิ่งอํานวยความสะดวก 

การบูรณาการ การจัดการเรียนรู  และจัดการพฤติกรรมผู เรียนในชั้นเรียนรวม การจัดทําและ 

การใชแผนการจัดการศึกษารายบุคคล 

 

 2) กลุมวิชาชีพครู   รายวิชาเลือก 
 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1113701 กฎหมายการศึกษา 2(2-0-4) 

 Educational Law 

                     กฎหมายการศึกษาและกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการศึกษา แนวทางการนํากฎหมายมา

ประยุกตใชเพ่ือใหเกิดประโยชนสูงสุดในการจัดการศึกษาและการพัฒนาวิชาชีพทางการศึกษา 

 

1114701 การบริหารจัดการสถานศึกษา 2(2-0-4) 

 School Management 

 ความรูพ้ืนฐานทางการบริหาร ทฤษฎีและหลักการบริหารจัดการ ภาวะผูนําทางการศึกษาการ

คิดอยางเปนระบบ วัฒนธรรมองคกร การเชื่อมโยงการประกันคุณภาพทางการศึกษา มนุษยสัมพันธและ

การสื่อสารในองคกร การทํางานเปนทีม การจัดระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ การศึกษาเพ่ือ

พัฒนาชุมชน การจัดทําโครงการทางวิชาการ โครงการฝกอาชีพและโครงการ/กิจกรรมเพ่ือการพัฒนาใน

สถานศึกษา 
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1123103 ส่ิงแวดลอมศึกษาและภูมิปญญาชุมชน 2(2-0-4) 

 Environmental Education and Community Wisdom 

 ความหมาย ความสําคัญ และประเภทของสิ่งแวดลอมศึกษาและภูมิปญญาชุมชน 

กระบวนการสิ่งแวดลอมศึกษา การวิเคราะหปญหาและผลกระทบของสิ่งแวดลอม การศึกษาแหลง 

การเรียนรูและภูมิปญญาชุมชนในฐานะทรัพยากรการเรียนรู การนําสิ่งแวดลอมศึกษาและภูมิปญญาชุมชน

มาใชในการจัดการเรียนรูและการดําเนินชีวิต 

 

1123402 ทักษะและเทคนิคการสอน 2(1-2-3) 

 Teaching Skills and Techniques of Teaching 

 ความหมายและความสําคัญของทักษะและเทคนิคการสอน ทักษะการนําเขาสูบทเรียน 

ทักษะการนําเสนอสาระการเรียนรู ทักษะการสรุปบทเรียน ทักษะการเลาเกร็ดความรูเพ่ือสรางบรรยากาศ

ในชั้นเรียน การเชื่อมโยงกิจกรรมการเรียนรู ทักษะการตั้งคําถาม ทักษะการเสริมแรง ทักษะการใชกระดาน

และสื่อพ้ืนฐานประจําชั้นเรียน ทักษะการสรางปฏิสัมพันธในชั้นเรียน ทักษะการสรุปใจความจากการฟงการ

อธิบาย การขยายความ การสอนกลุมใหญ การสอนกลุมยอย การสอนรายบุคคล การใชกิจกรรมเกมและ

เพลงประกอบการเรียนการสอน บทบาทสมมติ เทคนิคการสอนแบบมีสวนรวมเทคนิคการสอนโดยใช

กระบวนการคิดและเทคนิคการสอนรวมสมัย 

 

1123403 วาทการสําหรับครู 2(2-0-4) 

 Speech for Teacher 

 ความสําคัญและความมุงหมายของวาทการสําหรับครู หลักการและวิธีการพูดรูปแบบตาง ๆ เพ่ือ

การปฏิบัติงานครูอยางมีประสิทธิภาพ การวางโครงเรื่อง การประเมินผลการพูดตามศักยภาพ 

 

1132102 นวัตกรรมการศึกษา 3(2-2-5) 

 Educational Innovation 

 ความหมาย ความสําคัญ หลักการและประเภทของนวัตกรรมการศึกษา การสราง  

การเลือก การใชนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียน การสอน ฝกวิเคราะหสภาพปญหาการจัดการเรียนรูใน

สถานศึกษาเพ่ือออกแบบ สรางและนําเสนอรูปแบบนวัตกรรมท่ีเหมาะสม การนําไปทดลองใชเพ่ือปรับปรุง

และพัฒนา 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1132502 การสรางสรรคและประดิษฐส่ือการศึกษา 3(2-2-5) 

 Creativity and Invention of Educational Media 

 ความหมายของงานสรางสรรคและงานประดิษฐ การออกแบบและผลิตสื่อการศึกษา 

ประเภทตาง ๆ เนนความคิดสรางสรรคโดยใหสัมพันธกับรูปแบบและเนื้อหา การนําสื่อสรางสรรคหรืองาน

ประดิษฐไปใชประโยชนทางการศึกษา ฝกการออกแบบและผลิตสื่อการศึกษา 

 

1133503 การผลิตและการนําเสนอมัลติมีเดียเพ่ือการศึกษา 3(2-2-5) 

 Production and Presentation of Educational Multimedia 

 ความหมาย ความสําคัญของคอมพิวเตอร มัลติมี เดียและโปรแกรมคอมพิวเตอร    

เพ่ือการนําเสนอ วิธีการใชคอมพิวเตอรมัลติมีเดียและโปรแกรมคอมพิวเตอรเพ่ือการนําเสนอ ปฏิบัติการ

ออกแบบ สราง และนําเสนอผลงานดวยโปรแกรมคอมพิวเตอรเ พ่ือการนําเสนอสําหรับการเรียน 

การสอนและการเผยแพร 

 

1142201 การสรางแบบทดสอบเบ้ืองตน 2(2-0-4) 

 Introduction to Test Construction 

 ความรูเบื้องตนเก่ียวกับแบบทดสอบ ประเภทของแบบทดสอบ การวางแผนการสราง

แบบทดสอบชนิดตาง ๆ การสรางแบบทดสอบวัดผลการเรียนรู การตรวจสอบคุณภาพแบบทดสอบกอน

นําไปใช การตรวจสอบคุณภาพแบบทดสอบหลังนําไปทดลองใช การประเมินคุณภาพของแบบทดสอบและ

ปรับปรุงแบบทดสอบ ฝกปฏิบัติการสรางแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์และการนําไปทดลองใช 

 

1142501 โปรแกรมสําเร็จรูปสําหรับการวัดผลและวิจัยการศึกษา 3(2-2-5) 

 Computer Software Package for Educational Measurement and Research 

 ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับการใชคอมพิวเตอร ประเภท และลักษณะของโปรแกรมสําเร็จรูป 

กระบวนการทํางานของโปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวัดผลและวิจัย การสรางแฟมขอมูล และแฟมคําสั่ง ฝก

ปฏิบัติการวิเคราะหขอมูลลักษณะตาง ๆ ท้ังทางดานการวัดผลและวิจัย 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1152301 มนุษยสัมพันธสําหรับครู 2(2-0-4) 

 Human Relations for Teacher 

 ความหมายและความสําคัญของมนุษยสัมพันธสําหรับครู ธรรมชาติความตองการของ

มน ุษย  หล ักกา รและ เทคน ิคการสร า งมน ุษยส ัมพ ัน ธ  การสื ่อ สา ร ในองค กร  การประย ุกต   

มนุษยสัมพันธเพ่ือใชในการสรางบรรยากาศการเรียนรูท่ีดี การสงเสริมติดตามดูแลชวยเหลือผูเรียน 

 

1153102 บุคลิกภาพและการปรับตัว 2(2-0-4) 

 Personality and Adjustment 

 ความหมายและความสําคัญของบุคลิกภาพและการปรับตัว ทฤษฎีบุคลิกภาพ ปจจัยท่ีมี

ผลตอบุคลิกภาพ การวัดบุคลิกภาพ ความสัมพันธระหวางบุคลิกภาพและการปรับตัว การวิเคราะห

พฤติกรรมท่ีเปนปญหา การฝกทักษะการแกปญหาและการปรับตัวในลักษณะตางๆ เพ่ือการดํารงชีวิตอยาง

มีคุณภาพ 

 

1153504 จิตวิทยาการแนะแนววัยรุน 2(1-2-3) 

 Guidance Psychology for Adolescence 

 วัยรุนและทฤษฎีพัฒนาการของวัยรุน พัฒนาการดานตางๆ ของวัยรุน ปจจัยท่ีสงผลตอ

พัฒนาการ ปญหาเฉพาะวัย บทบาทของครูกับการแนะแนวและการใหการปรึกษาวัยรุนในสถานศึกษา  

การจัดบริการแนะแนวและระบบดูแลชวยเหลือเพ่ือปองกัน แกไขและพัฒนาผูเรียนวัยรุน แนวทางการ

พัฒนาความสามารถและศักยภาพของวัยรุนดวยกระบวนการแนะแนว 
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 3) กลุมฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียน 
 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1102301 การสังเกตและการมีสวนรวมปฏิบัติงานในสถานศึกษา 1(90) 

 Observation and Participation in School Practices 

 วิชาท่ีตองเรียนมากอน 

 1. 1112101 พ้ืนฐานการศึกษา 

 2. 1121205 การพัฒนาหลักสูตร 

 3. 1131103 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษา 

 การศึกษาสังเกตการจัดการเรียนรู และสภาพท่ัวไปของสถานศึกษา บทบาทหนาท่ี ภาระ

งานของครูผูสอน ครูประจําชั้น/ครูท่ีปรึกษา การพัฒนาบุคลิกภาพและการสรางเสริมเจตคติท่ีดีและจิต

วิญญาณความเปนครูเพ่ือการเปนครูมืออาชีพ การสรางมนุษยสัมพันธอันดีระหวางผูเรียนและบุคลากรใน

สถานศึกษาการศึกษาพฤติกรรมผูเรียน การมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมแนะแนวและกิจกรรมโฮมรูม การ

สรางมนุษยสัมพันธอันดีระหวางผูเรียนและบุคลากรในสถานศึกษา ความรวมมือระหวางสถานศึกษาและ

ชุมชนเพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา การฝกเปนผูชวยครูดานงานธุรการชั้นเรียน การเขียนรายงานผล

การศึกษาผูเรียนรายกรณี การจัดทํารายงานการศึกษาสังเกตและการปฏิบัติงานผูชวยครูจากสภาพจริง การ

นําเสนอและอภิปรายผลการสังเกตและการมีสวนรวม 

 

1102303 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพครู 2(180) 

 Pre–practicum in Teaching Profession 

 วิชาท่ีตองเรียนมากอน 

 1102301 การสังเกตและการมีสวนรวมปฏิบัติงานในสถานศึกษา 

 ขอบขาย บทบาทของผูท่ีเก่ียวของ และแนวทางการปฏิบัติตนในการฝกประสบการณ

วิชาชีพครู การบริหารงานวิชาการและการจัดการเรียนรูตามกลุมสาระการเรียนรูในวิชาเฉพาะดานของ

นักศึกษา การฝกจัดทําแผนการจัดการเรียนรูใหสอดคลองกับจุดประสงคการสอนท่ีหลากหลายโดยเนนให

ผูเรียนสรางองคความรูดวยตนเอง การทดลองจัดการเรียนรูในสถานการณจําลองและสถานการณจริง การ

ออกแบบทดสอบ ขอสอบเครื่องมือวัดผล การตรวจขอสอบ การใหคะแนน และการตัดสินผลการเรียน การ

สอบภาคปฏิบัติและการใหคะแนน การใชและการผลิตสื่อ การวิจัยแกปญหาผูเรียน การจัดทําโครงงาน

วิชาการในสถานศึกษา 
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 4) กลุมวิชาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1105801 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 6 (540) 

 Teaching Internship 1 

 การลงทะเบียนรายวิชานี้ตองผานการเรียนรายวิชาชีพครูในกลุมวิชาชีพครูและกลุมวิชา 

ฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียนครบตามโครงสรางของหลักสูตร 

 การบูรณาการและการประยุกตใชองคความรูในกระบวนการฝกประสบการณวิชาชีพครูใน

สถานศึกษาตลอดภาคเรียน การปฏิบัติการสอนในวิชาเอก การจัดการชั้น เรียน การวัดและ 

การประเมินผลและนําผลไปใชในการพัฒนาผูเรียน  กิจกรรมพัฒนาผูเรียน การจัดทําโครงการเพ่ือพัฒนา

งานตาง ๆ รวมกับสถานศึกษา การศึกษาผูเรียนเปนรายกรณี และการวิเคราะหผลการจัดการเรียนรูสูการ

วิจัยเพ่ือพัฒนาผูเรียนภายใตกระบวนการนิเทศติดตามชวยเหลือและพัฒนา ปฏิบัติงานอ่ืนท่ีไดรับมอบหมาย 

การสรางมนุษยสัมพันธและเรียนรูการปรับตนใหเขากับวัฒนธรรมองคกร การสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรูใน

การฝกประสบการณวิชาชีพครู 

 

1105802 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 6 (540) 

 Teaching Internship 2 

 วิชาท่ีตองเรียนมากอน 

 1105801การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 

 การบูรณาการและการประยุกตใชองคความรูในกระบวนการฝกประสบการณวิชาชีพครู ใน

สถานศึกษาตลอดภาคเรียนในทุกดานเพ่ือการพัฒนาตนสูความเปนครูมืออาชีพ การออกแบบการจัดการ

เรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญจนสามารถปฏิบัติใหเกิดผลไดจริงในการปฏิบัติการสอนวิชาเอก การวัดและ

การประเมินผลและนําผลไปใชในการพัฒนาผูเรียน การพัฒนานวัตกรรมเพ่ือพัฒนาและแกปญหาการเรียนรู

ของผูเรียนโดยใชกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน การจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยคํานึงถึงความแตกตางระหวาง

บุคคลเพ่ือสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนเต็มตามศักยภาพ สามารถประเมิน ปรับปรุง และศึกษาวิจัยเพ่ือ

พัฒนาผูเรียน การมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมตางๆ ของสถานศึกษา และปฏิบัติงานอ่ืนท่ีไดรับมอบหมาย 

การสัมมนาแลกเปลี่ยนเรยีนรูในการฝกประสบการณวิชาชีพครู 

หมายเหตุ 

 รายวิชาในกลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียนและกลุมวิชาการปฏิบัติการสอนใน

สถานศึกษาไดผลการเรียนระดับข้ันต่ํากวา C ถือวาไมผานเกณฑตองลงทะเบียนฝกประสบการณในรายวิชา

นั้นใหม 
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   (2) กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1522101 ศาสนศึกษา  3(3-0-6) 

 Religious Studies 

 ความหมาย ความสําคัญของศาสนศึกษา วิธีวิทยาในการศึกษาศาสนา พัฒนาการ 

ทางศาสนาของมนุษยชาติ ประวัติความเปนมาของศาสนาในเชิงสังคม องคประกอบ หลักคําสอนสําคัญ 

เปาหมายสูงสุด ศาสนปฏิบัติ นิกายและกลุมแนวคิดขบวนการของศาสนาท่ีมีอิทธิพลตอสังคมไทย และศา

สนสัมพันธเพ่ือการอยูรวมกันอยางสันติสุข 

  

1522102 หลักพุทธธรรม 3(3-0-6) 

 Principles of Buddhism 

  ความหมาย องคประกอบ และลักษณะสําคัญของพุทธธรรม หลักธรรมสําคัญในทาง

พระพุทธศาสนาเ พ่ือความเข า ใจชี วิตและสั งคม เนน ศึกษา ขันธ  5 อายตนะ 12 ไตรลักษณ   

ปฎิจจสมุปบาท กรรม นิพพาน อริยสัจ 4 ไตรสิกขา ภาวนา 4 ทัศนะและหลักปฏิบัติของนักปราชญสําคัญ

ทางพระพุทธศาสนา พรอมท้ังการเขาฝกปฏิบัติกรรมฐาน  

 

1523102 จริยศาสตรและจริยธรรมส่ิงแวดลอม 3(3-0-6) 

 Ethics and Environmental Ethics 

แนวคิดและทฤษฎีทางจริยศาสตร จริยศาสตรทางปรัชญาและศาสนา นิเวศวิทยากับ

ศาสนา ประเด็นปญหาสิ่งแวดลอมในสังคมปจจุบันจากมุมมองของทฤษฎีและหลักการทางจริยศาสตร

แนวทางในการประยุกตหลักจริยธรรมเพ่ือใชในอนุรักษและการแกปญหาสิ่งแวดลอม  

 

1524101 พิธีกรรมทางศาสนา 3(3-0-6) 

 Religious Rite 

 แนวคิดเบื้องตนเก่ียวกับพิธีกรรม วันสําคัญและเทศกาล พิธีกรรมของศาสนาสําคัญใน

สังคมไทย โดยทราบถึง ประวัติความเปนมาความหมาย ข้ันตอน และวิธีปฏิบัติตามพิธีกรรมท่ีสําคัญทาง

ศาสนา การวิเคราะหภูมิปญญาท่ีปรากฏในเทศกาลและพิธีกรรม รวมท้ังขอปฏิบัติและมารยาท 

ในการเขารวมพิธีกรรม และฝกปฏิบัติพิธีกรรมตาง ๆ 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1642101 อารยธรรมตะวันออกและตะวันตก 3(3-0-6) 

 Eastern and Western Civilizations  

 อารยธรรมจีนและอินเดีย เขาใจและเปรียบเทียบความแตกตางและความสัมพันธกันของ

อารยธรรมท้ังสอง รวมท้ังอิทธิพลท่ีมีตอซีกโลกตะวันออก พัฒนาการของอารยธรรมอียิปตโบราณ เมโสโป

เตเมีย กรีก และโรมันทางซีกโลกตะวันตก ความเขาใจในอารยธรรมท้ังสองซีกโลก โลกยุคกลาง ระบบศักดิ

นาสวามิภักดิ์ กําเนิดของศาสนาคริสต ศาสนาอิสลาม และสงครามครูเสด ท่ีมีอิทธิพลตอสังคม และอารย

ธรรมของโลกตะวันตก 

 

1643102 ประวัติศาสตรยุโรปสมัยใหมและอเมริกา 3(3-0-6) 

 History of Modern Europe and America 

 ประวัติศาสตรยุโรปสมัยใหมนับแตศตวรรษท่ี 18-21ท้ังบริบททางดานสังคม การเมือง 

เศรษฐกิจ วัฒนธรรมและปรัชญา ประวัติศาสตรอเมริกาตั้งแตการคนพบทวีปอเมริกาจนถึงสมัยปจจุบัน 

และบริบททางดานสังคม การเมือง เศรษฐกิจ วัฒนธรรมและปรัชญา  

 

1644101 ประวัติศาสตรไทย 3(3-0-6) 

 History of Thailand 

 ประวัติศาสตรไทยตั้งแตยุคกอนประวัติศาสตรจนถึงสมัยรัตนโกสินทรประเด็นท่ีสําคัญตาง 

ๆ ไดแก แนวคิดการตั้งถ่ินฐานความเปนมาของชาติพันธุไทย ลักษณะการเมืองการปกครองของเศรษฐกิจ 

สังคม วัฒนธรรม และความสัมพันธกับตางประเทศท่ีเก่ียวกับสถาบันพระมหากษัตริย และศาสนา ในแตละ

ยุคสมัย โดยใชวิธีการทางประวัติศาสตร  

 

1644102 ประวัติศาสตรเอเชียตะวันออกเฉียงใต 3(3-0-6) 

 History of Southeast Asia 

 พัฒนาการภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตสมัยโบราณ การรับและการผสมผสาน

วัฒนธรรมอินเดีย จีน และอิสลาม การสถาปนาอํานาจรัฐ บทบาทและพัฒนาการของรัฐตาง ๆ ในทาง

การเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ความสัมพันธกับชาติตะวันตกในระยะกอน ค.ศ. 1800 พัฒนาการ

และผลกระทบจากลัทธิจักรวรรดินิยมท่ีมีตอภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต ขบวนการชาตินิยม การยึด

ครองของญ่ีปุนในระหวางสงครามโลกครั้งท่ี 2 การไดรับเอกราช การเกิดรัฐชาติสมัยใหม พัฒนาการและ

ความรวมมือในระดับภูมิภาค 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1644102 ประวัติศาสตรทองถิ่น 3(2-2-5)  

 Local History  

  ความหมายและขอบเขตของประวัติศาสตรทองถ่ิน พัฒนาการและความสําคัญของ

การศึกษาประวัติศาสตรทองถ่ิน ระเบียบวิธีวิจัยทางประวัติศาสตรโดยใชวิธีการเก็บรวบรวมและวิเคราะห

ขอมูลเชิงประวัติศาสตรจากเอกสารทองถ่ินและประวัติศาสตรบอกเลา พลวัตของทองถ่ินโดยเฉพาะ

ความสัมพันธของชุมชน ไดแก จารีตประเพณีของทองถ่ิน ตลอดจนภูมิปญญาชาวบานตอการดํารงอยูใน

สังคม โดยเนนภูมิภาคตะวันตกและการศึกษาภาคสนาม 

 

9011102 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับรัฐศาสตร 3(3-0-6) 

 Introduction to Political Science  

 ขอบขายและวิธีการศึกษาทางรัฐศาสตร ความสัมพันธระหวางวิชารัฐศาสตรกับสาขาวิชา

อ่ืน ความสัมพันธระหวางรัฐกับประชาชน และระหวางอํานาจกับกฎหมาย กระบวนการทางการเมือง 

รัฐบาล รัฐสภา พรรคการเมือง กลุมผลประโยชน ลัทธิและอุดมการณทางการเมืองท่ีสําคัญตลอดจน

ความสัมพันธระหวางประเทศ 

 

2561102 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับกฎหมาย 3(3-0-6) 

Introduction to Jurisprudence 

 กฎหมาย ความหมาย ประเภท ความสําคัญ การจัดทํา การใชการยกเลิก การตีความ และ

กระบวนการยุติธรรม กฎหมายแพงและพาณิชย กฎหมายอาญา กฎหมายวิธีพิจารณาความแพงและอาญา  

 

2531102 หลักสังคมวิทยาและมานุษวิทยาสําหรับสังคมศึกษา 3(3-0-6) 

 Principle of Sociology and Anthropology for Social Studies 

 ความรู เบื้องตนทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา แนวคิดของนักสังคมวิทยาและ

มานุษยวิทยา โครงสรางและลักษณะของสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา การจัดระเบียบทางสังคม  

กลุมทางสังคมและวัฒนธรรม กระบวนการทางสังคม การจัดลําดับชั้นทางสังคม สถาบันและบทบาททาง

สังคม การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรม กลุมชาติพันธุ พหุนิยมทางวัฒนธรรม พัฒนาการทางสังคม

สมัยใหม และความจําเปนของสังคมวิทยาและมานุษยวิทยาตอสังคมศึกษา 
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2571101 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับเศรษฐศาสตร 3(3-0-6) 

 Introduction to Economics 

  หลักท่ัวไปของเศรษฐศาสตรจุลภาคและมหภาค ในเรื่องปญหาพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 

ปจจัยกําหนดอุปสงคและอุปทานของสินคา พฤติกรรมผูบริโภค ลักษณะสําคัญของตลาด การคํานวณ

ผลิตภัณฑประชาชาติ การเงินการธนาคาร นโยบายการเงินและการคลัง การคาและการเงินระหวางประเทศ 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และระบบสหกรณ 

 

2572101 เศรษฐกิจ สังคม และการเมืองไทยในความเปล่ียนแปลงของโลก 3(3-0-6) 

 Thai Economics, Society and Politic in the Changing World 

 ความสัมพันธระหวางระบบเศรษฐกิจโลกกับสภาพเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองไทย การ

พ่ึงพาและการแข ง ขัน บทบาทขององคการระหวางประเทศ บรรษัทข ามชาติ  ผลกระทบตอ 

การเปลี่ยนแปลงและการปรับตัวทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของไทย  

 

2542101 ภูมิศาสตรกายภาพ 3(2-2-5) 

 Physical Geography 

 สัณฐานของโลก และปรากฏการณ ท่ีเ กิดเนื่องจากความสัมพันธระหวางโลกกับ 

ดวงอาทิตยและ ดวงจันทร สมบัติทางดานกายภาพ และการเปลี่ยนแปลงของธรณีภาค (Lithosphere) 

อุทกภาค (Hydrosphere) บรรยากาศ (Atmosphere) และชีวมณฑล (Biosphere) และการปฏิบัติ

ภาคสนาม 

 

2543402 ภูมิสารสนเทศสําหรับครูสังคมศึกษา 3(2-2-5) 

 Geo-informatics for Social Studies Teacher  

 ความรู พ้ืนฐานเก่ียวกับแผนท่ี เทคโนโลยีภูมิสารสนเทศ การเก็บรวบรวมขอมูล การ

วิเคราะหขอมูล การเสนอสารสนเทศทางภูมิศาสตร และแนวทางการออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู  

  

2542102 ภูมิศาสตรภูมิภาคโลก 3(2-2-5) 

 World Regional Geography  

 สภาพภูมิศาสตรเก่ียวกับเกณฑในการพิจารณาแบงภูมิภาคตางๆ ของโลก ลักษณะ 

ภูมิประเทศ ภูมิอากาศ ประชากร ทรัพยากรธรรมชาติและเปรียบเทียบปจจัยทางภูมิศาสตรท่ีมีผลตอการ

พัฒนาเศรษฐกิจ สังคมในแตละภูมิภาค  
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2543301 ภูมิศาสตรประเทศไทยเชิงวิเคราะห 3(2-2-5) 

 Analytical Geography of Thailand  

 วิเคราะหสภาพภูมิศาสตรของประเทศไทยท้ังทางดานท่ีต้ังอาณาเขต ลักษณะทางดาน

กายภาพ ลักษณะทางดานเศรษฐกิจ ประชากร การวิเคราะหความสามารถในการผลิตเชิงการเกษตร 

อุตสาหกรรมการคา การคมนาคมขนสง และการศึกษาแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับปจจุบัน 

และปฏิบัติการภาคสนาม  

 

2502801 ภาษาอังกฤษสําหรับสังคมศึกษา 1 3(3-0-6) 

 English for Social Studies 1  

 ภาษาอังกฤษเพ่ือสังคมในข้ันพ้ืนฐานท้ังการฟง การพูด การอาน และการเขียน 

ภาษาอังกฤษท่ีเก่ียวของกับสังคมศึกษา ในดานประวัติศาสตร ภูมิศาสตร ปรัชญาและศาสนา ตลอดจน

การศึกษาท้ังโครงสรางไวยากรณและคําศัพทอ่ืน ๆ ในข้ันพ้ืนฐานท่ีมีความเก่ียวของกับศาสตรดังกลาว 

 

2502802 ภาษาอังกฤษสําหรับสังคมศึกษา 2 3(3-0-6) 

 English for Social Studies 2  

 ภาษาอังกฤษเพ่ือสังคมในระดับสูงข้ึนท้ังการฟง การพูด การอาน และการเขียน 

ภาษาอังกฤษท่ีเก่ียวของกับสังคมศึกษา ในดานประวัติศาสตร ภูมิศาสตร ปรัชญาและศาสนา ตลอดจน

การศึกษาท้ังโครงสรางไวยากรณและคําศัพทอ่ืน ๆ ในข้ันสูงท่ีมีความเก่ียวของกับศาสตรดังกลาว 

ตองผานรายวิชาภาษาอังกฤษสําหรับสังคมศึกษา 1 มากอน 

 

2504904 การวิจัยทางสังคมศึกษาเบ้ืองตน 3(2-2-5) 

 Introduction to Research in Social Studies 

 ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศึกษา การกําหนดหัวขอปญหาในการวิจัย เอกสารและงานวิจัยท่ี

เก่ียวของ การออกแบบการวิจัยดานสังคมศึกษา การเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การนําเสนอผล

ท่ีไดจากงานวิจัย การเขียนรายงานการวิจัย การเขียนเอกสารอางอิงการเขียนบทคัดยองานวิจัย การทํา

รูปเลมงานวิจัย และจรรยาบรรณของนักวิจัย 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

2504903 สัมมนาสังคมศึกษา 3(2-2-5) 

 Seminar on Social Studies  

 กระบวนการคนควาทางวิชาการ การนําประเด็นท่ีสําคัญ การจัดสัมมนา อภิปราย 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเก่ียวกับประเด็นทางสังคมครอบคลุมเนื้อหาวิชาสังคมศึกษา ขอเสนอแนะจากการ

สัมมนา ดวยหลักการศึกษาแบบสหวิทยาการ 

 

2544104 ภูมิศาสตรส่ิงแวดลอม 3(2-2-5) 

 Environmental Geography 

 ลักษณะทางภูมิศาสตร ปรากฏการณธรรมชาติและภัยธรรมชาติ ของประเทศไทยและของ

โลก การประยุกตใชเทคโนโลยีภูมิสารสนเทศเพ่ือการติดตามและจัดการปญหาสิ่งแวดลอม ความรวมมือ

ระหวางประเทศเพ่ือการอนุรักษสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน  

 

 (3) กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1522103 พระพุทธศาสนาในสังคมไทยและสังคมโลก 3(3-0-6) 

 Buddhism in Thai Society and World Society 

 ประวัติการเผยแผพระพุทธศาสนาในสังคมไทยและสังคมโลก อิทธิพลของพระพุทธศาสนา

ตอศิลปวัฒนธรรมไทย และวัฒนธรรมของประเทศตาง ๆ ในแตละทวีป คําสอนทางพระพุทธศาสนากับวิถี

ชีวิตในโลกสมัยใหม บทบาทและความสําคัญของพุทธบริษัทในสังคมไทยและสังคมโลก  

 

1524102 ศาสนากับสันติภาพ 3(3-0-6) 

 Religions and Peace 

 ความหมายและความสําคัญของศาสนาและสันติภาพ ปญหาความขัดแยงและ 

ความรุนแรงในสังคมไทยและสังคมโลก แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับความขัดแยงและความรุนแรง  

การจัดการความขัดแยงและความรุนแรงดวยสันติวิธี กระบวนการสราง รักษา และพัฒนาสันติภาพตาม

หลักการของศาสนาท่ีสําคัญของโลก 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1524106 พุทธจิตตปญญาศึกษา 3(2-2-5) 

 Buddhist Contemplative Education 

 แนวคิดและหลักการพ้ืนฐานของพุทธจิตตปญญาศึกษา ธรรมชาติของมนุษยตามแนวพุทธ

จิตตปญญาศึกษา กระบวนการฝกฝนและพัฒนามนุษยตามแนวพุทธจิตตปญญาศึกษา กระบวนการเรียนรู

ตามแนวพุทธจิตตปญญาศึกษา การใชกิจกรรมพุทธจิตตปญญาศึกษาในการพัฒนาชีวิต การฝกปฏิบัติตาม

แนวพุทธจิตตปญญาศึกษา 

 

1524107 ปรัชญาสมัยใหม และรวมสมัย 3(3-0-6) 

 Modern and Contemporary Philosophy 

 พัฒนาการความคิดทางปรัชญายุคโบราณและยุคกลาง นักคิดและแนวคิดของปรัชญายุค

ใหม และยุครวมสมัย วิวัฒนาการความคิด เก่ียวกับทฤษฎีความรู ความจริง โดยมุงเนนความคิดของนัก

ปรัชญา และกระแสความคิดหลังนวยุคนิยม ลัทธิท่ีมีชื่อเสียงของแตละยุค การประยุกตแนวคิดทางปรัชญา

เพ่ือสังคมศึกษา 

 

1642104 ประวัติศาสตรเอเชียตะวันออก 3(3-0-6) 

 History of East Asia 

 อารยธรรมจีนต้ังแตสมัยโบราณจนถึงสมัยปฏิวัติ ใน ค.ศ. 1911ความสัมพันธระหวางจีน

กับชาติอ่ืนๆ บริบทการเมือง สังคมและเศรษฐกิจจีนในศตวรรษท่ี 21 ประวัติศาสตรญ่ีปุนสมัยโบราณจนถึง

สมัยใหม ประวัติศาสตรเกาหลีในยุคโบราณจนถึงสมัยใหม 

 

1643103 ประวัติศาสตรเพ่ือการทองเท่ียว 3(3-0-6) 

 History for Tourism 

 แนวคิดประวัติศาสตรไทยดานการทองเท่ียว ความสัมพันธเชิงบูรณาการระหวางการ

ทองเท่ียวและประวัติศาสตร ความเขาใจทางประวัติศาสตรเก่ียวกับสถานท่ีทองเท่ียวของประเทศไทยและ

ประเทศในกลุมอาเซียน อันเปนแหลงความรู ผลกระทบของการทองเท่ียวในสังคม ศิลปวัฒนธรรม และวิถีชีวิต 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

1644103 ประวัติศาสตรเอเชียใต 3(3-0-6) 

 History of South Asia 

 ภูมิภาคเอเชียใตสมัยโบราณโดยสังเขป เนนความสําคัญตั้งแต การแผอิทธิพลของ

จักรวรรดินิยมตะวันตก การเรียกรองเอกราช ปญหาของเอเชียใต ภายหลังไดรับเอกราช บทบาท และ

นโยบายตางประเทศของกลุมเอเชียใตปจจุบัน 

 

2504303 การจัดการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 3(3–0–6) 

 21st Century Learning Management 

 ความรูเก่ียวกับสถานการณและการเปลี่ยนแปลงทางสังคมในปจจุบัน วิธีการจัดการเรียนรู

เพ่ือพัฒนาความรู ทักษะกระบวนการ คุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีสําคัญ การพัฒนาทักษะการคิด การผลิต

และใชสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู การวัดและประเมินทางการศึกษาในการจัดการเรียนรูสําหรับครูสังคม

ศึกษาในศตวรรษท่ี 21 

 

2532101 วัฒนธรรมศึกษา  3(3-0-6) 

 Cultural Studies 

 ความเขาใจเบื้องตนเก่ียวกับแนวคิดรอบยอดและการศึกษาปฏิสัมพันธระหวางมนุษยกับ

วัฒนธรรม แนวคิดและทฤษฎีทางวัฒนธรรม เนื้อหาของวัฒนธรรม วัฒนธรรมไทย วัฒนธรรมรวมสมัย 

วัฒนธรรมวิทยาศาสตร พหุนิยมทางวัฒนธรรม และการจัดการทางวัฒนธรรม 

 

2543105 ภูมิศาสตรเศรษฐกิจ 3(2-2-5) 

 Economic Geography 

 ลักษณะและปจจัยท่ีทําใหเกิดความแตกตางของกิจกรรมทางเศรษฐกิจ ในบริเวณตางๆ 

ของโลก ทรัพยากรธรรมชาติ การผลิตการใชและการกระจายของกิจกรรมทางเศรษฐกิจ ดานเกษตร

อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม การคมนาคมขนสง การคาระหวางประเทศและการบริการแกประชาชนใน

ดินแดนตาง ๆ ของโลก และการปฏิบัติภาคสนาม 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

2543106 ภูมิศาสตรมนุษย  3(2-2-5) 

 Human Geography 

 ลักษณะทางภูมิศาสตรท่ีเก่ียวของกับความเปนอยูของมนุษย ไดแก การตั้งถ่ินฐาน 

การกระจายของประชากร สภาพทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การปกครองและวัฒนธรรมของมนุษย ใน

สวนตาง ๆ ของโลก 

 

2544102 ภูมิศาสตรทองถิ่น  3(2-2-5) 

 Local Geography 

 สภาพภูมิศาสตรของทองถ่ิน สภาพแวดลอม เศรษฐกิจ ประชากร ระบบโครงสรางพ้ืนฐาน

และสถาบันทางสังคม วิเคราะหปญหาและแนวทางแกไขทองถ่ิน การเก็บขอมูลในภาคสนามเพ่ือวิเคราะห

สภาพทองถ่ิน 

 

9013101  เหตุการณโลกปจจุบัน 3(3–0–6) 

 Current World Events 

 พ้ืนฐานการเมืองระหวางประเทศท่ีเก่ียวกับเหตุการณปจจุบันของโลก หลักความสัมพันธ

และความขัดแยง ทฤษฎีลัทธิการเมืองและวิกฤติการณตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนในภูมิภาคของโลก การจัดตั้งองคการ

ระหวางประเทศเพ่ือรักษาสันติภาพและความม่ันคง 

 

9013103  ความเปนพลเมืองไทยในระบอบประชาธิปไตย 3(3–0–6) 

 Thai Citizenship in Democracy 

 ความหมายของความเปนพลเมือง การเปนพลเมืองดี ในระบอบประชาธิปไตย  

การเสริมสรางความปรองดองและการยอมรับความแตกตางในสังคมไทย การเทิดทูนสถาบัน

พระมหากษัตริย ความภูมิใจในความเปนพลเมืองไทย อัตลักษณไทย วัฒนธรรมไทย การมีสวนรวมในการ

พัฒนาและสงเสริมความเขมแข็งของชุมชน  
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 (4) กลุมวิชาการสอนวิชาเอก 

รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ค) 

2504301 การจัดการเรียนรูสังคมศึกษา 1 3(2-2-5) 

 Social Studies learning Management 1 

 การวิเคราะหหลักสูตรและหนังสือเรียนสังคมศึกษาในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และการ

ฝกทักษะเทคนิคท่ีจําเปนในการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระสังคมศึกษา สื่อ/แหลงการเรียนรู การใช

แหลงการเรียนรูในทองถ่ินชุมชน เพ่ือการจัดการเรียนรู การเตรียมการสอน เชน การทําโครงการสอน การ

ฝกปฏิบัติเขียนแผน และการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ การฝกสรางเครื่องมือการวัดผล และ

ประเมินผลตามสภาพจริง และการปฏิบัติการสอนและการแกปญหาในสถานการณจําลอง 

 

2504302 การจัดการเรียนรูสังคมศึกษา 2 3(2-2-5) 

 Social Studies learning Management 2 

 การวิเคราะหหลักสูตรและหนังสือเรียนสังคมศึกษาในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และการ

ฝกทักษะเทคนิคท่ีจําเปนในการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมสาระสังคมศึกษา สื่อ/แหลงการเรียนรู การใช

แหลงการเรียนรูในทองถ่ินชุมชน เพ่ือการจัดการเรียนรู การเตรียมการสอน เชน การทําโครงการสอน การ

ฝกปฏิบัติเขียนแผนการจัดการเรียนรู ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ การฝกสรางเครื่องมือการวัดผล และ

ประเมินผลตามสภาพจริงฯลฯ และการปฏิบัติการสอนและการแกปญหาในสถานการณจําลองตอยอด 

จากวิชาวิธีการสอนสังคมศึกษา 1 ใหมีทักษะดานนั้น มากยิ่งข้ึน 

 ตองผานรายวิชาการจัดการเรียนรูสังคมศึกษา 1 มากอน  
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3.3 จํานวนและคุณวุฒิของอาจารย 

 3.3.1 อาจารยประจําหลักสูตร 

ลําดับ 
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจําตัวประชาชน 
ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมงการสอน ชม./ สปัดาห 
2560 2561 2562 2563 2564 

1 นางสาวสุพิชฌาย 

จินดาวัฒนภูม ิ

3-7399-00320-16-4 

ผูชวย 

ศาสตราจารย 

(สังคมศึกษา) 

Ph.D. (History) Dr.B.R.Ambedkar    

  University, (Agra University), 

  India, 2550 

ศศ.ม. (ประวัติศาสตรไทย)  

  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ,2542 

ศศ.บ. (บรรณารักษศาสตรและ 

  สารนิเทศศาสตร) สถาบันราชภฏั 

  บานสมเดจ็เจาพระยา, 2538 

15 15 15 15 15 

2 นายพิสิฐ  สุขสกล 

3-2206-00095-53-6 

อาจารย อ.ม. (จริยศาสตรศึกษา) 

   มหาวิทยาลัยมหดิล, 2545 

พธ.บ. (ปรัชญา) 

   มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 

2541 

ศษ.บ. (มัธยมศึกษา ภาษาไทย) 

   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2540 

15 15 15 15 15 

3 นายปญญา รุงเรือง 

3-7401-00370-46-1 

อาจารย ศษ.ม. (การสอนสังคมศึกษา)   

   มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2551 

ศษ.บ. (สังคมศึกษา)  

   มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2546 

15 15 15 15 15 

4 นางสาววัลลี นวลหอม 

1-1020-00160-97-0 

อาจารย อ.ม. (ประวัติศาสตรศึกษา)  

   มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2555 

ศษ.บ. (สังคมศึกษา) 

   มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2549 

15 15 15 15 15 

5 นายจิตรภณ สุนทร 

1-1014-00925-56-5 

อาจารย วท.ม. (ภูมิศาสตร) 

   มหาวิทยาลัยเชียงใหม, 2555 

อ.บ. (ภูมิศาสตร)  

   มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2552 

15 15 15 15 15 
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 3.3.2 อาจารยประจํา 

ลําดับ 
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจําตัวประชาชน 
ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมงการสอน ชม./ สัปดาห 
2560 2561 2562 2563 2564 

1 นางสาวปรารถนา  แซอ๊ึง 

3-1599-0061-16-4 

อาจารย ปร.ด. (ไทยศึกษา) 

   มหาวิทยาลัยบูรพา, 2556 

ศศ.ม. (ประวัติศาสตรไทย)  

   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2542 

ศศ.บ. (ประวัติศาสตร)  

   มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ, 2537 

15 15 15 15 15 

2 นายเศรษฐพงษ 

ปุจฉาการ 

5-9599-99023-56-1 

อาจารย วท.ม. (เทคโนโลยีการบริหาร 

  สิ่งแวดลอม) มหาวิทยาลัยมหิดล,  

  2541 

ศศ.บ. (รัฐศาสตร)  

   มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2531 

15 15 15 15 15 

3 นายวรากรณ พูลสวัสดิ ์

3-9008-00079-31-7 

ผูชวย 

ศาสตราจารย 

(สังคมศึกษา) 

ปร.ด. (วัฒนธรรมศาสตร) 

   มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, 2558 

พธ.ม. (ปรัชญา) มหาวิทยาลัย 

   มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 2544 

พธ.บ. (จิตวิทยา) มหาวิทยาลยั 

   มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 2540 

15 15 15 15 15 

4 นางสาวยศพรธ วรรชนะ 

3-7208-00319-68-9 

อาจารย วท.ม. (การรับรูจากระยะไกลและ 

   ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร) 

มหาวิทยาลยัขอนแกน, 2545 

   กศ.บ. (สังคมศึกษา)  

   มหาวิทยาลัยศรีนครนิทรวิโรฒ, 2541 

15 15 15 15 15 

5 นายญาณภัทร  ยอดแกว 

3-9007-00112-58-4 

อาจารย ศศ.ม. (พุทธศาสนศึกษา)     

   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2551 

   พธ.บ. (พระพุทธศาสนา)  

   (เกียรตินิยมอันดับ 1) มหาวิทยาลัย 

   มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 2546 

15 15 15 15 15 

6 นางสาวกนกอร สวางศร ี

3-7209-00441-62-1 

อาจารย อ.ม. (ประวัติศาสตรศึกษา)  

   มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2552 

ศศ.บ. (มานุษยวิทยา)  

   มหาวิทยาลัยศลิปากร, 2545 

15 15 15 15 15 
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ลําดับ 
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจําตัวประชาชน 
ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมงการสอน ชม./ สปัดาห 
2560 2561 2562 2563 2564 

7 นายธิติพงศ มีทอง 

3-7008-00418-86-5 

อาจารย ศศ.ม. (ประวัติศาสตรยโุรป)    

   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2552 

ศศ.บ. (ประวัติศาสตร)   

   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร, 2549 

15 15 15 15 15 

8 นายณรงควรรษ บุญมา 

3-3204-00324-93-0 

อาจารย M.A. (Master of Art in Buddhist     

   Philosophy) Delhi University, 

   India, 2545 

ศน.บ.(ภาษาอังกฤษ/ปรัชญา)  

   มหาวิทยาลัยมหามงกุฎ 

   ราชวิทยาลัย, 2541 

15 15 15 15 15 

9 นายพินธกร นามด ี

1-9698-99000-92-2 

อาจารย ศศ.ม. (ประวัติศาสตร)  

   มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2556 

ศศ.บ. (ประวัติศาสตร)  

   มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 2549 

15 15 15 15 15 
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3.3.3 อาจารยพิเศษ 

ลําดับ 
ชื่อ-นามสกุล 

เลขประจําตัวประชาชน 
ตําแหนง คุณวุฒิการศึกษา 

ภาระการสอนเฉลี่ย 

ชั่วโมงการสอน ชม./ สปัดาห 
2560 2561 2562 2563 2564 

1 นายวราภรณ วิชัยรัฐ 

3-1021-01989-06-2 

นักวิชาการ

อิสระ 

ศศ.ม. (ประวัติศาสตรศลิปะ)    

   มหาวิทยาลัยศลิปากร 

ร.ม. (การปกครอง)  

   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

ศศ.บ. (ไทยคดีศึกษา)  

   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

ร.บ. (การเมืองการปกครอง)  

   มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

6 6 6 6 6 

2 นายสรวิชญ วงษสอาด นักวิชาการ

อิสระ 

พธ.ม. (สาขาวิชาปรัชญา) 

   มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ 

   ราชวิทยาลัย 

พธ.บ. (สาขาวิชาศาสนศึกษา)  

   มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ 

   ราชวิทยาลัย 

6 6 6 6 6 

3 นายนริศ ทองบาง นักวิชาการ

อิสระ 

ศศ.ม. (สาขาวิชาศาสนาเปรียบเทียบ)  

   มหาวิทยาลัยมหดิล 

พธ.บ. (สาขาวิชาการสอนภาษาอังกฤษ) 

   มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ 

   ราชวิทยาลัย 

6 6 6 6 6 

4 นายภิรมย เจริญผล นักวิชาการ

อิสระ 

พธ.ม. (สาขาวิชาพระพุทธศาสนา) 

   มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ 

   ราชวิทยาลัย 

พบ.ม. (สาขาวิชาการจดัการการ 

   พัฒนาสังคม) สถาบันพัฒนบริหาร 

   ศาสตร 

ค.บ. (สาขาวิชาสังคมศึกษา) 

   วิทยาลัยครูนครศรีธรรมราช) 

6 6 6 6 6 
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หมวดท่ี 4  

ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

  

2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

 2.1 คุณธรรม จริยธรรม  

  2.1.1 ผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

 (1) ตระหนักในคุณคา รูและเขาใจหลักคุณธรรมจริยธรรมท่ีสําคัญตอการดํารงตนและการ

ปฏิบัติงาน 

(2) มีวินัย ตรงตอเวลา เสียสละ ซ่ือสัตยสุจริต มีความรับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพและสังคม  

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 

ดานคุณธรรม  จริยธรรม  จิตอาสา  

และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

1) สอนสอดแทรกบูรณาการในทุกรายวิชา 

2) สงเสริมใหนักศึกษาเขารวมกิจกรรมบําเพ็ญสาธารณประโยชน    

    ออกคายอาสาธรรม 

3) บูรณาการสอดแทรกความรูจรรยาบรรณวิชาชีพและกฎหมาย   

    ดวยการนําขอเท็จจริงมาประยุกตและปรับใชในชั้นเรียน เพ่ือ   

    วิเคราะหแยกแยะลักษณะและประเภทของการกระทําท่ีเห็นวา  

    ถูกตองและเหมาะสม 

ดานบุคลิกภาพ 1) สอดแทรกเรื่องการแตงกายท่ีเหมาะสม การเขาสูสังคม   

   การสื่อสารท่ีดี  การมีมนุษยสัมพันธท่ีดี และการวางตัวใน   

   วิชาชีพในทาทีท่ีเหมาะสม 

2) จัดใหมีกิจกรรมและเชิญผูทรงคุณวุฒิมาใหความรูปจฉิมนิเทศ  

   กอนท่ีนักศึกษาจะสําเร็จการศึกษา 

ดานความสามารถในการใชภาษาเพ่ือการ

สื่อสาร ท้ังภาษาไทย ภาษาอังกฤษ  ภาษา

อ่ืนๆ และการใชเทคโนโลยีในการสื่อสาร 

1) จัดอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะการใชภาษาไทย 

    ภาษาอังกฤษ และภาษาอ่ืนเพ่ือการสื่อสาร 

2) จัดกิจกรรมท่ีมีการสื่อสารโดยใชเทคโนโลยีเพ่ือการสื่อสาร   

    และมีการมอบหมายงานท่ีตองมีการนําเสนอในลักษณะปาก    

    เปลาประกอบสื่อในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาการสื่อสาร 
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(3) เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผู อ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักด์ิศร ี

ของความเปนมนุษย 

(4) ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีตอผูอ่ืนท้ังทางกาย วาจาและใจ  

(5) ปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม 

(6) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพครู 
 

 2.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม 

 กําหนดใหมีวัฒนธรรมองคกร เพ่ือเปนการปลูกฝงใหนักศึกษามีระเบียบวินัย โดยเนนการ

เขาชั้นเรียนใหตรงเวลา  การแตงกายท่ีเปนไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย นักศึกษาตองมีความ

รับผิดชอบ โดยในการทํางานกลุมนั้นตองฝกใหรูหนาท่ีของการเปนผูนํากลุมและการเปนสมาชิกกลุม มี

ความซ่ือสัตยโดยตองไมกระทําทุจริตในการสอบหรือลอกการบานของผูอ่ืน เปนตน 

 นอกจากนี้ อาจารยผูสอนทุกคนตองสอดแทรกเรื่องคุณธรรมและจริยธรรมในการสอน 

ทุกรายวิชา ตลอดจนการวางตัวท่ีเปนแบบอยางท่ีดีแกนักศึกษ  รวมท้ังมีการจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม

และจริยธรรมในการสอน เชน การยกยองนักศึกษาท่ีกระทําความดี มีความเสียสละ ซ่ึงเปนประโยชน 

ตอสวนรวม 
 

 2.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรมและจริยธรรม  

 (1) ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเขาชั้นเรียน การสงงานท่ีไดรับมอบหมาย 

และการรวมกิจกรรม 

 (2) ประเมินจากการมีวินัยและความพรอมเพรียงของนักศึกษาในการเขารวมกิจกรรม 

เสริมหลักสูตร 

 (3) ประเมินจากความซ่ือสัตยโดยไมทุจริตในการสอบ 

 (4) ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย  
 

 2.2 ความรู  

 2.2.1 ผลการเรียนรูดานความรู 

 (1) มีความรอบรูในดานความรูท่ัวไป วิชาชีพครูและวิชาท่ีจะสอนอยางกวางขวางลึกซ้ึง

และเปนระบบ 

 (2) มีความตระหนักรูหลักการและทฤษฎีในองคความรูท่ีเก่ียวของอยางบูรณาการ 

ท้ังการบูรณาการขามศาสตร และการบูรณาการกับโลกแหงความเปนจริง 

 (3) มีความเขาใจความกาวหนาของความรูดานสังคมศึกษาอยางลึกซ้ึง รวมท้ังตระหนัก

ถึงความสําคัญของงานวิจัยและการวิจัยในการตอยอดความรู 
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 (4) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห สังเคราะหและประเมินคาองคความรูดานสังคม

ศึกษาและสามารถนําไปประยุกตใชในการปฏิบัติวิชาชีพครูอยางมีประสิทธิ 
 

 2.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

 ใชการเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเนนหลักการทางทฤษฎี และประยุกต

ทางปฏิบัติ ในสภาพแวดลอมจริง โดยทันตอการเปลี่ยนแปลง ท้ังนี้เปนไปตามลักษณะของรายวิชาตลอดจน

เนื้อหาสาระ ของรายวิชานั้น ๆ นอกจากนี้ ควรจัดใหมีการเรียนรูจากสถานการณจริง โดยการศึกษาดูงาน 

หรือเชิญผูเชี่ยวชาญท่ีมีประสบการณตรงมาเปนวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง 
 

 2.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 

 ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษา  ในดานตาง ๆ คือ 

 (1) การทดสอบยอย 

 (2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 

 (3) ประเมินจากรายงานท่ีนักศึกษาจัดทํา 

 (4) ประเมินจากแผนหรือโครงการท่ีนักศึกษานําเสนอ 

 (5) ประเมินจากการนําเสนอรายงานในชั้นเรียน 

 (6) ประเมินจากรายวิชาสหกิจศึกษาหรือการฝกประสบการณวิชาชีพ 
 

 2.3 ทักษะทางปญญา 

 2.3.1 ผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

 (1) สามารถคิดคนขอเท็จจริง ทําความเขาใจและประเมินขอมูลสารสนเทศและแนวคิด

จากแหลงขอมูลท่ีหลากหลาย เพ่ือใชในการปฏิบัติงาน การวินิจฉัย แกปญหา และและทําการวิจัยเพ่ือ

พัฒนางานและพัฒนาองคความรูไดดวยตนเอง 

 (2) สามารถคิดแกปญหาท่ีมีความซับซอน เสนอทางออก และนําไปสูการแกไขไดอยาง

สรางสรรค โดยคํานึงถึงความรูทางภาคทฤษฎี ประสบการณภาคปฏิบัติและผลกระทบจากการตัดสินใจ 

 (3) มีความเปนผูนําทางปญญาในการคิดและพัฒนางานอยางสรางสรรค มีวิสัยทัศนและ

การพัฒนาศาสตรทางครุศาสตร/ศึกษาศาสตร รวมท้ังการพัฒนาทางวิชาชีพอยางมีนวัตกรรม 
 

 2.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

 (1) กรณีศึกษาทางการประยุกตตามสาขาวิชา 

 (2) การอภิปรายกลุม 

 (3) ใหนักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 
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 2.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  

 ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน  และการปฏิบัติของนักศึกษา เชน ประเมินจาก 

การนําเสนอรายงานในชั้นเรียน  การทดสอบโดยใชแบบทดสอบหรือสัมภาษณ เปนตน 
 

 2.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

 2.4.1 ผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ    

 (1) มีความไวในการรับรูความรูสึกของผูอ่ืน เขาใจผูอ่ืน มีมุมมองเชิงบวก มีวุฒิภาวะทาง

อารมณและสังคม 

 (2) มีความเอาใจใสชวยเหลือและเอ้ือตอการแกปญหาในกลุมและระหวางกลุมไดอยาง

สรางสรรค 

 (3) มีภาวะผูนําและผูตามท่ีดี มีความสัมพันธท่ีดีกับผูเรียน และมีความรับผิดชอบตอ

สวนรวมทางดานเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม 

 (4) รับผิดชอบในการเรียนอยางตอเนื่องรวมท้ังพัฒนาตนเองและวิชาชีพครู 
 

 2.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

 ใชการสอนท่ีมีการกําหนดกิจกรรมใหมีการทํางานเปนกลุม การทํางานท่ีตองประสานงาน

กับผูอ่ืน หรือตองคนควาหาขอมูลจาการสัมภาษณบุคคลอ่ืน หรือผูมีประสบการณ โดยมีความคาดหวัง ในผล

การเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางตัวบุคคล และความสามารถในการรับผิดชอบ ดังนี้ 

 (1) สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดเปนอยางดี 

 (2) มีความรับผิดชอบตองานท่ีไดรับมอบหมาย 

 (3) สามารถปรับตัวเขากับสถานการณและวัฒนธรรมขององคการท่ีไปปฏิบัติงานไดเปน อยางดี 

 (4) มีมนุษยสัมพันธท่ีดีกับผูรวมงานในองคการและกับบุคลท่ัวไป 

 (5) มีภาวะผูนํา 
 

 2.4.3 กลยุทธการประเ มินผลการเรียนรู ด านทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 

 ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษา  ในการนําเสนอรายงานกลุมใน

ชั้นเรียน  และสังเกตจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการรวมกิจกรรมตาง ๆ  และความครบถวนชัดเจนตรง

ประเด็นของขอมูล 
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 2.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 2.5.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 (1) สามารถประยุกตใชวิธีการทางคณิตศาสตรและสถิติในการดําเนินชีวิตและปฏิบัติงาน

ไดอยางเหมาะสม สามารถใชความรู พ้ืนฐานทางคณิตศาสตรและสถิติในการประมวลผล การแปล 

ความหมาย และการวิเคราะหขอมูล 

 (2) สามารถใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศในการสื่อสารไดอยางถูกตอง เหมาะสม

กับโอกาส และวาระ 

 (3) สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตอสื่อสารและนําเสนอขอมูลขาวสาร

ไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถติดตามความกาวหนาทางเทคโนโลยี นวัตกรรม และสถานการณโลก

ปจจุบัน 
 

 2.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร 

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 จัดกิจกรรมการเรียนรูในรายวิชาตาง ๆ ใหนักศึกษาไดวิเคราะหเชิงตัวเลข  การสื่อสาร

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในหลากหลายสถานการณ 
 

 2.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร 

และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอโดยใชทฤษฎี การเลือกใชเครื่องมือทางเทคโนโลยี

สารสนเทศ หรือคณิตศาสตรและสถิติท่ีเก่ียวของ 

 (1) ประเมินจากความสามารถในการอธิบายถึงขอจํากัด  เหตุผลในการเลือกใชเครื่องมือ 

ตาง ๆ การอภิปราย กรณีศึกษาตาง ๆ ท่ีมีการนําเสนอตอชั้นเรียน 

 (2) การทดสอบการวิเคราะหขอมูล โดยขอสอบ การทํารายงานกรณี และการวิเคราะห

ขอมูลผลการศึกษาวิจัย การศึกษาอิสระ 
 

 2.6 ทักษะการจัดการเรียนรู 

 2.6.1 ผลการเรียนรูดานทักษะการจัดการเรียนรู 

 (1) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรูท่ีมีรูปแบบหลากหลาย ท้ังรูปแบบท่ีเปนทางการ 

(formal) รูปแบบก่ึงทางการ (non-formal) และรูปแบบไมเปนทางการ (informal) อยางสรางสรรค 

 (2) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรูสําหรับผูเรียนท่ีหลากหลาย ท้ังผูเรียนท่ีมี

ความสามารถพิเศษ ผูเรียนท่ีมีความสามารถปานกลาง และผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษอยางมีนวัตกรร 

 (3) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรูในวิชาเอกท่ีจะสอนอยางบูรณาการ 
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 (4) ตระหนักถึงคุณคาของการนําแนวคิด หลักการ และทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการสอน 

การประเมินผล การจัดการชั้นเรียน การบันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนรู การวิจัยในชั้นเรียนมาใชใน

การพัฒนาศักยภาพของผูเรียนไดอยางเหมาะสมตามความแตกตางระหวางบุคคล 
 

 2.6.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการจัดการเรียนรู  

 (1) การฝกประสบการณวิชาชีพครูกอนปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 

 (2) การปฏิบัติการสอนเต็มเวลาในสถานศึกษา 

 (3) การเขารวมกิจกรรมเสริมสรางความเปนครู เปนรายปตลอดหลักสูตร 
 

 2.6.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการจัดการเรียนรู 

 (1) วัดและประเมินผลการฝกประสบการณวิชาชีพครูกอนปฏิบัติการสอน 

 (2) วัดและประเมินผลจากผลการปฏิบัติการสอนเต็มเวลา 

 (3) วัดและประเมินผลจากการเขารวมกิจกรรมเสริมความเปนครู เปนรายปตลอดหลักสูตร 

 

3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 

 แผนท่ีการกระจายความรับผิดชอบของแตละรายวิชาตอมาตรฐานการเรียนรู แสดงใหเห็นวา 

แตละรายวิชาในหลักสูตรรับผิดชอบตอมาตรฐานผลการเรียนรูดานใดบาง (ตามท่ีระบุในหมวดท่ี 4 ขอ 2 ) 

โดยระบุวาเปนความรับผิดชอบหลักหรือรับผิดชอบรอง ผลการเรียนรูในตารางมีความหมายดังนี้ 

 3.1 คุณธรรม จริยธรรม  

 (1) ตระหนักในคุณคา รูและเขาใจหลักคุณธรรมจริยธรรมท่ีสําคัญตอการดํารงตนและ 

การปฏิบัติงาน 

 (2) มีวินัย ตรงตอเวลา เสียสละ ซ่ือสัตยสุจริต มีความรับผิดชอบตอตนเอง วิชาชีพและสังคม  

 (3) เคารพสิทธิและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณคาและศักดิ์ศรีของ

ความเปนมนุษย 

 (4) ประพฤติตนเปนแบบอยางท่ีดีตอผูอ่ืนท้ังทางกาย วาจาและใจ  

 (5) ปฏิบัติตามกฎระเบียบและขอบังคับตาง ๆ ขององคกรและสังคม 

 (6) มีจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพครู 
 

 3.2 ความรู 

 (1) มีความรอบรูในดานความรูท่ัวไป วิชาชีพครูและวิชาท่ีจะสอนอยางกวางขวางลึกซ้ึง

และเปนระบบ 

 (2) มีความตระหนักรูหลักการและทฤษฎีในองคความรู ท่ีเ ก่ียวของอยางบูรณาการ  

ท้ังการบูรณาการขามศาสตร และการบูรณาการกับโลกแหงความเปนจริง 
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 (3) มีความเขาใจความกาวหนาของความรูดานสังคมศึกษาอยางลึกซ้ึง รวมท้ังตระหนักถึง

ความสําคัญของงานวิจัยและการวิจัยในการตอยอดความรู 

 (4) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห สังเคราะหและประเมินคาองคความรูดานสังคม

ศึกษาและสามารถนําไปประยุกตใชในการปฏิบัติวิชาชีพครูอยางมีประสิทธิภาพ 
 

3.3 ทักษะทางปญญา 

 (1) สามารถคิดคนขอเท็จจริง ทําความเขาใจและประเมินขอมูลสารสนเทศและแนวคิด

จากแหลงขอมูลท่ีหลากหลาย เพ่ือใชในการปฏิบัติงาน การวินิจฉัย แกปญหา และและทําการวิจัยเพ่ือ

พัฒนางานและพัฒนาองคความรูไดดวยตนเอง 

 (2) สามารถคิดแกปญหาท่ีมีความซับซอน เสนอทางออก และนําไปสูการแกไขไดอยาง

สรางสรรค โดยคํานึงถึงความรูทางภาคทฤษฎี ประสบการณภาคปฏิบัติและผลกระทบจากการตัดสินใจ 

 (3) มีความเปนผูนําทางปญญาในการคิดและพัฒนางานอยางสรางสรรค มีวิสัยทัศนและ

การพัฒนาศาสตรทางครุศาสตร/ศึกษาศาสตร รวมท้ังการพัฒนาทางวิชาชีพอยางมีนวัตกรรม 
 

 3.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

 (1) มีความไวในการรับรูความรูสึกของผูอ่ืน เขาใจผูอ่ืน มีมุมมองเชิงบวก มีวุฒิภาวะทาง

อารมณและสังคม 

 (2) มีความเอาใจใสชวยเหลือและเอ้ือตอการแกปญหาในกลุมและระหวางกลุมไดอยาง

สรางสรรค 

 (3) มีภาวะผูนําและผูตามท่ีดี มีความสัมพันธท่ีดีกับผูเรียน และมีความรับผิดชอบตอ

สวนรวมทางดานเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม 

 (4) รับผิดชอบในการเรียนอยางตอเนื่องรวมท้ังพัฒนาตนเองและวิชาชีพครู 
 

 3.5 ทักษะการคิดวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 (1) สามารถประยุกตใชวิธีการทางคณิตศาสตรและสถิติในการดําเนินชีวิตและปฏิบัติงาน

ไดอยางเหมาะสม สามารถใชความรู พ้ืนฐานทางคณิตศาสตรและสถิติในการประมวลผล การแปล 

ความหมาย และการวิเคราะหขอมูล 

 (2) สามารถใชภาษาไทยและภาษาตางประเทศในการสื่อสารไดอยางถูกตอง เหมาะสม

กับโอกาส และวาระ 

 (3) สามารถเลือกใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการติดตอสื่อสารและนําเสนอขอมูลขาวสาร

ไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถติดตามความกาวหนาทางเทคโนโลยี นวัตกรรม และสถานการณโลก

ปจจุบัน 
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 3.6 ทักษะดานการจัดการเรียนรู 

 (1) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรูท่ีมีรูปแบบหลากหลาย ท้ังรูปแบบท่ีเปนทางการ 

(formal) รูปแบบก่ึงทางการ (non-formal) และรูปแบบไมเปนทางการ (informal) อยางสรางสรรค 

 (2) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรูสําหรับผูเรียนท่ีหลากหลาย ท้ังผูเรียนท่ีมี

ความสามารถพิเศษ ผูเรียนท่ีมีความสามารถปานกลาง และผูเรียนท่ีมีความตองการพิเศษอยางมีนวัตกรร 

 (3) มีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนรูในวิชาเอกท่ีจะสอนอยางบูรณาการ 

 (4) ตระหนักถึงคุณคาของการนําแนวคิด หลักการ และทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการสอน 

การประเมินผล การจัดการชั้นเรียน การบันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนรู การวิจัยในชั้นเรียนมาใชใน

การพัฒนาศักยภาพของผูเรียนไดอยางเหมาะสมตามความแตกตางระหวางบุคคล  
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบตอผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา หมวดวิชาเฉพาะดาน (Curriculum Mapping) 

  ความรับผิดชอบหลัก     ความรับผิดชอบรอง 

 

 

ผลการเรียนรู 

กลุม รหัส และช่ือรายวิชา 
คุณธรรม จริยธรรม ความรู 

ทักษะ 

ทางปญญา 

ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลข การ

ส่ือสาร และการใช 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทักษะ 

การจัดการเรียน 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 

หมวดวิชาเฉพาะดาน                         

กลุมวิชาชีพครู (บังคับ)                         

1112101  พ้ืนฐานการศึกษา                         

1112102  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารสําหรับคร ู                         

1112103  ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสารสําหรับคร ู                         

1113201  หลักวิชาชีพครู                         

1114704  การประกันคณุภาพการศึกษา                         

1121205  การพัฒนาหลักสูตร                         

1122301  หลักการสอนและการจัดการเรียนรู                         

1124501  การบริหารจัดการช้ันเรียน                         

1131103  นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทางการศึกษา 
                        

1142104  การวัดและประเมินผลการเรยีนรู                         

1143408  การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู                         

75 

 



76 

 

 

 

ผลการเรียนรู 

กลุม รหัส และช่ือรายวิชา 
คุณธรรม จริยธรรม ความรู 

ทักษะ 

ทางปญญา 

ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลข การ

ส่ือสาร และการใช 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทักษะ 

การจัดการเรียน 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 

1151101  พ้ืนฐานทางจิตวิทยาสาํหรับคร ู                         

1152204  จิตวิทยาการเรียนการสอน                         

1153503  จิตวิทยาการแนะแนวและการใหการ

ปรึกษา 
                        

1154101  การศึกษาพิเศษ                         

กลุมวิชาชีพครู (เลือก)                         

1113701  กฎหมายการศึกษา                         

1114701  การบริหารจัดการสถานศึกษา                         

1123103  สิ่งแวดลอมศึกษาและภูมิปญญาชุมชน                         

1123402  ทักษะและเทคนิคการสอน                         

1123403  วาทการสําหรับคร ู                         

1132102  นวัตกรรมการศึกษา                         

1132502  การสรางสรรคและประดิษฐสื่อการศึกษา                         

1132503  การผลิตและนําเสนอมัลตมิีเดยี 

              เพ่ือการศึกษา 
                        

1142201  การสรางแบบทดสอบเบ้ืองตน                         
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ผลการเรียนรู 

กลุม รหัส และช่ือรายวิชา 
คุณธรรม จริยธรรม ความรู 

ทักษะ 

ทางปญญา 

ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลข การ

ส่ือสาร และการใช 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทักษะ 

การจัดการเรียน 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 

กลุมวิชาชีพครู (เลือก) (ตอ)                         

1142501  โปรแกรมสําเร็จรูปสําหรับการวัดผลและ

วิจัยการศึกษา 
                        

1152301  มนุษยสัมพันธสําหรับคร ู                         

1153102  บุคลิกภาพและการปรบัตัว                         

1153504  จิตวิทยาการแนะแนววัยรุน                         

กลุมวิชาฝกประสบการณวิชาชีพครูระหวางเรียน                         

1102301  การสังเกตและการมีสวนรวมปฏิบัติงานใน

สถานศึกษา  
                        

1102303  การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพคร ู                         

กลุมวิชาการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา                         

1105801  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1                         

1105802  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2                         
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ผลการเรียนรู 

กลุม รหัส และช่ือรายวิชา 
คุณธรรม จริยธรรม ความรู 

ทักษะ 

ทางปญญา 

ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลข การ

ส่ือสาร และการใช 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทักษะ 

การจัดการเรียน 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 

กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ                         

1521101  ศาสนศึกษา                         

1523101  หลักพุทธธรรม                         

1523102  จริยศาสตรและจริยธรรมสิ่งแวดลอม                         

1524101  พิธีกรรมทางศาสนา                         

1642101  ประวัติศาสตรไทย                         

1642101  ประวัติศาสตรเอเชียตะวันออกเฉียงใต                         

1643101  อารยธรรมตะวันออกและตะวันตก                         

1643102  ประวัติศาสตรยุโรปสมยัใหมและอเมริกา                         

1644102  ประวัติศาสตรทองถ่ิน                         

2502801  ภาษาอังกฤษสําหรับสงัคมศึกษา 1                         

2502802  ภาษาอังกฤษสําหรับสงัคมศึกษา 2                         

2504903  สัมมนาสังคมศึกษา                         

2504904  การวิจัยทางสังคมศึกษา                         

2531102  หลักสังคมวิทยาและมานุษยวิทยาสําหรับ

สังคมศึกษา 
                        
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ผลการเรียนรู 

กลุม รหัส และช่ือรายวิชา 
คุณธรรม จริยธรรม ความรู 

ทักษะ 

ทางปญญา 

ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลข การ

ส่ือสาร และการใช 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทักษะ 

การจัดการเรียน 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 

กลุมวิชาเฉพาะดานบังคับ (ตอ)                         

2542101  ภูมิศาสตรกายภาพ                         

2542102  ภูมิศาสตรภูมิภาคโลก                         

2543101  ภูมิศาสตรประเทศไทยเชิงวิเคราะห                         

2543402  ภูมิสารสนเทศสําหรับครูสังคมศึกษา                         

2544104  ภูมิศาสตรสิ่งแวดลอม                         

2561102  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับกฎหมาย                         

2571101  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับเศรษฐศาสตร                         

2572101  เศรษฐกิจ สังคมและการเมืองไทยใน

กระแสโลก 
                        

9011102  ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับรัฐศาสตร                         

กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก                         

1522103  พระพุทธศาสนากับสังคมไทยและ     

สังคมโลก    
                        

1524102  ศาสนากับสันติภาพ                         

1524106  พุทธจิตตปญญาศึกษา                         
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ผลการเรียนรู 

กลุม รหัส และช่ือรายวิชา 
คุณธรรม จริยธรรม ความรู 

ทักษะ 

ทางปญญา 

ทักษะความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ 

ทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลข การ

ส่ือสาร และการใช 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ทักษะ 

การจัดการเรียน 

1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 4 

กลุมวิชาเฉพาะดานเลือก (ตอ)                         

1524107  ปรัชญาสมัยใหมและรวมสมัย                         

1642104  ประวัติศาสตรเอเชียตะวันออก                         

1643103  ประวัติศาสตรเพ่ือการทองเท่ียว                         

1644103  ประวัติศาสตรเอเชียใต                         

2503101  เหตุการณโลกปจจุบัน                         

2503103  ความเปนพลเมืองไทยในระบอบประชาธิปไตย                         

2504303  การจัดการเรยีนรูในศตวรรษท่ี 21                         

2532101  วัฒนธรรมศึกษา                         

2543105  ภูมิศาสตรเศรษฐกิจ                         

2543106  ภูมิศาสตรมนุษย                         

2544102  ภูมิศาสตรทองถ่ิน                         

กลุมวิชาการสอนวิชาเอก                         

2504301  การจัดการเรยีนรูสังคมศึกษา 1                         

2504302  การจัดการเรยีนรูสังคมศึกษา 2                         
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หมวดท่ี 5 

หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน (เกรด) 

 การวัดผลและการสําเร็จการศึกษาเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมวาดวย 

การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2555 (ภาคผนวก ก) และขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครปฐมวาดวยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 (ภาคผนวก ข) 
 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

 2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา 

 กําหนดระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของนักศึกษา เปนสวนหนึ่งของระบบการ

ประกันคุณภาพภายในของสถาบันอุดมศึกษาท่ีจะตองทําความเขาใจตรงกันท้ังสถาบัน และนําไป

ดําเนินการจนบรรลุ ผลสัมฤทธิ์ ซ่ึงผูประเมินภายนอกจะตองสามารถตรวจสอบได 

 การทวนสอบในระดับรายวิชาควรใหนักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา  

มีคณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของขอสอบใหเปนไปตามแผนการสอน มีการประเมินขอสอบ

โดยผูทรงคุณวุฒิภายนอก 

 การทวนสอบในระดับหลักสูตรสามารถท่ีจะทําไดโดยมีระบบการประกันคุณภาพภายใน

สถาบันการศึกษาดําเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูและรายงานผล 
 

 2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา 

 การกําหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนักศึกษา ควรเนนการทําวิจัย

สัมฤทธิผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิตอยางตอเนื่อง และนําผลวิจัยท่ีไดยอนกลับมาปรับปรุง

กระบวนการการเรียนการสอนและหลักสูตรแบบครบวงจร รวมท้ังการประเมินคุณภาพของหลักสูตร

และหนวยงาน โดยหนวยงานท่ีเก่ียวของ  โดยการวิจัยอาจดําเนินการดังนี้ 

 2.2.1 ภาวะการไดงานทําของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแตละรุนท่ีจบการศึกษาในดาน

ของระยะเวลาในการหางานทํา ความเห็นตอความรู ความสามารถ ความม่ันใจของบัณฑิตในการ

ประกอบการงานอาชีพ 

 2.2.2 การตรวจสอบจากผูประกอบการ โดยการขอเขาสัมภาษณ หรือ การสงแบบสอบถาม 

เพ่ือประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตท่ีจบการศึกษาและเขาทํางานในสถานประกอบการนั้น ๆ  

การประเมินตําแหนงและหรือความกาวหนาในสายงานของบัณฑิต 
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 2.2.3 การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน โดยการสงแบบสอบถาม หรือสอบถามเม่ือมีโอกาส

เก่ียวกับระดับความพึงพอใจในดานความรู ความพรอม และสมบัติดานอ่ืน ๆ ของบัณฑิตจะจบ

การศึกษาและเขาศึกษาเพ่ือปริญญาท่ีสูงข้ึนในสถานศึกษานั้น ๆ 

 2.2.4 การประเมินจากบัณฑิตท่ีไปประกอบอาชีพ ในแงของความพรอมและความรู 

จากสาขาวิชาท่ีเรียน รวมท้ังสาขาอ่ืน ๆ ท่ีกําหนดในหลักสูตร ท่ีเก่ียวเนื่องกับการประกอบอาชีพของ

บัณฑิต รวมท้ังเปดโอกาสใหเสนอขอคิดเห็นในการปรับหลักสูตรใหดียิ่งข้ึนดวย 

 2.2.5 ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอก ท่ีมาประเมินหลักสูตรตอความพรอมของ

นักศึกษาในการเรียน และคุณสมบัติดานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับกระบวนการเรียนรู และการพัฒนาองค

ความรูของนักศึกษา 

 2.2.6 ผลงานของนักศึกษาท่ีวัดเปนรูปธรรมได เชน จํานวนรางวัลท่ีไดทางสังคมและวิชาชีพ   

จํานวนกิจกรรมการกุศลเพ่ือสังคมและประเทศชาติ  และจํานวนงานกิจกรรมอาสาสมัครในองคการท่ีทํา

ประโยชนตอสังคม เปนตน 

 

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  

 3.1 นักศึกษามีสิทธิ์ไดรับปริญญาตองมีคุณสมบัติครบถวน ดังตอไปนี้ 

 3.1.1 มีความประพฤติดี 

 3.1.2 ผานกิจกรรมตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐมกําหนด 

 3.1.3 มีเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

 3.1.4 สอบไดรายวิชาตาง ๆ ครบตามโครงสรางของหลักสูตรและเกณฑการประเมินผล 

 3.1.5 ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 2.00 

 3.1.6 ไดรับคะแนนเฉลี่ยสะสมในหมวดวิชาเฉพาะ  เฉพาะวิชาเอกไมต่ํากวา 2.00 

 3.1.7 สอบผานการประเมินความรูและทักษะตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
 

 3.2 นักศึกษาท่ีมีสิทธิ์แสดงความจํานงขอสําเร็จการศึกษา ตองมีคุณสมบัติครบถวนดังนี้ 

 3.2.1 เปนนักศึกษาภาคการศึกษาสุดทายท่ีลงทะเบียนเรียนครบตามหลักสูตร 

 3.2.2 ผานกิจกรรมภาคบังคับ ตามเกณฑท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

 3.2.3 ใหนักศึกษาท่ีมีคุณสมบัติครบถวน  ยื่นคํารองแสดง ความจํานงขอสําเร็จการศึกษาตอ

สวนทะเบียนและประเมินผล ภายในระยะเวลาท่ีมหาวิทยาลัย กําหนด มิฉะนั้นอาจไมไดรับการพิจารณา

เสนอชื่อตอสภามหาวิทยาลัยเพ่ืออนุมัติใหปริญญา ในภาคการศึกษานั้น 
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หมวดท่ี 6 

การพัฒนาคณาจารย 
 

1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 

 1.1 มีการปฐมนิเทศและแนะแนวการเปนครูใหแกอาจารยใหม ใหมีความรูและเขาใจนโยบาย 

ของมหาวิทยาลัย และคณะตลอดจนในหลักสูตรท่ีสอน 

 1.2 สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพ่ือสงเสริมการสอนและ  

การวิจัยอยางตอเนื่องโดยผานการทําวิจัยสายตรงในสาขาวิชา การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม 

ศึกษาดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตาง ๆ การประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศหรือ

ตางประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ 

 

2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 

 2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

 2.1.1 สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพ่ือสงเสริม การสอน

และการวิจัยอยางตอเนื่อง โดยผานการทําวิจัยสายตรงในสาขาวิชา การสนับสนุนดานการศึกษาตอ 

ฝกอบรม ศึกษาดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตาง ๆ การประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ

ตางประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ 

 2.1.2 การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย 
 

 2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืน ๆ  

 2.2.1 การมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาความรู 

 2.2.2 สนับสนุนอาจารยทําผลงานวิชาการ 

 2.2.3 สงเสริมการทําวิจัยสรางองคความรูใหมเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและมีความ

เชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ 

 2.2.4 จัดใหอาจารยทุกคนเขารวมกลุมวิจัยตาง ๆ ของคณะ 

 2.2.5 จัดใหอาจารยเขารวมกิจกรรมบริการวิชาการตาง ๆ ของคณะ 
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หมวดท่ี 7  

การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การบริหารหลักสูตร 

 ในการบริหารหลักสูตร มหาวิทยาลัยมีการแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตรตลอดระยะเวลาท่ีจัด

การศึกษาตามหลักสูตรนั้น ซ่ึงมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาท่ีเปดสอนไมนอยกวา 5 คน  

และในจํานวนนั้นตองเปนผูมีคุณวุฒิไมตํ่ากวาระดับปริญญาโทหรือเทียบเทา หรือเปนผูดํารงตําแหนง

ทางวิชาการ   ไมต่ํากวาผูชวยศาสตราจารยอยางนอย 2 คน เพ่ือทําหนาท่ีในการบริหารหลักสูตรและ

การเรียนการสอน การพัฒนาหลักสูตร การติดตามประเมินผลหลักสูตร และหนาท่ีอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของ 

โดยมีคณบดีเปนผูกํากับดูแลและคอยใหคําแนะนํา ตลอดจนกําหนดนโยบายและปฏิบัติตามความ

เหมาะสม 
 

เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 

1. หลักสูตรมีคุณภาพ ทันสมัย          

สอดคลองกับความตองการ 

ท่ีหลากหลายของชุมชนและ

สังคม  

2. สงเสริมใหนักศึกษาเกิดการ

เรียนรู และการสรางงานดวย

ตนเองตามสภาพจริง 

 

1. ตรวจสอบและปรับปรุง

หลักสูตรใหมีคุณภาพ

มาตรฐาน และสอดคลองกับ

มาตรฐานวิชาชีพ (หากมี)  

2. กําหนดแนวทางการเรียน

การสอน และมีกิจกรรม

สงเสริมใหนักศึกษาไดศึกษา

ความรูท่ีทันสมัยดวยตนเอง 

1. หลักสูตร ไดรับ การรับรอง

จาก สกอ. 

2. ภาวการณมีงานทําของ

บัณฑิต หรือการประกอบอาชีพ

อิสระ 

 

 

2. การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 

 2.1 การบริหารงบประมาณ 

 มหาวิทยาลัยจัดสรรงบประมาณประจําป ท้ังงบประมาณแผนดินและเงินรายไดเพ่ือจัดซ้ือ

ตํารา สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ และวัสดุครุภัณฑอยางเพียงพอ เพ่ือสนับสนุนการเรียนการ

สอนใน ชั้นเรียน และสรางสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับการเรียนรูดวยตนเองของนักศึกษา 
 

 2.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม 

 มหาวิทยาลัยมีความพรอมดานหนังสือ ตํารา และการสืบคนผานฐานขอมูลโดยมีสํานักวิทย-

บริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ท่ีมีหนังสือดานการบริหารจัดการและดานอ่ืน ๆ รวมถึงฐานขอมูล 

ท่ีให นอกจากนี้มหาวิทยาลัยเตรียมอุปกรณท่ีใชสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนอยางพอเพียง 
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2.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 

 สาขาวิชาประสานงานกับสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดซ้ือหนังสือ 

และตําราท่ีเก่ียวของ เพ่ือบริการใหคณาจารยและนักศึกษาไดคนควา และใชประกอบการเรียนการสอน 

ในการประสานการจัดซ้ือหนังสือนั้น อาจารยผูสอนแตละรายวิชามีสวนรวมในการเสนอแนะรายชื่อ

หนังสือ ตลอดจนสื่ออ่ืน ๆ ท่ีจําเปน 
 

 2.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 

 สาขาวิชาประสานงานการจัดซ้ือจัดหาหนังสือเพ่ือเขาสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ และทําหนา ท่ีประเมินความพอเพียงของหนังสือ ตํารา นอกจากนี้ มี เจาหนา ท่ี   

ดานโสตทัศนูปกรณ ซ่ึงจะอํานวยความสะดวกในการใชสื่อของอาจารยแลวยังตองประเมินความพอเพียง 

และความตองการใชสื่อของอาจารยดวย โดยมีรายละเอียดดังตารางตอไปนี้ 
 

เปาหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 

เพ่ือใหการเรียนการสอนเกิด

ประสิทธิภาพสูงสุด  

และสนับสนุนใหนักศึกษา 

มีการเรียนรูไดดวยตนเอง  

จัดใหมีหองเรียน หองปฏิบัติการ 

ท่ีมีความพรอมใชงานอยางมี

ประสิทธิภาพอยางตอเนื่อง 

 

- รวบรวมจัดทําสถิติจํานวน เครื่องมือ   

  อุปกรณ ตอหัวนักศึกษา ชั่วโมงการ 

  ใชงานหองปฏิบัติการ และเครื่องมือ  

- สถิติของจํานวนหนังสือตําราและสื่อ 

  ดิจิทัลท่ีมีใหบริการ และสถิติการใช 

  งานหนังสือ ตํารา สื่อดิจิทัล  

- ผลสํารวจความพึงพอใจของนักศึกษา 

  ตอการใหบริการทรัพยากรเพ่ือการ 

  เรียนรู 

 

3. การบริหารคณาจารย 

 3.1 การรับอาจารยใหม  

 มีการคัดเลือกอาจารยใหมตามระเบียบและหลักเกณฑของมหาวิทยาลัย โดยอาจารยใหม

จะตองมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทข้ึนไปในสาขาวิชาหรือสาขาวิชาท่ีเก่ียวของ 
 

 3.2 การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 

คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และผูสอน จะตองประชุมรวมกันในการวางแผนจัดการเรียน

การสอน ประเมินผลและใหความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือเตรียมไว

สําหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางท่ีจะทําใหบรรลุเปาหมายตามหลักสูตร 

และไดบัณฑิตเปนไปตามคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 
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4. การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 

 4.1 การกําหนดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 บุคลากรสายสนับสนุนควรมีวุฒิปริญญาตรีท่ีเก่ียวของกับภาระงานท่ีรับผิดชอบ และมี

ความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 

 4.2 การเพ่ิมทักษะความรูเพ่ือการปฏิบัติงาน 

 บุคลากรตองเขาใจโครงสรางและธรรมชาติของหลักสูตร และจะตองสามารถบริการให

อาจารยสามารถใชสื่อการสอนไดอยางสะดวก ซ่ึงจําเปนตองใหมีการฝกอบรมเฉพาะทาง 

 

5. การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา 

 5.1 การใหคําปรึกษาดานวิชาการและอ่ืน ๆ แกนักศึกษา 

 คณะมีการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการใหแกนักศึกษาทุกคน โดยนักศึกษาท่ีมีปญหา

ในการเรียนสามารถปรึกษากับอาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการได โดยอาจารยของคณะทุกคนจะตองทํา

หนาท่ีอาจารย ท่ีปรึกษาทางวิชาการใหแกนักศึกษา และทุกคนตองกําหนดชั่วโมงใหคําปรึกษา (Office 

Hours) เพ่ือใหนักศึกษาเขาปรึกษาได นอกจากนี้ตองมีท่ีปรึกษากิจกรรมเพ่ือใหคําปรึกษาแนะนําในการ

จัดทํากิจกรรมแกนักศึกษา 
 

 5.2 การอุทธรณของนักศึกษา 

 กรณีท่ีนักศึกษามีความสงสัยเก่ียวกับผลการประเมินในรายวิชาใดสามารถท่ีจะยื่นคํารอง

ขอดูกระดาษคําตอบในการสอบ ตลอดจนดูคะแนนและวิธีการประเมินของอาจารยในแตละรายวิชาได 

 

6. ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 

 สาขาวิชาโดยความรวมมือจากมหาวิทยาลัย จัดการสํารวจความตองการแรงงานและความ 

พึงพอใจของผูใชบัณฑิต เพ่ือนําขอมูลมาใชประกอบการปรับปรุงหลักสูตร รวมถึงการศึกษาขอมูลวิจัย

อันเก่ียวเนื่องกับการประมาณความตองการของตลาดแรงงาน เพ่ือนํามาใชในการวางแผนการ 

รับนักศึกษา 
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7. ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 

 ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) ของหลักสูตร 

 ชนิดของตัวบงชี้ :  กระบวนการ 

 เกณฑมาตรฐาน : ระดับ 
 

ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 ปท่ี 6 

(1) อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80  

มีสวนรวมในการประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวน

การดําเนินงานหลักสูตร 

      

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลอง

กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

หรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถามี)  

      

(3) มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของ

ประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 

อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุก

รายวิชา 

      

(4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงาน

ผลการดําเนินงานของประสบการณภาคสนาม (ถามี)  

ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุด 

ภาคการศึกษาท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

      

(5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ 

มคอ.7 ภายใน 60 วันหลังสิ้นสุดปการศึกษา 

      

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐาน 

ผลการเรียนรูท่ีกําหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถามี)  

อยางนอยรอยละ 25 ของรายวชิาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

      

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ

การสอน หรือการประเมินผลการเรยีนรูจากผลการประเมิน

การดําเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปท่ีแลว 

      

(8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคนไดรับการปฐมนิเทศ 

หรือคําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน 

      

(9) อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/

หรือวิชาชีพ อยางนอยปละ 1 ครั้ง 

      
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ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน ปท่ี 1 ปท่ี 2 ปท่ี 3 ปท่ี 4 ปท่ี 5 ปท่ี 6 

(10) จํานวนบุคลากรสายสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) 

ไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวา

รอยละ 50 ตอป 

      

 (11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหม

ท่ีมีตอคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนน

เต็ม 5.0 

     
 

 
 

(12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม 

เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากระดับ 5.0 

      
 

 

หมายเหตุ 1. กรณีเปนหลักสูตร 5 ป ใหเพ่ิมปท่ี 6 

 2. กรณีเปนหลักสูตรบัณฑิตศึกษา 2 ป ใชเพียง 3 ป 
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หมวดท่ี 8 

การประเมิน และปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 

 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

 1.1 การประเมินกลยุทธการสอน 

 กระบวนการท่ีจะใชในการประเมินและปรับปรุงยุทธศาสตรท่ีวางแผนไวเพ่ือพัฒนาการเรียน

การสอนนั้น พิจารณาจากตัวผูเรียนโดยอาจารยผูสอนจะตองประเมินผูเรียนในทุก ๆ หัวขอวามีความ

เขาใจหรือไม โดยอาจประเมินจากการทดสอบยอย การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา การอภิปราย

โตตอบจากนักศึกษา การตอบคําถามของนักศึกษาในชั้นเรียนซ่ึงเม่ือรวบรวมขอมูลท่ีกลาวขางตนแลวก็

ควรจะสามารถประเมินเบื้องตนไดวา ผูเรียนมีความเขาใจหรือไม หากวิธีการท่ีใชไมสามารถทําใหผูเรียน

เขาใจไดก็จะตองมีการปรับเปลี่ยนวิธีสอน 

 การทดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียนจะสามารถชี้ไดวาผูเรียนมีความเขาใจหรือไม

ในเนื้อหาท่ีไดสอนไป หากพบวามีปญหาก็จะตองมีการดําเนินการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนใน

โอกาสตอไป 
 

 1.2 การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 

 ใหนักศึกษาไดมีการประเมินผลการสอนของอาจารยในทุกดาน ท้ังดานทักษะกลยุทธการ

สอน การตรงตอเวลา การชี้แจงเปาหมาย วัตถุประสงครายวิชา ชี้แจงเกณฑการประเมินผลรายวิชาและ

การใชสื่อการสอนในทุกรายวิชา 
 

2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

 มีการประเมินหลักสูตรโดยประเมินจากผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน ประเมินจากการสอนของผูสอน 

และมีการประเมินติดตามผลผูสําเร็จการศึกษา 

 

3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

 การประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป ตามดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุในหมวดท่ี 7 ขอ 7 

โดยคณะกรรมการประเมินอยางนอย 3 คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอยางนอย 1 คน ท่ี

ไดรับการแตงตั้งจากมหาวิทยาลัยโดยมีเกณฑการประเมิน ดังนี้ 
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เกณฑการประเมิน 
 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 

มีการดําเนินการครบ 5 ขอ 

ตามตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน 

มีการดําเนินการครบ 10 ขอ 

ตามตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน 

มีการดําเนินการครบทุกขอ 

 

 ท้ังนี้ มหาวิทยาลัยไดกําหนดใหทุกหลักสูตรมีการพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัย แสดงการปรับปรุง

ดัชนีดานมาตรฐานและคุณภาพ การศึกษาเปนระยะ ๆ อยางนอยทุก ๆ 3 ป และมีการประเมิน 

เพ่ือพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่องทุก 5 ป 
 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธการสอน 

 จากการรวบรวมขอมูล จะทําใหสามารถทราบถึงปญหาของการบริหารหลักสูตรท้ังในภาพรวม

และในแตละรายวิชาก็สามารถท่ีจะดําเนินการปรับปรุงรายวิชานั้น ๆ ไดทันทีซ่ึงก็จะเปนการปรับปรุง

ยอย ในการปรับปรุงยอยนั้นควรทําไดตลอดเวลาท่ีพบปญหา สําหรับการปรับปรุงหลักสูตรท้ังฉบับนั้น

จะกระทําทุก 5 ป ท้ังนี้เพ่ือใหหลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิต 

 


	หมวดที่ 2
	ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร
	1. ปรัชญา ความสำคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร
	หมวดที่ 5
	หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา

	3. เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

